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Zugangs- und Auswahlordnung der Fakultat Wirtschaft und Soziales der Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg) fiir den weiterbildenden
Masterstudiengang Angewandte Familienwissenschaften (M.A.)

(University of Applied Sciences)

vom 31. Januar 2013

Das Prasidium der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 31. Januar 2013 nach §
108 Absatz 1 Satz 3, Hamburgisches Hochschulgesetz - HmbHG - vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. S. 171),
zuletzt geandert am 20. Dezember 2011 (HmbGVBI. S. 550), die vom Fakultatsrat der Fakultdt Wirtschaft
und Soziales am 13.12.2012 nach § 91 Absatz 2 Nummer 1 HmbHG beschlossene ,Zugangs- und
Auswahlordnung der Fakultat Wirtschaft und Soziales der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften
Hamburg (HAW  Hamburg) fur den  weiterbildenden = Masterstudiengang  Angewandte
Familienwissenschaften (M.A.)" in der nachstehenden Fassung genehmigt.

§ 1 Geltungsbereich

Diese Ordnung regelt den Zugang und die Auswahl von Bewerberinnen und Bewerbern zum
weiterbildenden Masterstudiengang Angewandte Familienwissenschaften (M.A.) an der Hochschule fir
Angewandte Wissenschaften der Fakultdt Wirtschaft und Soziales auf der Grundlage des
Hochschulzulassungsgesetzes — HZG — vom 28. Dezember 2004 (HmbGVBI. 2004 S. 515), zuletzt geandert
am 06.Marz 2012 (HmbGVBI. 2012 S. 131), und der Ordnung zur Regelung der Allgemeinen Bestimmungen
fur die Zulassung zum Studium an der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg (Allgemeine
Zulassungsordnung — HAWAZO) vom 8. Juli 2005 (Amt. Anz.2005 S.1401), zuletzt geandert am
14.Dezember 2009 (Hochschulanzeiger 46/2010 S.3).

§ 2 Zugangsvoraussetzungen

(1) Es gelten folgende Zugangsvoraussetzungen:
a) Abschluss eines einschlagigen Bachelor- oder Magisterstudiums mit mindestens 210
Leistungspunkten (CP), eines einschlagigen Diplomstudiums oder eines berufsqualifizierenden
Staatsexamens in einem einschlagigen Fach;

b) eine berufspraktische Tatigkeit im einschlagigen Bereich von in der Regel nicht unter einem Jahr;

Die Nachweise zu a) und b) werden durch die Vorlage entsprechender Dokumente im Original oder als
amtlich beglaubigte Kopie erbracht.

(2) Die Zulassung zum Masterstudiengang kann auch beantragt werden, wenn der in Absatz 1 beschriebene
Studienabschluss wegen Fehlens einzelner Prifungs- und Studienleistungen noch nicht vorliegt und auf
Grund des bisherigen Studienverlaufs, insbesondere der bisherigen Priifungsleistungen, zu erwarten ist, dass
der Abschluss vor Beginn des ersten Semesters des Masterstudiengangs erlangt wird. Entsprechende
Nachweise sind schriftlich im Original oder in amtlich beglaubigter Kopie vorzulegen. Die Zulassung zum
Masterstudiengang erfolgt dann vorbehaltlich unter der Bedingung, dass der Nachweis des Abschlusses des
Studiums nach Absatz 1 bis zum Ende des ersten Semesters des Masterstudiengangs erbracht wird. Erfolgt
dieser Nachweis nicht, wird der oder die Studierende exmatrikuliert.

§ 3 Auswabhlkriterien und Auswahlverfahren
(1) Die Bewerbung um einen Studienplatz im Masterstudiengang ist schriftlich mit den in Absatz 2
aufgeflhrten Unterlagen an den Studiengangsleiter / die Studiengangsleiterin zu richten und muss sechs

Monate vor Beginn des ersten Semesters des Masterstudiengangs eingegangen sein (Ausschlussfrist).

(2) Die Bewerbung muss folgende Unterlagen enthalten:
e ein Motivationsschreiben,



o Darstellung des bisherigen persénlichen und beruflichen Werdegangs (Lebenslauf),

e Zeugnisse Uber bisherige Prifungs- und Studienleistungen mit Umrechnungen in Leistungspunkte
im Original oder in amtlich beglaubigter Form,

e Zeugnisse und/oder Bescheinigungen Uber bisherige berufspraktische Tatigkeiten im Original oder
in amtlich beglaubigter Form,

e ggf. Zeugnisse und/oder Bescheinigungen Uber bisherige Fort- und Weiterbildungen im Original
oder in amtlich beglaubigter Form,

¢ bei auslandischen Bewerberinnen und Bewerbern, die den Hochschulabschluss nach § 2, Absatz 1
a nicht an einer deutschsprachigen Hochschule erworben haben, der schriftliche Nachweis Uber
das Bestehen (mindestens DSH 2) eines international anerkannten deutschen Sprachtests im
Original oder in amtlich beglaubigter Form.

(3) Fur alle zugangsberechtigten Bewerberinnen und Bewerber wird ein Auswahlverfahren durchgefihrt, in
welchem der Grad der Eignung und Motivation festzustellen ist. Am Auswahlverfahren nimmt nur teil, wer
sich frist- und formgerecht um einen Studienplatz beworben hat und die Zugangsvoraussetzungen gemafd §
2 erfullt.

(4) Die Zugangs- und Auswahlkommission wahlt die Bewerberinnen und Bewerber nach dem Grad ihrer
Eignung und Motivation anhand folgender Kriterien aus:

¢ inhaltliche Nahe des Hochschulstudiums nach § 2, Absatz 1 a zum Masterstudiengang,

e Darstellung der Motivation fur den Masterstudiengang,

e Art und Dauer der berufspraktischen Tatigkeit sowie einschlagiger Fort- und Weiterbildungen,

e potenzielle Aufstiegsmoglichkeiten durch einen Abschluss des Masterstudiengangs,

e das Ergebnis des ersten Hochschulabschlusses.

Die Auswahlkriterien und die ihnen zuzuordnenden Bewertungskriterien und Punktzahlen sowie die
einzelnen Gewichtungsfaktoren sind beim Studiengangsleiter / bei der Studiengangsleiterin einzusehen. Auf
der Grundlage der vorgenannten Kriterien und Gewichtungsfaktoren wird eine Rangliste erstellt. Die zur
Verfugung stehenden Studienplatze werden nach MalRgabe der Rangpldtze vergeben. Bei Ranggleichheit
entscheidet das Los.

Zur Regelung eines Nachteilsausgleichs flir behinderte Bewerberinnen und Bewerber wird auf die
Nachteilsausgleichsordnung der HAW Hamburg in der jeweils gultigen Fassung verwiesen.

§ 4 Zugangs- und Auswahlkommission

(1) Die Zugangs- und Auswahlkommission besteht aus dem Studiengangsleiter / der Studiengangsleiterin,
der bzw. die den Vorsitz ausubt, und zwei weiteren Mitgliedern, die als Mitarbeiterinnen / Mitarbeiter oder
hauptamtlich Lehrende im Masterstudiengang tatig sind. Die Mitglieder der Zugangs- und
Auswahlkommission werden durch den Fakultatsrat eingesetzt. Die Amtszeit der Mitglieder betragt zwei
Jahre, Wiederbestellung ist moglich. Die Zugangs- und Auswahlkommission ist beschlussfahig, wenn
mindestens zwei stimmberechtigte Mitglieder anwesend sind. Eine Stimmenthaltung bei Abstimmungen ist
nicht zulassig. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds.

(2) Die Zugangs- und Auswahlkommission hat folgende Aufgaben:
a) Sie pruft die Zugangsvoraussetzungen nach § 2 dieser Ordnung.
b) Sie flihrt die Auswahl nach § 3 dieser Ordnung durch.

§ 5 In-Kraft-Treten, Schlussbestimmung

Diese Zugangsordnung tritt am Tag ihrer Veroffentlichung im Hochschulanzeiger in Kraft. Sie gilt erstmals
fur das Bewerbungsverfahren zum Sommersemester 2013.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
Hamburg, den 31. Januar 2013



Priifungs- und Studienordnung des weiterbildenden Masterstudiengangs
Angewandte Familienwissenschaften (M.A.) an der Fakultat Wirtschaft und Soziales
der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
(University of Applied Sciences)

vom 31. Januar 2013

Das Prasidium der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 31. Januar 2013 nach §
108 Absatz 1 Satz 3 Hamburgisches Hochschulgesetz — HmbHG - vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. 5.171),
zuletzt geandert am 20. Dezember 2011 (HmbGVBI. S. 550), die vom Fakultatsrat der Fakultat Wirtschaft
und Soziales am 13.12.2012 gemals § 91 Absatz 2 Nummer 1 HmbHG beschlossene ,Prifungs- und
Studienordnung des weiterbildenden Masterstudiengangs Angewandte Familienwissenschaften (M.A.) an
der Fakultat Wirtschaft und Soziales der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg” in der
nachstehenden Fassung genehmigt.
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§ 1 Geltungsbereich

Diese Studien- und Prifungsordnung regelt das Studium des weiterbildenden Masterstudiengangs
~Angewandte Familienwissenschaften” (im Folgenden: Masterstudiengang) an der Fakultat Wirtschaft und
Soziales der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg.

§ 2 Ziele des Studiums

Der Studiengang ,Angewandte Familienwissenschaften” ist ein Weiterbildungsstudium, das zu einem
zweiten berufsqualifizierenden und wissenschaftlich weiterqualifizierenden Hochschulabschluss fuhrt. Der
erfolgreiche Abschluss des Studiums bestatigt, dass die Absolventinnen und Absolventen (iber breite und
fundierte methodische und fachliche Kenntnisse in den interdisziplindren Themenfeldern der
Familienwissenschaften verfigen. Sie sind in der Lage, mit Hilfe wissenschaftlicher Methoden
Familienentwicklung, Verhalten, Strukturen und Probleme zu erforschen und zu verstehen und kénnen die
erlernten Kenntnisse und Kompetenzen auf die berufliche Praxis Ubertragen. Sie besitzen die Fahigkeit,
Fihrungs- und Managementaufgaben und Beratungsfunktionen wahrzunehmen sowie fachlich und
wissenschaftlich fundierte Problemlésungen zu entwickeln und diese argumentativ zu vertreten.

§ 3 Akademischer Grad

Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums wird der akademische Grad ,,Master of Arts” (M. A.) verliehen.
§ 4 Zulassung zum Studium

Die Zulassung zum Masterstudiengang regelt die Zugangs- und Auswahlordnung in ihrer jeweils aktuellen
Fassung.

Abschnitt II: Studienordnung

§ 5 Studienfachberatung

(1) Der Fakultatsrat wahlt fur den Studiengang eine Professorin oder einen Professor fur die
Studienfachberatung; diese bzw. dieser leitet und koordiniert die Studienfachberatung flir den Studiengang.

(2) In der Studienfachberatung soll Uber die Ziele des Studiums, seine Inhalte und seinen Aufbau,
insbesondere (ber die zu erbringenden Prifungs- und Studienleistungen informiert werden.

(3) Die Studienfachberaterin oder der Studienfachberater kann im Bedarfsfall Studierende zu einem
Gesprach laden und sie Uber die weitere Gestaltung ihres Studiums beraten.

§ 6 Art des Studiums, Regelstudienzeit, Module

(1) Es handelt sich um einen weiterbildenden, berufsbegleitenden Masterstudiengang. Der
Masterstudiengang enthalt Prasenzveranstaltungen in der Hochschule und Selbststudium.

(2) Die Arbeitsbelastung fir die einzelnen Module wird in Credits (CP) ausgewiesen. Grundlage dafur ist das
European Credit Transfer and Accumulation System (ECTS). Ein Credit Point entspricht einer
durchschnittlichen Arbeitsbelastung von 25 Zeitstunden.

(3) Die Regelstudienzeit betragt funf Semester.
(4) Der Masterstudiengang besteht aus elf Modulen. In jedem Studienjahr sind 36 CP und insgesamt 90 CP

zu erwerben. Im funften Semester ist die Master-Thesis (§ 16) zu erstellen und das begleitende
Forschungskolloquium zu bestehen.



(5) Im 3. und 4. Semester wahlen die Studierenden bei den Anwendungskompetenzen (Modul 8) zwei aus
den drei angebotenen Veranstaltungen (Wahlpflichtbereich).

(6) Das Lehrangebot ergibt sich aus folgendem Studienplan. Weitere Einzelheiten Uber das Curriculum und
die Lehrveranstaltungsplanung und -organisation ergeben sich aus dem Modulhandbuch.



Studienplan weiterbildender Masterstudiengang Angewandte Familienwissenschaften (M.A.)

Gruppen- Leistungs— Prifungs-  Voraussetzungen
Module Lehrveranstaltung ) SWS nachweise o
grofe (PL oder SL) form fur die Prifungen
Grundlagen der
1 Grur)c_ilage_n L 1 12 Angewandten SuU 24 5 PL HA, K, Keine
Familienwissenschaften o . mP, PI, R
Familienwissenschaften
2 Wissenschaftliches Arbeiten 1 6  Wissenschaftliches Arbeiten  SU 24 2 SL :@, I;l R Keine
, i , Allgemeine HA, K,
3 Allgemeine Familienpsychologie 2 6 Familienpsychologie SuU 24 3 PL mP, Pl R Modul 1
4  Soziologie der Familie 2 6 Soziologie der Familie SuU 24 3 PL :’? I;l R Modul 1
Einflhrung in die Forschung, Beratung, HA, K,
: Anwendungskompetenzen 2 e Flhren und Leiten S = [ oL mP, PI, R el T el 2
- 1 . Klinische HA, K,
6  Klinische Familienpsychologie 3 6 Familienpsychologie SuU 24 3 PL mP, Pl R Modul 1, 2 und 3
7  Kulturen der Familie 3 6  Kulturen der Familie SU 24 3 PL an'?, EI R Modul 1, 2 und 4
Vertiefung der Qualitative und Quantitative 24 1
3 Anwendungskompetenzen (es sind 34 12 Forschung U St HA, K, Modul 1, 2, 3, 4
zwei aus drei Veranstaltungen zu Beratung 24 1 mP, PI, R und 5
wahlen) Fhren und Leiten 24 1
Politik, Recht und Okonomie der Politik, Recht und HA, K, Modul 1, 2, 3, 4,5
2 Familie & 6 Okonomie der Familie >t 2 5 L mP, Pl, R und 7
. . . . . . HA, K, Modul 1, 2, 4,5
10 Familie und Migration 4 6 Familie und Migration SuU 24 3 PL mP, Pl R und 7
e ' Master-Thesis 1 0
11 Master-Thesis und_ 5 18 : pL MA-Thesis Modul 1, 2, 3, 4, 5,
Forschungskolloquium Forschungskolloquium SU 24 1 6,7 und 8
Gesamt 90

Abkdrzungen:

SU=Seminaristischer Unterricht, PL= Prifungsleistung (benotet), SL= Studienleistung (unbenotet),

HA=schriftliche Hausarbeit, K=Klausur, mP=mundliche Priifung, Pl=Projektleistung, R=Referat.




§ 7 Lehrveranstaltungsarten, Anwesenheitspflicht und Lehrveranstaltungssprache
(1) Lehrveranstaltungsarten und Lehr- und Lernformen im Masterstudiengang kénnen sein:

1. Seminaristischer Unterricht (SU)

Im seminaristischen Unterricht erfolgt die Darstellung und Vermittlung von wissenschaftlichen Grund-
und Spezialkenntnissen sowie Methoden durch die Lehrenden unter aktiver Beteiligung der
Studierenden. Der seminaristische Unterricht soll als Lehrveranstaltungsart Uberwiegen.

2. Seminar (Sem)

Das Seminar ist eine Lehrveranstaltung, in der von Lehrenden Grund- und Spezialkenntnisse einzelner
Facher im Wechsel mit studentischen Referaten und Diskussionen behandelt, analysiert und
weiterentwickelt werden. Seminare dienen dem Ziel, Studierende zum diskursiven, kritischen,
methodischen und kreativen Denken anzuleiten.

3. Kolloquium (KO)

Mit dem Begriff Kolloquium werden zwei unterschiedliche Veranstaltungen bezeichnet. Zum einen ist
damit eine Veranstaltung gemeint, die das Gesprach zwischen Lehrenden und Studierenden Uber ein
wissenschaftliches Thema beinhaltet, wobei zumeist Studierende hoherer Semester angesprochen
werden. Zum anderen ist das Kolloquium eine mindliche Priifung Uber ein vereinbartes Thema, in der
ein Nachweis flr die geforderten Studien- und Priifungsleistungen erworben werden kann.

4. Wissenschaftliches Selbststudium (SSt)

Das wissenschaftliche Selbststudium ist integraler Bestandteil des Studiums. Ihm kommt in allen Phasen
des Studiums eine besondere Bedeutung zur Vertiefung der Lehrinhalte und zu Festigung der beruflich
erforderlichen Fahigkeit zum kritischen, methodischen und kreativen Denken zu. Ziel ist die Befahigung
der Studierenden zu eigenstandiger wissenschaftlicher Bearbeitung komplexer Aufgaben.

5. Projekt (PJ)

Im Rahmen eines Projektes wird eine reale Problemstellung aus der Praxis mit dem Anspruch der
Entwicklung von wissenschaftlich begriindeten Losungsansatzen erarbeitet. Die Studierenden
erarbeiten die Problemstellung in der Regel in Gruppen und unter fachlicher Beratung. Die
Problemstellung wird interdisziplinar mit Bezug zu Theorie, Praxis und Forschung wissenschaftlich
bearbeitet.

6. Praxisgruppe (PG)

Die Studierenden erarbeiten in kleineren Gruppen einzeln oder in Teams Uber einen langeren Zeitraum
hinweg weitgehend selbstandig konkrete Aufgabenstellungen. Die Studierenden Ubernehmen in dieser
Veranstaltung den grofseren aktiven Part, die Lehrperson stellt Aufgaben, bespricht in regelmafigen
Abstanden den Fortschritt mit den Studierenden, gibt Hilfestellungen und bewertet. In der Regel
werden von Studierenden Protokolle gefertigt.

7. Online-Arbeitseinheiten (OnAE)
Online-Arbeitseinheiten sind internetbasierte, strukturierte und interaktive e-learning-Lerneinheiten mit
definierter Bearbeitungs- und Lernerfolgskontrolle.

(2) Das Studium ist fir alle Lehrveranstaltungsarten grundsatzlich als Prasenzstudium konzipiert. Die Ziele
des Studiums koénnen regelmafRig nur durch Prasenz in den planmafSigen Lehrveranstaltungen erreicht
werden. Fir alle Lehrveranstaltungen besteht eine Anwesenheitspflicht, und diese ist erfillt, wenn
mindestens 90% der festgelegten Lehrveranstaltungsstunden im Semester besucht werden.

(3) Die Lehrveranstaltungen im Masterstudiengang werden in deutscher Sprache abgehalten, in Einzelfallen
kdénnen Veranstaltungen auch in englischer Sprache erfolgen.



Abschnitt IlI: Priifungen

§ 8 Priuifungsausschuss

(1) Fir die Organisation der Prifungen und die Wahrnehmung der ihm in dieser Prifungsordnung
zugewiesenen Aufgaben wird ein Prifungsausschuss gebildet. Thm gehéren funf Mitglieder an: Drei
professorale Mitglieder, ein Mitglied aus dem Kreis der wissenschaftlichen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
und ein studentisches Mitglied. Die Amtszeit des studentischen Mitglieds betragt ein Jahr, die der tGbrigen
Mitglieder zwei Jahre. Die Amtszeit der Mitglieder des Prifungsausschusses, mit Ausnahme des
studentischen Mitglieds, verlangert sich automatisch um die zuvor genannte Dauer, sofern zum Ende der
Amtszeit keine Neuwahl erfolgt.

(2) Die Mitglieder des Priifungsausschusses werden vom Fakultatsrat gewahlt. Der Priifungsausschuss wahit
aus seiner Mitte eine Vorsitzende bzw. einen Vorsitzenden sowie deren bzw. dessen Stellvertretung. Beide
mussen der Gruppe der Professorinnen und Professoren angehoren.

(3) Bei einem dauerhaften Ausscheiden eines Mitglieds des Prifungsausschusses wahlt der Fakultatsrat fir
die verbleibende Amtszeit des Priifungsausschusses ein neues Mitglied. Sofern das vorsitzende Mitglied oder
dessen Stellvertretung ausscheidet, wahlt der Prifungsausschuss ferner eine Nachfolgerin bzw. einen
Nachfolger fur die verbleibende Amtsdauer. Ist ein Mitglied des Prifungsausschusses flr einen langeren
Zeitraum an der Wahrnehmung seiner Aufgaben gehindert, gelten die Satze 1 und 2 fir die Zeit der
Verhinderung entsprechend. § 8 Abs.1 Satz 4 gilt im Falle einer Verhinderung nicht.

(4) Der Prifungsausschuss achtet darauf, dass die prifungsrechtlichen Bestimmungen eingehalten werden
und der ordnungsgemafRe Ablauf der Prifungen sichergestellt ist. Der Prifungsausschuss sorgt zusammen
mit der Departmentleitung und dem Dekanat durch eine entsprechende Organisation des Prifungsangebots
daflr, dass die vorgeschriebenen Prifungen innerhalb der festgesetzten Regelstudienzeit erbracht werden
kénnen. Er berichtet bei Bedarf dem Fakultatsrat und der Departmentleitung Uber Stand und Entwicklung
des Prifungswesens und der Studienzeiten und gibt Anregungen zur Reform des Studiengangs und der
Prifungs- und Studienordnung.

(5) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Priifungen beizuwohnen.

(6) Die Mitglieder des Prifungsausschusses sind zur Verschwiegenheit Gber alle mit der Prifung einzelner
Studierender zusammenhdngender Vorgange und Beratungen verpflichtet. Sofern ein Mitglied nicht im
offentlichen Dienst beschaftigt ist, ist sie oder er durch das vorsitzende Mitglied oder dessen Stellvertretung
zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(7) Der Prifungsausschuss tagt nicht 6ffentlich.

(8) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter zwei Mitglieder aus
der Gruppe der Professorinnen und Professoren, anwesend sind. Eine Stimmenthaltung bei Abstimmungen
ist nicht zulassig. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme des Vorsitzenden Mitglieds.

(9) Der Prifungsausschuss kann in einer Geschaftsordnung festlegen, in welchen Fallen Beschliisse im
Umlaufverfahren herbeigefiihrt werden kénnen. Er kann in der Geschaftsordnung einzelne Befugnisse auf
das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses Ubertragen. Gegen die Entscheidungen des vorsitzenden
Mitglieds kann der Prifungsausschuss angerufen werden; die Anrufung hat aufschiebende Wirkung.

(10) Beschlisse des Prafungsausschusses sind zu protokollieren. Die Beschlisse des Prifungsausschusses
sowie die Entscheidungen des vorsitzenden Mitglieds im Rahmen der ihm Ubertragenen Befugnisse sind fur
alle Beteiligten verbindlich, soweit sie die Organisation der Prifungen, insbesondere deren Vorbereitung und
Durchfuhrung, die ihm in dieser Prifungsordnung Ubertragenen weiteren Aufgaben und die Einhaltung der



prifungsrechtlichen Bestimmungen betreffen. Die Rechte der Studierenden auf Durchflhrung eines
Widerspruchs- und Gerichtsverfahrens bleiben hiervon unberthrt.

(11) Das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses setzt die Prufungstermine und, sofern der
Prifungsausschuss ein Anmeldeverfahren flr die Ablegung von Prufungen vorgesehen hat, auch die
Anmeldetermine flr alle Beteiligten verbindlich fest. Sofern Prifende zu bestimmen sind, erfolgt die
Bestimmung durch das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses.

(12) Der Prifungsausschuss bzw. das vorsitzende Mitglied gibt seine Anordnungen, Festsetzungen und
sonstigen Entscheidungen unter Beachtung der datenrechtlichen Bestimmungen mit rechtlich verbindlicher
Wirkung in geeigneter Weise rechtzeitig bekannt.

§ 9 Prifungsberechtigung

(1) Professorinnen und Professoren der Fakultat sind fur alle Prifungen ihres Fachgebiets
prifungsberechtigt.  Wissenschaftliche  Mitarbeiterinnen  und  wissenschaftliche  Mitarbeiter  und
Lehrbeauftragte sind nur fir den in ihren Lehrveranstaltungen dargebotenen Prifungsstoff
prifungsberechtigt. Fir Zweitgutachten kénnen zu Prifenden auch Professorinnen und Professoren der
Fakultat aufSerhalb ihres Fachgebiets sowie Mitglieder anderer Fakultaten derselben oder anderer
Hochschulen bestellt werden, sofern sie mindestens die durch die Prifung festzustellende oder eine
gleichwertige Qualifikation besitzen. Die Bestellung erfolgt durch den Prufungsausschuss.

(2) Die Prufenden sind bei der Beurteilung von Prifungsleistungen nicht an Weisungen gebunden. Die
Bestimmungen des § 8 Absatz 6 Uber die Verpflichtung zur Verschwiegenheit gelten entsprechend.

§ 10 Ablegung der Priifungen
(1) Alle Prifungs- und Studienleistungen werden studienbegleitend erbracht.

(2) An den Prufungen kann nicht teilnehmen, wer in dem Masterstudiengang Angewandte
Familienwissenschaften oder einem verwandten Studiengang eine Priifung endgultig nicht bestanden hat.

(3) Eine Prifung, die das vorherige Bestehen einer anderen Prifung voraussetzt und die unter Missachtung
dieser Voraussetzung abgelegt wird, gilt als nicht erbracht.

(4) Werden gemald § 8 Abs. 11 durch den Prifungsausschuss verbindliche Anmeldefristen zu den Prifungen
festgelegt und hat sich eine Studierende oder ein Studierender nicht innerhalb der Anmeldefrist zur Prifung
angemeldet, kann sie oder er an der Prifung nicht teilnehmen.

(5) Bricht eine Studierende oder ein Studierender eine begonnene Prifung ohne wichtigen Grund ab, wird
die entsprechende Prifungs- und Studienleistung mit , nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden”
bewertet. Erfolgt der Abbruch aus einem wichtigen Grund, gilt die Prifung als nicht abgelegt. Der wichtige
Grund ist dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses unverzlglich darzulegen und glaubhaft zu
machen. Bei Krankheit ist dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses ein arztliches Attest
vorzulegen. Das vorsitzende Mitglied kann auf die Vorlage verzichten, wenn offensichtlich ist, dass die oder
der Studierende erkrankt ist. Erkennt das vorsitzende Mitglied den geltend gemachten Grund nicht an,
entscheidet der Prifungsausschuss. Die Entscheidung der bzw. des Prifungsausschussvorsitzenden oder des
Prifungsausschusses ist der oder dem Studierenden unverziglich schriftlich mitzuteilen und im Falle einer
fur sie nachteiligen Entscheidung schriftlich zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu
versehen.

§ 11 Nachteilsausgleich fiir behinderte und chronisch kranke Studierende

(1) Macht eine Studierende oder ein Studierender glaubhaft, dass sie oder er wegen einer chronischen
Krankheit oder Behinderung nicht in der Lage ist, die Prifungen ganz oder teilweise in der vorgesehenen
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Form oder innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit abzulegen, kann der Prifungsausschuss die
Bearbeitungszeit angemessen verlangern oder gleichwertige geeignete Prifungsformen gestatten.

(2) Bei Entscheidungen des Prufungsausschusses nach Absatz 1 ist die Behindertenbeauftragte bzw. der
Behindertenbeauftragte gemald § 88 Absatz 3 HmbHG zu beteiligen.

(3) Zur Glaubhaftmachung einer Behinderung oder einer chronischen Krankheit kann die Vorlage geeigneter
Nachweise, insbesondere eines arztlichen Attests, verlangt werden. In Zweifelsfallen kann das vorsitzende
Mitglied des Prifungsausschusses die Vorlage eines qualifizierten arztlichen Attests verlangen. Dieses muss
mindestens Angaben enthalten Uber die von der Behinderung bzw. chronischen Erkrankung ausgehende
korperliche und/oder psychische Funktionsstérung, deren Auswirkungen auf die Prufungs- oder
Studierfahigkeit der oder des Studierenden aus medizinischer Sicht, den Zeitpunkt des dem Attest zugrunde
liegenden Untersuchungstermins sowie eine arztliche Prognose Uber die Dauer der chronischen Erkrankung
oder Behinderung. Das vorsitzende Mitglied kann auf die Vorlage eines arztlichen Attests verzichten, wenn
offensichtlich ist, dass die oder der Studierende auf Grund einer chronischen Erkrankung oder einer
Behinderung in der Prifungsfahigkeit eingeschrankt ist.

§ 12 Nachteilsausgleich in besonderen Lebenssituationen

Auf Antrag sind die gesetzlichen Mutterschutzzeiten und die gesetzlichen Zeiten zur Eltern- und Pflegezeit
entsprechend zu berlicksichtigen. Das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses kann einen
entsprechenden Nachweis fordern.

§ 13 Studienbegleitende Priifungs- und Studienleistungen, Priifungsformen

(1) Prifungen werden entweder in der Prufungsart Prifungs- oder Studienleistung erbracht.
Prifungsleistungen werden bewertet und benotet. Studienleistungen werden nur als bestanden oder nicht
bestanden bewertet.

(2) Soweit in dieser Prifungs- und Studienordnung nicht anders geregelt, setzt die oder der Prifende (bei
mehreren Prifenden diese einvernehmlich) zu Beginn der Lehrveranstaltung die jeweilige Prifungsform, die
formalen Prifungsbedingungen, insbesondere Dauer, die auf die jeweilige Prifung entfallende
Arbeitsbelastung und die zugelassenen Hilfsmittel, sowie fiir den Fall der Teilprifungen die Gewichtung der
einzelnen Teilprifungen fest. Die Angaben gemaéfd vorstehendem Satz sind Teil des Studienplans des
jeweiligen Semesters und werden von der/dem/den Priifenden zu Beginn der jeweiligen Lehrveranstaltung
bekannt gegeben.

(3) Prufungs- und Studienleistungen werden studienbegleitend durch die nachfolgenden Prifungsformen
erbracht:

1. Klausur

Eine Klausur ist eine unter Aufsicht anzufertigende Arbeit, in der die Studierenden ohne Hilfsmittel oder
unter Benutzung der zugelassenen Hilfsmittel die gestellten Aufgaben allein und selbststandig
bearbeiten. Die Bearbeitungsdauer einer Klausur betragt mindestens 90 und hdchstens 180 Minuten.

2. Hausarbeit
Eine Hausarbeit ist die auf wissenschaftlicher Grundlage erfolgte schriftliche Bearbeitung eines Themas,
durch die die oder der Studierende die selbststandige Bearbeitung eines gestellten Themas nachweist.

3. Referat

Ein Referat ist ein mundlicher Vortrag auf der Grundlage eines selbst erarbeiteten schriftlichen
Konzepts, das die wesentlichen Ergebnisse zusammenfasst. Die Dauer eines Referats betragt
mindestens 20 und hochstens 40 Minuten.

4. Projektleistung
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Eine Projektleistung besteht aus der Dokumentation eines Projektverlaufs, der Prasentation des
Projektergebnisses und der Erstellung eines Projektberichts. Sie setzt die kontinuierliche Mitarbeit am
Projekt voraus.

5. Présentation

Eine Prasentation ist eine visualisierte bzw. inszenierte Vorflhrung von zuvor erarbeiteten Inhalten mit
unterschiedlichen Medien. Sie umfasst ein dazu erarbeitetes schriftliches Konzept oder eine miindliche
Erlduterung.

6. Portfolio

Das Portfolio ist eine Zusammenstellung von Arbeiten, die Bemihungen, Fortschritt und Lernerfolge
der Studierenden demonstriert. Es besteht z. B. aus Protokoll, Thesenpapier, Rezension, Lerntagebuch,
Kurzreferat, Ubungsaufgaben, Essay; also Bestandteilen, die im Verlauf der Lehrveranstaltung erbracht
und dokumentiert werden. Es soll auch einen Anteil Selbstreflexion Uber den Lernprozess enthalten. Es
soll zu einer Bewusstmachung des eigenen Lernens flhren und ist gleichzeitig das Produkt, das die
Studierenden als Ergebnis des Prozesses gestalten. Die Studierenden werden an der Auswahl des
Inhalts, der Kriterien flr die Auswahl und den Bewertungskriterien beteiligt. Das Portfolio wird in seiner
Gesamtheit bewertet.

7. Mindliche Prifung

Eine mandliche Prifung ist ein Prifungsgesprach, in dem die Studierenden in freier Rede darlegen
mussen, dass sie den Prifungsstoff beherrschen. Eine miindliche Prifung kann als Einzel- oder
Gruppenprifung durchgefiihrt werden. Wird eine miindliche Prifung von mehreren Prifenden
abgenommen (Kollegialprifung), sind die Studierenden in den einzelnen Prifungsfachern
verantwortlich jeweils nur von einer Priferin bzw. einem Prifer zu prifen. Sofern keine
Kollegialprifung stattfindet, ist die mindliche Prifung in Gegenwart einer sachkundigen Person
abzunehmen. Eine mundliche Prifung dauert mindestens 20 und hochstens 40 Minuten fur jede zu
prufende Person. Die wesentlichen Gegenstande und das Ergebnis der mundlichen Prifung sind in
einem Protokoll festzuhalten, das bei den Prifungsakten verbleibt.

8. Master-Thesis

Die Master-Thesis ist die schriftliche Abschlussarbeit des Masterstudiums. Mit der Master-Thesis sollen
die Studierenden zeigen, dass sie in der Lage sind, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein komplexes
Thema aus dem Bereich der Familienwissenschaften selbststandig unter Anwendung wissenschaftlicher
Methoden und Erkenntnisse zu bearbeiten.

(4) Es kénnen bei den unter Absatz 3 Nr.1 bis 7 genannten Prifungsformen in geeigneten Fallen die
Prifungen als Gruppenleistung erbracht werden. Der Beitrag der bzw. des einzelnen Studierenden muss
Uberwiegend abgrenzbar und individuell bewertbar sein.

§ 14 Anrechnung von Studienzeiten, Priifungsleistungen und Studienleistungen

(1) Studienzeiten, Prifungs- und Studienleistungen werden angerechnet, soweit keine wesentlichen
Unterschiede bestehen. Studienzeiten, Prifungs- und Studienleistungen sind gleichwertig, wenn sie in
Inhalt, Umfang und in den Anforderungen denjenigen des Master-Studiengangs Angewandte
Familienwissenschaften an der hiesigen Fakultdt im Wesentlichen entsprechen. Bei der Anrechnung von
Studienzeiten, Prifungs- und Studienleistungen , die aufserhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht
wurden, sind die von Kultusministerkonferenz  und  Hochschulrektorenkonferenz  gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten. Eine
Anrechnung unter Auflagen ist zulassig.

(2) Fir Studienzeiten, Prifungs- und Studienleistungen in staatlich anerkannten Fernstudien gilt Absatz 1
entsprechend.
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(3) Werden Priifungsleistungen angerechnet, sind die Noten zu Gbernehmen und in die Gesamtnotenbildung
mit einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen ist die fur das Modul vorgesehene Priifungsleistung
zu erbringen.

(4) Bei Vorliegen der Voraussetzungen der Absatze 1 bis 3 besteht ein Rechtsanspruch auf Anrechnung. Die
Studierenden haben die fur die Anrechnung erforderlichen Unterlagen vorzulegen.

(5) Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss.

(6) Eine Anrechnung von Prifungs- und Studienleistungen  scheidet nach Beginn des ersten
Prafungsversuchs der betreffenden Priifungs- und Studienleistung im hiesigen Master-Studiengang aus. Eine
Anrechnung der Master-Thesis sowie von mehr als 3 Modulen ist ausgeschlossen.

§ 15 Wiederholung der Priifungs- und Studienleistungen
(1) Eine bestandene Prifungs- und Studienleistung kann nicht wiederholt werden.

(2) Jeder erstmals nicht bestandene Prufungs- und Studienleistung kann zweimal wiederholt werden. Es ist
sicherzustellen, dass jede Prifungs- und Studienleistung bis zum Ende des folgenden Semesters wiederholt
werden kann. Sind alle Wiederholungsmdglichkeiten erfolglos ausgeschépft, ist die entsprechende
Prifungs- oder Studienleistung und damit auch die Master-Prifung endgiltig nicht bestanden.

(3) Die Master-Thesis kann einmal wiederholt werden. In begriindeten Ausnahmefallen ist eine zweite
Wiederholung méglich. Die Entscheidung darUber trifft der Prifungsausschuss.

(4) Bei einem Wechsel der Hochschule oder der Prifungs- und Studienordnung werden nicht bestandene
Prifungs- und Studienleistungen des gleichen Studiengangs bei der Zahlung nach den Absatzen 1 bis 3
bericksichtigt.

§ 16 Master-Thesis
(1) Im funften Fachsemester ist von den Studierenden eine Master-Thesis zu erarbeiten.
Die Ausgabe der Master-Thesis setzt den erfolgreichen Abschluss der Module 1 bis 8 voraus.

(2) Die Master-Thesis wird Uber den Prifungsausschuss ausgegeben. Der Zeitpunkt der Ausgabe ist
aktenkundig zu machen.

(3) Die Master-Thesis kann im Rahmen der organisatorischen Moglichkeiten von jeder Priferin bzw. jedem
Prifer gemals § 9 Abs.1 betreut werden. Die Studierenden kdnnen Themenvorschldge fur die Thesis
unterbreiten und eine Priferin bzw. einen Prifer vorschlagen. Ihrem Vorschlag soll nach Méglichkeit
entsprochen werden.

(4) Die Bearbeitungszeit fur die Master-Thesis betragt drei Monate. Sie beginnt am dritten Tag nach der
Aufgabe des Themas der Master-Thesis zur Post und endet mit Ablauf des dem Fristbeginn entsprechenden
Tages des letzten Monats der Bearbeitungszeit. Existiert dieser Tag nicht, endet die Frist am letzten Tag des
entsprechenden Monats. Fallt der letzte Tag der Abgabefrist auf einen Sonntag, einen staatlich anerkannten
allgemeinen Feiertag oder einen Sonnabend, so endet die Abgabefrist am nachsten Werktag. Die Master-
Thesis ist in zwei Exemplaren und in elektronischer Form entweder bei dem Prufungsausschuss abzugeben
oder mit Poststempel innerhalb der Abgabefrist zu U(bersenden. Ferner ist eine eidesstattliche Erklarung
abzugeben, aus der hervorgeht, dass die Arbeit ohne fremde Hilfe selbstandig verfasst und nur die
angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt wurden. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(5) Die Master-Thesis wird, wenn nicht zwingende Griinde entgegenstehen, von der betreuenden Priferin
beziehungsweise dem betreuenden Prufer und von einer zweiten Priferin beziehungsweise einem zweiten
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Prifer gemall § 17 Abs. 2 bewertet und benotet, die von dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses aus dem Kreis der Prifenden gemald § 9 Abs.1 benannt werden. Einer der Prufenden
muss eine Professorin bzw. ein Professor des Departments Soziale Arbeit sein. Die Prifenden erstellen Gber
ihre Bewertung jeweils ein Gutachten, das bei den Prifungsakten verbleibt. Die Note der Master-Thesis
ergibt sich aus dem Durchschnitt der Bewertungen. Der Mittelwert ist an die Noten des § 17 Abs. 2
anzupassen, dabei wird der Mittelwert auf die Note nach § 17 Abs. 2 mit dem geringsten Abstand
gerundet. Bei gleichem Abstand zu zwei Noten des § 17 Abs. 2 ist auf die nachste bessere Note zu runden.

§ 17 Bewertung von Priifungs- und Studienleistungen, Modulen

(1) Es wird die Leistung der oder des einzelnen Studierenden bewertet. Arbeiten von Gruppen kénnen nur
insoweit als eigenstandige Leistung einer oder eines einzelnen Studierenden anerkannt werden, als die
individuelle Leistung deutlich abgrenzbar und bewertbar ist. Die Erarbeitung der Master-Thesis in Gestalt
einer Gruppenarbeit ist ausgeschlossen.

(2) Fur die Bewertung der Prufungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 = sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2,0 = gut (eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3,0 = befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4,0 = ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genugt)

5,0 = nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr

genugt)

Eine Prifungsleistung ist bestanden, wenn sie mindestens mit der Note ausreichend (4,0) bewertet worden
ist. Zur differenzierteren Bewertung kénnen Werte durch Erniedrigen oder Erhéhen der Notenziffern um 0,3

gebildet werden. Die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(3) Die Noten der Module, einschliefSlich der Master-Thesis, und die Gesamtnote, lauten:

bis einschliefSlich 1,5 sehr gut

Uber 1,5 bis 2,5 gut

Uber 2,5 bis 3,5 befriedigend
Uber 3,5 bis 4,0 ausreichend

Uber 4,0 nicht ausreichend

(4) Bewerten mehrere Prifende eine Prifungsleistung, wird die Note grundsatzlich aus dem arithmetischen
Mittel der einzelnen Bewertungen der Priifenden errechnet. Teilen sich mehrere Priferinnen und Prifer eine
Prifung untereinander auf, so mussen sie sich auf einen einheitlichen Bewertungsmafstab einigen. Dabei ist
der Gewichtungsanteil jeder einzelnen Pruferin oder jedes einzelnen Prifers unter Berlicksichtigung der
studentischen Arbeitsbelastung festzulegen.

(5) Bei der Mittelwertbildung sind die arithmetischen Werte an die Noten des § 17 Abs.2 anzupassen. Dabei
wird der Mittelwert auf die Note nach § 17 Abs. 2 mit dem geringsten Abstand gerundet. Bei gleichem
Abstand zu zwei Noten des § 17 Abs. 2 ist auf die nachste bessere Note zu runden.

(6) Eine Studienleistung wird mit ,bestanden” oder , nicht bestanden” bewertet, nicht jedoch benotet.

(7) Das Bewertungsverfahren soll acht Wochen nicht Gberschreiten. Die Prifungsergebnisse werden den
Studierenden unverzlglich mitgeteilt. Die Benotung der Master-Thesis muss innerhalb von drei Monaten
nach Ablauf der Abgabefrist erfolgen.

§ 18 Bildung der Gesamtnote

(1) Die Note eines Moduls (Modulnote) entspricht der Note der ihr zugeordneten Prifungsleistung.

14



(2) Ist das Masterstudium bestanden (§ 19 Abs.1), wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote
errechnet sich wie folgt: Aus allen Modulnoten und der Note der Masterthesis wird ein gewichtetes Mittel
gebildet, die Gewichtung orientiert sich an den dem jeweiligen Modul zugeordneten Leistungspunkten (CP).

(3) Bei der Bildung der gewichteten Teilnote und der Gesamtnote werden nur die ersten beiden Stellen
hinter dem Komma berlcksichtigt, alle weiteren Stellen werden ohne Rundung gestrichen.

(4) Zusatzlich zur Gesamtnote wird die relative Note errechnet. Die relative Note driickt als Prozentzahl aus,
welchen Rang die Absolventin oder der Absolvent mit ihrer Gesamtnote einnimmt. lhre Berechnung erfolgt
auf der Grundlage des von der Europaischen Union geschlossenen ECTS-Leitfadens in seiner jeweils
geltenden Fassung und den dazu getroffenen Beschlissen des Présidiums und des Prufungsausschusses.

§ 19 Bestehen der Masterpriifung sowie Zeugnis und Verleihung des akademischen Grades

(1) Das Masterstudium ist bestanden, wenn alle vorgeschriebenen Priifungen der einzelnen Module und die
Thesis erfolgreich erbracht sind.

(2) Uber die bestandene Masterprifung wird ein Zeugnis und ein Transcript of records erteilt. Ferner wird
Uber die Verleihung des akademischen Grades eine Urkunde ausgestellt. Die Abschlussdokumente und die
Urkunde sollen unverzlglich nach Bestehen der Masterprifung der Absolventin bzw. dem Absolventen
ausgehandigt werden.

(3) Das Zeugnis enthalt die Bezeichnung des Studiengangs, die Gesamtnote mit einem Hinweis auf die
Gesamtnotenbildung sowie die insgesamt erreichten Credits, das Thema und die Note der Master-Thesis
und die dadurch erworbenen Credits sowie die Angabe des Tages des Bestehens der Masterprifung und
ggf. die ECTS-Einstufungstabelle. Das Zeugnis wird von dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses
unter Angabe des Ausstellungsortes und des Ausstellungstages unterzeichnet.

(4) Zusammen mit den Abschlussdokumenten wird ein Diploma Supplement in englischer Sprache
ausgestellt. Das Diploma Supplement enthalt insbesondere folgende Angaben:

1. Personliche Daten der oder des Studierenden,

2. Bezeichnung und Erlduterung des erworbenen Masterabschlusses,

3. Bezeichnung und Darstellung der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg, der
Fakultat und des Departments, an dem der Abschluss erworben wurde,

Erlauterung zum Profil des Studiengangs und zum Niveau des Abschlusses,

Darstellung der Studieninhalte und des Studienerfolgs der oder des Studierenden,

Funktionen des Abschlusses (Zugang zu anderen Studien, beruflicher Status),

Zusatzliche Informationen (Projekte, Auslandssemester, Zusatzmodule usw.),
ECTS-Einstufungstabelle

© N o Uk

(5) Wer das Studium ohne Studienabschluss beendet, erhdlt auf Antrag eine Bescheinigung, aus der die
abgeschlossenen Module, deren Noten und die erworbenen Credits hervorgehen. Die Bescheinigung muss
erkennen lassen, dass die Masterpriifung nicht abgelegt oder nicht bestanden ist.

(6) Wer die Masterprtfung endgltig nicht bestanden hat, erhalt hierliber einen schriftlichen Bescheid, der
mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

§ 20 Prufungsakten
(1) Uber jede Studierende und jeden Studierenden wird eine Priifungsakte gefiihrt. Sie kann in schriftlicher

und/oder elektronischer Form geflihrt werden. Die Prifungsakte dokumentiert alle im Hinblick auf den
Studienerfolg relevanten Prifungs- und Leistungsereignisse.
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(2) Die Aufbewahrungsfrist fur die Leistungslbersicht Uber folgende Prifungs- und Studienergebnisse
betragt flinfzig Jahre: die Ergebnisse aller Module mit samtlichen Leistungen, der Master-Thesis sowie die
Durchschrift der ausgestellten Zeugnisse und der Urkunde Uber die Verleihung des akademischen Grades.
Die Daten kdnnen auch in elektronischer Form gespeichert werden. Alle Gibrigen Unterlagen sind fiinf Jahre
aufzubewahren. Die genannten Fristen beginnen mit dem Tag der Ausstellung des Abschlusszeugnisses
bzw. der Exmatrikulation. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist sind die schriftlichen Unterlagen zu
vernichten, die in elektronischer Form gespeicherten Daten zu l6schen.

(3) Die schriftlichen Leistungen einschlieSlich der Master-Thesis werden nach Bekanntgabe der Bewertung
an die Studierenden zurlckgegeben. Die elektronische Fassung der Master-Thesis verbleibt bei den
Prifungsakten. Werden die schriftlichen Leistungen nicht abgeholt, sind sie finf Jahre lang aufzubewahren
und danach zu vernichten. Die Frist beginnt mit Ablauf des Semesters, in dem die entsprechende
Prifungsleistung erbracht wurde.

(4) In die Prufungsakte ist den Studierenden bzw. ehemaligen Studierenden bis zum Ablauf der
Aufbewahrungsfrist Einsicht zu gewahren.

§ 21 Tauschung, Ordnungsverstof3, SGumnis

(1) Unternimmt die oder der Studierende wahrend einer Prifung einen Tauschungsversuch, fertigt die
jeweilige Pruferin bzw. der jeweilige Prifer oder die aufsichtfihrende Person Uber das Vorkommnis einen
gesonderten Vermerk, den sie oder er unverziglich dem Priifungsausschuss vorlegt. Die oder der
Studierende wird nicht von der weiteren Prufung ausgeschlossen, es sei denn, es liegt auch ein
Ordnungsverstofs nach Abs.5 vor. Die oder der Studierende wird unverziglich tUber die gegen sie oder ihn
erhobenen Vorwdlrfe unterrichtet. Die Entscheidung Uber das Vorliegen eines Tauschungsversuchs trifft der
Prifungsausschuss. Der oder dem Studierenden ist zuvor Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Stellt der
Prifungsausschuss einen Tauschungsversuch fest, wird die Prufungsleistung mit ,nicht ausreichend" (5,0)
bzw. mit , nicht bestanden” bewertet.

(2) Stellt eine Pruferin bzw. ein Prufer bei der Korrektur einer schriftlichen Arbeit einen Tauschungsversuch
fest, ist die Arbeit von ihr bzw. von ihm mit einer entsprechenden Begriindung mit "nicht ausreichend" (5,0)
bzw. mit ,nicht bestanden” zu bewerten und der Prifungsausschuss unverziglich davon zu unterrichten.
Der Tag der Rlckgabe der schriftlichen Arbeit an die Studierende bzw. den Studierenden ist zu
dokumentieren. Die bzw. der betroffene Studierende kann gegen die Entscheidung der bzw. des Prifenden
binnen einer Frist von einem Monat nach Riickgabe der schriftlichen Arbeit den Priifungsausschuss anrufen,
der dann Uber das Vorliegen eines Tauschungsversuchs entscheidet. Absatz 1 Satz 5 und 6 gilt
entsprechend.

(3) Leisten Studierende bei einem Tauschungsversuch Beihilfe, gelten die Absatze 1 und 2 fir ihre
Prifungsleistung entsprechend.

(4) Bei einem wiederholten Tauschungsversuch gem. Abs. 1 bis Abs. 3 kann der Prifungsausschuss die
Master-Prifung flr endglltig nicht bestanden erkldren. Bei einem dritten Tauschungsversuch ist die Master-
Prifung flir endglltig nicht bestanden zu erklaren.

(5) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der einen Ordnungsverstofs begeht, durch den andere
Studierende oder ein Prifungsgesprach gestdrt werden, kann von der jeweiligen Priferin beziehungsweise
dem jeweiligen Prifer von der Fortsetzung der Priifung ausgeschlossen werden, wenn sie oder er das
stérende Verhalten trotz Abmahnung fortsetzt. Absatz 1 Satz 1 sowie die Satze 3 bis 5 gelten entsprechend.
Stellt der Prifungsausschuss einen den Ausschluss rechtfertigenden schuldhaften Ordnungsverstofs fest,
wird die Leistung mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” bewertet. Andernfalls ist der
oder dem Studierenden Gelegenheit zu geben, die Leistung erneut zu erbringen.

(6) Wird eine Hausarbeit, ein Referat, eine Prasentation, eine Projektleistung, eine Ausarbeitung, ein
Portfolio oder die Master-Thesis in der jeweils vorgeschriebenen Form nicht oder nicht fristgemalS erbracht,
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wird die Leistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” bewertet. Auf einen vor Ablauf
der Frist gestellten Antrag der oder des Studierenden kann das vorsitzende Mitglied des
Prifungsausschusses die Bearbeitungsdauer fur die Master-Thesis bei Vorliegen eines wichtigen Grundes um
maximal einen Monat verlangern. In diesem Fall wird die neue Frist von dem Ablauf der vorherigen Frist an
berechnet. Der wichtige Grund muss dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses unverztglich
dargelegt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses ein arztliches Attest vorzulegen. Erkennt das vorsitzende Mitglied den geltend
gemachten Grund nicht an, entscheidet der Prifungsausschuss. Bei Hausarbeiten, Referaten,
Prasentationen, Projektleistungen, Portfolios und Ausarbeitungen obliegt die Entscheidung Uber die
Verlangerung der Abgabefrist wegen Vorliegens eines wichtigen Grundes nach Mal3gabe der Bestimmungen
dieses Absatzes der zustandigen Dozentin bzw. dem zustandigen Dozenten.

(7) Versaumt die oder der Studierende den Termin flr eine mindliche Priifung, ist die mundliche Prifung
mit ,nicht ausreichend (5,0)" bzw. ,nicht bestanden” zu bewerten.

(8) Versaumt die oder der Studierende den Termin fir eine Prifung, fur die sie oder er sich im Rahmen eines
Anmeldeverfahrens gemald § 8 Abs. 11 verbindlich angemeldet hat, ist die Prifung mit ,nicht ausreichend”
(5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” zu bewerten.

(9) Erfolgt das Versaumnis in den Fallen des Abs. 7 oder Abs. 8 aus einem wichtigen Grund, oder konnte in
den Fallen des Abs. 6 die Frist trotz Fristverlangerung aus wichtigem Grund nicht eingehalten werden, gilt
die Prifung als nicht abgelegt. In den Fallen des Abs. 6 ist bei erneutem Antritt zur Prifung ein neues
Thema zu vergeben. Der wichtige Grund ist dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses
unverzlglich darzulegen und glaubhaft zu machen. Bei Krankheit ist dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses ein arztliches Attest vorzulegen. Erkennt das vorsitzende Mitglied den geltend
gemachten Grund nicht an, entscheidet der Prifungsausschuss.

(10) Die Entscheidung der bzw. des Prifungsausschussvorsitzenden oder des Priifungsausschusses ist den
Studierenden unverzuglich schriftlich mitzuteilen und im Falle einer fur sie nachteiligen Entscheidung
schriftlich zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 22 Unterbrechung der Priifung

(1) Die Studierenden kénnen die Prifung aus wichtigem Grund unterbrechen. Die zuvor vollstandig
erbrachten Leistungen werden dadurch nicht beruhrt.

(2) Der fir die Unterbrechung geltend gemachte Grund muss der bzw. dem Vorsitzenden des
Prifungsausschusses unverziglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist die
bzw. der Vorsitzende des Prifungsausschusses ein arztliches Zeugnis vorzulegen. Die bzw. der Vorsitzende
kann auf die Vorlage verzichten, wenn offensichtlich ist, dass die oder der Studierende erkrankt ist. Erkennt
die bzw. der Vorsitzende den geltend gemachten Grund nicht an, entscheidet der Priifungsausschuss.

(3) Unterbricht eine Studierende oder ein Studierender die Priifung, ohne dass ein wichtiger Grund vorliegt,
wird die Prlfungsleistung in dem betreffenden Prifungsfach mit der Note "nicht ausreichend" (5,0)
bewertet.

(4) Die Entscheidung des Priifungsausschusses ist den Studierenden unverzuglich schriftlich mitzuteilen, zu
begriinden und im Fall einer Ablehnung mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 23 Widerspruch

(1) Widerspriche in Prifungsangelegenheiten sind schriftlich bei dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses oder beim Widerspruchsausschuss der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
einzulegen. Der Widerspruch soll schriftich begrindet werden. Hilft der Prifungsausschuss dem
Widerspruch nicht oder nicht in vollem Umfang ab, so legt er den Widerspruch dem zustandigen
Widerspruchsausschuss der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften zur Entscheidung vor.
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(2) Prafungsausschuss und Widerspruchsausschuss Uberprufen die Bewertung einer Leistung allein
daraufhin, ob die Priferin bzw. der Prifer wesentliche Verfahrensvorschriften nicht beachtet hat, von einem
unrichtigen Sachverhalt ausgegangen ist, allgemeingultige Bewertungsgrundsatze verkannt oder
sachfremde Erwagungen angestellt hat.

(3) Halt der Prifungsausschuss einen gegen die Bewertung einer Leistung gerichteten Widerspruch fur
begrundet und folgt daraus nicht zwingend eine bestimmte Bewertung der Leistung, ordnet er an, dass
schriftliche Leistungen neu zu bewerten, andere Leistungen erneut zu erbringen sind. Dabei bestimmt der
Prifungsausschuss zugleich eine neue Priferin bzw. einen neuen Prifer. Der Prifungsausschuss kann vor
seiner Entscheidung die beteiligte Priiferin bzw. den beteiligten Prifer anhoéren.

(4) Das Recht der Studierenden bei dem jeweiligen Priifenden eine Nachkorrektur zu beantragen bleibt
unberihrt.

§ 24 Ungiiltigkeit der Priifung

(1) Hat eine Studierende oder ein Studierender bei Erbringung einer Leistung getduscht und wird diese
Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss nachtraglich die
betreffende Leistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” bewerten, die weiteren
davon berithrten Noten entsprechend berichtigen und die Leistung ganz oder teilweise fir nicht bestanden
erklaren. Das unrichtige Abschlusszeugnis, das Diploma Supplement sowie die Urkunde Uber die Verleihung
des akademischen Grades sind einzuziehen.

(2) Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach Ablauf einer Frist von finf Jahren, beginnend mit dem Datum
des Abschlusszeugnisses, ausgeschlossen.

Schlussvorschriften

§ 25 Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tag ihrer Veroffentlichung im Hochschulanzeiger der Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften Hamburg in Kraft. Sie gilt fir Studierende, die den Masterstudiengang Angewandte

Familienwissenschaften ab dem Sommersemester 2013 beginnen.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
Hamburg, den 31. Januar 2013
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Zugangs- und Auswahlordnung der Fakultat Technik und Informatik der
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg) fiir den
konsekutiven Masterstudiengang Automatisierung

vom 31. Januar 2013

Das Prasidium der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 31. Januar 2013 nach §
108 Absatz 1 Satz 3 des Hamburgischen Hochschulgesetzes — HmbHG — vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. S.
614), zuletzt geandert am 20. Dezember 2011 (HmbGVBI. S. 550) die vom Fakultatsrat Technik und
Informatik am 10.01.2013 beschlossene ,Zugangs- und Auswahlordnung der Fakultat Technik und
Informatik der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg) fir den konsekutiven
Masterstudiengang Automatisierung” in der nachstehenden Fassung genehmigt.

§ 1 Geltungsbereich

Diese Zugangs- und Auswahlordnung gilt fir das Zulassungsverfahren des Masterstudiengangs
Automatisierung der Fakultat Technik und Informatik der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
Hamburg nach MalSgabe der einschlagigen Bestimmungen des Hochschulzulassungsgesetzes (HZG) vom 28.
Dezember 2004 (HmbGVBI. 2004 S. 515), zuletzt gedndert 06. Marz 2012 (HmbGVBI. S. 131), insbesondere
§ 10 Abs. 1 HZG, und der Allgemeinen Zulassungsordnung (HAWAZO) vom 8. Juli 2005 (Amt. Anz. 2005 S.
1401), zuletzt geandert am 14. Dezember 2009 (Hochschulanzeiger 46/2010 S. 3), insbesondere § 15
HAWAZO.

§ 2 Zugangsvoraussetzungen

(1) Fur den Zugang zum Masterstudiengang Automatisierung haben die Bewerberin oder der Bewerber
folgende Unterlagen zum Nachweis der besonderen Eignung beizubringen:

a) Nachweis Uber
aa) die in der Regel mit mindestens der Note , gut” (Note 2,50) bestandene Bachelor of Engineering
oder Bachelor of Science Priifung in den Bachelorstudiengangen Informations- und Elektrotechnik
oder Elektrotechnik und Informationstechnik oder Information Engineering oder Regenerative
Energiesysteme und Energiemanagement — Elektro- und Informationstechnik oder Mechatronik der
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (210 CP)

bb) oder einen gleichwertigen Hochschulabschluss eines Elektrotechnik- , Informationstechnik-
und/oder Informatikstudiums oder eines Mechatronikstudiums in  einem  mindestens
siebensemestrigen Bachelorstudiengang  an einer anderen deutschen oder auslandischen
Hochschule,

b) ausreichende deutsche Sprachkenntnisse (u.a. DSH-Prifung, Test DaF, Goethe Institut, GRE) bei
auslandischen Bewerberinnen und Bewerbern ohne deutsche Hochschulzugangsberechtigung oder
deutschen Hochschulabschluss,

c) eine schriftliche Darstellung des personlichen und beruflichen Werdegangs einschliefSlich der
bisherigen Fort- und Weiterbildung unter Beifligung der einschlagigen Dokumente, insbesondere
Arbeitszeugnisse,

d) ein Motivationsschreiben in dem Folgendes darzulegen ist:
aa) aufgrund welcher spezifischer Begabungen und Interessen die Bewerberin oder der Bewerber
sich flr diesen Studiengang besonders geeignet halt,

bb) und die Fahigkeit zu methodenorientierter Arbeitsweise in der Automatisierungstechnik, die im
vorangegangenen Studium erworben und vorrangig bei der Bachelorarbeit eingesetzt wurde. In
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diesem Zusammenhang sind die Themenstellung der Bachelorarbeit und die angewendeten
Methoden bzw. eingesetzten Verfahren zu beschreiben.

(2) Uber die Gleichwertigkeit von Abschlissen entscheidet auf Antrag der Bewerberinnen und
Bewerber der Auswahlausschuss. Dreieinhalbjahrige  Bachelorabschllsse einer Universitat oder
Fachhochschule oder hoherwertige Abschllsse sind ohne Gleichwertigkeitsprifung anzuerkennen, wenn
mindestens 65% der Facher dem Bereich der Automatisierung und/oder der Elektrotechnik und/oder der
Informations- und Elektrotechnik zuzuordnen sind.

(3) Der Zugang zum Masterstudiengang kann auch beantragt werden, wenn der erste
berufsqualifizierende Abschluss wegen ausstehender einzelner Prifungsleistungen noch nicht vorliegt und
auf Grund des bisherigen Studienverlaufs insbesondere der nachgewiesenen Prifungsleistungen mit einer
Durchschnittsnote ,gut” (2,50) zu rechnen ist und zu erwarten ist, dass der Abschluss nach §2 Absatz 1 a)
bis zum Ende des ersten Semesters des Masterstudiums erlangt wird. Hierzu hat die Bewerberin oder der
Bewerber eine umfassende Stellungnahme der die Bachelorarbeit betreuenden Professorin oder des
betreuenden Professors zum Bewerbungstermin vorzulegen. Die Zulassung erlischt, wenn der Nachweis des
Abschlusses des grundstandigen Studiums nach § 2 Absatz 1 a) nicht bis zum letzten Tag des ersten
Semesters des Masterstudiums erbracht wird.

4) Bewerberinnen und Bewerber, die als Voraussetzung den Grad eines ,Bachelor of Science” oder
eines , Bachelor of Engineering” auf Grund eines sechssemestrigen Bachelorstudiengangs (180 Kreditpunkte)
erworben haben und deren Bachelorstudiengang bisher kein Praxissemester enthielt, konnen auch einen
Zugang zum Masterstudiengang beantragen, falls sie eine berufliche Tatigkeit als , Bachelor of Science” oder
.Bachelor of Engineering” von mindestens 6 Monaten oder ein mit 30 Kreditpunkten kreditiertes
Praxissemester nach Beendigung ihres Bachelorstudiums nachweisen kénnen.

(5) Bewerberinnen und Bewerber, die als Voraussetzung den Grad eines ,Bachelor of Science” oder
eines , Bachelor of Engineering” auf Grund eines sechssemestrigen Bachelorstudiengangs (180 Kreditpunkte)
erworben haben, kdnnen mit der Auflage berlcksichtigt werden, zusatzliche Prifungsleistungen im Umfang
von bis zu 30 Kreditpunkten im Rahmen des Masterstudiums am Department Informations- und
Elektrotechnik spatestens bis zur Anmeldung der Masterarbeit zu erbringen. Der Auswahlausschuss setzt
fest, wie die fehlenden Kreditpunkte nachzuweisen sind. Der Umfang der zusatzlich zu erbringenden
Leistungen darf zu keiner Verlangerung des Studiums um mehr als ein Semester fihren.

(6) Bewerberinnen und Bewerber, die den Grad Diplom-Ingenieurin oder Diplom-Ingenieur an einer
Fachhochschule oder gleichgestellten Hochschule im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes in
einem Studienfach aus dem Bereich der Elektrotechnik und/oder Informationstechnik in einem mindestens
siebensemestrigen Studium mindestens mit der Note ,gut” (2,50) erworben haben, werden bei der
Bewerbung den Bachelorabsolventen gleichgestellt.

(7) Zur Regelung eines Nachteilsausgleichs flr behinderte Bewerber und Bewerberinnen wird auf die
Nachteilsausgleichsordnung der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg in der jeweils
geltenden Fassung verwiesen.

§ 3 Auswahlverfahren

(1) Fur alle zugangsberechtigten Bewerberinnen und Bewerber wird von einem Auswahlausschuss ein
Auswahlverfahren durchgefiihrt, in welchem der Grad der besonderen Eignung festgestellt wird.

(2) Der Auswahlausschuss stellt aufgrund der eingereichten Nachweise und Unterlagen gemafd § 2
Absatz 1 lit. a) ¢) und d) eine Rangliste der Bewerberinnen und Bewerber auf, die sich nach dem
festgestellten Grad der besonderen Eignung richtet. Der Grad der besonderen Eignung ergibt sich aus dem
nachfolgend in § 3 Absatz 3 dargestellten Berechnungsverfahren fir die Zulassungsnote. Die Bewerberin
oder der Bewerber steigt in der Rangliste auf, je niedriger die berechnete Zulassungsnote ist.
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(3) Die Zulassungsnote wird wie folgt ermittelt:
a) Abschlussnote des grundstandigen Studiums gemafd § 2 Abs. 1 a) < 2,5
Maogliche Verbesserung des Ranglistenplatzes durch:
b) Motivationsschreiben, Darstellung der Eignung gemafs § 2 Absatz 1 d) aa) um 0,1
¢) Sind in dem ersten berufsqualifizierenden Abschluss die folgenden Facher mit mindestens 5
Kreditpunkten und mit mindestens der Note befriedigend erbracht worden, verbessert sich die
Note aus a) um 0,1 je Fach:
l. Regelungstechnik
1. Antriebe- und Leistungselektronik
. Signale und Systeme (zeitkontinuierliche und zeitdiskrete)
V. Prozessautomatisierung
V. Programmieren in C und Java
d) Maogliche Verbesserung einer schlechteren Abschlussnote als 2,5 und/oder maogliche
Verbesserung des Ranglistenplatzes durch:
Einreichung von Arbeitszeugnissen um max. 0,3

Die Abschlussnote des grundstandigen Studiums verbessert sich um die jeweils ausgewiesenen
Notenpunkte, wenn die eingereichten Unterlagen nach § 3 Absatz 3 lit. b) ¢) und d) den Nachweis der
besonderen Eignung erbringen.

4) Die nach § 3 Absatz 3 lit. d) gegebenenfalls eingereichten Arbeitszeugnisse erbringen den Nachweis
einer besonderer Eignung dann, wenn sie besonders einschldgige Berufserfahrungen oder hervorragende
Leistungen in anderen fachbezogenen Bereichen belegen.

§ 4 Auswahlausschuss

(1) Fur die Auswahl nach § 3 wird ein Auswahlausschuss gebildet. hm gehéren drei Professorinnen
oder Professoren an:

a. die Studienfachberaterin oder der Studienfachberater des Studiengangs

b. die oder der Prifungsausschussvorsitzende

c. eine Professorin oder ein Professor, die oder der in dem Studiengang lehrt.

Des Weiteren als beratendes Mitglied eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter der fur Bewerbungs- und
studentische Angelegenheiten zustandigen Stelle. Die Mitglieder des Ausschusses werden durch den
Fakultatsrat eingesetzt. Die Amtszeit der Mitglieder nach a. bis c. betragt zwei Jahre.

(2) Uber die Sitzungen des Ausschusses ist ein Protokoll zu fiihren. Zu protokollieren ist insbesondere
der Sitzungsverlauf und die Beschliisse mit Begriindung Uber die Auswahlentscheidung.

(3) Der Auswahlausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei stimmberechtigte Mitglieder
anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Studienfachberaterin oder des
Studienfachberaters, falls dieses Mitglied nicht anwesend ist, entscheidet die Stimme der oder des
Prifungsausschussvorsitzenden.

§ 5 In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage ihrer Bekanntgabe im Hochschulanzeiger in Kraft. Sie gilt ab dem
Bewerbungsverfahren fiir das Wintersemester 2013/14.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
Hamburg, den 31. Januar 2013
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Zugangs- und Auswahlordnung der Fakultat Technik und Informatik der Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg) fiir den konsekutiven Masterstudiengang
Informations- und Kommunikationstechnik (Information and Communication Engineering)

vom 31. Januar 2013

Das Prasidium der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 31. Januar 2013 nach §
108 Absatz 1 Satz 3 des Hamburgischen Hochschulgesetzes — HmbHG — vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. S.
614), zuletzt geandert am 20. Dezember 2011 (HmbGVBI. S. 550) die vom Fakultatsrat Technik und
Informatik am 10.01.2013 beschlossene ,Zugangs- und Auswahlordnung der Fakultat Technik und
Informatik der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg) fur den konsekutiven
Masterstudiengang Informations- und Kommunikationstechnik (Information and Communication
Engineering)” in der nachstehenden Fassung genehmigt.

§ 1 Geltungsbereich

Diese Zugangs- und Auswahlordnung gqilt fir das Zulassungsverfahren des Masterstudiengangs
Informations- und Kommunikationstechnik (Information and Communication Engineering) der Fakultat
Technik und Informatik der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg nach Maligabe der
einschlagigen Bestimmungen des Hochschulzulassungsgesetzes (HZG) vom 28. Dezember 2004 (HmbGVBI.
2004 S. 515), zuletzt geandert 06. Marz 2012 (HmbGVBI. S. 131), insbesondere § 10 Abs. 1 HZG, und der
Allgemeinen Zulassungsordnung (HAWAZO) vom 8. Juli 2005 (Amt. Anz. 2005 S. 1401), zuletzt geandert am
14. Dezember 2009 (Hochschulanzeiger 46/2010 S. 3), insbesondere § 15 HAWAZO.

§ 2 Zugangsvoraussetzungen

(1) Fir den Zugang zum Masterstudiengang Informations- und Kommunikationstechnik (Information
and Communication Engineering) haben die Bewerberin oder der Bewerber folgende Unterlagen zum
Nachweis der besonderen Eignung beizubringen:

a) Nachweis Uber
aa) die in der Regel mit mindestens der Note , gut” (Note 2,50) bestandene Bachelor of Engineering
oder Bachelor of Science Prufung in den Bachelorstudiengdngen Informations- und Elektrotechnik
oder Elektrotechnik und Informationstechnik oder Information Engineering oder Medientechnik der
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (210 CP)

bb) oder einen gleichwertigen Hochschulabschluss eines Elektrotechnik-, Informationstechnik-
und/oder Informatikstudiums oder eines Studiums der Medientechnik in einem mindestens
siebensemestrigen Bachelorstudiengang an einer anderen deutschen oder auslandischen
Hochschule,

b) ausreichende deutsche Sprachkenntnisse (u.a. DSH-Prifung, Test DaF, Goethe Institut, GRE) bei
auslandischen Bewerberinnen und Bewerbern ohne deutsche Hochschulzugangsberechtigung oder
deutschen Hochschulabschluss,

¢) eine schriftliche Darstellung des personlichen und beruflichen Werdegangs einschlieSlich der
bisherigen Fort- und Weiterbildung unter Beifiigung der einschlagigen Dokumente, insbesondere
Arbeitszeugnisse,

d) ein Motivationsschreiben in dem Folgendes darzulegen ist:

aa) aufgrund welcher spezifischer Begabungen und Interessen die Bewerberin oder der Bewerber
sich fur diesen Studiengang besonders geeignet halt,
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bb) und die Fahigkeit zu methodenorientierter Arbeitsweise in der Automatisierungstechnik, die im
vorangegangenen Studium erworben und vorrangig bei der Bachelorarbeit eingesetzt wurde. In
diesem Zusammenhang sind die Themenstellung der Bachelorarbeit und die angewendeten
Methoden bzw. eingesetzten Verfahren zu beschreiben.

(2) Uber die Gleichwertigkeit von Abschliissen entscheidet auf Antrag der Bewerberinnen und
Bewerber der Auswahlausschuss. Dreieinhalbjahrige  Bachelorabschllsse einer  Universitat oder
Fachhochschule oder héherwertige Abschlisse sind ohne Gleichwertigkeitsprifung anzuerkennen, wenn
mindestens 65% der Facher dem Bereich der Informations- und Kommunikationstechnik und/oder der
Elektrotechnik und/oder der Informations- und Elektrotechnik zuzuordnen sind.

(3) Der Zugang zum Masterstudiengang kann auch beantragt werden, wenn der erste
berufsqualifizierende Abschluss wegen ausstehender einzelner Prifungsleistungen noch nicht vorliegt und
auf Grund des bisherigen Studienverlaufs insbesondere der nachgewiesenen Prufungsleistungen mit einer
Durchschnittsnote ,,gut”(2,50) zu rechnen ist und zu erwarten ist, dass der Abschluss nach §2 Absatz 1 a) bis
zum Ende des ersten Semesters des Masterstudiums erlangt wird. Hierzu hat die Bewerberin oder der
Bewerber eine umfassende Stellungnahme der die Bachelorarbeit betreuenden Professorin  oder des
betreuenden Professors zum Bewerbungstermin vorzulegen. Die Zulassung erlischt, wenn der Nachweis des
Abschlusses des grundstandigen Studiums nach § 2 Absatz 1 a) nicht bis zum letzten Tag des ersten
Semesters des Masterstudiums erbracht wird.

(4) Bewerberinnen und Bewerber, die als Voraussetzung den Grad eines ,Bachelor of Science” oder
eines ,,Bachelor of Engineering” auf Grund eines sechssemestrigen Bachelorstudiengangs (180 Kreditpunkte)
erworben haben und deren Bachelorstudiengang bisher kein Praxissemester enthielt, kdnnen auch einen
Zugang zum Masterstudiengang beantragen, falls sie eine berufliche Tatigkeit als ,,Bachelor of Science” oder
~Bachelor of Engineering” von mindestens 6 Monaten oder ein mit 30 Kreditpunkten kreditiertes
Praxissemester nach Beendigung Ihres Bachelorstudiums nachweisen kdnnen.

(5) Bewerberinnen und Bewerber, die als Voraussetzung den Grad eines ,Bachelor of Science” oder
eines , Bachelor of Engineering” auf Grund eines sechssemestrigen Bachelorstudiengangs (180 Kreditpunkte)
erworben haben, kdnnen mit der Auflage berlcksichtigt werden, zusatzliche Priifungsleistungen im Umfang
von bis zu 30 Kreditpunkten im Rahmen des Masterstudiums am Department Informations- und
Elektrotechnik spatestens bis zur Anmeldung der Masterarbeit zu erbringen. Der Auswahlausschuss setzt
fest, wie die fehlenden Kreditpunkte nachzuweisen sind. Der Umfang der zusatzlich zu erbringenden
Leistungen darf zu keiner Verlangerung des Studiums um mehr als ein Semester fihren.

(6) Bewerberinnen und Bewerber, die den Grad Diplom-Ingenieurin oder Diplom-Ingenieur an einer
Fachhochschule oder gleichgestellten Hochschule im Geltungsbereich des Hochschulrahmengesetzes in
einem Studienfach aus dem Bereich der Elektrotechnik und/oder Informationstechnik in einem mindestens
siebensemestrigen Studium mindestens mit der Note ,gut” (2,50) erworben haben, werden bei der
Bewerbung den Bachelorabsolventen gleichgestellt.

(7) Zur Regelung eines Nachteilsausgleichs fir behinderte Bewerber und Bewerberinnen wird auf die
Nachteilsausgleichsordnung der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg in der jeweils
geltenden Fassung verwiesen.

§ 3 Auswahlverfahren

(1) Fur alle zugangsberechtigten Bewerberinnen und Bewerber wird von einem Auswahlausschuss ein
Auswahlverfahren durchgefiihrt, in welchem der Grad der besonderen Eignung festgestellt wird.

(2) Der Auswahlausschuss stellt aufgrund der eingereichten Nachweise und Unterlagen gemald § 2
Absatz 1 lit. a) ¢) und d) eine Rangliste der Bewerberinnen und Bewerber auf, die sich nach dem
festgestellten Grad der besonderen Eignung richtet. Der Grad der besonderen Eignung ergibt sich aus dem

23



nachfolgend in § 3 Absatz 3 dargestellten Berechnungsverfahren fir die Zulassungsnote. Die Bewerberin
oder der Bewerber steigt in der Rangliste auf, je niedriger die berechnete Zulassungsnote ist.

(3) Die Zulassungsnote wird wie folgt ermittelt:
a) Abschlussnote des grundstandigen Studiums gemaf$ § 2 Abs. 1 a) < 2,5
Maogliche Verbesserung des Ranglistenplatzes durch:
b) Motivationsschreiben, Darstellung der Eignung gemafs § 2 Absatz 1 d) aa) um 0,1
¢) Sind in dem ersten berufsqualifizierenden Abschluss die folgenden Facher mit mindestens 5
Kreditpunkten und mit mindestens der Note befriedigend erbracht worden, verbessert sich die
Note aus a) um 0,1 je Fach:
VI. Hochfrequenztechnik / Funktechnik
VIL. Digitale Ubertragungstechnik
VIIL. Signale und Systeme (zeitkontinuierliche und zeitdiskrete)
IX. Digitale Signalverarbeitung (Vertiefungskurs)
X. Programmieren in C und Java

d) Mogliche Verbesserung einer schlechteren Abschlussnote als 2,5 und/oder madgliche
Verbesserung des Ranglistenplatzes durch:
Einreichung von Arbeitszeugnissen um max. 0,3

Die Abschlussnote des grundstandigen Studiums verbessert sich um die jeweils ausgewiesenen
Notenpunkte, wenn die eingereichten Unterlagen nach § 3 Absatz 3 lit. b) ¢) und d) den Nachweis der
besonderen Eignung erbringen.

(5) Die nach § 3 Absatz 3 lit. d) gegebenenfalls eingereichten Arbeitszeugnisse erbringen den Nachweis
einer besonderer Eignung dann, wenn sie besonders einschlagige Berufserfahrungen oder hervorragende
Leistungen in anderen fachbezogenen Bereichen belegen.

§ 4 Auswahlausschuss

(1) Fur die Auswahl nach § 3 wird ein Auswahlausschuss gebildet. Ihm gehéren drei Professorinnen
oder Professoren an:

a. die Studienfachberaterin oder der Studienfachberater des Studiengangs

b. die oder der Priifungsausschussvorsitzende

c. eine Professorin oder ein Professor, die oder der in dem Studiengang lehrt.

Des Weiteren als beratendes Mitglied eine Mitarbeiterin oder ein Mitarbeiter der fur Bewerbungs- und
studentische Angelegenheiten zustandigen Stelle. Die Mitglieder des Ausschusses werden durch den
Fakultatsrat eingesetzt. Die Amtszeit der Mitglieder nach a. bis c. betragt zwei Jahre.

(2) Uber die Sitzungen des Ausschusses ist ein Protokoll zu flihren. Zu protokollieren ist insbesondere
der Sitzungsverlauf und die Beschliisse mit Begriindung Uber die Auswahlentscheidung.

3) Der Auswahlausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei stimmberechtigte Mitglieder
anwesend sind. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme der Studienfachberaterin oder des
Studienfachberaters, falls dieses Mitglied nicht anwesend ist, entscheidet die Stimme der oder des
Prifungsausschussvorsitzenden.

§ 5 In-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage ihrer Bekanntgabe im Hochschulanzeiger in Kraft. Sie gilt ab dem
Bewerbungsverfahren flir das Wintersemester 2013/14.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
Hamburg, den 31. Januar 2013
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Vierte Anderung der Richtlinie zur Umsetzung der
Lehrverpflichtungsverordnung
der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg

vom 10.01.2013

Das Prasidium der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 10.01.2013 gem. § 79
Abs. 2 S. 11 Hamburgisches Hochschulgesetz — HmbHG — vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. S. 171) zuletzt
geandert am 04.12.2012 (HmbGVBI. S. 510,518 ) die vierte Anderung der Richtlinie zur Umsetzung der
Lehrverpflichtungsverordnung der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg vom 01.12.2005
zuletzt geandert am 9.2.2012 in der nachstehenden Fassung beschlossen.

1. Vorbemerkung

Die Lehrverpflichtungsverordnung vom 21. Dezember 2004 (HmbGVBI. S. 497), zuletzt geandert am
11.5.2010 (HmbGVBI. S. 346, 349) gibt fir die ErmalSigung der Lehrverpflichtung fir Leitungsfunktionen,
sonstige Funktionen und Aufgaben sowie fur Aufgaben in der Forschung, im Technologietransfer oder fur
kinstlerische Entwicklungsvorhaben keine konkreten Vorgaben zum zulassigen Umfang der ErmafSigung
vor. Die Hochschule fir angewandte Wissenschaften Hamburg vereinbart mit der Behérde flir Wissenschaft
und Forschung auf Basis des Kapazitatsberichts jeweils fir das folgende Winter- und Sommersemester ein
Kontingent zur Wahrnehmung dieser Aufgaben.

Die Aufteilung und Bewirtschaftung der Kontingente differenziert nach Ubergreifenden Aufgaben,
Forschung und Fakultatsaufgaben und — funktionen und erfolgt entsprechend dieser Richtlinie.

¢ Forschungskontingent nach § 16 LVVO:
Das Forschungskontingent dient der ErmafSigung der Lehrverpflichtung zur Wahrnehmung
zusatzlicher Aufgaben in der Forschung, im Technologietransfer oder flr kulnstlerische
Entwicklungsaufgaben.

¢ Kontingent fiir sonstige Aufgaben nach § 17 LVVO:
Das Kontingent fir sonstige Aufgaben dient der ErmafRigung der Lehrverpflichtung zur
Wahrnehmung von Aufgaben in der Selbstverwaltung, der staatlichen Auftragsverwaltung oder
fur Aufgaben im offentlichen Interesse der Hochschule.

Sowohl beim Forschungskontingent als auch beim Kontingent nach § 17 haben die Hochschulen bei der
konkreten Festlegung der ErmaRigungen in Numerus-clausus-Studiengangen das
Kapazitatserschépfungsgebot zu beachten, d.h. sie missen den im jeweiligen Bereich bestehenden
Bewerberlberhang, den erforderlichen Umfang der ErmaRigung und die Bedeutung der Aufgabe, flr die die
ErmaRigung gewahrt werden soll, abwagen.

2. Entscheidungsbefugnisse

Nach § 19 Abs. 1 Nr. 2 a LVVO sind fakultatsibergreifende Entscheidungen durch das Prasidium zu treffen.
Im Falle der Lehrverpflichtung anlasslich Berufungs- und Bleibeverhandlungen entscheidet das Prasidium
gem. § 19. Abs. 1 Nr. 2 b LVVO im Einvernehmen mit den Dekanaten. Im Ubrigen sind die Dekanate
entscheidungsbefugt.

3. Fakultatsubergreifende Entscheidungen des Prasidiums:

3.1. Bewirtschaftung des Forschungspools nach § 16 LVVO
Das Prasidium verteilt das Forschungskontingent auf die Fakultaten. Die Fakultatsleitungen bewirtschaften
das ihrer Fakultat zugewiesene Kontingent in alleiniger Verantwortung.

3.2. Bewirtschaftung des Funktionspools nach § 17 LVVO
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Das Kontingent fur die ErmaBigung von Ubergreifenden Aufgaben und Funktionen wird in der
Hochschulverwaltung bewirtschaftet. Im Ubrigen obliegt die Bewirtschaftung den Fakultatsleitungen in
alleiniger Verantwortung.

3.2.1. Fakultatsiibergreifende Aufgaben und Funktionen

Uber LehrermaRigungen fir tbergreifende Aufgaben und Funktionen entscheidet das Prasidium.

Die folgende Tabelle stellt dar, fir welche Ubergreifenden Funktionen und Aufgaben LehrermafSigungen in
welchem Umfang vergeben werden.

Funktion ErmaBigung pro Semester

Mitgliedschaft im Hochschulrat 0 LVS

Mitgliedschaft im  Hochschulsenat :7 | 9 LVS
Professorinnen und Professoren a 1 LVS,
Gruppensprecherin oder Gruppensprecher a
2 LVS

Gleichstellungsbeauftragte 2 LVS je Fakultat | 8 LVS

Beauftragter des Hochschulsenats flr die | 2 LVS
Belange der behinderten Studierenden

Vorsitzender der Fachkommission § 38 | 2 LVS
HmbHG fur die nichttechnischen
Studiengange

Konfliktlotsin flr Beschaftigte 2 LVS
Vertrauensdozentin fir Studierende 2 LVS
Berufungsbeauftragte des Prasidiums 4 LVS
Clo 6 LVS
China Beauftragter des Prasidenten 4 LVS
Leitung Verpackungslabor i.V.m. BFSV 9 LVS
Mitgliedschaft im Personalrat 8 LVS
Wissenschaftliche Leitung des | 2 LVS

Promotionskollegs

Kontingent fir Einzelentscheidungen des | 10 LVS
Prasidenten

Zwischensumme pro Semester: 68 LVS

Nachteilsausgleich Shanghai-Hamburg- | Maximal 3,5 LVS pro Professorin/

College Professor flir 8 oder 9 LVS Lehre in
einem Semester in Shanghai.

Gesamtsumme pro Semester 68 LVS + Nachteilsausgleich
Shanghai

3.2.2. Aufgaben und Funktionen in den Fakultaten

Der nach Abzug fir die Ubergreifenden Funktionen verbleibende Pool wird auf die Fakultaten verteilt. Dabei
erhalten alle Fakultaten zunachst einen Grundsockel von jeweils 12 LVS pro Semester (entsprechend 24 LVS
pro Studienjahr). Das restliche Kontingent wird nach dem Schllssel der am 01.01. eines Jahres jeweils
vorhandenen Professorenstellen verteilt. Die Verteilung des Kontingents erfolgt spatestens im Juli jedes
Jahres jeweils fir das folgende Winter- und Sommersemester. Die Héhe der Fakultadtskontingente des
Funktionspools wird den Fakultaten jahrlich jeweils bis zum 31. Juli durch die Hochschulverwaltung
mitgeteilt. Mit der Befugnis, in dem genannten Umfang selbst Uber die FunktionsermaRigungen innerhalb
der Fakultat entscheiden zu kénnen, ist keine Aussage Uber damit verknlpfte Absetzungen von der
Lehrkapazitat oder Uber die Zuweisung von Lehrersatzmitteln verbunden.

Die in der KMK-Vereinbarung vom 12.06.2003 festgelegten Regeln Uber Pflichtstundenermafigungen sind
zu berucksichtigen.

3.3. Schriftliche Mitteilung der individuellen LehrermaRigung

Die individuelle LehrermafSigung wird jeder Professorin bzw. jedem Professor unter Angabe des Umfangs

und des Zwecks oder der Funktion fir jedes Semester schriftlich mitgeteilt. Fir die Mitteilung sind die jeweils
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nach § 19 LVVO entscheidungsbefugten Organe (Prasidium oder Dekanat) verantwortlich. Die
Hochschulverwaltung/Personalservice erhalt eine Kopie der Mitteilung fir die Personalakte.

3.4. Lehrveranstaltungen mit mehreren Lehrpersonen

Lehrveranstaltungen, an denen zwei oder mehr Personen teilnehmen, werden diesen entsprechend dem
Mal3 ihrer Lehrbeteiligung angerechnet. Ausnahmen von diesem Grundsatz bedlrfen der Entscheidung des
Prasidenten.

3.5. Mindestteilnehmerzahlen
Die Teilnehmerzahl soll bei Wahlpflichtveranstaltungen 10 Studierende nicht unterschreiten. Im Ubrigen
obliegt die Festlegung von Mindestteilnehmerzahlen nach § 6 LVVO den Fakultatsleitungen.

3.6. Anrechnung von Betreuungstatigkeiten

Betreuungstatigkeiten werden entsprechend § 7 Abs. 1 LVVO fakultatsibergreifend wie folgt auf die
Lehrverpflichtung angerechnet:

Fir die auslaufenden Diplomstudiengange fir die Betreuung

einer Studienarbeit mit 0,2 LVS und

einer Diplomarbeit mit 0,4 LVS.

Fir die Bachelor — und Masterstudiengange fir die Betreuung

einer Studienarbeit mit 0,1 LVS, (Studienarbeiten dirfen nur auf die Lehrverpflichtung angerechnet
werden, wenn sie ein eigenstandiges [Teil-] Modul darstellen, fur welches Kreditpunkte erworben werden.)
einer Bachelorthesis mit 0,3 LVS und

einer Masterthesis mit 0,5 LVS.

Sollte der Betreuungsaufwand durch besondere Umstande des Einzelfalls niedriger oder hoher sein, kann
der Fakultatsdekan oder die Fakultatsdekanin den Anrechnungsfaktor auf 0,0 reduzieren oder bis um 100
v.H. erhéhen. Die Grinde hierflr sind zu dokumentieren.

Auf § 7 Abs. 2 LVVO wird hingewiesen.

Die Betreuung Studierender im Praxissemester ist nach § 7 LVVO nicht als Betreuungstatigkeit

auf die Lehrverpflichtung anrechenbar. Auf die Moglichkeit, im Rahmen der Prifungs- und
Studienordnungen Kolloquien durchzufiihren (Durchfiihrung einer Lehrveranstaltung) wird hingewiesen. Im
Ubrigen kann die Betreuung Studierender im Praxissemester einen ErmaRigungstatbestand nach § 17 LVWO
darstellen.

3.7. Praxissemester von Professorinnen und Professoren

Die Praxissemester von Professorinnen und Professoren fallen nach der geltenden Einzelbegriindung der
LVWO der BWF unter § 17 LVVO, wobei bei der Gewahrung von Lehrermafigung jeweils das
Kapazitatserschdpfungsgebot (siehe Ziffer 1dieser Richtlinie) in die Abwéagung einbezogen werden muss.

3.8. Ausgleich der Lehrverpflichtung durch Entscheidung der Hochschule
Bei Anwendung des intertemporalen Ausgleichs auf Veranlassung der Hochschule nach § 8 LVVO soll die
Lehrverpflichtung im einzelnen Semester 22 LVS nicht Ubersteigen (d.h. Erhéhung um Faktor 0,2222).

Der Ausgleich einer abweichenden Lehrverpflichtung, welche nach § 8 im Durchschnitt von drei
aufeinanderfolgenden Studienjahren zu erfolgen hat, wird an der HAW Hamburg entsprechend dem
folgenden Beispiel berechnet:

erhoéhte Lehrverpflichtung im
Wintersemester 2011/12

Sommersemester 2012 1. Studienjahr
Wintersemester 2012/13
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Sommersemester 2013 2. Studienjahr
Wintersemester 2013/14
Sommersemester 2014 3. Studienjahr
Wintersemester 2014/15

Der Ausgleich der im Wintersemester 2011/12 abweichenden Lehrverpflichtung muss nach § 8 LVVO
spatestens bis zum 28.2.2015 erfolgt sein.

Arbeitet eine Professorin oder ein Professor aus familidren Grinden in Teilzeit oder ist die Lehrverpflichtung
wegen Schwerbehinderung oder aus anderen gesundheitlichen Grunden reduziert, ist dies entsprechend zu
berlcksichtigen, um den Sinn der Reduzierung nicht zu konterkarieren. Hier darf der Erhéhungsfaktor von
0,2222 nicht Uberschritten werden.

Beispiel:

Falloestaltun Lehrverpflichtung ohne | Hochstumfang bei
aflgestaltung intertemporalen Ausgleich Anwendung § 8 LVVO

Vollbeschaftigung 18 LVS 22,0 LVS (Soll-Vorgabe)

Teilzeitbeschaftigung aus | 10 LVS 12,2 LVS (Ist-Vorgabe)

familienpolitischen Griinden

ErmaRigung der Lehrverpflichtung | 15 LVS 18,3 LVS (Ist-Vorgabe)

wegen Schwerbehinderung

3.9. Ausgleich der Lehrverpflichtung durch Entscheidung der Lehrperson

Bei Anwendung des intertemporalen Ausgleichs durch Entscheidung der Professorin oder des Professors
nach § 9 soll die Lehrverpflichtung im einzelnen Semester 24 LVS nicht Uberschreiten. Wird die
Lehrverpflichtung durch Entscheidung der Professorin oder des Professors im Durchschnitt dreier
aufeinanderfolgender Studienjahre erfillt, erfolgt die Berechnung des Ausgleichszeitraums entsprechend
dem unter Punkt 3.8. genannten Beispiel. Fir die am Zeitkontenmodell teilnehmenden Professorinnen und
Professoren erfolgt der intertemporale Ausgleich nach den Regelungen der Zeitkontenordnung der HAW
Hamburg vom 9.12.2011.

3.10. LehrermaRBigungen fiir Schwerbehinderte

Schwerbehinderte erhalten auf Antrag eine LehrermaRigung nach § 18 LVVO durch Entscheidung der
Fakultatsleitung. Bei dieser Entscheidung ist vom Dekanat der in § 18 LVVO eingeraumte
Ermessensspielraum aufgrund des Gleichheitsgrundsatzes vollstandig zugunsten der bzw. des
Schwerbehinderten auszuschopfen. Die Lehrermaigung nach § 18 LVVO ist der bzw. dem
Schwerbehinderten schriftlich mitzuteilen (siehe auch Ziffer 3.3.). Die LehrermaSigungen fir
Schwerbehinderte werden fir das auf den Antrag folgende Semester vergeben (Datum des Eingangs bei der
Fakultat oder dem Personalservice). Beispiel: Bei Antragseingang im April 2010 beginnt die LehrermaRigung
im WS 2010/11.

Lehrermafigungen flr Schwerbehinderte nach § 18 LVVO werden von der Kapazitat abgesetzt. Sie sind in
den Kontingenten nach §§ 16 und 17 LVVO nicht enthalten.

3.11. Berichtspflicht
Nach § 20 LVVO sind verschiedene Berichtspflichten zu erfillen. Diese werden wie folgt gewahrleistet:

e die Fakultaten legen fest, in welcher Form die Erflllung der Berichtspflicht der einzelnen
Lehrpersonen nach § 20 Abs. 1 LVVO erfolgen soll und ob diese gegeniiber dem Fakultatsdekanin
oder dem Fakultatsdekan oder gegenUber der jeweiligen Departmentleitung erbracht werden soll.
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e  Lehrpersonen, denen ErmafRigungen aus dem Forschungskontingent gewahrt worden sind, haben
nach Beendigung Forschungstatigkeit den jeweiligen Fakultatsleitungen einen Kurzbericht Uber die
Wahrnehmung der Aufgabe und die erzielten Ergebnisse zuzuleiten.

e  Die Fakultaten melden der Hochschulverwaltung — PS — bis jeweils zum 15.11. eines Jahres die zur
Erflllung der Berichtspflicht gegentber der BWF gem. § 20 Abs. 3 LVVO erforderlichen Daten
(Angaben Uber die Erflllung der Lehrverpflichtung in den beiden davor liegenden Semestern). Der
Personalservice leitet die Angaben an das zustandige Prasidiumsmitglied weiter.

3.12. Hinweise

Sofern wissenschaftlichen und kinstlerischen Mitarbeiterinnen oder Mitarbeitern die Durchfiihrung von
Laborpraktika unter der Verantwortung von Professorinnen und Professoren zur selbststandigen Erledigung
Ubertragen wird (d.h. es ist keine Anwesenheit der Professorin bzw. des Professors erforderlich), muss die
Ubertragung  dieser ~ Aufgabe  wegen  mdglicherweise  sich  ergebender tarifrechtlicher
Eingruppierungskonsequenzen auf Dauer erfolgen. Ausnahmen sind mit dem Personalservice gegebenenfalls
im Vorwege zu erortern.

Den Professorinnen und Professoren werden diese Lehrveranstaltungen nach § 4 Ziffer 6 LVVO wie bisher
mit dem Faktor 0,3 auf die Lehrverpflichtung angerechnet.

3.13. In-Kraft-Treten

Die Anderung der Richtlinie tritt mit ihrer Veréffentlichung im Hochschulanzeiger der Hochschule fr
Angewandte Wissenschaften Hamburg in Kraft. Diese Richtlinie ist erstmals zum Sommersemester 2013
anzuwenden.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
Hamburg, den 10. Januar 2013

29



