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Allgemeine Priifungs- und Studienordnung fiir die Bachelor- und Masterstudiengange des
Departments Pflege & Management an der Fakultdt Wirtschaft und Soziales der Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften Hamburg (APSO-Pflege)

vom 23. April 2015
zuletzt gedandert am 9. Dezember 2021
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ALLGEMEINER TEIL
1. Geltungsbereich, Begrifflichkeiten und Studienfachberatung
§ 1 Geltungsbereich

Diese Allgemeine Prifungs- und Studienordnung regelt den Rahmen und die allgemeine Struktur sowie
das Prifungsverfahren fiir alle Bachelor- und Masterstudiengdnge des Departments Pflege &
Management der Fakultdat Wirtschaft und Soziales der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
Hamburg. Sie wird ergadnzt durch die studiengangsspezifischen Bestimmungen der jeweiligen
studiengangsspezifischen Priifungs- und Studienordnungen.

§ 2 Bachelor- und Masterstudiengange — Begrifflichkeiten und Aufbau

(1) Bachelorstudiengdnge sind grundstidndige Studiengange, die zu einem ersten
berufsqualifizierenden akademischen Abschluss fiihren. Der erfolgreiche Abschluss des Bachelor-
Studiengangs bestatigt, dass die Absolventinnen und Absolventen Kenntnisse und Fahigkeiten auf
wissenschaftlicher Grundlage erworben haben, die erforderlich sind, um in dem ihrem Studiengang
entsprechenden beruflichen Tatigkeitsfeld die fachlichen Zusammenhidnge zu (berblicken und
fachiibergreifend Probleme zu l6sen sowie fachliche Methoden und Erkenntnisse selbstandig
anzuwenden. Dabei wird durch die Kombination von wissenschaftlichen Grundlagen und
grundlegenden Kompetenzen zur Forschung sowie exemplarisch ausgewahlten berufsfeldbezogenen
Vertiefungen gewahrleistet, dass die Absolventinnen und Absolventen in allen Bereichen der
einschlagigen Berufsfelder tatig werden kdénnen.

(2) Duale Bachelorstudiengédnge sind grundstandige Studiengange, die das Studium und die Ausbildung
in einem anerkannten Ausbildungsberuf in der Weise miteinander verbinden, dass die Studierenden
sowohl einen Hochschulabschluss als auch einen anerkannten Ausbildungsabschluss erwerben.

(3) Masterstudiengange setzen in der Regel ein erfolgreich abgeschlossenes grundstandiges Studium
voraus und dienen der Erweiterung und Vertiefung der im grundstdndigen Studiengang erworbenen
Kenntnisse und Fahigkeiten. Der Abschluss als Master bestatigt, dass die Absolventen in der Lage sind,
wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse vertieft anzuwenden, selbstdndig zu erarbeiten und
weiter zu entwickeln.

§ 3 Studienfachberatung

(1) Die Studienfachberatung ist ein studienbegleitendes Beratungsangebot zu allen mit dem Studium
in Zusammenhang stehenden Fragen. Sie soll Gber die Ziele des Studiums, seine Inhalte und seinen
Aufbau, insbesondere Uber die zu erbringenden Prifungs- und Studienleistungen sowie (iber die
Tatigkeitsbereiche in der beruflichen Praxis informieren.

(2) Studierende, die die Regelstudienzeit um zwei Fachsemester Giberschritten haben, missen an einer
Studienfachberatung teilnehmen, wenn sie nicht bis zum Ende dieses Zeitraums alle Leistungen
erbracht haben und sich nicht zur Bachelor- oder Masterthesis angemeldet haben.

(3) Der Fakultatsrat ernennt eine Professorin oder einen Professor als Studienfachberaterin bzw.
Studienfachberater. Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Sie verldangert sich automatisch um die zuvor
genannte Dauer, sofern zum Ende der Amtszeit keine Neuwahl erfolgt.

§ 4 Praxisphasen, Beauftrage oder Beauftragter fiir Praxisangelegenheiten

(1) In den studiengangsspezifischen Priifungs- und Studienordnungen kdnnen Praxisphasen
vorgesehen werden. Wahrend der Praxisphasen sollen in fiir die Pflege- und Gesundheitseinrichtungen
relevanten Einrichtungen Tatigkeiten ausgelibt werden, die fir die zukiinftige Berufspraxis von
Bedeutung sind. Die Praxisphasen kénnen auch im Ausland absolviert werden.



(2) Der Fakultatsrat ernennt eine oder mehrere Beauftragte oder einen Beauftragten fir
Praxisangelegenheiten, die oder der die Studierenden in allen Praxisangelegenheiten berdt und
unterstitzt. Sie verlangert sich automatisch um die zuvor genannte Dauer, sofern zum Ende der
Amtszeit keine Neuwahl erfolgt.

(3) Die Studierenden haben die erfolgreiche Ableistung der Praxisphasen der oder dem Beauftragten
flr Praxisangelegenheiten nachzuweisen. Die oder der Praxisbeauftragte bescheinigt die erfolgreiche
Ableistung der Praxisphase.

2. Abschnitt:

Module, Kreditpunkte und Lehrveranstaltungsarten
§ 5 Module

(1) Das Lehrveranstaltungsangebot ist modular aufgebaut. Ein Modul ist eine in sich abgeschlossene
Lehr- und Lerneinheit, die aus einer oder mehreren inhaltlich aufeinander bezogenen
Lehrveranstaltungen besteht und in der Regel mit einer Priifung (Modulprifung) abschliet. Das Modul
vermittelt eine spezifische Qualifikation des Studiengangs. Die Beschreibungen der einzelnen Module
werden nach Malgabe der einschldagigen Bestimmungen dieser Ordnung und der jeweiligen
studiengangsspezifischen Ordnung in studiengangsspezifischen Modulhandbiichern vom Department
zusammengefasst und herausgegeben. Sie sind nicht Bestandteil dieser oder einer
studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnung.

(2) Alle Pflichtmodule sind von den Studierenden zu belegen. Sie vermitteln Grundlagenwissen,
vertiefendes Wissen sowie Spezialwissen.

(3) Wahlpflichtmodule sind aus dem vorhandenen Angebot in der vorgeschriebenen Zahl nach Wahl
der Studierenden zu belegen. Sie dienen der Vertiefung und Erweiterung der Grundlagen oder der
Spezialisierung.

(4) Sofern Zusatzmodule angeboten werden, kénnen diese von den Studierenden belegt werden. Sie
enthalten ein fakultatives Lehrangebot und dienen der Ergdnzung des vorhandenen Lehrangebots.
Zusatzmodule sind nicht Bestandteil der Bachelor- bzw. Masterprifung.

(5) Der Besuch einzelner Lehrveranstaltungen kann vom erfolgreichen Bestehen anderer Module
abhangig gemacht werden. Dies ist im Modulhandbuch kenntlich zu machen.

§ 6 Kreditpunkte

(1) Die Arbeitsbelastung der Studierenden fiir die einzelnen Module wird in Kreditpunkten, auch als
Leistungspunkte oder Creditpoints bezeichnet, ausgewiesen. Grundlage dafir ist das European Credit
Transfer System (ECTS). In dieser Ordnung und in den studiengangsspezifischen Prifungs- und
Studienordnungen wird nur die Bezeichnung Kreditpunkte verwendet; sie wird mit CP abgekiirzt.

(2) Fir jedes erfolgreiche Vollzeitsemester werden 30 Kreditpunkte vergeben. Uber- und
Unterschreitungen sind moglich. Bei einem Teilzeitstudium erfolgt eine anteilige Reduzierung der
Kreditpunkte pro Semester.

(3) Die einem Modul zugewiesenen Kreditpunkte erwerben die Studierenden, wenn sie samtliche
Voraussetzungen fir den erfolgreichen Abschluss eines Moduls erfillen.

(4) Bei einem Ausscheiden aus dem Studiengang werden die Kreditpunkte fiir die bisher erfolgreich
erbrachten Module bescheinigt.

§ 7 Lehrveranstaltungsarten

(1) Lehrveranstaltungsarten innerhalb der Module sind insbesondere:



A. Vorlesung
Die Vorlesung ist eine Lehrmethode, in der in der Regel der Lehrstoff — gegebenenfalls
unterstiltzt durch Demonstrationen und visuelle Medien — ausschliefRlich durch die Lehrenden
vorgetragen wird.

B. Seminaristischer Unterricht
Im seminaristischen Unterricht erfolgt die Darstellung und Vermittlung von wissenschaftlichen
Grund- und Spezialkenntnissen und Methoden durch die Lehrenden unter aktiver Beteiligung
der Studierenden.

C. Seminar
Das Seminar ist eine Lehrveranstaltung mit Anwesenheitspflicht, in der der Lehrvortrag durch
Referate oder andere Eigenbeitrage der Studierenden ergédnzt wird.

D. Ubung
In einer Ubung erarbeiten die Studierenden vorgegebene Aufgaben unter Anleitung der
Lehrenden.

E. Projektseminar
Das Projektseminar ist eine Lehrveranstaltungsart, in der in einer interdisziplindren Perspektive
fr das berufliche Handlungsfeld relevante Probleme von den Studierenden unter Anleitung und
Beratung der Lehrenden selbststandig bearbeitet werden. Sie sollen nach Mdglichkeit unter
aktiver Beteiligung von Praxiseinrichtungen durchgefiihrt werden.

F. Praktikum und Praxisgruppe
Das Praktikum und die Praxisgruppe bezeichnen eine Lehrveranstaltungsart, in der die
Studierenden nach Maligabe und unter Anleitung von Lehrenden einzeln oder in kleinen
Gruppen fachpraktische Tatigkeiten unter Laborbedingungen oder im realen Berufsfeld erlernen
und einlben.

G. Exkursion
Die Exkursion ist eine Lehrveranstaltung, die von Mitgliedern des Lehrkorpers und Studierenden
gemeinsam in Form von Besichtigungen auBerhalb der Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften Hamburg durchgefiihrt wird. Sie hat das Ziel, Einblicke in spezifische Fragen,
Probleme und Konzepte der Berufspraxis zu gewinnen.

H. Kolloquium
Im Kolloquium werden Studierendengruppen zum gegenseitigen kritischen Diskurs (iber
Studienvorhaben (z.B. Forschungs- und Abschlussarbeiten) ermutigt und Anregungen fir die
Weiterarbeit entwickelt. Streitgesprache werden von Lehrenden geplant und moderiert.

I. E-Learning
E-Learning-Einheiten sind IT-basierte, strukturierte und interaktive Lerneinheiten mit definierter
Bearbeitungs- und Lernerfolgskontrolle

(2) In den studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnungen koénnen weitere
Lehrveranstaltungsarten festgelegt und geregelt werden.

(3) Lehrveranstaltungen werden in der Regel in Prasenz durchgefiihrt. Wenn es in Fallen héherer
Gewalt, insbesondere im Falle einer epidemischen Lage, nicht moglich ist, Lehrveranstaltungen in
Prasenz durchzufiihren, konnen diese auch digital als Online-Lehrveranstaltung oder in kombinierter
Form als hybride Lehrveranstaltung unter Nutzung der von der Hochschule zur Verfligung gestellten
Kollaborations- und Videokonferenzsysteme sowie Lernplattformen durchgefiihrt werden. Sofern
gemall Absatz 4 fir Lehrveranstaltungen eine Anwesenheitspflicht vorgesehen ist, ist diese
grundsatzlich auch fiir in digitaler Form angebotene Lehrveranstaltungen beizubehalten.

(4) Ob eine Anwesenheitspflicht besteht, setzt die oder der Modulverantwortliche ggf. in Abstimmung
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mit den Lehrenden rechtzeitig verbindlich mit Veranstaltungsbeginn fest. Sie oder er bestimmt dabei
den Umfang der Teilnahme, der zur Erfillung der Anwesenheitspflicht notwendig ist. Fehlende Zeiten
kénnen nachgeholt werden, sofern fiir das Fehlen berechtigte Griinde nachgewiesen werden. §§ 19
und 20 gelten entsprechend.

§ 8 Beschrankung des Zugangs zu Lehrveranstaltungen

(1) Die Teilnehmerzahl fir einzelne Lehrveranstaltungen kann von der Departmentleitung begrenzt
werden, wenn anderenfalls eine ordnungsgemale Durchfiihrung der Lehrveranstaltung nicht moéglich
ist.

(2) Studierende, die in einer Lehrveranstaltung wegen Uberbelegung keine Beriicksichtigung gefunden
haben, werden von der Departmentleitung auf andere Lehrveranstaltungen gleichen fachlichen Inhalts
verteilt. Sofern in dem laufenden Semester keine ausreichende Zahl freier Pldtze in anderen
Lehrveranstaltungen zur Verfligung steht, kann die Departmentleitung auch eine zeitliche Verteilung
Uber mehrere Semester vornehmen.

(3) Die Departmentleitung kann in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss flr einzelne
Lehrveranstaltungen oder allgemein fiir die Teilnahme an Lehrveranstaltungen ein
Belegungsverfahren durchfilhren um die ordnungsgemafe Durchfiihrung der Lehrveranstaltung zu
gewadhrleisten.

3. Abschnitt: Priifungswesen

§ 9 Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und die Wahrnehmung der ihm obliegenden Aufgaben wird fiir
das Department ein Prifungsausschuss gebildet. Dem Prifungsausschuss gehoren finf
stimmberechtigte Mitglieder an: Drei professorale Mitglieder, ein Mitglied aus dem Kreis der
akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ein studentisches Mitglied. Fir die betreffenden
Fragen des jeweiligen Studiengangs zieht der Prifungsausschuss einen Studierenden oder eine
Studierende (beratender Studierender) beratend hinzu. Fir jedes Mitglied wird eine Stellvertretung
gewadhlt. Als Stellvertretung fir das studentische Mitglied wird einer oder eine der beratenden
Studierenden gewahlt. Die Amtszeit des studentischen Mitglieds und seiner Stellvertretung betragt ein
Jahr, die der nicht studentischen Mitglieder zwei Jahre. Die Amtszeit der nicht studentischen
Mitglieder verlangert sich automatisch, wenn durch den Fakultatsrat keine Neuwahl erfolgt.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses werden vom Fakultdtsrat auf Vorschlag der jeweiligen
Gruppen gewadhlt. Der Prifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte die Vorsitzende bzw. den
Vorsitzenden und deren bzw. dessen Stellvertretung. Beide dirfen kein studentisches Mitglied sein.

(3) Bei einem dauerhaften Ausscheiden eines Mitglieds des Prifungsausschusses und seiner
Stellvertretung wahlt der Fakultdtsrat ein Ersatzmitglied. Beim studentischen Mitglied wahlt der
Fakultatsrat auf Vorschlag seiner Studierendenvertretung ein neues Mitglied fir die verbleibende
Amtszeit des studentischen Mitglieds.

(4) Der Priufungsausschuss achtet darauf, dass die prifungsrechtlichen Bestimmungen eingehalten
werden und der ordnungsgemalie Ablauf der Prifungen sichergestellt ist. Der Priifungsausschuss sorgt
zusammen mit der Departmentleitung durch eine entsprechende Organisation des Studien- und
Prifungsangebots dafiir, dass die vorgeschriebenen Prifungsvorleistungen, Studien- und
Prifungsleistungen sowie die Abschlussarbeiten (Thesis) innerhalb der festgesetzten Regelstudienzeit
erbracht werden kénnen. Er berichtet bei Bedarf der Departmentleitung tiber Stand und Entwicklung
des Prufungswesens und der Studienzeiten und gibt Anregungen zur Reform des Studiengangs und der
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Prifungs- und Studienordnung.

(5) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, bei der Abnahme von Priifungen
anwesend zu sein. Die Mitglieder sind zur Verschwiegenheit tUber alle mit der Priifung einzelner
Studierender zusammenhangenden Vorgange und Beratungen verpflichtet. Sofern ein Mitglied nicht
im offentlichen Dienst beschaftigt ist, ist sie oder er durch das vorsitzende Mitglied oder dessen
Stellvertretung zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(6) Der Prifungsausschuss tagt nicht offentlich.

(7) Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter das
vorsitzende Mitglied oder dessen Stellvertretung und ein weiteres professorales Mitglied anwesend
sind. Stimmenthaltungen werden nicht beriicksichtigt. Bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des vorsitzenden Mitglieds.

(8) Der Prufungsausschuss legt in einer Geschaftsordnung fest, in welchen Fallen Beschliisse im
Umlaufverfahren herbeigefiihrt werden kénnen und welche einzelnen Befugnisse auf das vorsitzende
Mitglied des Prifungsausschusses Ubertragen werden kénnen. Gegen die Entscheidungen des
vorsitzenden Mitglieds kann der Priifungsausschuss angerufen werden; die Anrufung hat
aufschiebende Wirkung.

(9) Beschlisse des Priufungsausschusses sind zu protokollieren. Die Beschlisse des
Prifungsausschusses und die des vorsitzenden Mitglieds im Rahmen der ihr oder ihm (ibertragenen
Einzelbefugnisse sind fiir alle Beteiligten verbindlich, soweit sie die Organisation der Prifungen,
insbesondere deren Vorbereitung und Durchfiihrung, die ihr oder ihm Ubertragenen weiteren
Aufgaben und die Einhaltung der prifungsrechtlichen Bestimmungen betreffen. Die Rechte der
Studierenden auf Durchfiihrung eines Widerspruchs- und Gerichtsverfahrens bleiben hiervon
unberihrt.

(10) Der Prifungsausschuss ist berechtigt, ein Anmeldeverfahren fiir die Teilnahme an Prifungen
durchzufiihren. Er setzt dann die Prifungstermine und die Art der Anmeldung fiir alle Beteiligten
verbindlich fest. Die Studierenden miissen sich dann bis spatestens 7 Tage vor dem Prifungstermin
anmelden. Bei Nichtanmeldung kann die Prifung nicht angetreten werden. Sofern Priifende zu
bestimmen sind, erfolgt die Bestimmung durch das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses.

(11) Der Prufungsausschuss gibt seine Anordnungen, Festsetzungen und sonstigen Entscheidungen
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen mit rechtlich verbindlicher Wirkung durch
Aushang, im Internet oder in sonstiger geeigneter Weise rechtzeitig bekannt.

§ 10 Priifende
(1) Die Prifenden werden vom Priifungsausschuss bestellt.

(2) Zur Pruferin bzw. zum Priifer kann bestellt werden, wer das Prifungsfach hauptberuflich an dieser
Hochschule lehrt und mindestens die durch die Prifung festzustellende oder gleichwertige
Qualifikation besitzt. Professorinnen und Professoren dieser Hochschule sind fir alle Prifungen ihres
Fachgebiets prifungsberechtigt. Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und wissenschaftliche
Mitarbeiter und Lehrbeauftragte sind nur fiir die in ihrem Lehrgebiet dargebotenen Themen
prifungsberechtigt.

(3) Fir die Bewertung der Thesis kdnnen als Zweitpriiferin bzw. Zweitpriifer auch professorale
Mitglieder anderer Fakultdten an dieser oder anderer Hochschulen, wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter mit Lehraufgaben und in Ausnahmefillen auf Antrag auch
Lehrbeauftragte dieser Hochschule, zu Prifenden bestellt werden. Voraussetzung ist, dass sie
mindestens einen gleichwertigen Hochschulabschluss nachweisen.



(4) Die Prifenden sind bei der Beurteilung von Priifungsleistungen nicht an Weisungen gebunden.
Die Bestimmungen des § 9 Absatz 5 Gber die Verpflichtung zur Verschwiegenheit gelten
entsprechend.

§ 11 Modulpriifungen, Priifungsarten

(1) Eine Modulprifung besteht aus der oder den einem Modul zugeordneten Priifungen, diese werden
von den Studierenden in folgenden Priifungsarten erbracht:

1. Priifungsleistungen
Prifungsleistungen werden bewertet und nach § 15 benotet.

2. Studienleistungen
Eine Studienleistung wird nicht benotet, sondern nur mit ,bestanden” oder ,nicht bestanden”
bewertet.

3. Prufungsvorleistungen
Eine Prifungsvorleistung ist eine Studienleistung, die einer bestimmten Modulprifung in der
Weise zugeordnet ist, dass die Modulprifung erst dann erbracht werden kann, wenn zuvor die
Prifungsvorleistung erfolgreich abgelegt worden ist.

(2) Soweit die studiengangspezifischen Prifungs- und Studienordnungen keine anderen
Bestimmungen treffen, setzt die oder der Priifende zu Beginn der Lehrveranstaltung die formalen
Prifungsbedingungen, insbesondere Zeitdauer sowie Art und Umfang der zugelassenen Hilfsmittel,
fest. Stehen mehrere Prifungsformen zur Wahl, setzt die oder der Prifende die jeweilige
Prifungsform zu Veranstaltungsbeginn schriftlich fest.

(3) Prifungs-, Priifungsvor- und Studienleistungen werden in folgenden Prifungsformen erbracht:

1. Klausur (kontrollierbare Form der Leistung)

Eine Klausur ist eine unter Aufsicht anzufertigende Arbeit, in der die Studierenden ohne
Hilfsmittel bzw. nur unter Benutzung der zugelassenen Hilfsmittel die gestellten Aufgaben allein
und selbstandig bearbeiten. Klausuren liberwiegend oder ausschlieflich nach dem Multiple-
Choice-Verfahren sind nicht zuldssig. Die Dauer einer Klausur betrdagt mindestens 60 Minuten im
Falle einer Prifungsvorleistung, in allen anderen Fallen mindestens 120 Minuten, héchstens 240
Minuten. Wird eine Klauser als Online-Prifung mittels Videoaufsicht gemal § 11 d durchgefiihrt,
versichert die*der Studierende bei der Abgabe schriftlich oder in elektronischer Form, dass
sie*er die Leistung eigenstandig, innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit und unter
Nutzung keiner anderen als der angegebenen zugelassenen Hilfsmittel verfasst hat.

2. Miindliche Priifung und ergdnzendes Priifungsgesprach (kontrollierbare Form der Leistung)
Siehe § 12.

3. Referat (kontrollierbare Form der Leistung)
Ein Referat besteht aus einem schriftlichen und einem miindlichen Teil. Im schriftlichen Teil sind
die wichtigsten Ergebnisse unter Angabe der benutzten Quellen zusammenzufassen, im
miundlichen Teil sind sie auf der Grundlage des schriftlichen Teils unter Benutzung der
zugelassenen Hilfsmittel frei vorzutragen und in einer anschlieBenden Diskussion zu vertreten.
Der miindliche Vortrag dauert mindestens 15, hochstens 45 Minuten. Die Vorbereitungszeit fir
das Referat betragt hochstens acht Wochen.

4. Hausarbeit (nicht kontrollierbare Form der Leistung)
Eine Hausarbeit ist eine schriftliche Bearbeitung eines gestellten Themas. Sie ist nach einer
Bearbeitungsfrist von acht Wochen abzugeben.

5. Thesenpapier (kontrollierbare Form der Prifungsleistung)
Ein Thesenpapier ist eine schriftliche Ausarbeitung, in der problemanalysierende und/oder -
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I6sende Thesen vorgestellt werden. In einer Diskussion von mindestens 15, héchstens 30
Minuten Dauer missen diese Thesen vertreten werden. Die Bearbeitungszeit betrdgt hochstens
acht Wochen.

6. Fallstudie (nicht kontrollierbare Form der Leistung)
Die Fallstudie ist eine schriftliche Ausarbeitung liber eine Problemsituation mit der Ableitung
einer begrindeten Losung. In einer Fallstudie werden einzeln oder in Gruppen durch die
Anwendung wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse Praxisprobleme erfasst, analysiert
und gel6st. Die Bearbeitungszeit betragt hochstens acht Wochen. Die Fallstudie kann mit einer
Prasentation der Ergebnisse abschlief3en.

7. Projektleistung (nicht kontrollierbare Form der Leistung)
Eine Projektleistung wird im Rahmen eines Projektes erbracht. Sie besteht in einer
kontinuierlichen aktiven Mitarbeit am Projekt, in der Dokumentation und Prasentation des
Projektverlaufs sowie der Projektergebnisse. Die Dokumentation ist in der Regel am letzten
Termin der projektbezogenen Lehrveranstaltung abzugeben, spatestens jedoch vier Wochen
spater.

8. Praktische Priifung (kontrollierbare Form der Leistung)
In der praktischen Prifung missen die Studierenden unter Laborbedingungen oder in realen
Anwendungssituationen eine vorgegebene Aufgabenstellung vorbereiten, durchfiihren und
nachbereiten. Sie dient der Uberpriifung kommunikativer, sozialer, technischer, handwerklicher
und logistischer Kompetenzen. Praktische Ubungen kénnen durch ein Priifungsgesprach iiber
die Handlungsbegriindungen erganzt werden.

9. Portfolio oder E-Portfolio (nicht kontrollierbare Form der Leistung)

Das Portfolio ist eine Zusammenstellung von Arbeiten, die Bemihungen, Fortschritt und
Lernerfolge der Studierenden demonstrieren. Es besteht z. B. aus Protokoll, Thesenpapier,
Rezension, Lerntagebuch, Kurzreferat, Ubungsaufgaben, Essay; also Bestandteilen, die im
Verlauf der Lehrveranstaltung erbracht und dokumentiert werden. Es soll auch einen Anteil
Selbstreflexion Uber den Lernprozess enthalten. Es soll zu einer Bewusstmachung des eigenen
Lernens fliihren und ist gleichzeitig das Produkt, das die Studierenden als Ergebnis des Prozesses
gestalten. Die Studierenden werden an der Auswahl des Inhalts, der Kriterien fiir die Auswahl
und den Bewertungskriterien beteiligt.

10. Take-Home Priifung (nicht kontrollierbare Form der Leistung)

Eine Take-Home Priifung besteht aus der eigenstandigen Bearbeitung einer oder mehrerer
vorgegebener Priifungsaufgaben, die von der*dem Studierenden ortsunabhdngig unter
Zuhilfenahme von zugelassenen Hilfsmitteln innerhalb der festgelegten Bearbeitungszeit
erfolgt. Die Ausgabe der Priifungsaufgaben und die Abgabe der Losungen erfolgt in
elektronischer Form. Die Bearbeitungszeit betragt bei Prifungsvorleistungen mindestens 60
Minuten, in allen anderen Fillen mindestens 120 und hochstens 240 Minuten. Die
Prifungsdauer setzt sich aus der Bearbeitungszeit und der Zeit, die den Studierenden fiir die
Erstellung und den Down- und Upload der Priifungsunterlagen eingerdumt wird, zusammen. Die
Prifung erfolgt Giber die von der Hochschule zur Verfligung gestellten Software-, Kollaborations-
, Videokonferenzsysteme oder Lernplattformen. Den Studierenden soll vor der Priifung im
Rahmen der Lehrveranstaltung Gelegenheit gegeben werden, sich mit den Software-,
Kollaborations- Videokonferenzsystemen oder Lernplattformen vertraut zu machen. Bei der
Abgabe versichert die*der Studierende schriftlich oder in elektronischer Form, dass sie*er die
Leistung eigenstandig, innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit und unter Nutzung keiner
anderen als der angegebenen zugelassenen Hilfsmittel verfasst hat.

(4) Die studienbegleitenden Prifungsleistungen missen zum liberwiegenden Teil in kontrollierbarer
Form erbracht werden.

(5) Priufungen nach dem Multiple-Choice-Verfahren diirfen maximal 50% einer Priifungsleistung

9



ausmachen.

(6) (6) Prufungen konnen ganz oder teilweise in elektronischer Form durchgefiihrt werden
(elektronische Priifungen). Dabei geben Studierende Aufgabenldsungen in den Raumlichkeiten der
HAW Hamburg in ein von der Hochschule zur Verfligung gestelltes elektronisches System ein. Es muss
sichergestellt sein, dass die elektronischen Daten eindeutig und dauerhaft den einzelnen Studierenden
zugeordnet werden kénnen. Prifungen kénnen auch Uber ein elektronisches Datenfernnetz (Online-
Prifungen) unter Nutzung der von der Hochschule zur Verfiigung gestellten Software-, Kollaborations-
, Videokonferenzsysteme und Lernplattformen (elektronische Systeme) durchgefiihrt werden. Es sind
die Regelungen §§ 11 a bis 11 f zu beachten.

(7) Wenn es in Fallen héherer Gewalt, insbesondere im Falle einer epidemischen Lage, nicht moglich
ist, Studien- und Prifungsleistungen in der nach der studiengangsspezifischen Prifungs- und
Studienordnung vorgesehen Prifungsform zu erbringen, kénnen alternative Prifungsformen aus
Absatz 3 gewahlt werden, sofern diese geeignet sind, das jeweilige Qualifikationsziel festzustellen.
Wenn es Studierenden in Fallen hoherer Gewalt nicht maoglich ist, schriftliche Ausarbeitungen, die
Bachelor-Thesis oder die Master-Thesis (§ 13) fristgerecht abzugeben, soll der zustdndige
Prifungsausschuss angemessene MaRnahmen, insbesondere die Aussetzung der Bearbeitungszeit und
die Anpassung der Abgabemodalitaten beschlieRen; die Verlangerung der Bearbeitungszeit auf Antrag
der*des Studierenden aus wichtigem Grund gemal § 13 Absatz 9 bleibt unberihrt.

§ 11 a Priifungsmodalitdten

(1) Wird eine elektronische oder Online-Prifung angeboten, ist dies grundsatzlich zu Beginn der
Lehrveranstaltung, durch die*den Priifenden festzulegen. In Ausnahmefallen kann die Festlegung auch
in einem angemessenen Zeitraum vor dem Zeitraum fiir die Priifungsanmeldung erfolgen.

(2) Mit der Festlegung nach Absatz 1 werden die Studierenden (iber
1. die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten nach § 11 b,
2. die organisatorischen Bedingungen an eine ordnungsgemafe Priifung,

3. im Falle einer Online-Priifung Uber die technischen Anforderungen an die einzusetzenden
Kommunikationseinrichtungen, die fir eine ordnungsgemaRe Durchfihrung der Prifung erfillt sein
missen, insbesondere das Bestehen einer geeigneten Bild- und Tonlbertragung zur Videoaufsicht
nach § 11 d Absatz 1 Satz 1 sowie einer qualitativ ausreichenden Internetverbindung, 4. und die
Freiwilligkeit der Teilnahme an einer Online-Priifung gemall § 11 e Satz 1

informiert.

(3) Fur die Studierenden muss die Moglichkeit geschaffen werden, sich vor der Priifung mit den fir die
Prifung verwendeten elektronischen Systemen vertraut machen zu kénnen.

§ 11 b Datenverarbeitung

(1) Bei der Durchfiihrung von elektronischen und Online-Priifungen diirfen personenbezogene Daten
verarbeitet werden, soweit dies zur ordnungsgemalRen Durchfiihrung der Prifung erforderlich ist. Dies
gilt insbesondere zu Zwecken der Authentifizierung nach § 11 ¢ und der Videoaufsicht nach § 11 d.

(2) Die HAW Hamburg stellt sicher, dass die bei der Durchfiihrung einer elektronischen oder Online-
Prifung anfallenden personenbezogenen Daten im Einklang mit den datenschutzrechtlichen
Anforderungen, insbesondere der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in ihrer jeweils giltigen
Fassung, verarbeitet werden.

(3) Die Studierenden sind in praziser, transparenter, verstandlicher und leicht zuganglicher Form
insbesondere dariiber zu informieren, zu welchem Zweck personenbezogene Daten verarbeitet
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werden und wann diese wieder geldscht werden. Auf die Betroffenenrechte nach den Artikeln 12 bis
21 DSGVO ist ausdriicklich hinzuweisen.

(4) Bei Online-Prifungen sind elektronische Systeme und andere technische Hilfsmittel so zu
verwenden, dass notwendige Installationen auf den elektronischen Kommunikationseinrichtungen der
Studierenden nur unter den folgenden Voraussetzungen erfolgen:

1. Die Funktionsfahigkeit der elektronischen Kommunikationseinrichtungen wird aulerhalb der
Prifung nicht und wahrenddessen nur in dem zur Sicherstellung der Authentifizierung gemaR § 11 c
sowie der Unterbindung von Tauschungshandlungen gemall § 11 d notwendigen Mal3e beeintrachtigt,

2. die Informationssicherheit der elektronischen Kommunikationseinrichtung wird zu keinem
Zeitpunkt beeintrachtigt,

3. die Vertraulichkeit der auf der -elektronischen Kommunikationseinrichtung befindlichen
Informationen wird zu keinem Zeitpunkt beeintrachtigt und

4. eine vollstdndige Deinstallation der gegebenenfalls notwendigen Installationen ist nach Abschluss
der Online-Prifung moglich.

§ 11 c Authentifizierung

(1) Vor Beginn einer Online-Prifung erfolgt die Authentifizierung der Studierenden mit Hilfe eines
glltigen Legitimationspapieres (z.B. Lichtbildausweis), das nach Aufforderung der aufsichtfiihrenden
Person vorzuzeigen ist, oder eines sonstigen gleich geeigneten Authentifizierungsverfahrens. Nicht fur
die Authentifizierung notwendige Daten des Legitimationspapiers kénnen bei der Sichtung verdeckt
werden. Im Rahmen von Kleingruppen, in denen die Teilnehmenden den Prifenden von Person
bekannt sind, kann auf die Vorlage eines Lichtbildausweises verzichtet werden.

(2) Eine Speicherung der im Zusammenhang mit der Authentifizierung verarbeiteten Daten Uber eine
technisch notwendige Zwischenspeicherung hinaus ist unzulassig. Personenbezogene Daten aus der
Zwischenspeicherung sind unverziiglich zu l6schen.

§ 11 d Videoaufsicht bei Online-Priifungen

(1) Sofern die Priifungsform, die als Online-Priifung durchgefiihrt wird, eine Aufsicht der Studierenden
erfordert oder im Beisein der*des Priifenden abgehalten wird, sind die Studierenden zur Unterbindung
von Tauschungshandlungen verpflichtet, die Kamera- und Mikrofonfunktion der zur Priifung
eingesetzten Kommunikationseinrichtungen wahrend der gesamten Dauer der Prifung zu aktivieren
(Videoaufsicht). Die Videoaufsicht ist im Ubrigen so einzurichten, dass der Persénlichkeitsschutz und
der Datenschutz der Betroffenen nicht mehr als zu den berechtigten Kontrollzwecken erforderlich
eingeschrankt werden.

(2) Wahrend der Priifung soll das Gesicht der*des Studierenden vollstandig vom Kamerabild erfasst
sein. So soll gewahrleistet werden, dass Tauschungsmaoglichkeiten durch Kommunikation mit einer
anderen Person oder durch Verwendung unerlaubter Hilfsmittel verhindert werden. Studierende sind
darauf hinzuweisen, dass sie eine Einsicht in ihre Raumlichkeiten durch die Aktivierung eines
Hintergrundbildes verhindern kénnen.

(3) Bei Verdacht auf einen Tauschungsversuch kénnen die priifenden bzw. aufsichtflihrenden Personen
im Prifungsverlauf einzelne Studierende verpflichten, den Raum, in dem sich die*der Studierende
befindet mithilfe einer Kamera der aufsichtfiihrenden Person zu zeigen (360 Grad-Kameraschwenk).
So soll gewdhrleistet werden, dass keine unerlaubten Hilfsmittel verwendet werden oder andere
Personen sich im Raum befinden. Eine dariiberhinausgehende Raumiiberwachung findet nicht statt.

(4) Die Videoaufsicht erfolgt durch Mitglieder oder Angehérige der HAW Hamburg. Eine automatisierte
Auswertung von Bild- und/oder Tondaten der Videoaufsicht ist unzulassig.
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(5) Eine Aufzeichnung der Prifung oder anderweitige Speicherung der Bild- oder Tondaten ist nicht
zuldssig. § 11 c Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(6) Der Ablauf der Online-Prifung wird protokolliert.

§ 11 e Freiwilligkeit der Online-Priifung, Alternative Priifungsangebote

Die Teilnahme an Online-Priifungen ist freiwillig. Die Freiwilligkeit der Teilnahme ist grundsatzlich auch
dadurch sicherzustellen, dass im selben Prifungszeitraum unter Beachtung der Grundsatze der
Chancengleichheit eine Prasenzpriifung an der HAW Hamburg als Alternative angeboten wird.

§ 11 f Technische Storungen

(1) Alle Priifungsbeteiligten sind verpflichtet, ggf. auftretende technische Storungen schnellstmdoglich
zu beseitigen.

(2) Die Prufung wird fur die Dauer einer Storung unterbrochen. Art, Dauer und Zeitpunkt der
technischen Stoérung sind im Prifungsprotokoll zu vermerken.

(3) Im Falle einer kurzzeitigen Unterbrechung, soll die Priifung nach dem Ende der Stérung fortgesetzt
werden. Im Falle langerer oder mehrfacher Stérungen wird die Priifung abgebrochen. Ist insbesondere
die Ubermittlung oder Bearbeitung der Priifungsaufgabe, die Ubermittlung der bearbeiteten
Prifungsaufgabe oder die nach § 11 d erforderliche Videoaufsicht technisch nicht durchfiihrbar, wird
die Prifung abgebrochen. Die Entscheidung tiber die Fortsetzung oder Abbruch der Prifung trifft die
prifende Person bzw. treffen die priifenden Personen. Bei Priifungsabbruch wird die Studien- oder
Prifungsleistung nicht gewertet. Der Priifungsversuch gilt als nicht unternommen. Dies gilt nicht, wenn
nachgewiesen werden kann, dass die*der Studierende die Storung zu vertreten hat.”

§ 12 Miindliche Priifungen

(1) Eine mundliche Priifung ist ein Prifungsgesprach, in dem die Studierenden darlegen miissen, dass
sie den Prifungsstoff beherrschen. Die Dauer einer miindlichen Priifung betragt bei jedem einzelnen
Priifling mindestens 20, hochstens 30 Minuten.

(2) Miindliche Prifungen kdnnen als Einzelprifung oder als Gruppenpriifung mit bis zu maximal drei
Studierenden durchgefiihrt werden.

(3) Wird eine mindliche Prifung von mindestens zwei Prifenden abgenommen (Kollegialpriifung), ist
die oder der Studierende in den einzelnen Prifungsfachern verantwortlich jeweils nur von einer
Priferin beziehungsweise einem Prifer zu prifen. Findet die Priifung nicht als Kollegialpriifung statt,
ist sie in Gegenwart einer Beisitzerin oder eines Beisitzers durchzufiihren. Sie oder er wird vom
Prifungsausschuss bestellt. Sie oder er muss zum Kreise der nach § 10 Absatz 2 Priifungsberechtigten
gehoren. Die verantwortliche Priferin beziehungsweise der verantwortliche Prifer setzt die Note
gemeinsam mit den anderen an der Kollegialprifung mitwirkenden Prifenden beziehungsweise mit
der Beisitzerin oder dem Beisitzer fest. Die wesentlichen Gegenstande und Ergebnisse der miindlichen
Prifung sind in einem Protokoll festzuhalten. Es wird von den Prifenden und den Beisitzenden
unterzeichnet und bleibt bei den Prifungsakten.

(4) Bei mindlichen Prifungen werden nach MalRgabe der vorhandenen Platze Studierende des
Studiengangs als Zuhorerinnen und Zuhorer zugelassen. Studierende, die sich der gleichen Prifung in
der nachsten Priifungsperiode unterziehen wollen, sind bei begrenzter Platzzahl zu bevorzugen. Die
Zulassung als Zuhorerin und Zuhorer erstreckt sich nicht auf die Teilnahme an der Beratung und die
Bekanntgabe der Prifungsergebnisse. Mitsprachen oder sonstige Aufzeichnungen sind nicht erlaubt.
Auf Antrag des Priiflings werden keine Zuhorerinnen und Zuhorer zugelassen.
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§ 13 Thesis

(1) Zum Abschluss des Bachelorstudiums und des Masterstudiums ist von den Studierenden jeweils
eine Thesis zu erarbeiten. Die Bachelor-Thesis ist eine schriftliche Abschlussarbeit des
Bachelorstudiums, in der die Studierenden zeigen sollen, dass sie in der Lage sind, eine Aufgabe aus
dem ihrem Studiengang entsprechenden beruflichen Tatigkeitsfeld selbststdandig unter Anwendung
wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse zu bearbeiten. Die Master-Thesis ist eine schriftliche
Abschlussarbeit des Masterstudiums, mit der die Studierenden nachweisen, dass sie eine
wissenschaftliche Fragestellung selbstandig in vorgegebener Zeit bearbeiten kénnen. In der Master-
Thesis soll dariber hinaus je nach Profil des Studiengangs die Fahigkeit nachgewiesen werden, dass
facherlibergreifende Zusammenhéange eingeordnet und selbststdndig wissenschaftliche Erkenntnisse
und Methoden vertieft, weiter entwickelt und umgesetzt werden kdnnen. Die Abfassung der Thesis in
einer Fremdsprache bedarf der Genehmigung durch den Prifungsausschuss.

(2) Die Themen konnen von den Lehrenden vorgegeben oder von den Studierenden selber
vorgeschlagen werden. Die Studierenden werden zur Vorbereitung und wahrend der Phase der
Erstellung von den Lehrenden durch ein entsprechendes Lehrveranstaltungsangebot allgemein und
individuell betreut und beraten.

(3) Die Thesis ist eine schriftliche Ausarbeitung. Sie wird iber den Priifungsausschuss ausgegeben.
Der Zeitpunkt der Ausgabe, der Abgabe, das genaue Thema und die Erst- und Zweitgutachter sind
aktenkundig zu machen und der oder dem Studierenden schriftlich mitzuteilen. Die Voraussetzungen
fir die Anmeldung zur Thesis werden in den studiengangsspezifischen Prifungs- und
Studienordnungen geregelt.

(4) Die Thesis kann im Rahmen der organisatorischen Moglichkeiten von jeder beziehungsweise jedem
nach § 10 Absatz 1 zu bestellenden Erst- und Zweitprifenden betreut werden. Die Studierenden
kénnen die Erstpriferin oder den Erstprifer als auch die Zweitpriferin oder den Zweitpriifer
vorschlagen; ihrem Vorschlag soll soweit wie mdglich entsprochen werden.

(6) Die Bearbeitungsdauer ist in den studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnungen
geregelt. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet
werden kann. Die Thesis ist in zwei Exemplaren und in elektronischer Form bei der oder dem
Vorsitzenden des Priifungsausschuss abzugeben oder mit dem Poststempel des letzten Tages der Frist
zu Ubersenden. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(7) Zusammen mit der Thesis ist eine schriftliche Erklarung abzugeben aus der hervorgeht, dass die
Arbeit ohne fremde Hilfe selbststiandig verfasst und nur die angegebenen Quellen und Hilfsmittel
benutzt wurden. Wortlich oder dem Sinn nach aus anderen Werken entnommene Stellen sind unter
Angabe der Quellen kenntlich zu machen.

(8) Die Thesis wird, wenn nicht zwingende Griinde entgegenstehen, von der Erstpriferin
beziehungsweise dem Erstprifer und von der Zweitpriiferin beziehungsweise dem Zweitprifer
bewertet, die von dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses aus dem Kreis der nach § 10
bestellten Prifenden bestimmt wird. Die Priifenden erstellen (ber ihre Bewertung jeweils ein
Gutachten, das bei den Priifungsakten verbleibt. Die Note der Thesis ergibt sich aus dem Durchschnitt
der Bewertungen und wird von der oder dem Priifungsausschussvorsitzenden festgesetzt.

(9) Auf einen vor Ablauf der Frist gestellten Antrag der oder des Studierenden kann das vorsitzende
Mitglied des Priifungsausschusses die Bearbeitungsdauer fiir die Thesis bei Vorliegen eines wichtigen
Grundes um maximal die Halfte der reguldaren Bearbeitungsdauer gemalR Absatz 6 Satz 1 verlangern.
In diesem Fall wird die neue Frist von dem Ablauf der vorherigen Frist an berechnet. Der wichtige
Grund muss dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses unverziiglich dargelegt und glaubhaft
gemacht werden. Bei Krankheit ist dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses ein arztliches
Attest vorzulegen. Vor der Entscheidung Uber den Antrag ist eine Stellungnahme der oder des
betreuenden Erstpriifenden einzuholen.
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§ 14 Ablegung der Priifungen
(1) Prtfungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen sind studienbegleitend zu erbringen.

(2) An den Priifungen kann nicht teilnehmen, wer in demselben Bachelor- oder Masterstudiengang
eine Prifung endgiiltig nicht bestanden hat. Dies gilt auch fir Prifungen, die in verwandten
Studiengangen der gleichen oder anderer Hochschulen abgelegt wurden.

(3) Eine Prifungs- oder Studienleistung gilt als nicht erbracht, wenn die ihr zugeordnete
Prifungsvorleistung nicht erfolgreich abgelegt wurde. Ist einer Priifungs-, Prifungsvor- oder
Studienleistung einer Lehrveranstaltung mit Anwesenheitspflicht nach § 7 Absatz 3 zugeordnet, so ist
die Leistung nur dann bestanden, wenn die Studierenden die fiir die Lehrveranstaltung festgelegte
Anwesenheitspflicht erfillt haben. Anderenfalls wird die der Lehrveranstaltung zugeordnete
Prifungsleistung mit der Note 5,0, die Prifungsvor- oder Studienleistung mit ,nicht bestanden”
bewertet.

§ 15 Bewertung und Benotung
(1) Es werden die Leistungen der oder des einzelnen Studierenden bewertet. Arbeiten von Gruppen
kénnen nur insoweit als eigenstandige Leistung einzelner Studierender anerkannt werden, als die zu
bewertende individuelle Leistung deutlich erkennbar ist. Die Abgrenzung der Leistung erfolgt aufgrund
der Angabe von Abschnitten oder Seitenzahlen oder durch eine von den Mitgliedern der Gruppe
vorzulegende zusatzliche Beschreibung, aus der eine Abgrenzung des Beitrages der oder des Einzelnen
ersichtlich ist.

(2) Fiir die Bewertung von Priifungsleistungen und der Thesis sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 = sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2,0 = gut (eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3,0 = befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4,0 = ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen geniigt)

5,0 = nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht mehr
genulgt)

Zur differenzierten Bewertung konnen die Noten zwischen 1,0 und 4,0 um 0,3 erniedrigt oder erhdht
werden. Eine Benotung mit 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 ist ausgeschlossen.

(3) Wird eine Prufungsleistung in mehrere Teilleistungen aufgeteilt, z.B. weil mehrere Prifungsformen
eingesetzt werden, muss rechtzeitig vor Beginn der ersten Teilleistung ein einheitlicher
Bewertungsmalstab festgesetzt werden. Eine Prifungsleistung kann auch in der Weise aufgeteilt
werden, dass jede einzelne Teilleistung bestanden sein muss, damit die Prifungsleistung bestanden
ist. Die Gewichtungsanteile der einzelnen Teilleistungen sind unter Berilcksichtigung der studentischen
Arbeitsbelastung und der Qualifikationsziele des Moduls festzulegen. Im Zweifel sind gleiche
Gewichtungsanteile zugrunde zu legen. Bei einer Durchschnittsnote, die nicht § 15 Absatz 2 entspricht,
wird die nachst bessere Note gewertet.

(4) Die Gesamtnote lautet:
bis 1,50 sehr gut

Uber 1,5 bis 2,5 gut

Uber 2,5 bis 3,5 befriedigend
Uber 3,5 bis 4,0 ausreichend
Uber 4,0 nicht ausreichend

(5) Die Bewertung von Priifungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen soll sechs Wochen, bei der
Bachelor-Thesis acht und bei der Master-Thesis zwolf Wochen, gerechnet ab dem Zeitpunkt ihrer
Abgabe, nicht Uberschreiten. Die Ergebnisse sind unverziiglich mitzuteilen und auf Wunsch zu
begriinden.
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(6) Die Studierenden kdnnen sich in weiteren als der vorgeschriebenen Zahl von Modulen einer
Prifung unterziehen (Zusatzmodul). Bis zu drei Zusatzmodule kdnnen im Zeugnis abgebildet werden.

§ 16 Wiederholung von Leistungen und der Bachelor- bzw. Masterthesis
(1) Eine bestandene Priifungs-, Prifungsvor- und Studienleistung kann nicht wiederholt werden.

(2) Jede erstmals nicht bestandene Prifungsleistung kann zweimal wiederholt werden. Die
Wiederholungspriifung muss spatestens im Rahmen des Priifungstermins des Gibernachsten Semesters
angeboten werden. Die erste Wiederholung einer nicht bestandenen Prifungsleistung darf friihestens
einen  Monat nach Bekanntgabe des Ergebnisses ermoglicht werden. Sind alle
Wiederholungsmoéglichkeiten erfolglos ausgeschopft, ist die entsprechende Priifungsleistung endgiiltig
nicht bestanden. Die Regelung des Absatzes 2 gilt flr nicht bestandene Prifungsvorleistungen und
Studienleistungen entsprechend.

(3) Trifft die oder der Studierende eine andere Bestimmung fir das Wahlpflichtmodul, erhéht sich
dadurch die zuldssige Hochstzahl von drei Prifungsversuchen nach Absatz 2 nicht. Die bisher
erbrachten Priifungsversuche werden auf die des neu gewdhlten Fachs oder Wahlpflichtmoduls
angerechnet. Prifungsvorleistungen missen im Falle eines Wechsels des Wahlpflichtmoduls neu
erbracht werden. Sie kdnnen nur bei Gleichwertigkeit auf Antrag angerechnet werden.

(4) Die Bachelor- oder Masterthesis kann einmal wiederholt werden. In begriindeten Fallen ist eine
zweite Wiederholung moglich. Die Entscheidung trifft auf schriftlichen Antrag der Priifungsausschuss.

(5) Sofern eine Klausur im letzten Priifungsversuch mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. ,nicht
bestanden” bewertet worden ist, kann die*der Studierende dreimalig pro Studium im jeweiligen
Studiengang aber nur einmalig pro Prifungs- oder Studienleistung eine miindliche Ergdnzungsprifung
beantragen. Der Antrag ist spatestens 2 Wochen nach Bekanntgabe des Ergebnisses beim
Vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses zu stellen. Bei der Berechnung der Frist bleibt die
vorlesungsfreie Zeit unberiicksichtigt. Mit der miindlichen Erganzungsprifung wird festgestellt, ob die
schriftliche Leistung noch mit ,ausreichend” (4,0) bzw. ,bestanden” bewertet werden kann. Eine
bessere Bewertung ist ausgeschlossen. § 12 Absatz 1 und Absatz 3 gelten entsprechend. Die miindliche
Ergdanzungsprifung stellt keinen weiteren Prifungsversuch dar, sondern bietet lediglich die
Moglichkeit einer Verbesserung innerhalb des Priifungsversuchs. Zudem besteht die Moglichkeit einer
miindlichen Erganzungsprifung nicht, wenn der letzte Prifungsversuch infolge eines
Tauschungsversuchs, eines OrdnungsverstoRes oder eines unentschuldigten Versdumnisses mit ,,nicht
bestanden” bzw. ,nicht ausreichend” (5,0) bewertet wurde.

(6) Bei einem Wechsel der Hochschule, des Studiengangs oder der Prifungs- und Studienordnung
innerhalb der Hochschule werden nicht bestandene Priifungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen
des gleichen Studiengangs bei der Zahlung der Absatze 2 und 4 mit bertcksichtigt.

§ 17 Tauschung, OrdnungsverstoB, Versaumnis

(1) Unternimmt die oder der Studierende wahrend einer Prifung einen Tauschungsversuch, fertigt die
jeweilige Priferin bzw. der jeweilige Priifer oder die aufsichtfiihrende Person lber das Vorkommnis
einen gesonderten Vermerk, den sie oder er unverziiglich dem Prifungsausschuss vorlegt. Die oder
der Studierende wird nicht von der weiteren Priifung ausgeschlossen, es sei denn, es liegt auch ein
Ordnungsverstol’ nach Absatz 5 vor. Die oder der Studierende wird unverziiglich tGber die gegen sie
oder ihn erhobenen Vorwiirfe unterrichtet. Die Entscheidung Uber das Vorliegen eines
Tauschungsversuchs trifft der Priifungsausschuss. Der oder dem Studierenden ist zuvor Gelegenheit
zur Stellungnahme zu geben. Stellt der Priifungsausschuss einen Tauschungsversuch fest, wird die
Prifung mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw. mit ,,nicht bestanden” bewertet.
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(2) Stellt eine Priferin bzw. ein Prifer bei der Korrektur einer schriftlichen Arbeit einen
Tauschungsversuch fest, ist die Arbeit von ihr bzw. von ihm mit einer entsprechenden Begriindung mit
"nicht ausreichend" (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” zu bewerten und der Priifungsausschuss
unverziglich davon zu unterrichten. Der Tag der Riickgabe der schriftlichen Arbeit an die Studierende
bzw. den Studierenden ist zu dokumentieren. Die bzw. der betroffene Studierende kann gegen die
Entscheidung der bzw. des Priiffenden binnen einer Frist von einem Monat nach Riickgabe der
schriftlichen Arbeit den Prifungsausschuss anrufen, der dann Uber das Vorliegen eines
Tauschungsversuchs entscheidet. Absatz 1 Satz 5 und 6 gilt entsprechend.

(3) Leisten Studierende bei einem Tauschungsversuch Beihilfe, gelten die Absatze 1 und 2 fir ihre
Prifung entsprechend.

(4) Bei einem dritten Tauschungsversuch ist die Prifung fur endgiltig nicht bestanden zu erklaren.

(5) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der einen Ordnungsverstoll begeht, durch den
andere Studierende oder ein Prifungsgesprach gestort werden, kann von der jeweiligen Priiferin
beziehungsweise dem jeweiligen Prifer von der Fortsetzung der Prifung ausgeschlossen werden,
wenn sie oder er das stérende Verhalten trotz Abmahnung fortsetzt. Absatz 1 Satz 1 sowie die Satze 3
bis 5 gelten entsprechend. Stellt der Priifungsausschuss einen den Ausschluss rechtfertigenden
schuldhaften OrdnungsverstoR fest, wird die Prifung mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw. mit ,nicht
bestanden” bewertet. Andernfalls ist der oder dem Studierenden Gelegenheit zu geben, die Leistung
erneut zu erbringen.

(6) Wird eine Hausarbeit, ein Referat, eine Prasentation, eine Projektleistung, eine Ausarbeitung, ein
Portfolio oder die Thesis in der jeweils vorgeschriebenen Form nicht oder nicht fristgemald erbracht,
wird die Leistung mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit , nicht bestanden” bewertet. Bei Hausarbeiten,
Referaten, Prasentationen, Projektleistungen, Portfolios und Ausarbeitungen obliegt die Entscheidung
Uber die Verlangerung der Abgabefrist wegen Vorliegens eines wichtigen Grundes bei der zustandigen
Dozentin bzw. dem zustandigen Dozenten.

(7) Versdumt die oder der Studierende den Termin fiir eine miindliche Priifung, ist die mindliche
Prifung mit ,,nicht ausreichend (5,0) bzw. ,,nicht bestanden” zu bewerten.

(8) Versaumt die oder der Studierende den Termin fiir eine Priifung, fur die sie oder er sich im Rahmen
eines Anmeldeverfahrens gemaR § 9 Abs. 10 verbindlich angemeldet hat, ist die Prifung mit ,nicht
ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” zu bewerten.

(9) Erfolgt das Versaumnis in den Fallen des Abs. 7 oder Abs.8 aus einem wichtigen Grund oder konnte
in den Fallen des Abs. 6 die Frist trotz Fristverlangerung aus wichtigem Grund nicht eingehalten
werden, gilt die Priifung als nicht abgelegt. In den Fallen des Abs. 6 ist bei erneutem Antritt zur Prifung
ein neues Thema zu vergeben. Der wichtige Grund ist dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses unverziiglich darzulegen und glaubhaft zu machen. Bei Krankheit ist dem
vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses ein arztliches Attest vorzulegen. Erkennt das
vorsitzende Mitglied den geltend gemachten Grund nicht an, entscheidet der Prifungsausschuss.

(10) Die Entscheidung der bzw. des Prifungsausschussvorsitzenden oder des Priifungsausschusses ist
den Studierenden unverziiglich schriftlich mitzuteilen und im Falle einer fiir sie nachteiligen
Entscheidung schriftlich zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 18 Unterbrechung der Priifung
(1) Die Studierenden kénnen die Priifung aus wichtigem Grund unterbrechen. Die zuvor vollstandig
erbrachten Leistungen werden dadurch nicht berihrt.
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(2) Der fur die Unterbrechung geltend gemachte Grund muss dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses unverziiglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit
ist dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses ein arztliches Zeugnis vorzulegen. Das
vorsitzende Mitglied kann auf die Vorlage verzichten, wenn offensichtlich ist, dass die oder der
Studierende erkrankt ist. Erkennt das vorsitzende Mitglied den geltend gemachten Grund nicht an,
entscheidet der Priifungsausschuss.

(3) Unterbricht eine Studierende oder ein Studierender die Priifung, ohne dass ein wichtiger Grund
vorliegt, wird die Priifung in dem betreffenden Prifungsfach mit der Note ,nicht ausreichend” (5,0)
bzw. , nicht bestanden” bewertet.

(4) Die Entscheidung des Prifungsausschusses ist den Studierenden unverziglich schriftlich
mitzuteilen, zu begriinden und im Fall einer dem Studierenden nachteiligen Entscheidung mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 19 Nachteilsausgleich fiir Studierende mit Behinderungen oder chronischen Erkrankungen
(1) Macht eine Studierende oder ein Studierender glaubhaft, dass sie oder er wegen einer chronischen
Erkrankung oder Behinderung nicht in der Lage ist, die Priifungen ganz oder teilweise in der
vorgesehenen Form oder innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit abzulegen, kann der
Prifungsausschuss die Bearbeitungszeit angemessen verldngern oder gleichwertige geeignete
Prifungsformen gestatten.

(2) Bei Entscheidungen des Prufungsausschusses nach Absatz 1 ist die Behindertenbeauftragte bzw.
der Behindertenbeauftragte gemall HmbHG in der geltenden Fassung zu beteiligen.

(3) Zur Glaubhaftmachung einer Behinderung oder einer chronischen Erkrankung kann die Vorlage
geeigneter Nachweise, insbesondere eines arztlichen Attests, verlangt werden. In Zweifelsfallen kann
das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses die Vorlage eines qualifizierten arztlichen Attests
verlangen. Dieses muss mindestens Angaben enthalten (iber die von der Behinderung bzw.
chronischen Erkrankung ausgehende korperliche und/oder psychische Funktionsstdorung, deren
Auswirkungen auf die Prifungs- oder Studierfahigkeit der oder des Studierenden aus medizinischer
Sicht, den Zeitpunkt des dem Attest zugrunde liegenden Untersuchungstermins sowie eine arztliche
Prognose Uber die Dauer der chronischen Erkrankung oder Behinderung. Das vorsitzende Mitglied
kann auf die Vorlage eines arztlichen Attests verzichten, wenn offensichtlich ist, dass die oder der
Studierende auf Grund einer chronischen Erkrankung oder einer Behinderung in der Priifungsfahigkeit
eingeschrankt ist.

§ 20 Nachteilsausgleich in besonderen Lebenssituationen
Auf Antrag sind die gesetzlichen Mutterschutzzeiten, die gesetzlichen Zeiten zur Eltern- und Pflegezeit
und die besonderen Bediirfnisse von Studierenden mit Kindern entsprechend zu beriicksichtigen. Das
vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses kann einen entsprechenden Nachweis fordern.

§ 21 Widerspruch

(1) Widerspriche in Prifungsangelegenheiten sind bei dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses einzulegen. Der Widerspruch soll schriftlich begriindet werden. Hilft der
Prifungsausschuss dem Widerspruch nicht oder nicht in vollem Umfang ab, so legt er den Widerspruch
dem zustandigen Widerspruchsausschuss der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
zur Entscheidung vor.

(2) Prafungsausschuss und Widerspruchsausschuss tberpriifen die Bewertung einer Leistung allein
daraufhin, ob die Priferin bzw. der Prifer wesentliche Verfahrensvorschriften nicht beachtet hat, von
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einem unrichtigen Sachverhalt ausgegangen ist, allgemeingiiltige Bewertungsgrundsatze verkannt
oder sachfremde Erwdgungen angestellt hat.

(3) Halt der Prifungsausschuss einen gegen die Bewertung einer Leistung gerichteten Widerspruch fir
begriindet und folgt daraus nicht zwingend eine bestimmte Bewertung der Leistung, ordnet er an, dass
schriftliche Leistungen neu zu bewerten, andere Leistungen erneut zu erbringen sind. Dabei bestimmt
der Prifungsausschuss zugleich eine neue Priferin bzw. einen neuen Priifer. Der Priifungsausschuss
kann vor seiner Entscheidung die beteiligte Priferin bzw. den beteiligten Priifer anhoren.

(4) Das Recht der Studierenden bei dem jeweiligen Priifenden eine Nachkorrektur zu beantragen bleibt
unberihrt.

4. Abschnitt: Sonstige Priifungsregelungen

§ 22 Bestehen der Bachelor- und Masterpriifung und Zeugniserteilung

(1) Die Bachelor- oder Masterpriifung ist bestanden, wenn alle in der jeweiligen
studiengangsspezifischen  Prifungs- und  Studienordnung  vorgeschriebenen  Priifungs-,
Prifungsvorleistungen und Studienleistungen einschlieBlich der Thesis und der vorgeschriebenen
Praxisphasen erfolgreich erbracht und ggf. sonstige, in der jeweiligen studiengangsspezifischen
Prifungs- und Studienordnung vorgeschriebene Voraussetzungen erfillt wurden.

(2) Sind die Voraussetzungen des Absatzes 1 erfiillt, werden das Bachelor- oder das Masterzeugnis
(Abschlusszeugnis), das Transcript of Records und die Urkunde fiir die Verleihung des akademischen
Grades binnen vier Wochen ausgestellt.

Das Zeugnis enthilt:

a) die Module, deren Bezeichnungen, die Modulnote und die dadurch erworbenen Kreditpunkte,
b) das Thema und die Note der Bachelor- oder Master-Thesis und die dadurch erworbenen
Leistungspunkte,

c) die Gesamtnote und einen Hinweis auf die Gesamtnotenbildung, die erreichte
Gesamtleistungspunktezahl, sowie die Bezeichnung des Studiengangs.

d) ggf. bis zu drei Zusatzmodule gemaR § 15 Absatz 6

Das Abschlusszeugnis wird von dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses unterzeichnet. Als
Datum des Abschlusszeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die Erflllung aller Voraussetzungen
nach Absatz 1 festgestellt wird. Ferner wird der Tag vermerkt, an dem alle Voraussetzungen nach
Absatz 1 erfillt waren.

(3) Zusammen mit den Abschlussdokumenten wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Das Diploma
Supplement enthalt folgende Angaben:

a) Angaben zur Inhaberin bzw. zum Inhaber der Qualifikation,
b) Angaben zur Qualifikation,

c) Angaben zur Ebene der Qualifikation,

d) Angaben zum Inhalt und zu den erzielten Ergebnissen,

e) Angaben zum Status der Qualifikation,

f) Transcript of Records (ToR),

g) weitere Angaben,

h) Zertifizierung und

i) Angaben zum nationalen Hochschulsystem.

Das Diploma Supplement wird in englischer Sprache ausgestellt.

(4) Wer das Studium ohne Studienabschluss beendet, erhilt auf Antrag eine

Bescheinigung, aus der die abgeschlossenen Module, deren Noten und die erworbenen Kreditpunkte
hervorgehen. Die Bescheinigung muss erkennen lassen, dass die Bachelor- oder Masterprifung nicht
abgelegt oder nicht bestanden ist.
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(5) Wer die Bachelor- oder Masterprifung endgiltig nicht bestanden hat, erhalt hierlber einen
schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

(6) Zusatzlich zur Gesamtnote wird eine ECTS-Einstufungstabelle gemall ECTS-Leitfaden von 2009
erstellt. Die Tabelle enthdlt die Abschlussnote, eine Gesamtzahl innerhalb einer festgelegten
Referenzgruppe von mindestens 30 Absolvierenden und die jeweiligen Benotungsprozentsatze.

§ 23 Anerkennung von Leistungen — Priifungs- und Studienleistungen, Studienzeiten und sonstigen
Kenntnissen und Fahigkeiten

(1) Studien- und Prufungsleistungen sowie Studienzeiten werden anerkannt, soweit keine
wesentlichen Unterschiede zwischen den an inldandischen oder auslandischen Hochschulen
erworbenen und den in dem betreffenden Studiengang des Departments Pflege & Management
erwerbenden Kenntnissen bestehen. Bei der Anrechnung von auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland erbrachten Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienzeiten sind die von
Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen
sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

(2) AuRerhalb eines Hochschulstudiums erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten sind in einem Umfange
von bis zur Halfte auf die zu erbringenden Priifungs- und Studienleistungen sowie Studienzeiten
anzurechnen, wenn sie gleichwertig und fir den erfolgreichen Abschluss des betreffenden
Studiengangs erforderlich sind. Eine Anrechnung der Bachelor- und Masterthesis und von mehr als die
Halfte der zu erbringenden Prifungs- und Studienleistungen sowie Studienzeiten ist ausgeschlossen.

(3) Gleichwertige Praxisphasen werden angerechnet.

(4) Eine Anerkennung unter Auflagen ist zuldssig. Bei der Anrechnung sind die Noten - soweit die
Notensysteme vergleichbar sind - zu lGbernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote mit
einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird die Note ,ausreichend “(4,0) zugrunde
gelegt.

(5) Uber die Anrechnung entscheidet der Priifungsausschuss auf der Grundlage einer Stellungnahme
des Studienfachberaters oder der Studienfachberaterin. Uber die Anrechnung von Praktikumszeiten
entscheidet der Prifungsausschuss auf der Grundlage einer Stellungnahme der oder des Beauftragten
flr Praxisangelegenheiten. Der Prifungsausschuss entscheidet auch darlber, welche Auflagen erfillt
werden missen. Der Prifungsausschuss kann die Befugnis zur Entscheidung (iber die Anrechnung auf
die Studienfachberaterin bzw. den Studienfachberater tbertragen.

(6) Die Anrechnung von Studienzeiten sowie Priifungs- und Studienleistungen erfolgt auf Antrag der
oder des Studierenden. Die oder der Studierende hat die fiir die Anrechnung erforderlichen Unterlagen
vollstandig beizubringen. Bei Feststellung von wesentlichen Unterschieden von hochschulischen oder
keiner Gleichwertigkeit von ausserhochschulischen Prifungs- und Studienleistungen, ist eine
ablehnende Entscheidung von der Hochschule zu begriinden. Eine Anrechnung von Prifungs- und
Studienleistungen nach Beginn des ersten Prifungsversuches ist ausgeschlossen.

§ 24 Ungiiltigkeit der Prifung
(1) Hat eine Studierende oder ein Studierender bei Erbringung einer Leistung getduscht und wird
diese Tatsache erst nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Priifungsausschuss
nachtraglich die betreffende Leistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden”
bewerten, die weiteren davon beriihrten Noten entsprechend berichtigen und die Leistung ganz oder
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teilweise fiir nicht bestanden erkldren. Das unrichtige Abschlusszeugnis, das Diploma Supplement
sowie die Urkunde Uber die Verleihung des akademischen Grades sind einzuziehen.

(2) Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren, beginnend mit dem
Datum des Abschlusszeugnisses, ausgeschlossen.

§ 25 Priifungsakten, Aufbewahrungsfristen und Akteneinsicht

(1) Uber jede Studierende und jeden Studierenden wird eine Priifungsakte gefiihrt. Sie kann in
schriftlicher und/oder elektronischer Form gefiihrt werden. Die Prifungsakte dokumentiert alle im
Hinblick auf den Studienerfolg relevanten Prifungsergebnisse und sonstigen Leistungsereignissen.

(2) Die Aufbewahrungsfrist fiir die Leistungsiibersicht tber folgende Priifungs- und Studienergebnisse
betragt flinfzig Jahre: die Ergebnisse aller Module mit samtlichen Leistungen, der Thesis und der
Praxiszeiten sowie die Durchschrift der ausgestellten Zeugnisse und der Urkunde Uber die Verleihung
des akademischen Grades. Die Daten kénnen auch in elektronischer Form gespeichert werden. Alle
Ubrigen Unterlagen sind flinf Jahre aufzubewahren. Die genannten Fristen beginnen mit dem Tag der
Ausstellung des Abschlusszeugnisses bzw. der Exmatrikulation. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist
sind die schriftlichen Unterlagen zu vernichten, die in elektronischer Form gespeicherten Daten zu
I6schen.

(3) Die schriftlichen Leistungen einschlieBlich der Thesis werden nach Bekanntgabe der Bewertung an
die Studierenden zuriickgegeben. Die elektronische Fassung der Thesis verbleibt bei den
Prifungsakten. Werden die schriftlichen Leistungen nicht abgeholt, sind sie fiinf Jahre lang
aufzubewahren und danach zu vernichten. Die Frist beginnt mit Ablauf des Semesters, in dem die
entsprechende Leistung erbracht wurde.

(4) In die Prifungsakte ist den Studierenden bzw. ehemaligen Studierenden bis zum Ablauf der
Aufbewahrungsfrist Einsicht zu gewadhren.

5. Schlussbestimmungen

§ 26 In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage ihrer Veroffentlichung im Hochschulanzeiger in Kraft. Sie gilt fur alle
Studierende des Departments Pflege&Management. Die Allgemeine Priifungs- und Studienordnung
fir die Bachelor- und Masterstudiengange des Departments Pflege und Management an der Fakultat
Wirtschaft und Soziales der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg vom 29.September
2008 (HA Nr.32/2008) tritt auBer Kraft.
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