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Studiengangsspezifische Prifungs- und Studienordnung fiir den Studiengang
AuBenwirtschaft/Internationales Management (B.Sc.) an der Hochschule fiir Angewandte
Wissenschaften Hamburg (University of Applied Sciences)

vom 22. November 2012

Das Prasidium der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 22. November 2012 nach § 108
Absatz 1 Satz 3 Hamburgisches Hochschulgesetz — HmbHG — vom 18. Juli 2001 (HmbGVBI. S. 171), zuletzt
geandert am 20. Dezember 2012 (HmbGVBI. S. 550), die vom Fakultatsrat am 27.September 2012 gemafs § 91
Absatz 2 Nummer 1 HmbHG beschlossene ,Studiengangsspezifische Prifungs- und Studienordnung fir den
Bachelorstudiengang AufRenwirtschaft/Internationales Management (B.Sc.) an der Fakultat Wirtschaft und Soziales
der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg” in der nachstehenden Fassung genehmigt.

§ 1 Geltungsbereich

Diese studiengangsspezifische Prufungs- und Studienordnung des Bachelorstudiengangs
AufRenwirtschaft/Internationales Management (B.Sc.) erganzt die Bestimmungen der ,Allgemeine Prifungs- und
Studienordnung der Bachelor- und Masterstudiengange des Departments Wirtschaft der Fakultat Wirtschaft und
Soziales an der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (University of Applied Sciences) (APSO-W)”
in der jeweils giltigen Fassung.

§ 2 Regelstudienzeit und akademischer Grad (§ 3 APSO-W)

(1) Die Regelstudienzeit betragt sieben Semester einschlief3lich der Praxisphase.

(2) Nach erfolgreichem Abschluss wird der akademische Grad eines ,Bachelor of Science (B.Sc.) verliehen.

§ 3 Praxisphase im Ausland

Die Praxisphase im 5. Semester ist im Ausland durchzufiihren. Uber Ausnahmen entscheidet die oder der

Prifungsausschussvorsitzende  aufgrund  einer  Stellungnahme der oder des Beauftragten  fir
Praktikumsangelegenheiten.

§ 4 Studienplan (§ 7 Abs. 4 APSO-W)

(1) Der Studienplan im Anhang ist gleichrangiger Bestandteil dieser studiengangsspezifischen Prifungs- und
Studienordnung.

(2) Veranstaltungen mit englischem Veranstaltungstitel sollen in englischer Sprache durchgefuhrt werden.

§ 5 In-Kraft-Treten, Schlussvorschriften

Diese Ordnung tritt am Tag ihrer Verdffentlichung im Hochschulanzeiger in Kraft. Sie gilt ab dem
Wintersemester 2013/2014.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
Hamburg, den 22. November 2012
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Berichtigung
Studiengangsspezifische Priifungs- und Studienordnung fiir den Studiengang AuBenwirtschaft / Internationales Management (B.Sc.) an der Hochschule fiir
Angewandte Wissenschaften Hamburg (University of Applied Sciences)

vom 05. Dezember 2012

Die Prifungs- und Studienordnung flr den Studiengang AufSenwirtschaft / Internationales Management (B.Sc.) an der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (University
of Applied Sciences) vom 22. November 2012 (Hochschulanzeiger 81, Seite 110) wird nach § 108 Absatz 4 Satz 3 HmbHG berichtigt. Die in § 4 Absatz 1 der vorgenannten Prifungs-
und Studienordnung genannte und von der Genehmigung durch das Prasidium mit einbezogene Anlage war seinerzeit nicht veréffentlicht worden. lhre Verdffentlichung wird hiermit

nachgeholt.

Anhang zur studiengangsspezifischen Priifungs- und Studienordnung fiir den Studiengang AuRenwirtschaft/Internationales
Management (B.Sc.) vom 05.Dezember 2012

P ode anip odule s era a ge P ge
Prifungsform
_ _ (einzeln oder in Vorausset- _
Modulname Se;zres CP '\IQL?rdzLéll Lelerc\;irﬁmég?g%mg L\r/npl\t ggf SWS | Prufungsart | Kombination, vgl. | zungen fur die Grur%%?
g § 10 Abs. 3Satz2 |  Prifung 9
APSO-W)
Betriebswirtschaftliche Grundla(gA(Er:A(/:ILe)r ABWL Su 2 36
Grundlagen im 1. 5 ABWL 1 PL K, R
internationalen Kontext Country studies (InCo) Su 2 36
Produktion (ABWL) Su 2 36
Absatz und Produktion 1. 5 ABWL 2 PL K
Absatz (ABWL) SU 2 36
Rechnungswesen 1
Rechnungswesen 1 1. 5 ReWe 1 (ReWe/Con) SU 4 PL K, H, M, R 36




Intercultural interaction

Intercultural interaction InCo 1 SuU PL K 36
(InCo)
Burgerliches Recht Recht 1 Burgerliches Recht SuU PL K 36
(Recht)
Mathematik QM 1 Mathematik (QM) SuU PL K 36
- Investition (ABWL) SU 36
Iesiten w3 J K
9 Finanzierung (ABWL) Su 36
International International
management IBWLI management (IBWL) SU PL K 36
Rechnungswesen 2
Rechnungswesen 2 ReWe 2 (ReWe/Con) Su PL K, H M, R 36
. s Academic research SuU 36
AcadeTége‘;"rg']”g and ACWR i PL H, R K M
Academic writing Ub 18
Grundlagen der Grundlagen der
alag VWL 1 Volkswirtschaftslehre SU PL K, R 36
Volkswirtschaftslehre
(VWL)
Wirtschaftsinformatik 1 WE W'rtSChaf(t\'/Cr)ormat'k V| Ubmitap PL K, H, L, M 18
International accounting International accounting
: ReWe 3 | and taxation (ReWe/Con SuU PL K, H, M, R ReWe 1, Recht 1 36
and taxation
und Recht)
International marketing IBWL 2 Internatu(alg\a/:/[r)warketlng Su PL K ABWL 1, ABWL 2 36
. . International corporate
International finance IBWL 3 finance (IBWL) SU PL K ReWe 1, QM 1 36
Statistik (QM) SU 36
Statistik QM 2 PL K,H, R QM 1
Statistik-Praktikum (QM) Prak 12
Handels- und Handels- und
Gesellschaftsrecht Recht 2 Gesellschaftsrecht (Recht) sU PL K. R H Recht 1 36
Wirtschaftsinformatik 2 wiz | Wirtschaftsinformatik 2 | i pp PL K, M, R, H, L, P 18

(Wi)




FDI, international trade

FDI, international trade

Module des 1. FS,

and logistics > IBWL 4 and logistics (IBWL) SU 4 PL K SFB 36
Intercultural Intercultural Module des 1. FS
communication and 5 InCo 2 communication and SuU 4 PL K, R, H s 36
competence competence (InCo)
Controlling 1 5 | Con1 |Controlling 1 (ReWe/Con) sU 4 PL K, H, M, R A oot 36
International economics 1 5 VWL 2 Internat|10r(1\e/1\ll\</e|30nom|cs SU 4 PL K, R VWL11_' F'\g'f)g#ée des 36
W|rtschaf'z\s/|vr}§0rmat|k 3 suU 2 36
Wirtschaftsinformatik 3 5 | wi3 PL K, M, R H, L p | ModuedesT.Fs
Wirtschaftsinformatik 3 - - .
Ubung (WI) Ub mit AP 2 18
International capital International capital
markets 5 IBWL 5 markets (IBWL) SU 4 PL K, H, P, M ABWL 3 36
Berﬁ;g;akg'fme 0 | sL(8cp) 1
Praxisphase 30 BT PB MOd;?ngeggB' und
Praxis-Kolloquium Sem mit AP | 0,5 SL (2 CP) 18
. . . Con 1, Module 1.
Controlling 2 5 Con 2 | Controlling 2 (ReWe/Con) | SU mit AP 4 PL K, H, M, R bis 3. FS, SFB 36
International economics 2 5| v | Imematonsl economics su 4 PL K R L2 Modde . | 36
Project work 5 InCo 3 Project work (InCo) SU 4 PL P, R Module ;F'é’is 3.5, 36
. . International business Recht 2, Module 1.
International business law 5 Recht 3 law (Recht) SU 4 PL K,R H bis 3. FS, SFB 36
o | QuanfcltaAt\ll\'(j Mle\;tlhoden U 2 36
Quantitative Methoden in n @Qm) QM 2, Module 1.
AIM 5 QM 3 o PL K, H, R bis 3. FS, SFB
Quantitative Methoden Ub 2 e 18
in AIM - Ubung (QM)
International organisation International Module 1. bis 3. FS
9 5 IBWL 6 organisation and SsU 4 PL K, H, P, M oaule 2. D1 2 1o 36

and cooperation

cooperation (IBWL)

SFB




International strategic

International strategic

Module 1. bis 3. FS,

management 5 IBWL 7 management (IBWL) su 4 PL K. H P M SFB 36
International HR International HR Module 1. bis 4. FS,

management 5 IBWL 8 management (IBWL) su 4 PL K, H P M SFB 36

- e et | sem | 2 s
International business 5 IBWL 9 9 pL KHR M Module 1. bis 4. FS,

research Busi - o SFB
usiness researc
methods (IBWL) U 2 36
BA-Thesis (12 CP) 0 PL BA-Thesis . _ 1

Bachelor-Abschluss 15 BaTh Pra>1<|;ghg;e,5$nd.

Thesis-Kolloquium (3 CP) | Sem mit AP | 0,5 PL R ' 18




