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Termine Sommersemester 2026

01. April - 30. September 2026

Semester- Kalender- Beginn Bemerkung

woche woche

24 (WiSe 25/26) | 11 09.03.2026 12.03.-18.03.2026
Direkteintrager*innenverfahren BABE

25 (WiSe 25/26) | 12 16.03.2026 19.03. - 23.03.2026
Direkteintrager*innenverfahren BASA
19.03. -25.03 Seminarwahlen BABE

26 (WiSe 25/26) | 13 23.03.2026 26.03. —30.03.2026
Zuteilungsverfahren BASA

01 14 30.03.2026 01.04.2026 Semesterbeginn
03.04.2026 Karfreitag

02 15 06.04.2026 06.04.2026 Ostermontag
07.04.2026 - OE MASA
08.04.2026 Fakultatstag
09.04.2026 Studienreformtag

03 16 13.04.2026 13.04.-17.04.26 Blockwoche

04 17 20.04.2026 20.04.2026 Beginn der wochentlichen Ver-
anstaltungen BASA und BABE
23.04.2026 Fakultatsrat SuK

05 18 27.04.2026 01.05.2026 Maifeiertag

06 19 04.05.2026 04.05. — 08.05.2026 Praxiswoche fir das 4.
Semester BASA
07.05.2026 Hochschulsenat

07 20 11.05.2026 14.05.2026 Christi Himmelfahrt

08 21 18.05.2026 21.05.2026 Fakultatsrat

09 22 25.05.2026 25.05.2026 Pfingstmontag

10 23 01.06.2026 01.06.-05.06.2026 — Alternative Woche
05.06.2026 Absolvent*innenfeier

11 24 08.06.2026 11.06.2026 Hochschulsenat

12 25 15.06.2026 18.06.2026 Fakultatsrat

13 26 22.06.2026

14 27 29.06.2026

15 28 06.07.2026 09.07.2026 Hochschulsenat

16 29 13.07.2026 16.07.2025 Fakultatsrat

17 30 20.07.2026 Prifungswochen

18 31 27.07.2026 Die Klausurtermine werden liber den HAW-

Mailer bekannt gegeben.

Termine




Wichtige Informationen zum Start ins SoSe

***Anmeldung Klausuren und Praktikum***

Anmeldung zu Klausurprifungen

Auch in diesem Semester qilt fur die Bachelorstudiengange Soziale Arbeit sowie Bildung
und Erziehung in der Kindheit das elektronische Anmeldeverfahren zu den Klausurprufun-
gen sowie fur alle weiteren Prifungsformen (Hausarbeit etc.)

Das Anmeldeverfahren findet uber Ihren MyHAW Account statt. Die Anmeldezeiten und wei-
tere Einzelheiten zur Anmeldung zu den Klausuren am Ende des Semesters werden kurz
vor Beginn der Anmeldefrist durch das neue Studienburo der Fakultat oder das neue Pru-
fungsamt (bisher: Fakultatsserviceblro (FSB)) Uber E-Mail Gber den HAW Mailer bekannt
gegeben.

Zum Anmeldeverfahren zu anderen Prifungsformen, wird das Studienburo der Fakultat zum
Beginn des Sommersemesters ebenfalls Uber den HAW-Mailer informieren.

Information fiir die Zulassung und Anmeldung zum Vollzeitpraktikum in
BASA im 5.Semester (WiSe 26/27)

Die erforderlichen Informationen erhalten alle Studierenden im Rahmen der TPS-Veran-
staltungen sowie Uber die Ansprechpersonen im Praktikumsbiro Soziale Arbeit HAW-
Hamburg: Praktikum B.A. Soziale Arbeit .

Weitere Informationen hierzu sowie zu Fristen finden Sie ebenfalls auf den Seiten des
Praktikumsburo BASA (Formulare finden Sie hier) sowie in den FAQs.
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Wichtige Informationen zum Start in SoSe

*** Zuteilungs- Wahl- und Direkteintrager*innenverfahren***

Informationen zum Zuteilungsverfahren im BA Soziale Arbeit (BASA),
SoSe 2026 (Stand 25.02.2026)

Wir bemuhen uns, durch das Verfahren und die anschliefende Beratung studierbare Stun-
denplane fur Sie sicherzustellen. Parallel arbeiten wir daran, die Bedarfe unseres Studien-
gangs in myHAW besser abzubilden; vereinzelte Schwierigkeiten kdnnen dennoch nach
wie vor auftreten. Wir bitten hierfir um Geduld und eine fehler-freundliche Haltung.
Vor dem Verfahren erhalten Sie eine aktualisierte ,,Handreichung zum Zuteilungs-ver-
fahren per Studierenden-Verteiler. Bitte lesen Sie diese vorab.
Kontakt bei Fragen

o Fachliche/Verfahrensfragen: zuteilungsverfahren_BASA@haw-hamburg.de

e Technische Probleme: myhaw@haw-hamburg.de

Wichtig fiir hohere Semester
Auch in diesem Semester steht ein Kontingent an Seminarplatzen fir Studierende héherer
Semester zur Verfugung. Anwahl und Verteilung erfolgen im selben Zeit-fenster wie die
regularen Wahlen. Wahlen Sie also parallel Veranstaltungen lhres regularen Semesters
und ggf. noch bendtigte Lehrveranstaltungen aus niedrigeren Semestern an.
Zugang zu myHAW
Bitte prufen Sie fruhzeitig, ob Ihr myHAW-Zugang funktioniert — ohne ihn ist keine Teil-
nahme an der Seminarwahl méglich. Bei Hochschulwechsel in dieses Semester richten Sie
bitte den SSO-Zugang ein. Unterstutzung: itsc-support@haw-hamburg.de.
Direkteintrager*innenverfahren (DEV)
¢ Anwahlphase: digital ab 19.03.2026, 12:00 Uhr, bis 23.03.2026, 12:00 Uhr. Echtzeitbe-
legung findet vom 25.3., 14 Uhr bis 26.3. 14 Uhr statt. Genauere Informationen entnehmen
Sie bitte der Handreichung.
e Ergebnisveroffentlichung: am 25.03.2026 ab 14 Uhr,

e Voraussetzungen und Fristen zur Teilnahme finden Sie im VLVZ (S.8). Kontakt
DEV-Team: dev_basa@haw-hamburg.de.

Reguladres Zuteilungsverfahren (inkl. Wahlen hoherer Semester fir Veranstaltungen niedrige-
rer Semester)

e Anwahlphase: 26.03.2026, 16:00 Uhr, bis 30.03.2026, 10:00 Uhr in myHAW. Hinweise zur
Echtzeitbelegung (2.4. 14 Uhr bis 6.4. 15 Uhr) in der Handreichung.

o Ergebnisveroffentlichung: voraussichtlich 02.04.2026 ab 13:00 Uhr in myHAW.

o Beratung: Am 02.04.2026 von 15 Uhr bis 18.30 Uhr bieten wir Beratung an. Die Termine
werden nach Ergebnisveroffentlichung in Moodle freigeschaltet. Bitte nehmen Sie die Bera-
tung nur wahr, wenn Sie Seminare nicht erhalten haben. Wenn Sie das Verfahren verpasst
haben oder bereits einen vollstandigen Stundenplan besitzen, aber tauschen mdchten, kla-
ren Sie dies bitte direkt mit Kommiliton*innen und informieren anschlieRend die Lehrenden.

Diese Seite wird laufend aktualisiert und ggf. ergeben sich noch Veranderungen im Ab-
lauf. Halten Sie sich also bitte auf diesem Wege uber die Zeiten und einzelnen Schritte
des Verfahrens auf dem Laufenden.
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Aktuelle Informationen zu den Seminarwahlen im BA Bildung und Er-
ziehung in der Kindheit (BABE), SoSe 2026

Folgende Seminarwahlen stehen flir das Sommersemester 2026 an:

2. Semester:
e Modul 2: Grundlagen der Psychologie

e Modul 10: TPS Beobachtung und Dokumentation

4. Semester:
e Modul 17: TPS Aufgaben- und Tatigkeitsanalysen

6. Semester:
e Modul 19: Vertiefungs- und Wahlpflichtbereich
e Modul 23: Handlungskompetenz

Semesterubergreifend:
e Zusatzangebot / Einfiihrungs- und Vertiefungskurs Gebardensprache

Sie kdnnen ab dem 19.03.2026 um 10.00 Uhr in myHAW die zur Wahl stehenden Seminare
nach |hren Prioritaten anwahlen und haben hierzu bis zum 25.03.26 um 10.00 Uhr Zeit.
Dann endet die Anwahlphase. Ab dem 30.03.26 werden in myHAW dann die Ergebnisse
fur Sie sichtbar sein. Hinweise zum Direkteintrager*innenverfahren BABE bis 12.03.2026
siehe Seite 8f.

Sollten im Laufe des Verfahrens Probleme auftreten melden Sie sich gern unter:
wahlen.babe@haw-hamburg.de

Wichtig: Bitte prifen Sie so bald wie mdglich, ob lhr MyHAW-Zugang funktioniert, da Sie
ohne diesen nicht an der Seminarwahl teilnehmen kdnnen. Sollten Sie erst in diesem Se-
mester an diese Hochschule gewechselt sein, lassen Sie sich zudem den sog. SSO-Zugang
einrichten bzw. richten diesen selbst ein, da Sie nur Uber diesen auf MyHAW zugreifen kon-
nen. Im Falle von Problemen wenden Sie sich an den ITSC Support: itsc-support@haw-

hamburg.de

Sollten Sie sich wahrend des Verfahrens zwar in MyHAW einloggen kénnen, aber dort nicht
belegen kénnen, wenden Sie sich bitte an: myhaw@haw-hamburg.de
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Eltern-/Direkteintrager*innenverfahren im Department Soziale Arbeit
fur studierende Eltern und Studierende mit Behinderung, chronischer
Erkrankung oder Betreuungs- und Pflegeaufgaben

Die Hinweise fiir die Voraussetzung zur Teilnahme am Direkteintréger*innenverfahren ent-
nehmen Sie im Abschnitt C

A. Informationen fiir das Direkteintrager*innenverfahren (BASA)

Das Direkteintrager*innenverfahren fur studierende Eltern sowie fur Studierende mit Behin-
derungen/chronischen Erkrankungen/Pflegeaufgaben (DEV) findet in diesem Semester di-
gital (auf myhaw) im Zeitfenster vom 19.03.2026, 12 Uhr bis zum 23.03.2026, 12
Uhr statt. Nach der automatischen Verteilung auf myhaw wird es dann eine zweite Anwahl-
phase (Echtzeitbelegung) vom 25.03.2026 um 14 Uhr bis zum 26.03.2026 14 Uhr geben.
Genauere Informationen zu den einzelnen Schritten finden Sie in der Handreichung. Die
Ergebnisse werden im Laufe des 25.03.2026 bekannt gegeben.

Voraussetzungen und Nachweise flr studierende Eltern finden Sie in Abschnitt C.
Bitte sendet die Nachweise bis zum 16.03.26 per Email an: dev_basa@haw-hamburg.de

B. Informationen fiir das Direkteintrager*innenverfahren (BABE)

Zur Teilnahme am Direkteintrager*innen-Verfahren BABE beachten Sie die in Abschnitt C)
genannten Voraussetzungen und Verfahren. Bei Vorliegen der Voraussetzungen kénnen
Sie vor den regularen Wahlen ihre Seminare wahlen, damit die Vereinbarung von Pflege/Be-
treuung/Gesundheit und Studium erleichtert werden kann.

Die Voraussetzungen flr studierende Eltern (siehe C1) werden von Frau Schulz gepruft.
Bitte reichen Sie spatestens bis zum 10.03.26 alle erforderlichen Informationen und den
Nachweis bei ihr unter folgender Mail ein: dev_babe@haw-hamburg.de. Erforderlich sind:

1. Vollstandiger Name

2. Matrikelnummer

3. Fachsemester

4. Ausweis/Geburtsurkunde von dem Kind

Studierende mit (anderen) Betreuungsaufgaben und gesundheitlichen Beeintrachtigungen
finden ihre Ansprechpartner*innen fir die Voraussetzungsprifung weiter unten unter C2
und C3.

Es werden maximal 30 Prozent der Seminarplatze Uber das Direkteintrager*innenverfahren
vergeben. Seminare, die zeitlich parallel stattfinden, kdnnen nicht Uber das Direkteintra-
ger*innenverfahren gewahlt werden.

Folgende Seminare konnen dieses Semester gewahlt werden:
Zweites Semester:
e  Modul 2 Grundlagen der Psychologie
e Modul 10 TPS Beobachtung und Dokumentation
Viertes Semester:
e Modul 17 TPS Aufgaben- und Tatigkeitsanalysen
Sechstes Semester:
e M19 Wahlpflichtbereich
e M23 Handlungskompetenz
Wichtige Informationen zum Start ins SoSe 2026 8



mailto:dev_basa@haw-hamburg.de
mailto:dev_babe@haw-hamburg.de

Die Seminarwiinsche aller gepriiften Direkteintragerinnen von BABE gehen an Frau
Schulz. Dafir gibt es folgendes zu beachten:
1. Die Prufung der Berechtigung findet bis zum 10.03.2026 statt.
2. Die Wahl (Seminarwiinsche) muss bis spatestens zum 12.03.26
an dev_babe@haw-hamburg.de geschickt werden.

Bendtigt werden:
a. Vollstandiger Name
b. Matrikelnummer
c. Fachsemester
d. Wahl (Seminarwiinsche)

3. Riickmeldung erhalten Sie bis zum 18.03.26, ob lhre Seminarwahlen gewahrt wer-
den kdnnen. Die regularen Wahlen finden dann ab dem 19.03.26 statt.

C. Voraussetzungen und Nachweise fiir die Teilnahme am Eltern-/ Direkteintra-
ger*innenverfahren (BASA /| BABE)

C1) Information fir studierende Eltern:

Wie seit der Direktwahl zum WiSe 2023/24 ist es nicht mehr erforderlich, dass studierende
Eltern anhand einer Haushaltsbescheinigung oder Meldebestatigung nachweisen, dass sie
mit ihrem/ihren Kind/ern in einem Haushalt leben. Eine Kopie der Geburtsurkunde des
hochstens 10 Jahre alten Kindes (bzw. im Falle von mehreren Kindern der Urkunde des
jungsten) ist jedoch weiterhin per E-Mail einzureichen.

Voraussetzungen und Nachweise flr studierende Eltern:
o Kopie der Geburtsurkunde (Bis zur Vollendung des 10. Lebensjahres)
o Immatrikulationsbescheinigung (Oder Nachweis Uber den gezahlten Semesterbei-
trag)

C2) Informationen fir Studierende mit gesundheitlichen Beeintrachtiqungen:

Die Prufung der Berechtigung erfolgt auf Grundlage der eingereichten Unterlagen. Studie-
rende, die bereits am Verfahren teilgenommen haben, reichen bitte ein aktuelles Attest aus-
schlie3lich per E-Mail an dieter.roeh@haw-hamburg.de ein, sofern der Status im Winterse-
mester abgelaufen ist. Studierende die erstmalig einen Antrag stellen, sollten sich schon
jetzt um ein entsprechendes Attest bemuhen. Die Einreichung der Unterlagen sollte bis
zum 10.Marz per E-Mail an Dieter Roh erfolgen. Fir dringende Falle bzw. individuelle
Anliegen bietet Dieter Roh am 11.Méarz (14:00 -16:00 Uhr) eine personliche Sprechstunde
an. Im Anschluss der Berechtigungsprufung werden lediglich der Name und die Matrikel-
nummer an die Organisator*innen des Direkteintrager*innenverfahrens weitergeleitet.

C3) Informationen fiir Studierende mit Betreuungs- und Pflegeaufgaben:

Auch fur Studierende mit Betreuungs- und Pflegeaufgaben gibt es die Moglichkeit am Di-
rekteintrager*innenverfahren teilzunehmen: Bei einem Pflege- oder Betreuungsaufwand
von mind. 3 Stunden pro Tag (zwischen 7 und 18 Uhr). Dieter Roh prift stellvertretend fir
das Familienblro die Anspruchsberechtigung. Bitte reichen Sie ebenfalls bis zum 10. Marz
Ihre aussagekraftigen Nachweise (Studierendenausweis, Pflegegrad, arztliche Stellung-
nahme(n), Betreuerausweis, Schwerbehindertenausweis etc.) Per-E-Mail ein oder kommen
Sie zu oben benannter Sprechstunde.
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Aquivalenzregelungen zw. alten und neuen
Prufungs- und Studienordnungen — BASA

Liebe Studierende im BA Soziale Arbeit,

wir starten ab dem Wintersemester 2025/2026 mit einer neuen Prufungs- und Studienordnung fur
den Studiengang BA Soziale Arbeit. Studierende der PSO 2013 sowie der PSO 2020, die noch
Leistungen nachholen miissen, orientieren sich bitte an den Aquivalenzregelungen, die der Prii-
fungsausschuss des Departments Soziale Arbeit mit Datum 02.06.2025 beschlossen hat.

B.A. PSO 2013 (BASA)

B.A. PSO 2020 (BASA)

B.A. PSO 2025 (BASA)

M 1 Einfiihrung in die Soziale Arbeit:
M 1.1 Geschichte der Sozialen Arbeit
M 1.2 Gegenstand und Funktion Sozia-
ler Arbeit

4 SWS (PL - Klausur oder Hausarbeit)

M 1 Einfithrung in die Sozi-
ale Arbeit:

M 1.1 Geschichte der Sozialen
Arbeit

M 1.2 Gegenstand und Funk-
tion Sozialer Arbeit 4 SWS (PL
— Klausur oder Hausarbeit)

M 1 Einfiihrung in die Soziale
Arbeit:

M 1.1 Geschichte der Sozialen Ar-
beit

M 1.2 Gegenstand und Funktion
Sozialer Arbeit 4 SWS (PL — Klau-
sur oder Hausarbeit oder Portfo-
lio)

M 2 Akademische Praxis der Sozia-
len Arbeit

M 2.1 Fachprojekt (4 SWS)

M 2.2 Wissenschaftliches Arbeiten (3
SWS) Gesamt 7 SWS (SL — Portfolio)

M 2 Akademische Praxis der
Sozialen Arbeit

M 2.1 Fachprojekt (4 SWS)
Anwesenheitspflicht

M 2.2 Wissenschaftliches Ar-
beiten (3 SWS) Gesamt 7
SWS (SL - Portfolio oder Aus-
arbeitung)

M 2 Akademische Praxis der
Sozialen Arbeit

M 2.1 Fachprojekt (4 SWS) Anwe-
senheitspflicht

M 2.2 Wissenschaftliches Arbeiten
(3 SWS) Gesamt 7 SWS (SL —
Portfolio)

M 3 Recht fiir die Soziale Arbeit: So-
zialrecht — Arbeitslosen- und Exis-
tenzsicherungsrecht

4 SWS (PL — Klausur)
B.A.-Studierenden PSO 2015 muss
im Aquivalent die Méglichkeit einer
Klausur ausschlieBllich fiir Sozial-
recht geboten werden.

M 3.1 Einfihrung in die Rechtsordnung
muss nicht besucht werden.

M 3 Recht fiir Soziale Arbeit
— Sozialrecht — Arbeitslosen-
und Existenzsicherungs-
recht — Familien — und Ju-
gendhilferecht

M 3.1 Einflhrung in die
Rechtsordnung (1 SWS)

M 3.2 Sozialrecht — Arbeitslo-
sen- und Existenzsicherungs-
recht (4 SWS)

M 3.3 Familien- und Jugend-
hilferecht (4 SWS) Gesamt 9
SWS (PL - Klausur)

M 3 Recht fiir Soziale Arbeit —
Sozialrecht, Arbeitslosen- und
Existenzsicherungsrecht, Fami-
lien— und Jugendhilferecht

M 3.1 Einfihrung in die Rechts-
ordnung (1 SWS)

M 3.2 Sozialrecht, Arbeitslosen-
und Existenzsicherungsrecht (4
SWS)

M 3.3 Familien- und Jugendhilfe-
recht (4 SWS) Gesamt 9 SWS (PL
— Klausur)

M 4 Interdisziplindre Betrachtung
des Lebenslaufes: Fokus Kindheit,
Jugend, Familie

M 4.1 Erziehungswissenschaft (2 SWS)
M 4.2 Psychologie (2 SWS)

M 4.3 Soziologie (2 SWS)

Gesamt 6 SWS (PL - Klausur oder Re-
ferat oder Hausarbeit)
B.A.-Studierenden der PSO 2013 und
PSO 2020 muss im Aquivalent in den
Veranstaltungen 4.1, 5.1. und 6.1. je-
weils die Moglichkeit einer Klausur,
Hausarbeit oder Prasentation gebo-
ten werden, die auch diszipliniiber-
greifend gestaltet sein kann.

M 4 Interdisziplindre Be-
trachtung des Lebenslaufes:
Fokus Kindheit, Jugend, Fa-
milie

M 4.1 Erziehungswissenschaft
(2 SWS)

M 4.2 Psychologie (2 SWS)

M 4.3 Soziologie (2 SWS)
Gesamt 6 SWS (PL - Klausur
oder Referat oder Hausarbeit)
B.A.-Studierenden der PSO
2013 und PSO 2020

muss im Aquivalent in den
Veranstaltungen 4.1, 5.1.
und 6.1. jeweils die Moglich-

B.A.-Studierenden der PSO
2013 und PSO 2020 muss im
Aquivalent in den Modulen 4,5
und 6 jeweils die Moglichkeit ei-
ner Klausur oder Hausarbeit ge-
boten werden, die die drei Dis-
ziplinen umfasst und den
Schwerpunkt auf

Kindheit, Jugend und Familie
legt

M 4 Erziehungswissenschaftli-
che Betrachtung des Lebens-
laufes: Von der Kindheit bis ins
hohe Alter

M 4.1. Kindheit, Jugend, Familie
(2 SWS)
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10




keit einer Klausur, Hausar-
beit oder Prasentation gebo-
ten werden, die auch diszip-
linibergreifend gestaltet
sein kann.

M 5 Soziologie: Lebens(ver)lauf
und Lebenslage im sozialen
Wandel

M 5.1 Soziologische Grundbe-
griffe;

Sozialisationsinstanzen wie Fami-
lie, Institutionen, Peers, Medien (2
SWS)

M6 (Entwicklungs-) Psychologie
der Lebensspanne: Von der
Kindheit bis ins hohe Alter

M 6.1 Kindheit/Jugend (2 SWS)
Gesamt: 6 SWS und 3 PL. 1 uber-
greifende PL fur Studierende der
alten Pos

M 5 Theorien und Grundorientierun-
gen Sozialer Arbeit
4 SWS (PL — Klausur)

M 5 Theorien und Grundori-
entierungen Sozialer Arbeit
4 SWS (PL — Klausur)

M7 Theorien und Professions-
ethik Sozialer Arbeit
4 SWS (PL — Klausur)

M 6 Einfiihrung in das Praktikum und
die Schwerpunkte

M 6.1 Vorstellung der Schwerpunkte

(2 SWS)

M 6.2 Fachprojekt Il (2 SWS)

M 6.3 Einfiihrung in Schwerpunkte

(1 SWS) Gesamt 5 SWS (SL - Ausar-
beitung)

M 6 Einfiihrung in das Prak-
tikum und die Schwerpunkte
M 6.1 Vorstellung der Schwer-
punkte (2 SWS) M 6.2 Fach-
projekt Il (2 SWS) Anwesen-
heitspflicht

M 6.3 EinfUhrung in die
Schwerpunkte (1 SWS)
Gesamt 5 SWS (SL - Ausar-
beitung)

M 8 Einfiihrung in das Prakti-
kum und die Schwerpunkte

M 8.1 Vorstellung der Schwer-
punkte (2 SWS)

M 8.2 Kommunikation und Ge-
sprachsfuhrung (2 SWS) Anwe-
senheitsflicht

M 8.3 Einfihrung in die Schwer-
punkte (1 SWS) Gesamt 5 SWS
(SL - Ausarbeitung)

M 7 Einfiihrung in empirische For-
schungsmethoden Sozialer Arbeit

M 7.1 Einflhrung in quantitative Metho-
den (2 SWS)

M 7.2 EinfGhrung in qualitative Metho-
den (2 SWS) Gesamt 4 SWS (SL — Re-
ferat oder Hausarbeit oder miindliche
Prifung)

M 7 Einfiihrung in empiri-
sche Forschungsmethoden
Sozialer Arbeit

M 7.1 EinfGhrung in quantita-
tive Methoden (2 SWS)

M 7.2 EinfUhrung in qualitative
Methoden (2 SWS) Gesamt 4
SWS (SL — Referat oder Aus-
arbeitung)

M 20 Empirische Sozialfor-
schung

M 20.1 Quantitative Sozialfor-
schung (2 SWS)

M 20.2 Qualitative Sozialfor-
schung (4 SWS) Gesamt: 6 SWS
(SL - Portfolio)

M 8 Okonomie, Politik, Gesellschaft -
Rahmenbedingungen Sozialer Arbeit
M 8.1 Politische Grundlagen Sozialer
Arbeit (2 SWS)

M 8 Okonomie, Politik, Ge-
sellschaft - Rahmenbedin-
gungen Sozialer Arbeit
M 8.1 Politische Grundlagen
Sozialer Arbeit (2 SWS)

M 9 Okonomie, Politik, Gesell-
schaft: Rahmenbedingungen
Sozialer Arbeit

M 9.1 Politische Grundlagen Sozi-
aler Arbeit (2 SWS)

M 8.2 Sozialpolitik und Okonomie (4
SWS)

Gesamt 6 SWS (SL — Hausarbeit oder
Referat oder Protokoll)

M 8.2 Sozialpolitik und Oko-
nomie (4 SWS)

Gesamt 6 SWS (SL — Referat
oder Ausarbeitung oder Haus-
arbeit oder Klausur)

M 9.2 Sozialpolitik (2 SWS)

M 9.3 Okonomie (2 SWS) 6 SWS
(SL — Portfolio oder Klausur)

M 9 Recht fiir die Soziale Arbeit: Fa-
milien- und Jugendhilferecht

4 SWS (PL — Klausur)
B.A.-Studierenden PSO 2013 muss im

Aquivalent die Méglichkeit einer Klau-
sur ausschlieBlich fir Familien- und Ju-
gendhilferecht geboten werden.

M 3.1 Einfiihrung in die Rechtsordnung
muss nicht besucht werden.

M 3 Recht fiir Soziale Arbeit
— Sozialrecht — Arbeitslosen-
und Existenzsicherungs-
recht — Familien — und Ju-
gendhilferecht

M 3.1 Einfihrung in die
Rechtsordnung (1 SWS)

M 3.2 Sozialrecht — Arbeitslo-
sen- und Existenzsicherungs-
recht (4 SWS)

M 3.3 Familien- und Jugend-
hilferecht (4 SWS) Gesamt 9
SWS (PL - Klausur)

M 3 Recht fiir Soziale Arbeit —
Sozialrecht — Arbeitslosen- und
Existenzsicherungsrecht — Fa-
milien — und Jugendhilferecht
M 3.1 Einfiihrung in die Rechts-
ordnung (1 SWS)

M 3.2 Sozialrecht — Arbeitslosen-
und Existenzsicherungsrecht (4
SWS)

M 3.3 Familien- und Jugendhilfe-
recht (4 SWS) Gesamt 9 SWS (PL
— Klausur)
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M 10 Interdisziplinare Betrach-
tung des Lebenslaufes: Fokus
Erwachsene und alte Menschen
M 10.1 Erziehungswissenschaft (2
SWS)

M 10.2 Psychologie (2 SWS)

M 10.3 Soziologie (2 SWS)
Gesamt 6 SWS (PL — Klausur
oder Referat oder Hausarbeit)
B.A.-Studierenden der PSO 2013
und PSO 2020 muss im Aquiva-
lent in den Veranstaltungen 4.2,
5.2 und 6.2 jeweils die Moglich-
keit einer Klausur, Hausarbeit
oder Prasentation geboten wer-
den, die auch diszipliniibergrei-
fend gestaltet sein kann.

M 9 Interdisziplindre Betrach-
tung des Lebenslaufes: Fo-
kus Erwachsene und alte
Menschen

M 9.1 Erziehungswissenschaft
(2 SWS)

M 9.2 Psychologie (2 SWS)

M 9.3 Soziologie (2 SWS)
Gesamt 6 SWS (PL — Klausur
oder Referat oder Hausarbeit)
B.A.-Studierenden der PSO
20135 und PSO 2020 muss
im Aquivalent in den Veran-
staltungen 4.1, 5.2 und 6.2 je-
weils die Moglichkeit einer
Klausur, Hausarbeit oder
Prasentation geboten wer-
den, die auch diszipliniiber-
greifend gestaltet sein kann.

B.A.-Studierenden der PSO 2013
und PSO 2020 muss im Aquiva-
lent in den Modulen 4,5 und 6 je-
weils die Moglichkeit einer Klau-
sur oder Hausarbeit geboten wer-
den, die die drei Disziplinen um-
fasst und den Schwerpunkt auf
Erwachsen und alte Menschen
legt

M 4 Erziehungswissenschaftliche
Betrachtung des Lebenslaufes:
Von der Kindheit bis ins hohe Al-
ter

M 4.2 Erwachsenenalter bis ins
hohe Alter (2 SWS)

M 5 Soziologie: Lebens(ver)lauf
und Lebenslage im sozialen Wan-
del

M 5.2 Soziale Ungleichheitsstruktu-
ren und ihr Einfluss auf Lebensfor-
men, Biografien und Lebenslagen im
Kontext des gesellschaftlichen Wan-
dels (2 SWS)

M6 (Entwicklungs-) Psychologie
der Lebensspanne: Von der Kind-
heit bis ins hohe Alter

6.2 Erwachsenenalter bis hohes Al-
ter (2 SWS) Gesamt: 6 SWS und 3
PL (1 Ubergreifende PL fir Studie-
rende der alten PO)

M 11 Professionelles Handeln:
Gruppenbezogene- und sozial-
raumorientierte Konzepte und
Arbeitsformen

4 SWS (PL — Prasentation oder
mundliche Prifung)

M 10 Professionelles Han-
deln: Gruppenbezogene- und
sozialraumorientierte Kon-
zepte und Arbeitsformen

4 SWS (PL — Prasentation oder
mindliche Prifung oder Haus-
arbeit)

M 10 Professionelles Handeln:
Gruppenbezogene und sozial-
raumorientierte Konzepte und Ar-
beitsformen

4 SWS (PL — Prasentation oder
mindliche Prifung oder Hausarbeit)

M 12 Kultur, Asthetik, Medien:
Allgemeine Grundlagen kreati-
ver Medien in der Sozialen Ar-
beit

4 SWS (SL - Prasentation oder
Referat oder Ausarbeitung)

M 11 Kultur, Asthetik, Me-
dien: Alilgemeine Grundlagen
kreativer Medien in der Sozi-
alen Arbeit

4 SWS (SL — Prasentation oder
Referat oder

Ausarbeitung oder Hausarbeit
oder Projektleistung)

M 11 Kultur, Asthetik, Medien: All-
gemeine Grundlagen kreativer
und informativer Medien in der
Sozialen Arbeit

4 SWS (SL — Prasentation oder Aus-
arbeitung oder Hausarbeit oder Pro-
jektleistung)

M 13 Gesundheit und Soziale
Arbeit

4 SWS (SL — Prasentation oder
Referat oder Hausarbeit)

M 12 Gesundheit und Soziale
Arbeit

4 SWS (SL — Prasentation oder
Referat oder Hausarbeit)

M 12 Gesundheit und Soziale Ar-
beit

4 SWS (SL — Prasentation oder
Hausarbeit oder Portfolio)

M 14 Professionelles Handeln:
Einzelfallbezogene Konzepte
und Arbeitsformen

4 SWS (PL — Prasentation oder
muindliche Priifung)

M 13 Professionelles Han-
deln: Einzelfallbezogene
Konzepte und Arbeitsformen
4 SWS (PL — Prasentation oder
Hausarbeit

oder mundliche Prifung)

M 14 Professionelles Handeln:
Einzelfallbezogene Konzepte und
Arbeitsformen

4 SWS (PL — Prasentation oder
Hausarbeit oder miindliche Priifung)
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M 15 Kultur, Asthetik, Medien:
Produktion und Rezeption krea-
tiver und informativer Medien in
der Sozialen Arbeit

M 15.1 Produktion und Rezeption
kreativer und informativer Medien |
(2 SWS)

M 15.2 Produktion und Rezeption
kreativer und informativer Medien
Il (2 SWS) Gesamt 4 SWS (PL —
Ausarbeitung oder Referat oder
Hausarbeit oder Prasentation)

M 14 Kultur, Asthetik, Me-
dien: Produktion und Rezep-
tion kreativer und informati-
ver Medien in der Sozialen
Arbeit

4 SWS (PL — Hausarbeit oder
Prasentation oder Referat oder
Ausarbeitung oder Projektleis-
tung)

M 15 Kultur, Asthetik, Medien:
Produktion und Rezeption kreati-
ver und informativer Medien in der
Sozialen Arbeit

4 SWS (PL — Hausarbeit oder Pra-
sentation oder Ausarbeitung oder
Projektleistung)

M 16 Einstieg in die Praxis
M 16.1 Praxistag (0 SWS)

M 16.2 Theorie-Praxis-Seminar |
(4 SWS)

M 16.3 Theorie des Schwerpunk-
tes (2 SWS) Gesamt 6 SWS (SL —
Ausarbeitung der Praxisidee mit
Tatigkeitsprofil im TPS und SL —
Prasentation/Referat als Gruppen-
prifung in Theorie des Schwer-
punktes)

M 15 Einstieg in die Praxis

M 15.1 Theorie-Praxis-Seminar
| (4SWS) Anwesenheitspflicht

M 15.2 Praxistag (0 SWS)

M 15.3 Theorie des Schwer-
punktes (2 SWS) M 15.4 Ver-
waltungsrecht (1 SWS)
Gesamt 7 SWS (Im Theorie-
Praxis-Seminar und bei den
Praxistagen Studienleistung
(SL): Ausarbeitung und Nach-
weis der Praxistage bei ZEPRA
Hinweis: TPS und Praxis mis-
sen in einem Semester zusam-
men absolviert werden! Im Se-
minar Theorien des Schwer-
punktes Studienleistung (SL):
Prasentation oder Ausarbei-
tung)

M 17 Einstieg in die Praxis

M 17.1 Theorie-Praxis-Seminar |
(4SWS) Anwesenheitspflicht

M 17.2 Praxistag (0 SWS)

M 17.3 Theorie des Schwerpunktes |
(2 SWS)

M 17.4 Verwaltungsrecht (1 SWS)
Gesamt 7 SWS Im Theorie-Praxis-
Seminar | und bei den Praxistagen
Studienleistung (SL): Ausarbeitung
und Nachweis der Praxistage beim
Praktikumsbiro der Fakultat
Hinweis: TPS und Praxis missen in
einem Semester zusammen absol-
viert werden! Im Seminar Theorien
des Schwerpunktes: Studienleistung
(SL): Prasentation oder Ausarbei-
tung)

M 17 Professionelles Handeln:
Sozialarbeitspolitik

M 17.1 Sozialarbeitspolitik (4
SWS)

M 17.2 Verwaltungsrecht (1 SWS)
Gesamt 5 SWS (PL — Referat oder
Hausarbeit) Das Aquivalent fiir die
Veranstaltung M 17.2 Verwaltungs-
recht ist die Veranstaltung M 15.4

M 19 Professionelles Han-
deln: Sozialarbeitspolitik So-
zialarbeitspolitik (3 SWS) (PL
— Referat oder Hausarbeit)

M 19: Professionelles Handeln:
Sozialarbeitspolitik
Sozialarbeitspolitik (3 SWS)

(PL — Prasentation oder Hausarbeit)

M 18 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich | Wahlpflichtbe-
reich Seminar | (2 SWS) Wahl-
pflichtbereich Seminar Il (2 SWS)
oder Wahlpflichtbereich Seminar
(4 SWS) Gesamt 4 SWS (SL -
Ausarbeitung oder Prasentation
oder mindliche Prifung)

M 17 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich | Wahlpflichtbe-
reich Seminar | (2 SWS) Wahl-
pflichtbereich Seminar Il (2
SWS) oder Wahlpflichtbereich
Seminar (4 SWS) Gesamt 4
SWS (SL — Ausarbeitung oder
Prasentation oder Referat oder
Hausarbeit oder miindliche
Prifung)

M 22 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich | oder M 25 Wahl-
pflichtbereich Il

Zwei Seminare aus einem Wahl-
pflichtbereich im Umfang von je 2
SWS oder ein Seminar aus einem
Wabhlpflichtbereich um Umfang von 4
SWS Gesamt 4 SWS (SL — Portfolio
oder Prasentation oder miindliche
Priifung oder Ausarbeitung)

M 19 Lernen in der Praxis

M 19.1 Theorie-Praxis-Seminar |l
(4 SWS)

M 19.2 Praxis (Vollzeitpraktikum
720 Std.)

M 18 Lernen in der Praxis

M 18.1 Theorie-Praxis-Seminar
Il (4 SWS)

Anwesenheitspflicht

M 18 Lernen in der Praxis

M 18.1 Theorie-Praxis Seminar Il (4
SWS)

Anwesenheitspflicht

M 19.3 Theorie des Schwer-
punktes (2 SWS) Gesamt 6 SWS
(SL — Prasentation von Praxiser-
fahrungen und Reflexionsbericht
im TPS und SL — Prasentation ei-
ner Fall-/Feldstudie in Theorie des
Schwerpunktes)

M 18.2 Praxis (Vollzeitprakti-
kum 720 Std.) M 18.3 Theorie
des Schwerpunktes (2 SWS)
Gesamt 6 SWS (Im Praktikum:
Abgabe einer Beurteilung der
Praktikumsstelle Uber das

M 18.2 Praktikum (Vollzeitprakti-
kum 720 Std.)

M 18.3 Theorie des Schwerpunktes
Il (2 SWS)

Gesamt 6 SWS Im Praktikum: Ab-
gabe einer Beurteilung der Prakti-
kumsstelle Uber das erfolgreiche
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erfolgreiche Praktikum. Im The-
orie-Praxis: SL — Portfolio. Im
Seminar Theorie des Schwer-
punktes: SL — Prasentation
oder Ausarbeitung)

Praktikum. Im Theorie-Praxis-Semi-
nar Il: SL — Portfolio. Im Seminar
Theorie des Schwerpunktes: SL —
Prasentation oder Ausarbeitung)

M 20 Vielfalt und Differenz in der
Sozialen Arbeit: Gender und
Migration

M 20.1 Gender (2 SWS)

M 20.2 Migration (2 SWS)

Gesamt 4 SWS (SL — Ausarbeitung)

M 16 Vielfalt und Differenz in

der Sozialen Arbeit: Gender

und Migration

M 16.1 Gender (2 SWS)

M 16.2 Migration (2 SWS)

Gesamt 4 SWS (SL — Ausarbeitung)

M 16 Vielfalt und Differenz in der
Sozialen Arbeit: Gender und Mig-
ration

M 16.1 Gender (2 SWS)

M 16.2 Migration (2 SWS)

Gesamt 4 SWS (SL — Ausarbeitung,
oder Prasentation oder Portfolio)

M 21 Vertiefung empirischer
Forschungs- methoden Sozialer
Arbeit

4 SWS (SL — Referat oder Hausar-
beit oder

mundliche Prifung)

M 20 Vertiefung empirischer
Forschungs- methoden Sozi-
aler Arbeit

4 SWS (SL — Referat oder
Hausarbeit)

M 20 Empirische Sozialforschung
M 20.1 Quantitative Sozialforschung
(2 SWS)

M 20.2 Qualitative Sozialforschung
(4 SWS) Gesamt: 6 SWS (SL - Port-
folio)

M 22 Sozialwirtschaft: Okono-
mie Sozialer Arbeit/Sozialma-
nagement

M 22.1 Okonomie (2 SWS)

M 22.2 Sozialmanagement (2
SWS)

Gesamt 4 SWS (PL — Klausur
oder Referat oder Hausarbeit oder
mundliche Prifung)

M 21 Sozialwirtschaft: Oko-
nomie Sozialer Arbeit/Sozial-
management

M 21.1 Okonomie (2 SWS)

M 21.2 Sozialmanagement (2
SWS)

Gesamt 4 SWS (PL — Klausur
oder Referat oder Hausarbeit
oder mundliche Prifung)

M 21 Sozialwirtschaft
Sozialwirtschaft (4 SWS)
Gesamt 4 SWS (PL —Hausarbeit
oder Portfolio)

M 23 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich Il Wahlpflichtbe-
reich Seminar | (2 SWS) Wahl-
pflichtbereich Seminar Il (2
SWS) Wahlpflichtbereich Seminar
Il (2 SWS) oder Wahlpflichtbe-
reich Seminar (4 SWS) und Wahl-
pflichtbereich Seminar (2 SWS)
Gesamt 6 SWS (SL — Ausarbei-
tung oder Prasentation oder
mundliche Prifung)

M 22 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich Il Wahlpflicht-
bereich Seminar | (2 SWS)
Wabhlpflichtbereich Seminar Il
(2 SWS) Wahlpflichtbereich
Seminar Il (2 SWS) oder
Wahlpflichtbereich Seminar (4
SWS) und Wahlpflichtbereich
Seminar (2 SWS) Gesamt 6
SWS (SL — Hausarbeit oder
Ausarbeitung oder Prasenta-
tion oder Referat oder miindli-
che Prifung)

M 22 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich | oder

M 25 Wahlpflichtbereich Il

Drei Seminare aus einem Wahl-
pflichtbereich im Umfang von je 2
SWS oder ein Seminar aus einem
Wahlpflichtbereich um Umfang von 4
SWS und eines im Umfang von 2
SWS Gesamt 6 SWS (SL — Portfolio
oder Prasentation oder miindliche
Priifung oder Ausarbeitung)

M 24 Interdisziplinare Fallarbeit
— Multi- perspektivische Fallbe-
arbeitung

3 SWS (PL — Prasentation oder
Ausarbeitung)

M 23 Interdisziplinare Fallar-
beit — Multi- perspektivische
Fallbearbeitung

3 SWS (PL — Prasentation oder
Hausarbeit)

M 23 Interdisziplinare Fallarbeit:
Multi- perspektivische Fallbearbei-
tung

3 SWS (PL — Prasentation oder
Hausarbeit)

M 25 Wahlpflichtbereich Recht
Wabhlpflichtbereich Recht Seminar
| (2 SWS) Wahlpflichtbereich
Recht Seminar Il (2 SWS) oder
Wabhlpflichtbereich Recht Seminar
(4 SWS) Gesamt 4 SWS (SL -
Klausur oder miindliche Prifung
oder Referat oder Hausarbeit oder
Ausarbeitung)

M 24 Wahlpflichtbereich
Recht Wahlpflichtbereich
Recht Seminar | (2 SWS)
Wahlpflichtbereich Recht Semi-
nar Il (2 SWS) oder Wahl-
pflichtbereich Recht Seminar (4
SWS) Gesamt 4 SWS (SL —
Klausur oder Hausarbeit oder
Ausarbeitung oder Prasenta-
tion oder Referat)

M 24 Wahlpflichtbereich Recht
Wahlpflichtbereich Recht Seminar |
(2 SWS) Wahlpflichtbereich Recht
Seminar Il (2 SWS) oder Wahlpflicht-
bereich Recht Seminar (4 SWS) Ge-
samt 4 SWS (SL — Klausur oder
Hausarbeit oder Ausarbeitung oder
Prasentation)
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M 26 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich Il Wahlpflichtbe-
reich Seminar | (2 SWS) Wahl-
pflichtbereich Seminar Il (2 SWS)
Wabhlpflichtbereich Seminar 11l (2
SWS) oder Wahlpflichtbereich Se-
minar (4 SWS) und Wahlpflichtbe-
reich Seminar (2 SWS) Gesamt 6
SWS (SL — Ausarbeitung oder
Prasentation oder mindliche Pri-
fung)

M 25 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich Il Wahlpflicht-
bereich Seminar | (2 SWS)
Wabhlpflichtbereich Seminar Il
(2 SWS) Wahlpflichtbereich
Seminar Il (2 SWS) oder
Wahlpflichtbereich Seminar (4
SWS) und Wahlpflichtbereich
Seminar (2 SWS) Gesamt 6
SWS (SL — Hausarbeit oder
Ausarbeitung oder Prasenta-
tion oder Referat oder muindli-
che Prifung)

M 22 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich | oder M 24 Wahl-
pflichtbereich Il

Drei Seminare aus einem Wahl-
pflichtbereich im Umfang von je 2
SWS oder ein Seminar aus einem
Wahlpflichtbereich um Umfang von 4
SWS und eines im Umfang von 2
SWS Gesamt 6 SWS (SL — Portfolio
oder Prasentation oder miindliche
Prifung oder Ausarbeitung)

M 27 Bachelorwerkstatt

M 27.1 Bachelorwerkstatt (2
SWS)

M 27.2 Kolloquium (2 SWS)

Gesamt 4 SWS (PL — Bachelor-
Thesis)

M 26 Bachelorwerkstatt

M 26.1 Bachelorwerkstatt | (2
SWS)

M 26.2 Bachelorwerkstatt II
(2 SWS) Gesamt 4 SWS (PL —
Bachelor-Thesis)

M 26 Bachelorwerkstatt

M 26.1 Bachelorwerkstatt | (2
SWS)

M 26.2 Bachelorwerkstatt Il (2
SWS) Gesamt 4 SWS (PL — Ba-
chelor-Thesis)
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Aquivalenzregelungen zw. alten und neuen
Prufungs- und Studienordnungen — BABE

Liebe Studierende im BA Bildung und Erziehung in der Kindheit,

wir starten ab dem Wintersemester 2025/2026 mit einer neuen Prufungs- und Studienordnung fur
den Studiengang BA Bildung und Erziehung in der Kindheit. Studierende der PSO 2015 sowie der
PSO 2020, die noch Leistungen nachholen miissen, orientieren sich bitte an den Aquivalenzrege-
lungen, die der Prifungsausschuss des Departments Soziale Arbeit mit Datum 02.06.2025 be-

schlossen hat.

B.A. PSO 2015 (BABE)

B.A. PSO 2020 (BABE)

B.A. PSO 2025
(BABE)

M 1 Grundlagen der Erziehungs-
und Bildungswissenschaften M
1.1 Grundlagen der Erziehungs-
und Bildungswissenschaften | M
1.2 Grundlagen der Erziehungs-
und Bildungswissenschaften Il 8
SWS (LN — Hausarbeit)

M 1 Grundlagen der Erzie-

hungs- und Bildungswissen-
schaften 4 SWS

(PL — Hausarbeit ODER Hausarbeit in M
7)

Siehe PSO 2020

M 7 Vertiefung in Erziehungs- und
Bildungswissenschaften M 7.1 Didak-
tik: Lehr und Lernformen (2SWS)

M 7.2 Sozial- und kindheitspadagogi-
sche Theorien und Konzepte (2SWS)
Gesamt 4 SWS (PL — Hausarbeit
ODER Hausarbeit in M 1)

Siehe PSO 2020

M 2 Psychologische und Bil-
dungssoziologische Grundlagen
M 2.1 Entwicklungspsychologie

(4 SWS)

M 2.2 Bildungssoziologie (4 SWS)
Gesamt 8 SWS (LN — Klausur oder
mundliche Priifung)

M 2 Grundlagen der Psy-
chologie

M 2.1 Entwicklungspsychologie |
(2SWS)

M 2.2 Entwicklungspsychologie

Il (2 SWS) Gesamt 4 SWS (PL — Klausur
oder mundliche Prifung)

Siehe PSO 2020

M 3 Grundlagen der Bil-
dungssoziologie

M 3.1 Bildungssoziologie |

(2SWS)

M 3.2 Bildungssoziologie Il (2 SWS)
Gesamt 4 SWS (PL — Klausur oder
mundliche Priifung)

Siehe PSO 2020

M 3 Propadeutik

M 3.1 Orientierungseinheit

M 3.2 Wissenschaftliches Arbei-
ten

M 3.3 Einfiihrung in Medien

6 SWS (SN — Ausarbeitung)

M 3 Propéadeutik
Wissenschaftliches Arbeiten 3
SWS (SL — Ausarbeitung)

Siehe PSO 2020
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M 4 Reflexive Praxisbe-
gleitung

M 5 Reflexive Praxis: Erkundung
des Arbeitsfeldes

Siehe PSO 2020

M 4.1.1 TPS: Erkundung des Arbeitsfel-
des (3 SWS) — (LN - Hausarbeit oder
Ausarbeitung)

M 4.1.2 TPS Beobachtung und Dokumen-
tation (3 SWS)

M 4.2 Selbstkompetenz | (3 SWS)

M 4.2 Selbstkompetenz Il (3

SWS) Gesamt 12 SWS (LN in 4.1.1 - Haus-
arbeit oder Ausarbeitung)

M 5.1 TPS: Erkundung des Ar-
beitsfeldes 3 SWS (PL — Hausar-
beit)

M 10 Reflexive Praxis: Be-
obachtung und Dokumen-

tation

M 10.1 TPS: Beobachtung und Doku-
mentation3 SWS — (SL Ausarbeitung
in Verbindung mit M 10.2.)

Siehe PSO 2020

M 6 Professionelles Handeln:
Selbstkompetenz

M 6.1 Selbstkompetenz |

M 6.2 Selbstkompetenz Il

6 SWS (SN — Ausarbeitung)

Siehe PSO 2020

M 5 A Institutions- und Sozialraum-
analyse in der Praxis
1 SWS (SN — Praktikumsnachweis)

M 5 Reflexive Praxis: Erkundung
des Arbeitsfeldes

M 5.2 Praktikum 0 SWS (Praktikums-
nachweis im Zusammenhang mit M
5.1)

Siehe PSO 2020

M 5 B Beobachtung und Dokumenta-
tion von Bildungsprozessen in der
Praxis

1 SWS (SN —

Praktikumsnachweis)

M 10 Reflexive Praxis: Beobachtung
und Dokumentation

M 10.2 Praktikum

0 SWS (Praktikumsnachweis im Zu-
sammenhang mit M 10.1)

Siehe PSO 2020

M 5 C Evaluation und Quali- M 12 Reflexive Praxis: Eva- Siehe PSO 2020
tatsentwicklung 1 SWS (SN — luation und Qualitédtsent-
Praktikumsnachweis) wicklung
M 12.2 Praktikum 0 SWS
(Praktikumsnachweis im Zu-
sammenhang mit M 12.1)
M 5 D Anforderungs- und Tatig- M 17 Reflexive Praxis: Erkun- Siehe PSO 2020
keitsanalysen dung des Arbeitsfeldes
1 SWS (SN — Praktikumsnachweis) M 17.2 Praktikum 0 SWS (Prakti-
kumsnachweis im Zusammenhang
mit M 17.1)
M 5 E Praxisprojekt in einem Studien- M 5 Reflexive Praxis: Erkundung Siehe PSO 2020
schwerpunkt des Arbeitsfeldes
1 SWS (SN — M 5.2 Praktikum 0 SWS (Praktikums-
Praktikumsnachweis) nachweis)
M 6 Empirische Forschungsme- M 9 Empirische For- Siehe PSO 2020

thoden M 6.1 Padagogische
Diagnostik (4 SWS)

schungsmethoden

M 6.1 Empirische Forschungs-
methoden und Qualitatsent-
wicklung (4 SWS)

M 6.2 Empirische Forschungsmetho-
den und Qualitatsentwicklung (4 SWS)
Gesamt 8 SWS (LN — Klausur)

M 6.2 Padagogische Diagnostik (4
SWS) Gesamt 8 SWS (LN — Klausur)
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M 7 Bildungsprogramme und Ar-
beitsformen der Bildung und Erzie-
hung in der Kindheit

4 SWS (SN - Prasentation)
B.A.-Studierenden PSO 2015 muss
im Aquivalent die Méglichkeit einer
Prasentation zum Modulinhalt Bil-
dungsprogramme und Arbeitsfor-
men ermoglicht werden

M 8 Bildungs- und Sozialpolitik
M 8.1 Einfiihrung (2 SWS)

M 8.2 Vertiefung (2 SWS)
Gesamt 4 SWS (SL — Prasentation
oder Ausarbeitung)
B.A.-Studierenden PSO 2015
muss im Aquivalent die Méglich-
keit einer Prasentation zum Mo-
dulinhalt Bildungsprogramme
und Arbeitsformen erméglicht
werden

Siehe PSO 2020

M 8 Familien- und Jugend- M 11 Familien- und Ju- Siehe PSO 2020
hilferecht gendhilferecht
4 SWS (LN — Klausur) 4 SWS (LN — Klausur)
M 9 Reflexive Praxisbe- M 12 Reflexive Praxis: Evalua- Siehe PSO 2020
gleitung tion und Qualitatsentwicklung
M 9.1.1 TPS: Evaluation und Qualitatsent- M 12.1 TPS: Evaluation und Quali-
wicklung (3 SWS) tatsentwicklung 3 SWS (SL — Pra-
— (SN - Prasentation) sentation)
M 9.1.2 TPS Anforderungs- und Tatig-
keitsanalysen (3 SWS) M 17 Reflexive Praxis: Anforde- Siehe PSO 2020
M 9.2 Handlungskompetenz | (3 SWS) rungs- und Tatigkeitsanalysen
M 9.2 Handlungskompetenz Il (3 SWS) M 17.1 TPS: Anforderungs- und
Gesamt 12 SWS (SN in 9.1.1 Prasenta- Tatigkeitsanalysen 3 SWS (SL —
tion/ SN fiir 9.1.2 und 9.2 -Prasentation) Présentation)
M 23 Professionelles Handeln: Siehe PSO 2020
Handlungskompetenz
M 23.2 Handlungskompetenz | (3
SWS)
M 23.2 Handlungskompetenz Il (3
SWS) Gesamt 6 SWS (SL — Haus-
arbeit, Prasentation oder Ausarbei-
tung)
M 10 Einfiihrung: Kompetenzent- M 14 Einfiihrung: Kompetenz- Siehe PSO 2020
wicklung entwicklung
4 SWS (LN — Hausarbeit oder Klausur) 4 SWS (PL — Hausarbeit oder
Klausur)
M 11 Einfiihrung: Institutionsent- M 15 Einfiihrung: Institutions- Siehe PSO 2020
wicklung und Management entwicklung und Management
4 SWS (LN — Hausarbeit oder Klausur) 4 SWS (PL — Hausarbeit oder
Klausur)
M 12 Einfiihrung: Famili- M 16 Einfiihrung: Entwicklungs- Siehe PSO 2020

enberatung
4 SWS (LN — Hausarbeit oder
Klausur)

kontext Familie
4 SWS (PL — Hausarbeit oder
Klausur)

M 13 Wahlpflichtbereich

M 13.1 Wahlpflicht | (3 SWS)
M 13.2 Wahlpflicht Il (3 SWS)

Gesamt 6 SWS (SN — Referat)

M 19 Vertiefungs- und Wahl-
pflichtbereich
6 SWS (SL —Portfolio)

M19 Vertiefungs- und Wahlpflicht-
bereich |

4 SWS (SL-Prasentation oder Portfo-
lio)

M 24 Vertiefungs- und Wahlpflicht-
bereich I

4 SWS (SL-Prasentation oder Portfo-
lio)
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M 14 Individuelle Forderung M 14.1 Be- M 18 Individuelle Férderung und In- Siehe PSO 2020
gabungsforschung | (2 SWS) klusion
M 14.1 Begabungsforschung Il (2 SWS) M 18.1 Lebenslagen von Kindern und
M 14.2 Kinder mit besonderen Bedurfnis- Familien (2 SWS)
sen | (2 SWS) M 18.2 Kinder mit besonderen Beduirf-
M 14.2 Kinder mit besonderen Bedurfnis- nissen (2 SWS)
sen |l (2 SWS) M 18.3 Padagogische Ansatze und in-
Gesamt 8 SWS (LN —Klausur) klusive Konzepte (2 SWS)
Gesamt 6 SWS (PL — Hausarbeit)
M 15 Hauptfach | und Il M 15.1 Haupt- M 20 Vertiefung im Siehe PSO 2020
fach | (4 SWS) Schwerpunkt |
M 15.1 Hauptfach | (4 SWS) M 20.1 (A)
M 15.2 Hauptfach Il (4 SWS) Kompetenzentwicklung in der Kind-
M 15.2 Hauptfach Il (4 SWS) heit, (B) Institutionsentwicklung und
Gesamt 16 SWS (LN — Hausarbeit in 15.1 Management oder (C)Entwicklungs-
oder 15.2) kontext Familie (4 SWS)
M 20.2 Fortsetzung M 20.1 (4 SWs)
Gesamt 8 SWS (PL — Hausarbeit)
M 21 Vertiefung im Siehe PSO 2020
Schwerpunkt Il
M 21.1 (A)
Kompetenzentwicklung inder Kindheit,
(B) Institutionsentwicklung und Ma-
nagement oder (C)Entwicklungskon-
text Familie (4 SWS)
M 21.2 Fortsetzung M 20.1 (4 SWs)
Gesamt 8 SWS (PL —
Hausarbeit)
M 16 Reflexive Praxisbeglei- M 22 Reflexive Praxis: Pra- Siehe PSO 2020
tung xisprojekt in einem Stu-
M 16.1 Praxisprojekt im Zusammenhang dienschwerpunkt M 22.1
mit M 15 (3,5 SWS) Praxisprojekt im
M 16.1 Praxisprojekt im Zusammenhang Studienschwerpunkt (6 SWS)
mit M 15 M 22.3 TPS: Praxisbegleitung (1 SWS)
— Fortsetzung (3,5 SWS) (4 SWS) Gesamt 7 SWS (Pro-
M 16.2 Beratungskompetenz | (3 SWS) jektleistung)
M 16.2 Beratungskompetenz Il (3 SWS) Ge-
samt 13 SWS (SN — Prasentation in 16.1) M 13 Professionelles Handeln: Bera- Siehe PSO 2020

tungskompetenz

M 13.1 Beratungskompetenz | (3 SWS)
M 13.2 Beratungskompetenz I|
(3SWS)

Gesamt 6 SWS (SL — Pra-

sentation oder Ausarbeitung)

M 17 Internationale Bildungsforschung
und Exkursion
8 SWS (SN — Ausarbeitung)

M 24 Internationale Bil-
dungsforschung und Ex-
kursion

8 SWS (SL — Ausarbeitung)

M 25 Internationale Bil-
dungsforschung
6 SWS (SL — Portfolio)

M 18 Forschungskolloquium
3 SWS (SN — Préasentation)

M 25 Forschungskolloquium
3 SWS (SL - Prasentation)

M 26 Forschungskolloquium
3 SWS (SL-Prasentation)

M 19 Bachelor-Thesis
LN — Bachelor -Thesis

M 26 Bachelor-Thesis
PL — Bachelor -Thesis

M 27 Bachelor-Thesis
PL-Bachelor-Thesis
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Aquivalenzregelungen zw. alten und neuen
Prufungs- und Studienordnungen — MASA

Liebe Studierende im MA Soziale Arbeit,

im Sommersemester 2024 sind wir im Master Soziale Arbeit mit einer neuen Prifungs- und Studi-
enordnung gestartet. Studierende der PSO 2018, die noch Leistungen nachholen mussen, orientie-
ren sich bitte an den Aquivalenzregelungen, die der Priifungsausschuss des Departments Soziale
Arbeit in seiner Sitzung am 29.01.2024 beschlossen hat.

MAS PSO 2018

MASA PSO 2023

Modul 1: Wissenschaft der Sozialen Arbeit (10
CP)

Modul 2: Wissenschaft der Sozialen Arbeit (9 CP)

Modul 2: Sozialmanagement (10 CP)

Modul 3: Sozialmanagement (9 CP)

Modul 3: Personenorientiertes Handeln in der So-
zialen (10 CP)

Modul 4: Personenorientiertes Handeln in der Sozia-
len (9 CP)

Modul 4: Lebenslagenanalyse (10 CP)

Modul 5: Lebenslagenanalyse (9 CP)

Modul 5: Konzeptionen und Projekte der Sozialen
Arbeit (10 CP)

Modul 6: Konzeptionen und Projekte der Sozialen Ar-
beit (9 CP)

Modul 6: Sozialraumorientiertes Handeln in der
Sozialen Arbeit (10 CP)

Modul 6: Sozialraumorientiertes Handeln in der Sozi-
alen Arbeit (10 CP)

Modul 7: Evaluation (5 CP)

Modul 8: Evaluation (5 CP)

Modul 8: Wahl- und Werkstattbereich (5 CP)
M8.1: MasterSALON

M8.2: Wahlpflichtmodule

M8.3: Masterkolloquium

Modul 9: Wahlpflichtbereich (5 CP)

M9.1: MasterSALON

M9.2: Wahlpflichtmodule

M1.3: Masterthesis-Kolloquium und Abschlusswerk-
statt (2 CP)

Modul 9: Masterthesis (20 CP)

Modul 10: Master-Abschlussmodul (20 CP)

Folgende Teile aus Modul 1: Ideenwerkstatt und Wissensvernetzung sind nicht aquivalent
mit Modulen der alten Prifungs- und Studienordnung und mussen erganzend studiert wer-

den:
M1.1: Ideenwerkstatt (2 CP)
M1.2: Wissen vernetzen (2 CP)
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Informationen zu weiteren Veranstaltungen

International Summer Semester
Social Work and Childhood Education
Courses in English 2026

Jedes Sommersemester bieten die Studiengange Soziale Arbeit und Bildung & Erziehung in der
Kindheit das International Semester an. Damit wollen wir Studierenden die Moglichkeit bieten, regu-
lare Seminare ihres Curriculums in englischer Sprache zu absolvieren - gemeinsam mit den Gast-
studierenden unserer internationalen Partnerhochschulen.

Im SoSe 2026 werden wir 16 internationale Gaststudierende im International Semester Social Work
& Childhood Education willkommen heifen!

Die Englischkenntnisse der Teilnehmenden sind oft sehr unterschiedlich - die Lehrenden wissen
dies und gestalten das Seminar entsprechend. Es wird also nicht erwartet, dass lhr Englisch perfekt
ist! Nutzen Sie die Mdglichkeit, Ihr Englisch in diesem geschutzten Rahmen auszubauen.

Die Module kénnen von allen Studierenden der BA-Studiengange Soziale Arbeit und Bildung & Er-
ziehung in der Kindheit - unabhangig von Ihrem Studiengang und Studiensemester - besucht und
mit den entsprechenden Studien- oder Leistungsnachweisen abgeschlossen werden. Es werden die
im regularen Curriculum vorgesehenen Kreditpunkte vergeben.

Im Sommersemester 2026 werden in der Alexanderstr.1 folgende Module auf Englisch angeboten:

BABE M23 Professionelles Han-
deln: Handlungskompetenz

Diversity Training for Education, Social Anna Franze
Work and Health Care
(Blockwoche Mo-Mi und Sa, 25.4., jeweils

10-18 Uhr)

Prof. Dr. Katrin Alt

Philosophical Storytelling (Blockwoche
Do-Sa 9-18 Uhr)

BABE M19.6; Vertiefungs- und
Wahlpflichtbereich

Developmental Psychology - The Wak-
ing & Making of the Self

BABE M2 Entwicklungs- psy-
chologie

Prof. Dr. Julia Quitmann

Psychology and Family-Centered Care:
Nurturing Resilience and Strengthen-
ing Families

BASA: M22.4; Vertiefungs- und
Wahlpflichtbereich 2

Prof. Dr. Julia Quitmann

Global Social Policy

BASA M8.1.1; Politische Grund-
lagen Sozialer Arbeit

Prof. Dr. Simon Glintner

Ecological Social Work

BASA M17.4; Vertiefungs- und
Wahlpflichtbereich 1

Prof. Dr. Simon Glintner

Strength-based Interventions in Organ-
izations and Families (Blockseminar im
Juni, evtl. am WE)

BASA M22.15; Vertiefungs- und
Wahlpflichtbereich 2

Jason Plummer, PhD
(Gastdozent der CSULB,
USA)

Critical Questions for Ageing Societies

BASA M17.3 Vertiefungs- und
Wahlpflichtbereich 1

Prof. Dr. Dorte Naumann

Team Work and Team Building

BABE M23 Handlungskompe-
tenz

Prof. Dr. Daniela Ulber

Die Koordination des Internationalen Semesters liegt bei dem Beauftragten fur Internationales fur
die Fakultat SuK, Prof. Dr. Simon Gulntner, und Lea Andres, Austauschkoordinatorin im International

Office.
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Angebote von Studierenden aus der Fachschaft

Wir Studierende sind die grof3te Mitgliedergruppe an der Hochschule und bilden zusammen
die Verfasste Studierendenschaft. Der Fachschaftsrat Soziale Arbeit und Kindheitspadago-
gik ist unsere studentische Interessensvertretung und erste Anlaufstelle fur Probleme und
Fragen innerhalb sowie aulerhalb der Fakultat. Als Fachschaftsrat (FSR) kdnnen wir uns
gemeinsam fur unsere gemeinsamen Interessen organisieren und einsetzen!

Die Treffen des Fachschaftsrats sind regelmafig und offen fir alle Interessierten und Neu-
gierigen, mit oder ohne Anliegen. Die Einladung erhaltet ihr per Mail.

Uber den Fachschaftsrat kénnen wir Erfahrungen austauschen, Kontakte zu Kommiliton:in-
nen knupfen und Studienbedingungen und Lehrinhalte erheblich mitgestalten und beeinflus-
sen. Ebenso konnen wir uns in aktuelle Diskurse und anliegende Auseinandersetzungen
der Praxis einmischen. Mit gemeinsam organisierten Veranstaltungen, kritischen Diskussi-
onen, aktiver Mitarbeit in den Gremien aber auch Kundgebungen, Demos oder Petitionen
konnen wir an Entscheidungen mitwirken und uns fur Verbesserungen stark machen.
AuRerdem vernetzen wir uns in der Fachschaftsratekonferenz mit den Fachschaftsraten der
anderen Studiengange. Dort arbeiten wir zu Themen zusammen, die Uber unsere Fakultat
hinausgehen und die Interessen aller Studierenden betreffen.

Dieses Engagement in der Fach- und Hochschulpolitik macht Freude. Je mehr Studierende
sich beteiligen und aktiv einbringen, desto besser!

Die Mitglieder des Fachschaftsrats werden einmal im Jahr auf einer Vollversammlung der
Fachschaft gewahlt. Alle Studierenden kdnnen aber auch ohne Mitgliedschaft mit dem FSR
zusammenarbeiten!

Bei Fragen, Kritik und Interesse meldet euch einfach bei uns oder kommt direkt vorbei.
Ihr findet uns in Raum 0.14 im Erdgeschoss, Haus B, Alexanderstral3e 1

Kontakt: fsr_sozialearbeit@haw-hamburg.de | Homepage: www.fsr-basababe.de |
Instagram: @fsr_sozialearbeit hawhamburg

Weitere Arbeitsgruppen, in denen wir mitwirken:

BAfoOG fiir Alle!

Wie arbeiten mit in der bundesweiten Kampagne fiir ein BAf6G fur alle. Damit streiten wir
fur eine bedarfsdeckende, elternunabhangige, herkunftsunabhangige, unbefristete und
rickzahlungsfreie Studienférderung in Hoéhe von 1.200 Euro monatlich. Der gesellschaftli-
che Reichtum ist grol3 genug, ein Studium muss und darf nicht am Geldbeutel scheitern.
Denn wir brauchen mehr und nicht weniger Wissenschaftler:innen, um Lésungen auf die
aktuelle gesellschaftliche Krise zu erforschen und umzusetzen.

Kontakt: kontakt@bafég-fur-alle.de | Homepage: bafég-fur-alle.de

AK Friedenswissenschaft

Der AK Friedenswissenschaft ist eine mitglieder- und fakultatsibergreifende Gruppe, die
sich fUr einen Frieden einsetzt, der mehr ist als blof3 die Abwesenheit von Krieg. Denn daflr
hat die HAW mit ihren vielen verschiedenen Studiengangen grof3es Potential, welches noch
wachsen kann, wenn wir facheribergreifend und interdisziplinar zusammenarbeiten.
Internationale Wissenschaftskooperationen verbinden Lander und Menschen, tragen zu
Vélkerverstandigung bei und wirken Feindbildern entgegen. Sie sollten mit allen Landern
ausgebaut werden. Denn wir brauchen alle, um an der Losung der gro3en Menschheitsfra-

gen zu arbeiten, wie sie in den 17 fur eine nachhaltige Entwicklung (SDGs) der UN gefasst
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sind: bspw. kein Hunger, keine Armut, eine Uberwindung von Analphabetismus, weltweite
gute Gesundheitsversorgung und eine reale Beantwortung der Klimafrage.
Kontakt: post@ak-friedenswissenschaft.de | Instagram: @ak _friedenswissenschaften

AG Antifaschismus

Die AG Antifa ist eine Gruppe Studierender aus verschiedenen Studiengangen der HAW.
Wir haben uns gegrindet, um die Geschichte der HAW und ihrer Umgebung aufzuarbeiten.
Im Faschismus spielten Hochschulen und ihre Vorgangerorganisationen oftmals eine un-
ruhmliche Rolle, indem sie sich bereits im vorauseilenden Gehorsam gleichschalteten. Das
galt jedoch nicht fur alle. Es gab auch Widerstand, von dem wir flr heute lernen kénnen.
Nie wieder darf Wissenschaft sich an Krieg, menschenverachtenden Verbrechen und deren
Legitimation beteiligen. Mit Veranstaltungen, Gedenkkundgebungen und Lesungen wollen
wir den historischen Widerstand wuirdigen und uns fur eine demokratische Gesellschaft
heute stark machen. Mitstreiter*innen sind herzlich willkommen.

Kontakt: antifa-haw@outlook.de | Instagram: @antifa _hawhamburg

Arbeitskreis Kritische Soziale Arbeit Hamburg

Im AKS treffen sich in der Sozialen Arbeit Tatige und Interessierte, Praktiker:innen, Mitar-
beitende und Studierende der Hamburger Hochschulen, um Perspektiven kritischer, oppo-
sitioneller Sozialer Arbeit zu entwickeln und voranzutreiben. Darunter verstehen wir eine
Soziale Arbeit, die sich gegen soziale Ungleichheit wendet und deren Legitimation und Ver-
festigung aufdeckt, gesellschaftliche Interessenkonflikte deutlich macht, sowie sich von den
Zumutungen individualisierender und ordnungspolitischer Problembeschreibungen und -16-
sungen distanziert.

Wir unterstutzen uns gegenseitig in kritischer Reflexion und widerstandiger Praxis. Um Aus-
einandersetzungen und Diskussionen anzuregen, organisieren wir 6ffentliche Veranstaltun-
gen, verfassen Positionspapiere, beteiligen uns an Bundnissen und sind aktiv in Gewerk-
schaften.

Treffen des AKS Hamburg: i.d.R. alle 14 Tage montags, 18:30-20:30 Uhr.

Kontakt: aks-hamburg@gmx.de | Homepage: www.akshamburg.wordpress.com

Fachvorstand Erziehung, Bildung und Soziale Arbeit (EBSA) ver.di Hamburg

Im ver.di Fachvorstand Erziehung, Bildung und Soziale Arbeit (EBSA) Hamburg organisie-
ren wir uns als Beschaftigte und Aktive in den sozialen Bereichen. Wir tauschen uns tber
aktuelle Herausforderungen und gemeinsame Themen in unseren Arbeitsfeldern aus. Mit
Aktionen und Veranstaltungen werden wir zusammen tatig und mischen uns in sozialpoliti-
sche Fragestellungen ein. Auch Tarifauseinandersetzungen sind Bestandteil unserer Arbeit.
Wir haben auch einen E-Mail-Verteiler, GUber den wir Infos rund um soziale und gewerk-
schaftliche Themen senden.

In der EBSA Kneipe treffen wir uns im netten Rahmen, um uns auszutauschen, uns zu
vernetzen, gemeinsam ldeen zu entwickeln und um uns gegenseitig zu unterstitzen. Jeden
Kneipen-Abend nehmen wir uns ein spannendes Diskussionsthema zu aktuellen und zeit-
losen Herausforderungen der Sozialen Arbeit vor.

Treffen der ver.di EBSA Kneipe: Immer am 3. Mittwoch im Monat, ab 18 Uhr, im Fritz Bauch,
Bartelsstral’e 6, 5 Minuten von der S-Bahn Sternschanze

Kontakt: fb-b.hh@verdi.de
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Zertifikate zu Gender & Diversity

Studienzertifikate ,,Genderkompetenz* und ,Intersektionalitat & Diversity*

Das gemeinsame Zentrum Gender & Diversity (ZGD) der Hamburger Hochschulen bietet die Studi-
enzertifikate Genderkompetenz sowie Intersektionalitit & Diversity flr Studierende aller Facher
der beteiligten Hochschulen an.

Worum geht es?

Geschlecht und weitere soziale Kategorien wie (kulturelle, ethnische, soziale) Herkunft, Sexualitat
oder Behinderung strukturieren alle Bereiche unseres Lebens und so auch Schule, Studium, Beruf
und Privatleben. Dabei sind Eigen- und Fremdzuschreibungen und Positionierungen immer auch
von Machtverhaltnissen durchzogen und haben soziale, 6konomische, technische, politische und
kulturelle Bedeutungen. Die Analyse dieser Kategorien, ihres wechselseitigen Zusammenspiels, ih-
rer Reprasentation und ihrer Auswirkungen ist Gegenstand der Studienzertifikate Genderkompe-
tenz bzw. Intersektionalitat & Diversity.

Wie funktioniert es?

Fir ein Zertifikat wahlen Studierende Lehrveranstaltungen aus dem Lehrtableau des Zentrum Gen-
der & Diversity (ZGD), das von den Natur- und Technikwissenschaften Uber die Geistes- und Sozi-
alwissenschaften bis hin zu den Lebens- und Kunstwissenschaften reicht. Die Lehrveranstaltungen
aus dem Lehrtableau sind frei kombinierbar.

Fir die Erlangung eines der Zertifikate sind ein Einfihrungsmodul, ein Pflichtmodul und mindestens
3 weitere einschlagige Lehrveranstaltungen erfolgreich zu belegen und damit mindestens 12 Leis-
tungspunkte / ECTS zu absolvieren. Die Beantragung des Zertifikats erfolgt nach Abschluss aller
ndétigen Module. Hier finden Sie weitere Details. Die Zertifikatslehrveranstaltungen aus dem Lehr-
tableau kdnnen ggf. auch im freien Wahlbereich ihres Studiengangs anerkannt werden. Bitte beraten
Sie sich hierzu vorab mit Ihrer Studienfachberatung.

Wer kann ein Zertifikat absolvieren?

Die Studienzertifikate sowie die Lehrveranstaltungen im Lehrtableau des ZGD sind fur Studierende
aller beteiligten Hochschulen und aller Studiengange geoffnet:

Bucerius Law School (BLS)

Evangelische Hochschule fir Soziale Arbeit und Diakonie Hamburg (Ev. HS)
HafenCity Universitat (HCU)

Helmut-Schmidt-Universitat Hamburg (HSU)

Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg)
Hochschule fir bildende Kiinste Hamburg (HFBK)

Hochschule fur Musik und Theater Hamburg (HfMT)

Technische Universitat Hamburg (TUHH)

Universitat Hamburg (UHH)

Was gibt es noch?

Die Zentrale Bibliothek Frauenforschung, Gender und Queer Studies am ZGD halt entsprechende
Fachliteratur bereit und hat in der Regel Di 13-17 Uhr, gedffnet. Aktuelle Informationen finden Sie
hier: https://zgd-hamburg.de/bibliothek/

Weitere Informationen und Kontakt:
Webseite mit Veranstaltungskalender und Newsletter: https://zgd-hamburg.de/

Instagram: zgd.hamburg
Bei Fragen wenden Sie sich gern an das ZGD Team: zgd@uni-hamburg.de
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Veranstaltungen zum Einsatz von Medien und Kl-Tools fiir das wis-
senschaftliche Arbeiten

Zielgruppe: alle Studierende

Beschreibung:

Wissenschaftliches Arbeiten ist heute ohne den Einsatz von IT kaum noch denkbar, das gilt
auch fur viele berufliche Tatigkeiten. Die Programme werden lhnen 1,5 stindigen Schulun-
gen vorgestellt und Sie lernen, typische Aufgaben mit der jeweiligen Software zu bearbeiten.
Es findet zudem eine kurze Einfiihrung in den jeweiligen Aufgabenbereich statt. Die Schu-
lungen sind ein offenes Angebot und Sie konnen jeweils die Schulung zu der Software be-
suchen, die Sie interessiert und die Sie bendtigen. Im Angebot stehen in der Regel:

Zotero (Literaturverwaltungsprogramm)
KlI-Systeme und Tools

Wenn Sie Programme vermissen, kdnnen Sie uns auch gerne etwas vorschlagen.
Das aktuelle Schulungsangebot wird Ihnen per Mail mitgeteilt.

Weiter Angebote finden Sie unter: HAW-Hamburg: Kl-Sprechstunde, Computersprech-
stunde, Sprechstunde, KI-Werkstatt

Ansprechpartnerinnen: Christine Hoffmann, christine.hoffmann@haw-hamburg.de und
christine.schulmann@haw-hamburg.de

Zentrum fir Lehren und Lernen (ZLL)
Jungestrasse 10, Raum 6.12
Tel: 040428-7022 oder 7118
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Ringvorlesung: ,,Migration Macht Gesellschaft*

Schwerpunkt:
Krisen Denken; Migration und Zukunftsfahigkeit

der Gesellschaft

Programm Sommersemester 2026

Das Thema Migration wird im Hinblick auf die Zukunftsfahigkeit von Gesellschaft sehr widersprich-
lich — teils als Ursache und teils als Losung fiir gesellschaftliche Krisen — verhandelt. Wie Krisen
entstehen, wie sie sich auswirken und wie sie bearbeitet werden kbnnen, um die Gesellschaft zu-
kunftsfahig zu machen, soll der Fokus der diesjahrigen Vorlesungsreihe sein. Unter dem Motto
,Krisen Denken: Migration und Zukunftsfahigkeit der Gesellschaft* werden Expert*innen aus der
Perspektive verschiedener Fachdisziplinen — Politik, Wirtschaft, Klima, Bildung und Soziales — die
aktuellen Krisen im Hinblick auf Migration und Zukunftsfahigkeit von Gesellschaft beleuchten und
diskutieren.

19.05. Migration als Siindenbock - zur politischen Verantwortungsiibernahme in sozialen
Krisen

Hila Latifi MdH; Fachsprecherin flir Feminismus, Diversitat, Integration & Antidiskriminie-
rung; Fraktion Die Linke in der Hamburgischen Blrgerschaft

02.06. Die Klimakrise, Migration und Zukunftsfahigkeit

Dr. Katherine Braun; Referentin Flucht, Migration und Menschenrechte, Klimabedingte Ver-
treibung; Okumenewerk der Nordkirche

09.06. Wirtschaftsethische Perspektive auf Krisendenken, Migration und Zukunftsfahigkeit
von Gesell- schaft

Dr. habil. phil. Dr. theol. Eberhard Schnebel; Fellow Center for Business Ethics, Goethe
Universitat Frankfurt

16.06. Bildung — Krise — Migration. Zur Bedeutung der Theorie transformatorischer Bil-
dungsprozesse fiir das Aufwachsen in der Migrationsgesellschaft

Prof. Dr. Hans-Christoph Koller; Universitat Hamburg.
23.06. Krise. Macht. Machen werden. Pladoyer fiir einen (migrations-) padagogischen Zu-
kunftsbegriff

Prof. Dr. Joachim Schroeder; Universitat Hamburg

Kontakt: Prof. Dr. Louis Henri Seukwa (louishenri.Seukwa@haw-hamburg.de) & Dr. Cornelia Sylla
(cornelia.sylla@haw-hamburg.de)
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Computersprechstunde

Hochschulweit wird eine regelmallige "Computersprechstunde™ fir Studierende angebo-
ten. Hier kdnnen Sie Fragen stellen, die im Laufe lhres Studiums bei der Arbeit mit dem
Computer aufkommen.

Wir helfen Ihnen bei Bedienungsproblemen mit lhrem Laptop oder wenn Fragen bei der
Nutzung von Software aufkommen, z.B. in Bezug auf Funktionen von Moodle, Copilot oder
in Word. Sie kdnnen sich auch an uns wenden, wenn Sie sich unsicher sind, welches Pro-
gramm Sie fur Ihre Vorhaben einsetzen sollen.

Im Teams Raum ,,Computersprechstunde” (Zugangscode: w57nbqg8 ) finden Sie die aktuel-
len Sprechstundentermine sowie im Kanal ,Schulungen® unter ,Freigegebene“ Videoauf-
zeichnungen diverser Schulungen.

Die Sprechstunde findet in Prasenz statt. Eine vorherige Anmeldung ist nicht nétig. Details
finden Sie unter: HAW-Hamburg: KI-Sprechstunde, Computersprechstunde, Sprechstunde,
Kl-Werkstatt

Ansprechpartner*innen: Christine Hoffmann, christine.hoffmann@haw-hamburg.de und
christine.schulmann@haw-hamburg.de

Zentrum flr Lehren und Lernen (ZLL)
Jungestrasse 10, Raum 6.12
Tel: 040428-7022 oder -7118
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Zusatzangebot

Hinweis nur fiir BABE-Studierende: Aus diesem Zusatzangebot kénnen Sie eines der Seminare Uber die

BABE-Seminarwahl wahlen.

Sie kénnen ab dem 19.03.2025 um 10.00 Uhr in myHAW die zur Wahl stehenden Seminare anwahlen und
haben hierzu bis zum 25.03.2025 um 10.00 Uhr Zeit. Dann endet die Anwahlphase. Ab dem 30.03.2025
werden in myHAW dann die Ergebnisse fur Sie sichtbar sein.

SA/ZA 01
Ostendorf

Di 16.15 - 17.45
Raum 10.30

2 SWS

Einfiihrung in die Deutsche Gebardensprache (DGS)

Die Gebardensprache ist die Sprache, in der Gehdrlose seit jeher unge-
hindert miteinander und mit anderen kommunizieren. Sie ist eine vollwer-
tige, natlrliche Sprache mit einer spezifischen Struktur und einer eigenen
Grammatik. Die Studierenden in diesem Seminar ohne DGS-Vorkennt-
nisse erlernen die Grundzlige der deutschen Gebardensprache von einem
gehorlosen Dozenten und werden dadurch in die Lage versetzt, sehr an-
wendungsbezogen die Kommunikation mit Gehdrlosen insbesondere in
der Arbeitswelt aufzubauen. Es dient dazu, einen Einblick in Gehoérlosen-
kultur und -geschichte zu gewinnen. Neben Fingeralphabet als Unter-
richts-hilfsmittel, Zahlen sowie komplexe Fragesatze werden Grundregeln
zur DGS-Grammatik fur die Anwendung in Dialogiibungen vermittelt. Ver-
schiedene gelaufige Themenbereiche wie Wohnen, Alltagsbeschaftigung
etc. werden beruhrt.

SA/ZA 02
Ostendorf

Di 18.00 - 19.30
Raum 10.30

2 SWS

Vertiefungskurs Gebardensprache

Dieses Seminar ist die Fortsetzung von der Einfiihrung in die Deutsche
Gebardensprache (DGS). Die Studierenden in diesem Seminar mit den
entsprechenden DGS-Vorkenntnissen erlernen weiter die Grundziige der
deutschen Gebardensprache von einem gehoérlosen Dozenten und koén-
nen in der Lage sein, durch die aktive Konversation untereinander, schnel-
ler und besser auf AuRerungen zu reagieren und zu antworten. Inhaltlich
wird es gelernt wie die Ortsangaben gemacht, Gegenstande, Personen
und Kleidung/Aussehen identifiziert bzw. beschrieben werden. Vor allem
wird die DGS-Grammatik vertieft. Themen sind beispielsweise Perspektiv-
wechsel, Zahlen bis 999 und Ordnungszahlen, sowie mimische Gramma-
tikanteile. Zusatzlich wird der Wortschatz durch Vokabelubungen erwei-
tert.
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“standpunkt : sozial”

STANDPUNKT : SOZIAL ist ein Journal fur alle Themenfelder, das sich auf das gesamte
Spektrum der Sozialen Arbeit bezieht. Das Magazin selbst wird seit 1990 veroffentlicht.
Nach der letzten Printausgabe (2022/3), die gleichzeitig auch online publiziert wird, ist
STANDPUNKT : SOZIAL seit 2024 eine reine Online-Zeitschrift.

Es handelt sich um eine digitale Open-Access-Zeitschrift des Departments Soziale Arbeit
der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg), die in Koope-
ration mit der Staats- und Universitatsbibliothek Hamburg Carl von Ossietzky zweimal im
Jahr veroffentlicht wird.

STANDPUNKT : SOZIAL

FACHZEITSCHRIFT FUR SOZIALE ARBEIT

Hauptsachlich veroffentlichen Expert*innen in STANDPUNKT : SOZIAL. Dies sind sowohl
Wissenschaftler*innen als auch Expert*innen aus der Praxis der Sozialen Arbeit. In einigen
Fallen werden auch Beitrage von Studierenden veroffentlicht. Die Zielgruppe sind sowohl
Wissenschaftler*innen als auch Personen, welche in der Praxis tatig sind.

Die Ausgaben von standpunkt : sozial bis Jahrgang 2023 kénnen in der Redaktion (R. 3.27)
erworben werden.

Infos zu standpunkt : sozial finden Sie unter:
https://www.haw-hamburg.de/soziale-arbeit-und-kindheitspaedaqgoqik/fakultaet/stand-

punkt-sozial/

STANDPUNKT : SOZIAL wird bei Hamburg University Press gehostet und ist unter folgen-
der URL zu finden:

https://journals.sub.uni-hamburg.de/hup3/spsoz

Die Artikel kdnnen kostenlos heruntergeladen werden.
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Wen erreiche ich wo? Wer vertritt mich?

Fakultatsleitung*Beauftragte* Gremien

LEITUNG der Fakultat Soziale Arbeit und
Kindheitspadagogik

DEKANAT

Grundungsdekanin Prof. Dr. Ulrike Voigtsberger
Grundungsprodekanin Prof. Dr. Claudia Buschhorn
Prodekanat Studium und Lehre
Grundungsprodekan Prof. Dr. Dieter Roh
Prodekanat Forschung und Transfer

VERWALTUNGSLEITUNG
Verwaltungsleitung Hristina Kehayova

Geschaftszimmer Garbiele Klieboldt

FAKULTATSGLEICHSTELLUNGSBEAUFTRAGTE

Prof. Dr. Katrin Alt
Prof. Dr. Dorte Naumann

NACHHALTIGKEITSBEAUFTRAGTE
Prof. Dr. Simon Guntner

INTERNATIONALISIERUNGSBEAUFTRAGTE
Prof. Dr. Daniela Ulber
Prof. Dr. Simon Guntner

FIO der Fakultédt und EDV-Team

Prof. Dr. Andreas Voss (FIO SuK)
Peter Kihne (Medienbetreuung Alex 1)
Holger Werner

Wen erreiche ich wo?

RAUM FON
42875 -

4.26 7029
4.29 7087
3.29 7113
9.21 7076
426a 7075
4.23 7065
4.30 7156
4.28 7223
4.23 7114
4.28 7223
2.28 7056
7.04 7127
7.04 7205
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Wen erreiche ich wo?

PRUFUNGSAUSSCHUSSVORSITZ

Prof. Dr. Knut Hinrichs
SuK-pruefungsausschuss(a)haw-hamburg.de

RAUM

3.25

FON
42875 -

7016

PRUFUNGSAMT CAMPUS BERLINER TOR/ STANDORT ALEX 1

pruefungsamt-berlinertor-sp1(a)haw-hamburg.de
Dorit Fiedler (Teamleitung Alex 1)

Tanja Busch
Svitlana Osadcha
Svenja Rohling

STUDIENFACHBERATUNG
Prof. Dr. Tilman Lutz (BASA/MASA)

Prof. Dr. Daniela Ulber (BABE)

STUDIENBURO DER FAKULTAT SuK
N.N. (Leitung)

Emilie Behrens (Verwaltung Studienbiro)

Eva Chicharro Alvarez (Verwaltung Studienbiiro)
Jane Froh (Verwaltung Studienbtiro)

PRAKTIKUMSBURO * PRAKTIKUMSBEAUFTRAGTE
Praxisbeauftragte BASA Henriette Schippler

Praxisbeauftragte BABE Diana Lolsdorf
Judith Steiner (Verwaltung BASA)
Phuong Conlé (Verwaltung BABE, BASA)

STUDIENREFORMAUSSCHUSSVORSITZ
Prof. Dr. Frauke Schwarting

Prof. Dr. Tilman Lutz (Stellvertretung)

Wen erreiche ich wo?

9.32
1.33
1.33
1.33

4.27
4.23

2.21
2.20
2.20
2.20

2.30
2.31
2.32
2.32

3.29
4.27

7159
7202
7201
7203

7030
7114

7050
7227

*kkk

7033
7153
7035
7036

7094
7030
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Wen erreiche ich wo?

RAUM FON
42875 -

STUDIENGANGSBEAUFTRAGTE
BA Soziale Arbeit
Prof. Dr. Efthimia Panagiotidis 3.28 7058
BA Bildung und Erziehung in der Kindheit
Prof. Dr. Daniela Ulber 4.23 7114
Master Soziale Arbeit
Prof. Dr. Bettina Radeiski 3.24 7061
Master Angewandte Familienwissenschaften
Prof. Dr. Katja Weidtmann 2.23 7155

FACHGRUPPENSPRECHER/IN IM STUDIENGANG BACHELOR SOZI-
ALE ARBEIT (BASA)

Soziale Arbeit Prof. Dr. Michael Leupold 4.23a 7000
Psychologie Prof. Dr. Gunter Groen 4.21 7048
Erziehungswissenschaft

Prof. Dr. Louis Henri Seukwa 3.30 7073
Asthetik u. Kommunikat. Prof. Dr. Peter Tiedeken Stiftstr. R. 021
Rechtswissenschaft Prof. Dr. Knut Hinrichs 3.25 7016
Sozialwissenschaften Prof. Dr. Simon Guntner 428 7223

SCHWERPUNKT-BEAUFTRAGTE IM BACHELORSTUDIENGANG SO-
ZIALE ARBEIT (BASA)

Gesundheitsbezogene Soziale Arbeit 4.23a 7000
Prof. Dr. Michael Leupold/ Prof. Dr. Britta Galling 4.21 7034
Kinder- und Jugendhilfe 4.30 7074

Prof. Dr. Gunda Voigts

Gemeinwesenarbeit, generationeniibergreifende Arbeit mit dlteren Menschen
und Kulturarbeit

Prof. Dr. Peter Tiedeken Stiftstr./ R.0.21
Existenzsicherung, Resozialisierung u. Integration
Prof. Dr. Louis Henri Seukwa 3.30 7073
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Wen erreiche ich wo?

MODULBEAUFTRAGTE IN DER FAKULTAT SuK

finden Sie in den Modulhandblchern des jeweiligen Studiengangs

ANSPRECHPAR FUR LEHRBEAUFTRAGTE

Fachliche Fragen uber die jeweiligen Modulbeauftragen und fir allgemeine Fra-
gen wenden Sie sich gern an das Studienbiiro der Fakultat SuK SuK-studienbu-
ero@haw-hamburg.de

ANSPRECHPARTNER PROJEKTWOCHE DER FAKULTAT
Prof. Dr. Peter Tiedeken Stiftstr. R. 021
Prof. Dr. Dorte Naumann 4.30 7156

BEAUFTRAGTER FUR BAFOG (nur Bescheinigungen nach § 48)
bafoeg sozialearbeit@haw-hamburg.de

Prof. Dr. Silke Betscher 3.31 7032
Prof. Dr. Katja Weidtmann 2.23 7154
HAUSMEISTEREI ALEX 1

Tobias Schulz 0.28 7001
Eugen Hausser 0.28 7673

STANDORTBIBLIOTHEK ALEX 1
HAW-Hamburg: Fachbibliothek S&P
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Wen erreiche ich wo?

RAUM  FON
42875 -
VERTRAUENSDOZENTIN/ VERTRAUENSDOZENT
Prof. Dr. Louis Henri Seukwa 3.30 7073
Vertrauensdozent der Heinrich-Boll-Stiftung
Prof. Dr. Gunda Voigts 4.30 7074

Vertrauensdozentin der Hans-Bockler-Stiftung

Beauftragte fur die HAW Hamburg - zentral

BEAUFTRAGTER FUR DIE BELANGE BEHINDERTER UND CHRONISCH
KRANKER STUDIERENDER
N.N.

VERTRAUENSSTELLE — BERATUNG BEI KONFLIKTEN ZWISCHEN
STUDIERENDEN UND HOCHSCHULBEDIENSTETEN

Prof. Dr. Carmen Gransee 3.23 7013

VERTRAUENSPERSON BEI SEXUALISIERTER BELASTIGUNG

N.N.

STUDENT-exchange-KOORDINATORIN

Lea Andres 9.28 6975
lea.andres@haw-hamburg.de BT 5
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Wer vertritt mich wo?
Wen kann ich ansprechen?

Mitglieder im Fakultatsrat Soziale Arbeit und Kindheitspadaqgogik

Gruppe Vertreter*in Stellvertreter*in
Professor*innen Katja Weidtmann Katrin Alt
Professor*innen Tilmann Lutz Marlene-Anne Dettmann
Professor*innen Efthimia Panagiotidis Susanne Vaudt
Professor*innen Lars Burghardt Daniela Ulber
Professor*innen Dorte Naumann Simon Glntner
Professor*innen Silke Betscher Peter Tiedeken
Professor*innen Andreas Langer N.N.

Professor*innen Frauke Schwarting N.N.

Akademisches Personal Grit Lehmann Aliki Marquardt
Akademisches Personal Moritz Tebbe Nicole Setzpfand
Akademisches Personal Rosa Bracker Henning Kiani

TVP N.N. N.N.

TVP N.N. N.N.

TVP N.N. N.N.

Stud. Vertreter*innen Corinna Heinbockel Lutz Lorenz

Stud. Vertreter*innen Raoul Klein Johanna Zimmermann
Stud. Vertreter*innen Lilia Parchwitz Marleen Harms

Mitglieder im Prufungsausschuss der Fakultat SuK
SuK-pruefungsausschuss@haw-hamburg.de

Gruppe Vertreter*in Funktion
Professor*innen Knut Hinrichs Vorsitz
Professor*innen Gunter Groen Stellvertretung Vorsitz
Professor*innen Claudia Buschhorn Mitglied
Akademisches Personal Grit Lehmann Mitglied

Stud. Vertreter*innen Josephine Grethler Mitglied
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Mitglieder im Studienreformausschuss Fakultat SuK

Gruppe Vertreter*in Funktion
Professor*innen Frauke Schwarting Vorsitz

Professor*innen Tilman Lutz Mitglied

Professor*innen Katrin Alt Mitglied

Professor*innen Lars Burghardt Mitglied

Professor*innen Efthimia Panagiotidis Mitglied

Akademisches Personal Maike Schroder-Luders Mitglied

Akademisches Personal Laura Réhr Mitglied

Stud. Vertreter*innen Raoul Klein Mitglied

Stud. Vertreter*innen Anna Biallas Stellvertretendes Mitglied

Mitglieder der Fakultat im Hochschulsenat

Gruppe

Vertreter*in

Stellvertreter

Professor*innen

Dr. Simon Glnter

Dr. Susanne Vaudt

Stud. Vertreter*innen

Lutz Lorenz

Leonie Corinth

Stud. Vertreter*innen

Raoul Klein

Johanna Zimmermann

Wer vertritt mich wo?
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Professorinnen/Professoren RAUM FON

42875 —
Alt, Dr. Katrin 4.23 7065
Erziehungswissenschaft
» Bildung und Erziehung in der Kindheit
» Sprachbildung
* Philosophieren mit Kindern
katrin.alt@haw-hamburg.de
Betscher, Dr. Silke 3.31 7032
Soziale Arbeit
* Gemeinwesenarbeit
*  Community Development und Community Based Participa-
tory Reserach
* Arbeit mit Gruppen und Organisationen (Macro Social Work)
» diversitats- und diskriminierungssensible Organisationsent-
wicklung
silke.betscher@haw-hamburg.de
Burghardt, Dr. Lars 4.20 7005
* Geschlechterdarstellungen und Diversitat in Bilderbiichern
* Qualitat und Qualitatsentwicklung in frihpadagogischen Ein-
richtungen
* Inanspruchnahme friihkindlicher institutioneller Betreuungs-
einrichtungen
» Foérderung bereichsspezifischer Kompetenzen in Kinderta-
geseinrichtungen
* Analysen der Auswirkungen frahkindlicher Betreuung
lars.burghardt@haw-hamburg.de
Burkova, Dr. Olga 4.20 7107
Soziale Arbeit
* Methoden der Sozialen Arbeit
+ Case Management
» |T-gestltzte Verfahren in der Sozialen Arbeit
olga.burkova@haw-hamburg.de
Buschhorn, Dr. Claudia 4.29 7087
Erziehungswissenschaft
* Frdhe Hilfe und Kinderschutz
* Kooperation der Kinder- und Jugendhilfe mit anderen Syste-
men
* Padagogik der Kindheit
claudia.buschhorn@haw-hamburg.de
Dettmann, Dr. Marlene-Anne 4.27 7140
Okonomie und Management
» Service User Involvement
» Ressourcenorientierung, Soziales Kapital
* Kinder- und Jugendhilfe mit Schwerpunkten ASD und Sozi-
alraumorientierung
marlene-anne.dettmann@haw-hamburg.de
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Galling, Dr. Britta
Arztin/ Facharztin fir Kinder- und Jugendpsychiatrie
* Kinder- und Jugendpsychiatrie und -psychotherapie
* Verhaltenstherapie
» Pravention und Gesundheitsférderung/ Public Health
britta.galling@haw-hamburg.de

Gransee, Dr. Carmen
Sozialwissenschaften

» Gender- und Diversitymanagement

» Sozialpsychologie

* Kriminologie

* Konfliktmanagement
carmen.gransee@haw-hamburg.de

Groen, Dr. Gunter
Psychologie
» Klinische Psychologie
» Psychotherapie/Verhaltenstherapie
* Kinder- und Jugendpsychotherapie
» Kilinische Entwicklungspsychologie
gunter.groen@haw-hamburg.de

Giintner, Dr. Simon
Sozialwissenschaften

» Stadtentwicklung

* Soazialpolitik

* Migration

* Armut und Soziale Ungleichheit
simon.guentner@haw-hamburg.de

Hagen, Dr. Jutta
Soziale Arbeit
» Theorien und Handlungsmethoden
» Jugendhilfe
* Schulsozialarbeit
* Qualitative Sozialforschung
jutta.hagen@haw-hamburg.de

Hinrichs-Weinhold, Dr. Knut
Rechtswissenschaft

» Familien-, Kinder- und Jugendbhilferecht

+ Sozial- (verwaltungs-) Recht

*  Grundrechte und Rechtsmethodik
knut.hinrichs-weinhold@haw-hamburg.de

Homann, Dr. Rainer
Soziale Arbeit
«  Kultur, Asthetik, Medien
* Theater

* Kulturelle Bildung
rainer.nhomann@haw-hamburg.de

Professorinnen/Professoren

4.21

3.23

4.21

4.28

3.26

3.25

3.26

7034

7013

7048

7223

7093

7016

7111
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Langer, Dr. Andreas 3.20
Sozialwissenschaften

» Politik fir Soziale Arbeit und Soziale Berufe soziale

Dienstleistungen, Soziale Dienste und Tragerpolitik

» Gerechtigkeit und Soziale Arbeit

* Grundlagen der Soziologie in der Sozialen Arbeit

* Soziologie der Profession u. Organisation

* in der Sozialen Arbeit
andreas.langer@haw-hamburg.de

Leupold, Dr. Michael 4.23a
Soziale Arbeit, Philosophie

» Theorien und Ethik in der Sozialen Arbeit

» Klinische Sozialarbeit

*  Suchtkrankenhilfe

* Sozialpsychiatrie
michael.leupold@haw-hamburg.de

Lutz, Dr. Tilman 4.27
Soziale Arbeit

* Theorien und Handlungsmethoden

» Soziale Ausschlielung und Teilhabe

* Jugendhilfe

* Professionelle Selbstverstandnisse

« Kontroll-, Risiko- und Sicherheitsdiskurse
tilman.lutz@haw-hamburg.de

Naumann, Dr. Dérte 4.30
Sozialwissenschaften
» Soziale Gerontologie/Alterssoziologie
+ Soziale (Alten-) Arbeit im demografischen und gesellschaftli-
chen Wandel
» Altern, Care und Generationenbeziehungen im Sozialraum
 Soziale Ungleichheit, Diversitat und Bewaltigung von Uber-
gangen in der Lebensphase Alter
* Empirische Sozialforschung mit Schwerpunkt qualitative Me-
thoden
doerte.naumann@haw-hamburg.de

Panagiotidis, Dr. Efthimia 3.28
Sozialwissenschaften

» Soziale Ungleichheit

* Gender und Migration

* Qualitative Forschungsmethoden
efthimia.panagiotidis@haw-hamburg.de

Quitmann, Dr. Julia 4.29
Psychologie

Julia.Quitmann@haw-hamburg.de

Radeiski, Dr. Bettina 3.24

Soziale Arbeit
«  Kultur, Asthetik, Medien
» Sprache und Diskurs

*  Wissenschaftliches Arbeiten, Wissenschaftstheorie
bettina.radeiski@haw-hamburg.de

Professorinnen/Professoren

7055

7000

7030

7156

7058

7086

7061
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ROh, Dr. Dieter

Soziale Arbeit
* Wissenschaft Sozialer Arbeit
* Rehabilitation und Teilhabe
* Klinische Sozialarbeit

* Sozialraumorientierung
dieter.roeh@haw-hamburg.de

Schwarting, Dr. Frauke
Sozialwissenschaften

+ Allgemeine Soziologie

* Biografie, Lebenslauf und Lebenslagen

» Gender Studies

* Qualitative Forschung
frauke.schwarting@haw-hamburg.de

Seukwa, Dr. Louis Henri
Erziehungswissenschaft
* Interkulturelle Bildungsforschung
* Resilienzforschung

* Informelle Bildungsforschung
louishenri.seukwa@haw-hamburg.de

Tiedeken, Dr. Peter
Soziale Arbeit
* Musikpadagogik in der Sozialen Arbeit
* Kulturelle Bildung
* Handlungsmethoden
* Medienbildung
peter.tiedeken@haw-hamburg.de

Ulber, Dr. Daniela
Psychologie
* Institutionsentwicklung und Management
* Arbeits- und Organisationspsychologie
* Qualitatssicherung und Evaluation
* Beratung und Kommunikation
daniela.ulber@haw-hamburg.de

Voigts, Dr. Gunda
Soziale Arbeit
» Kinder- und Jugendhilfe (Partizipation, Inklusion, Koopera-
tion mit Schule, Finanzierung, Kinderrechte)
» Theorie und Praxis der Kinder- und Jugendarbeit und Ju-
gendsozialarbeit
» Theorien und Methoden Soziale Arbeit
* Kinder- und Jugendforschung, Kinder- und Jugendhilfefor-
schung
gunda.voigts@haw-hamburg.de

Voigtsberger, Dr. Ulrike
Erziehungswissenschaft

+ Bildungsbenachteiligung / Soziale Ungleichheit

+ Padagogik der Fruhen Kindheit

» Kinder- und Jugendhilfeforschung
ulrike.voigtsberger@haw-hamburg.de

Professorinnen/Professoren

3.29

3.29

3.20

Stiftstr.

R. 021

4.23

4.30

4.26

7113

7094

7073

7114

7074

7029
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Voss, Dr. Andreas
Erziehungswissenschaft
+ Empirische Bildungsforschung
* Methodik/ Modellierung von Kompetenzen bzw.
+  Kompetenzentwicklung
andreas.voss@haw-hamburg.de

Weber, Dr. Jack
Soziale Arbeit
* Lebenswelten von Kindern, Jugendlichen u. Familien
* Sozialstaatsanalyse
* Kinder- und Jugendhilfe
* Bildung und Soziale Arbeit
jack.weber@haw-hamburg.de

Weidtmann, Dr. Katja
Diplom-Psychologin, Systemische Therapeutin/Beraterin
* Familienpsychologie
* Kilinische Psychologie/ Kinder- und Jugendpsychiatrie
» Schulpsychologie
* Hochbegabung
* Familienwissenschaften
katja.weidtmann@haw-hamburg.de

Wiese, Dr. Kirsten
Rechtswissenschaft
* Familien, Kinder- und Jugendhilferecht

» Sozialrecht
kirsten.wiese@haw-hamburg.de

Zeranski, Dr. Dirk
Rechtswissenschaft

» Sozialrecht

* Arbeitsrecht
dirk.zeranski@haw-hamburg.de

Professorinnen/Professoren

2.28

3.25

2.23

4.28

3.28

7056

7091

7155

7209

7067
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Wissenschaftliche
innen/ Mitarbeiter

Mitarbeiter- RAUM

FON
42875 -

Bracker, Ulrike Rosa
Dipl. Padagogin
* Geschichte der Sozialen Arbeit
* Sozialarbeitspolitik
* Kinder- und Jugendarbeit
* Geschlechterverhaltnisse
rosa.bracker@haw-hamburg.de

Brandt, Georg
Dipl.-Kunstler

«  Kultur — Asthetik — Medien

* Medien- und Kunstpraxis

* Medien- und Kulturtheorie

* Redaktion standpunkt : sozial
juergengeorg.brandt@haw-hamburg.de

Franze, Anna
Diplom-Erziehungswissenschaftlerin
* Kinder- und Jugendhilfe
*  Flucht und Migration

4.24

3.27

4.25

+ Bildungsbenachteiligung, Inklusion u. Partizipation

* Empirische Forschung
anna.franze@haw-hamburg.de

Frydryszek, Hatto
hatto.frydryszek@haw-hamburg.de

Hoélzer, Dennis

4.25

4.24a

Dipl.-Padagogik, Systemischer Berater (SG)

Sozialpsychiatrie
+ Systemische Beratung
*  Konflikt
* Kreativitat
* Psychische Gesundheit
dennis.hoelzer@haw-hamburg.de

Kaulbach, Manfred

Diplom-Sozialpadagoge / Heilerzieher

«  Kultur — Asthetik - Medien

* Medienpadagogik

* Audiovisuelles Medienzentrum
manfred.kaulbach@haw-hamburg.de

Lehmann, Grit

1.20

4.26

M.A. Angewandte Familienwissenschaften/ Diplom-Sozialpa-

dagogin / Suchttherapeutin
* Department Soziale Arbeit
grit.lehmann@haw-hamburg.de

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

7026

7063

7125

7015

7014

7031

7018
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Marquardt, Aliki 4.25
Diplom-Sozialpadagogin

+ BA Bildung und Erziehung in der Kindheit
aliki.marquardt@haw-hamburg.de

Pott, Veronica 3.27
Diplom-Sozialarbeiterin, Sozialarbeiterin (M.A.)
» Erwachsenenschutz (Rechtliche Betreuung, Sozialpsychiat-
rie)
* Kinderschutz (Vormundschaften, Kinder- und Jugendpsy-
chiatrie)
+ Einzelfallbezogene Konzepte
veronica.pott@haw-hamburg.de

ROhr, Laura 4.24a
Sozialarbeiterin (M.A.), Fachkraft flr intersektionale Rechts-
extremismuspravention

* Intersektionalitat

* Antidiskriminierungspadagogik

+ Gender

» Biografiearbeit
laura.roehr@haw-hamburg.de

Schroder-Liiders, Maike 3.24
Diplom-Gesundheitswirtin, MHEd

« Master Soziale Arbeit

* Gesundheitsforderung

* Hochschuldidaktik
maike.schroeder@sp.haw-hamburg.de

Setzpfand, Nicole 4.25
Diplom-Padagogin

* BA Bildung und Erziehung in der Kindheit
nicole.setzpfand@haw-hamburg.de

Stelzig, Dr. Sabina 2.24
Soziologin (M.A.)

« Master Familienwissenschaften

« Private & familiale Lebensformen

* Empirische Sozialforschung
sabina.stelzig@haw-hamburg.de

Tebbe, Moritz 4.24
Sozialarbeiter /-padagoge (M.A.)

+  Okonomische Grundlagen in der Sozialen Arbeit

* Einzelfallbezogene Konzepte und Arbeitsformen

+ Sozial- und Gemeindepsychiatrie / Antipsychiatrie

» Subjektorientierte Forschungsperspektiven
moritz.tebbe@haw-hamburg.de

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

7151

7166

7068

7081

7006

7157

7204
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Wonn
Ethnol

eberger, PD Dr. Astrid 2.24
ogin

Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Projekt Fit Weiter, Teil-
projekt Angewandte Familienwissenschaften, HAW Ham-
burg

Sozialethnologie (mit Schwerpunkt auf Familie und Ver-
wandtschaft)

Stadtethnologie

Migration

Kultur und Ethnizitat

Westeuropa und Irland

Methoden der empirischen Sozialforschung

Gesprachs- und Befragungstechniken

astrid.wonneberger@haw-hamburg.de

Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

7154
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Lehrbeauftragte

Die Liste der Lehrbeauftragten ist in der Regel nicht vollstandig, da ein Lehrauftrag immer nur
befristet flr ein Semester vergeben wird und dadurch jedes Semester neue Lehrbeauftragte dazu-
kommen bzw. Lehrauftrage nicht verlangert werden. Den aktuellen Stand entnehmen Sie bitte un-
mittelbar dem jeweils aktuellen Vorlesungsverzeichnis.

Auch die Angabe von Sprechzeiten oder Rdumen ertbrigt sich, da beides bei Lehrbeauftragten im
Hause nicht gegeben ist. Sie konnen die Lehrbeauftragten in der Regel uber deren HAW-Email-
Adressen erreichen. Zusatzlich ist dies — sofern die Lehrbeauftragten sich eines eingerichtet haben
— Uber ihre Facher im EG gegeniber von Raum 0.15 méglich.

Arboleda-Hahnemann, Antonia
antonia.arboleda-hahnemann@haw-hamburg.de

Arouna, Mariam
mariam.arouna@haw-hamburg.de

Babst, Melanie

Diplom Sozialpadagogin
»  Kommunikationsberaterin nach Schulz von Thun
» Fachkraft fur psychopadagogische Kindertherapie
* Bindungsorientierte Traumapadagogik (i.A.)

melanie.babst@haw-hamburg.de

Borgstede, Simone PhD
Diplomsozialwirtin, MA Sociology, Ph.D. Modern British History
* Feministische Theorie, postkoloniale Perspektive
» Geschichte der politischen Ideen
* Migration und Identitat
+ Kampfe Geflichteter im Kontext von Rassismus, Kolonialismus, Wider-
stand.
simone.borgstede@haw-hamburg.de

Braun, Katherine

Bréduer, Kim
kim.braeuer@haw-hamburg.de

Béttger, Katharina
katharina.boettger@haw-hamburg.de

Chmel, Albina
BA Bildung und Erziehung in der Kindheit

* Vorschullehrerin

* Sprachférderung

+ Diagnostik und fruihe mathematische Forderung
albina.chmel@haw-hamburg.de

Dietrich, Marius
BA Geschichte

* Bildungsreferent bei Kurswechsel — Ausstiegsarbeit Rechts
marius.dietrich. @haw-hamburg.de
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Ehlers, Stefanie
stefanie.ehlers@haw-hamburg.de

Ehrenberg, Birgit
Philosophin M.A. Buch-Autorin; Absolventin der Axel Springer Akadamie
* Liebeskonzeptionen von der Antike bis zur Gegenwart
» Philosophische Praxis
* Klassismus
» Biografisches und kreatives Schreiben
» Care-Ethik in der Pflege
» Journalistische Berufsethik
birgit.ehrenberg@haw-hamburg.de

Einfeld, Julian
julian.einfeld@haw-hamburg.de

Falk, Friederike

Fellmer, Juliane
juliane.fellmer@haw-hamburg.de

Frohlich, Fabienne

Gardi, Awista
M.A. Soziale Arbeit

*  Flucht*Migrationsforschung

* Hochschulforschung

* Handlungsmacht

+ Methoden qualitativer Sozialforschung
awista.gardi@haw-hamburg.de

Grimpe, Christian (er/-)
B. A. Lehramt GHR
» Psychosoziale Beratung und personenzentrierte Gesprachsfluhrung
« Aufklarungsarbeit zu sexueller und geschlechtlicher Vielfalt
» Lehrkraft fir Deutsch als Zweitsprache
christian.grimpe@haw-hamburg.de

Halves, Edith
edith.halves@haw-hamburg.de

Hansen, Sylvei
Diplom-Soziologin, MA Angewandte Familienwissenschaften

+ Kita-Fachberatung mit mehreren Jahren Erfahrung in Kitas

* Multiplikatorin fir Partizipationskitas nach der Kinderstube der Demokratie
sylvei.hansen@haw-hamburg.de

Harbst, Alexander

Heer-Rodiek, Volker
Studium der Philosophie und Padagogik

* Leitung des Hamburger Fortbildungsinstituts

* Umgang mit psychischen Erkrankungen

*  Kommunikationstechniken

» Therapeutische Leitung in einer Reha Einrichtung
volker.heer-rodiek@haw-hamburg.de

Lehrbeauftragte
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Hniopek, Andrea
Diplom-Sozialarbeiterin, Vorstandin, Sozialdienst katholischer Frauen e.V.
Hamburg
» Systemischer Coach
» Systemische Organisationentwicklerin, anerkannt nach den Richtlinien der
DGSF
» Case Managerin, anerkannt nach den Richtlinien der DGCC
» NLP-Practitioner, anerkannt nach den Richtlinien DVNLP
» Beratung & Soziale Sicherung
+ Obdach- und Wohnungslosigkeit
andrea.hniopek@haw-hamburg.de

Holzwarth, Peter
Diplom-Soziologe

* Kultursoziologie

» Differenz und Vielfalt

» Politische Bildung

* Berufsethik
peter.holzwarth@haw-hamburg.de

Jorns-Presentati, Astrid
astrid.joerns-presentati@haw-hamburg.de

Karsli, Sara
sara.karsli@haw-hamburg.de

Koster-Eisefunke, Anna
anna.koester-eisefunke@haw-hamburg.de

Krell, Béla
bela.krell@haw-hamburg.de

Kuhert, Sandy
sandy.kuhert@haw-hamburg.de

Kytidou, Olga
PhD Sozialisation und Interkulturelle Bildung, MA Europaische und Interna-
tionale Studien

* Migration
» Politische Bildung
* Medien

» Internationale Organisationen, NGOs
» Soziale Nachhaltigkeit
olga.kytidou@haw-hamburg.de

Larisch, Stephan
MA Soziale Arbeit, HAW Hamburg
+ Gegenstand & Geschichte der Sozialen Arbeit
» Theorien der Sozialen Arbeit
+ Philosophische Aspekte Sozialer Arbeit
« Structural Social Work Theorie und Praxis des kanadischen Ansatz Anti-
Oppressiver Sozialarbeit
* Gentrifizierung/Stadtsoziologie
stephan.larisch@haw-hamburg.de

Lehrbeauftragte
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Legenhausen, Malte
B. A. Soziale Arbeit
* psychosoziale Beratung
» Zertifikat Genderkompetenz
* Antidiskriminierungsarbeit
malte.legenhausen@haw-hamburg.de

Leupold, Christine
Dipl. Sozialpadagogin (FH), NLP-Practitioner DVNLP, Marte Meo Practitio-
ner
* Ambulante Sozialpsychiatrie
* Hilfen zur Erziehung
» Suizidpravention
christine.leupold@haw-hamburg.de

Lewandowski, Matthias
Soziale Arbeit (B.A.)

* Gender und Queer Studies

* Intersektionalitat

* Antidiskriminierungsarbeit

» Sexarbeit
matthias.lewandowski@haw-hamburg.de

Neubauer, Christoph

Nerowski, Maike
maike.nerowski@haw-hamburg.de

Morcos, Fynn
fynn.morcos@haw-hamburg.de

Moreira, Alexandro
BA Kindheitspadagoge
« Bildung und Erziehung in der Kindheit
» Kompetenzférderung in der Kita
* Medienmdndigkeit
* Lesekompetenzférderung
*  Psychomotorik
alexandro.moreira2@haw-hamburg.de

Olberding, Johanna

Oppen, Tobias
tobias.oppen@haw-hamburg.de

Ostendorf, Martin
» Deutsche Gebardensprache
* Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Projekt ,Studium Soziale Arbeit trifft Di-
gitalisierung®“ an der HAW Hamburg
martin.ostendorf@haw-hamburg.de

Przybylski, Katharina
B.A. Politikwissenschaften/ M.A. Soziale Arbeit
»  Wissenschaftliche Mitarbeiterin im Forschungsprojekt ,Bundesweite On-
line-Befragung zur Fachkraftesituation in Einrichtungen der Offenen Kin-
der- und Jugendarbeit (OKJA) — Landerauswertung“ an der HAW Ham-
bur
katharina.prszgybylski@haw—hamburq.de

Lehrbeauftragte
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Rost, Frederik
Frederik.rost@haw-hamburg.de

Rothholz, Maren

maren.rothholz@haw-hamburg.de

Senner, Annika

Schoénborn, Dr. Herrad
herrad.schénborn@haw-hamburg.de

Schultz-Brummer, Anne
anne.schutzbrummer@haw-hamburg.de

Spengler, Jordis
joerdis.spengler@haw-hamburg.de

Sylla, Dr. Cornelia
» Intersektionale Benachteiligung
* Wissenschaftliches Arbeiten
cornelia.sylla@haw-hamburg.de

Wahl, Friedemann

Kindheitspadagoge BA, Leiter Kita Campus Kinder
friedemann.wahl@haw-hamburg.de

Witt, Stefanie
BA Kindheitspadagogik, MA Angewandte Familienwissenschaften
* Medizinische Psychologie

* Lebensqualitatsforschung
stefanie.witt@haw-hamburg.de
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