
Module und 
Anteile von Modulen

Inhalte (Schwerpunkte und Beispiele)

Ernährungs- und 
Verbraucherbildung, 
Verbraucherpolitik

Zielgruppen, Zielsetzung, Medien und Methoden der Verbraucherbildung; 
Konsumentenverhalten, Verbraucherkompetenzen; Entstehung, 
Entwicklung und aktuelle Lage der Verbraucherpolitik

BWL, Marketing Grundlagen der Betriebswirtschaftslehre, unternehmerisches Handeln 
(z. B. Erstellung eines Businessplans), Marketingkonzeption, 
Marketingstrategien

Gemeinschaftsverpflegung Systeme der GV (z. B. Verpflegungssysteme, Angebots- und Ausgabe-
systeme); Speiseplangestaltung; Verpflegung in Kindertagesstätten, 
Schulen und Mensen, Betriebsgastronomie, Senioreneinrichtungen

Wissenschaftliche Methodik Informationsrecherche und Informationsauswertung; formale 
Anforderungen an wissenschaftliche Arbeiten; Zitate Quellenlegung

Erläuterungen zur Tabelle

Zusätzlich zu den Pflichtfächern und Empfehlungen in der Tabelle:
Je nach Tätigkeitsschwerpunkt in der primärpräventiven Ernährungsberatung 
empfehlenswerte Kenntnisse und Kompetenzen 

Anm. Anmerkungen dazu, ob die Inhalte aus dem Studium oder der Weiterbildung  
zwingend vorhanden sein müssen oder ob sie eine  Empfehlung darstellen

ECTS European Credit Transfer System (1 ECTS = 30 Arbeitsstunden)

WB kann auch aus Weiterbildung (vor/innerhalb der Zertifizierung) anerkannt werden

Empf. Empfehlung; als relevant für Mindeststandard eingestuft, es erfolgt aber 
keine Kontrolle 

Die Zuordnung von vergleichbaren Inhalten zu Modulen kann flexibel gehandhabt werden, 
z. B. zwischen B1 und E2.

Anforderungen an wissenschaftliche Arbeiten; Zitate, Quellenlegung, 
Literaturangaben

Gesundheitssystem in 
Deutschland, 
Versorgungskonzepte

Das deutsche Gesundheitswesen, German-Diagnosis Related Groups 
(G-DRG), Vernetzte Strukturen, z. B. Disease Management Programme 
(DMP)

Grundzüge des Qualitäts-
managements (QM)

Grundzüge des QM; Phasen, Instrumente und Methoden des QM; 
Implementierung des QM, Qualitätssysteme und deren Überprüfung und 
Bewertung

Projektmanagement Instrumente und Methoden des Projektmanagements; Diskussion 
unterschiedlicher Phasenmodelle; Planung und Koordination eines 
Projekts


