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Pflegefachkraft (m/w/d) fiir die ambulante
Kinderintensivpflege 1:1

Voll- oder Teilzeit

Hamburg, Deutschland

Mit und Ohne Berufserfahrung
02.03.21

Jetzt auch in Norddeutschland

Pflegebedirftigen Menschen Sicherheit und Lebensqualitit ermdglichen und dabei ganz auf
ihre speziellen Bedurfnisse eingehen — das ist unsere Zielsetzung. Wir wollen ein optimales
Lebens- und attraktives Arbeitsumfeld schaffen, in dem sich unsere jungen Patient*innen und
Mitarbeitenden gleichermalien wohl fiihlen.

Dafiir sucht das Team der Barenfamilie ab Mai 2021 Pflegefachkrafte firr die 1:1 Betreuung
unserer jungen Patient*innen.

Deine Aufgaben

Grund- und Behandlungspflege

Uberwachen von Beatmungs- und Vitalparametern

Handeln im Notfall

Beobachten der Patient*innen

Kommunizieren mit Angehérigen, Patient*innen, Arzt*innen und Therapeut*innen
Ausfiihren samtlicher grund- und behandlungspflegerischen Tétigkeiten (z. B.
Sauerstoff- und Medikamentengabe, Injektionen, Absaugen, PEG-Versorgung,
Inhalations- und Atemtherapie sowie Monitoriiberwachung)

Deine Vorteile

eine unbefristete Anstellung in Voll-/Teilzeit oder auf 450€ Basis

einen zukunftssicheren Arbeitsplatz in einem wachsenden Unternehmen
eine individuelle und bedurfnisorientierte Einarbeitungszeit mit personlicher
Betreuung

flexible Arbeitszeitmodelle, z.B. werktags 8-14 Uhr, Dauernachtwache, etc.



regelmaRige Fort- und Weiterbildung durch die gruppeneigene Bildungsakademie
BaWiG

die Mdglichkeit zum Aufstieg durch die Ubernahme von Sonderrollen (z. B. Hygiene-,
Qualitatsmanagementbeauftragte*r oder die Beforderung zur Teamleitung)

eine betriebliche Altersvorsorge mit zusétzlicher freiwilliger Arbeitgeberbeteiligung
Attraktives Vergutungspaket mit leistungsgerechtem Gehalt sowie verschiedene
Sonder- und Sozialleistungen, wie z.B. die Ticketplus Bonus Card

exklusive Mitarbeiterrabatte von tiber 800 Markenanbietern

eine Pramie in Hohe von 1.500€ netto (bei Teilzeit anteilig) wenn Du eine*n neue*n
Mitarbeitenden wirbst

Du willst Dir selbst ein Bild von uns machen? Dann schau' auf Instagram oder Facebook

vorbei!

Das bringst Du mit

in erster Linie Freude am Umgang mit intensivpflegebedurftigen Kindern und
Jugendlichen

Empathie und Verlasslichkeit, Verantwortungsbewusstsein und Sozialkompetenz
eine Abgeschlossene Ausbildung als Kinderkranken-, Gesundheits- und
Kinderkranken-, Gesundheits- und Kranken, Kranken- oder Altenpfleger*in

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Dich und Deine formlose
Bewerbung tiber unser Portal, per E-Mail an christian.spring@baeren-familie.de oder einfach
einen Anruf bei Christian unter +49 179 4265628.


https://www.bawig.com/
https://www.bawig.com/
https://www.edenred.de/akzeptanzpartner-uebersicht/
https://www.corporate-benefits.de/
https://www.instagram.com/baerenfamilie_de/
https://www.facebook.com/baerenfamilie

