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1. Ziele und Grundlagen des Studiengangs

Spezialisierte pflegererische Kompetenzen sind fur die gesundheitliche Versorgung existentiell.
Die komplexen Anforderungen an pflegerischer Versorgung ergeben sich sowohl aus dem
tiefgreifenden demografischen Wandel als auch aus den Veranderungen der Strukturen der
gesundheitlichen Versorgung. Gerade in spezialisierten Feldern wird gesundheitliche Versorgung
immer zentrierter. Hier stellt sich die Frage, wie einerseits gemeindenahe, offene und
niedrigschwellige gesundheitliche Angebote realisiert werden kénnen und wie andererseits in
hochtechnisierten Funktionsbereichen eine individuelle und bedarfsgerechte pflegerische
Versorgung gestaltet werden kann. Zudem muss die Kontinuitdt der Versorgung Uber

Settinggrenzen hinaus sichergestellt werden.

Die Zunahme altersassoziierter und chronischer Erkrankungen auch als Folge der steigenden
Lebenserwartung, erforden eine Gesundheitsversorgung, die die Alltags- und Lebenswelt der
Betroffenen in den Fokus nehmen kann. Pflegende sind pradestiniert daflr, diese
Gesundheitsversorgung malgeblich zu gestalten. lhre professionelle Tatigkeit ist auf die
alltagliche Bewaltigung von gesundheitlichen Einschrankungen gerichtet. Um dies jedoch
realisieren zu kénnen, ist nicht nur eine Reform der Aufgaben- und Verantwortungsbereiche der
Gesundheitsprofessionen notwendig, sondern auch eine weitere Kompetenzentwicklung der
pflegerischen Profession. Antworten die dualen Bachelorstudiengange in der Pflege auf
grundlegende Versorgungsbedarfe, so ist die Entwicklung von pflegerischen Kompetenzen fur die
spezialisierte Versorgung von Klient*innengruppen mit besonderen Versorgungsbedarfen die
vornehmliche Aufgabe von pflegerischen Masterangeboten. Eine Realisierung dieser Aufgabe
ohne pflegewissenschaftliches Fundament ist heute allerdings nicht mehr denkbar. Denn auch
hier mussen die therapeutischen und rehabilitaiven Wirkungen von spezialisierter Pflege
nachgewiesen und belegt werden. Eine pflegewissenschaftliche Grundlage dieser
Kompetenzentwicklung ist dementsprechend nur in einer akademischen Struktur und dort in

Masterstudiengangen durchfihrbar.

International ist dieser Schritt mit der Etablierung einer sogenannten ,Advanced Nursing Practice”
(ANP) vollzogen worden. In klinisch orientierten Masterstudiengangen werden die Studierenden
darauf vorbereitet, in allen Versorgungssettings gerade dort spezielle Aufgaben
eigenverantwortlich zu Ubernehmen, wo komplexe Versorgungssituationen bewaltigt werden

mussen. Vor dem Hintergrund der aktuellen und zukiinftigen Anforderungen an pflegerischer
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Versorgung ist dies wegweisend auch fir Deutschland.

Der Weg der pflegerischen Quualifikation muss also in Anbetracht der Herausforderungen an
pflegerischer Gesundheitsversorgung und in Anerkennung der akademischen und
wissenschaftlichen Entwicklung von Pflege in ein Bildungsangebot minden, das es erméglicht die
Kompetenzen zu erwerben, die fur eine pflegewissenschaftlich fundierte Versorgung in
komplexen und speziellen Versorgungssituationen, fir die Realisierung des Lebensweltbezuges
und der Sicherstellung der Kontinuitat der Versorgung notwendig sind. Dazu bedarf es fachlicher
Expertise, die auch beinhaltet, pflegerisches Wissen neu schaffen zu kénnen. Es bedarf ebenfalls
der Fahigkeit, pflegerische Erfahrungen immer wieder neu zu reflektieren und der Fahigkeit zur
Verantwortungsibernahme. Gerade die Fahigkeit, Verantwortung zu Ubernehmen, bedeutet
Handlungs- und Entscheidungsspielraume anzuerkennen und zu schaffen und die Konsequenzen
der eigenen Entscheidungen und Handlungen zu begriinden und zu akzeptieren. Der Prozess der
Entwicklung dieser Kompetenzen ist ein Bildungsprozess. Bildung bedeutet in diesem Sinne die
eigenen Situation als veranderbar zu begreifen. Nur mit dieser Erkenntnis kénnen Pflegende
ebenso die Situationen ihrer Klient*innen als durch ihre Pflege veranderbar wahrnehmen. Durch
diese Uberzeugung zeigen sich Pflegende in der Lage auch die Strukturen gesundheitlicher
Versorgung zu beeinflussen und damit klientengerecht zu gestalten, gerade in den komplexen
Versorgungsbereichen.

Eine akademisch ausgerichtete Bildung richtet sich konsequenterweise nicht ausschlie3lich an
eine unmittelbare Verwertbarkeit erworbener Kompetenzen, sondern sozialisiert in ein

begriindetes Autonomie- und Verantwortungsbewuftsein.

Die Qualifikation in diesem Masterstudiengang erfolgt konsequenterweise im Sinne einer
Advanced Nursing Practice (ANP) und schliet mit dem Master of Science (M.Sc.) ab. Der
Studiengang nimmt die aktuellen und zuklnftigen Herausforderungen an eine pflegerische
Gesundheitsversorgung an, die insbesondere in den speziellen Fach- und Funktionsbereichen
sowie auf immer komplexere Versorgungsbedarfe auch bei der Gestaltung von
Versorgungszenarien im hauslichen Umfeld antworten muss. Im Studiengang wird eine
spezialisierte Erweiterung der pflegewissenschaftlichen und Klient*innen bezogenen
Kompetenzen ermoglicht. Das Studium befahigt die Studierenden, spezialisierte pflegerische
Handlungsfelder zu gestalten und in der von ihnen gewahlten Fachspezialisierung (onkologisch-
palliative,  geriatrische  Pflege, komplexe und intensive Pflegebedarfe = sowie
Versorgungsszenarien fur Menschen mit chronischen Erkrankungen im hauslichen Umfeld und

komplexen pflegerischen Versorgungsbedarfen) wissenschaftlich fundiert pflegerisch tatig zu
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sein. Die Absolvent*innen des Studiengangs gestalten und steuern Versorgungsprozesse
klient*innenenorientiert und evidenzbasiert und entwickeln vor dem Hintergrund gesellschaftlicher
und sozialer Rahmenbedingungen pflegerische Versorgungskonzepte. Die Absolvent*innen sind
zu fachlichen Leitungsaufgaben befahigt und erwerben dariber hinaus Kompetenzen, um den
Bedarf an klinischer Forschung zu erkennen und Forschungsprojekte zu realisieren.
Praxislernphasen und die Bearbeitung eines Fachprojektes gewahrleisten eine enge Verknupfung
zwischen Theorie und Praxis, wobei die  Studiengangsleitung und die
Studiengangskoordinator*innen als Pflegewissenschaftlersinnen und erfahrene Pflegende mit

Masterabschluss die Koordination der Verknupfung unterstitzen.

Die Inhalte des Studiums umfassen Themen wie Pflegewissenschaft und -forschung, klinische
Handlungs- und Entscheidungskompetenz, Rollenentwicklung, Gesundheitssysteme und —politik,
die Gestaltung von Versorgungsprozessen und internationale Gesundheitsversorgung Ziel der
einzelnen Module ist es unter anderem Kompetenzen zu entwickeln, um Menschen, die
hochgradig in ihren Lebensfunktionen und ihrer Lebensgestaltung von pflegerischer und
gesundheitlicher Versorgung abhangig sind, eigenverantwortlich zu unterstitzen und langfristig in
ihren Selbstpflegefahigkeiten zu férdern und dabei wissenschaftlich-methodische und ethische
Reflexionsfahigkeit weiterzuentwickeln. Das Studium umfasst vier Semester, in denen 90 Credits
erworben werden. Im vierten Semester wird die Masterthesis geschrieben, die sich mit einem
Thema der gewahlten Fachspezialisierung befasst. Die nachfolgenden Modulbeschreibungen
gelten im Zusammenhang mit der studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnung
(PSO) und der Allgemeinen Studien- und Prifungsordnung fur Bachelor- und Masterstudiengange
(APSO) des Departments Pflege und Management. Der Studiengang richtet sich an Pflegende,
die eine Berufserlaubnis in der Gesundheits- und Kinder-, Kranken- oder Altenpflege oder in der
generalistischen Pflegeausbildung besitzen und einen Abschluss in einem grundstandigen

Studiengang (Bachelor, Magister oder Diplom) nachweisen kénnen.
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2. Das strukturelle Studiengangskonzept im Uberblick

Name des Studiengangs

Master Pflege (Master of Science)

Zulassungs-
voraussetzung

e Hochschulzugangsberechtigung
e Pflegeausbildung

e Abschluss eines Bachelor- oder Magisterstudium auf dem
Gebiet von Pflege, Pflegewissenschaft, Pflegemanagement
oder Pflegepadagogik oder eines Diplomstudiums auf dem
Gebiet der Pflege, Pflegewissenschaft, Pflegemanagement
oder Pflegepadagogik

Besondere Zulassungs-
voraussetzungen

e Bei einem abgeschlossenen Bachelorstudium von 180
Leistungspunkten kénnen die ggf. fehlenden 30
Leistungspunkte, in den ersten beiden Semestern des
Masterstudiums nachholen.

Lange des Studiums

Die Regelstudienzeit betragt 4 Semester.

Credits (cr.) nach ECTS

90 Credits

Kurzcharakterisierung
des Qualifikationsziels

Befahigung zur wissenschaftlich basierten Weiterentwicklung
pflegerischer Handlungen, Konzepte und Methoden sowie zur
zielgerichteten Planung und Steuerung der
klient*innenenorientierter Leistungsangebote und der
betrieblichen Ressourcen

Studienstruktur

Modularer Aufbau mit allen Modulen als Pflichtmodule

Integrierte
Schwerpunkte

Die Studierenden vertiefen und erweitern in einem pflegerischen
Handlungsfeld ihre Kompetenzen im Sinne einer Advanced
Nursing Practice. Hierzu wird ein spezialisiertes Lehrangebot
vorgehalten. Aulierdem erfolgt diese Erweiterung und
Vertiefung selbstgesteuert durch die Studierenden in allen
Modulen.

Abschlussarbeit

Master-Thesis (4. Semester)
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3. Das inhaltliche Profil des Studiengangs im Uberblick

Das Studium befahigt die Studierenden spezialisierte pflegerische Handlungsfelder zu
gestalten und in der von ihnen gewahlten Spezialisierung wissenschaftlich fundiert
pflegerisch tatig zu sein. Die Qualifikation erfolgt im Sinne einer Advanced Nursing
Practice (erweiterte und vertiefte pflegerische Praxis). Die Absolventinnen des
Studiengangs sind in der Lage Versorgungsprozesse klient*innenenorientiert und
evidenzbasiert zu initiieren und zu steuern, sowie vor dem Hintergrund gesellschaftlicher
und sozialer Rahmenbedingungen pflegerische Versorgungskonzepte
weiterzuentwickeln. Die Absolventen sind zu fachlichen Leitungsaufgaben befahrt.
DarUber hinaus erwerben die Studierenden aufbauend auf einem grundstandigen
Studium weitergehende Kompetenzen, um den Bedarf an klinischer Forschung zu

erkennen und eigene Forschungsprojekte zu realisieren.
Gesamtziel

Die Studierenden des Masterstudiengangs Pflege erwerben Kompetenzen:
» zur Implementierung einer wissenschaftlich fundierten Pflegepraxis in einem
speziellen Handlungsfeld
« zum Transfer von Forschungsergebnissen in die Pflegepraxis
» zur fachlichen Leitung

» zur Initiilerung, Begleitung und Durchfihrung von Evaluation und Forschung

Die Studierenden entwickeln die Fahigkeit die individuelle Klient*innenperspektive in den Fokus
ihrer wissenschaftlich fundierten Pflegepraxis zu stellen. Sie sind sowohl in der Lage
evidenzbasierte Entscheidungen zu treffen und ihr Handeln an ethischen, gesellschaftlichen und
wissenschaftlichen Erkenntnissen auszurichten als auch die spezielle Situation ihrer Klient*innen
in das Zentrum dieser Entscheidungen zu stellen. Weiterhin lernen sie pflegepraktische
Fragestellungen spezieller Pflegefachbereiche wissenschaftlich aufzubereiten und zu bearbeiten.
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Studienschwerpunkte

Den Studierenden wird die Mdglichkeit gegeben, in ihrem Studium ihre Kompetenzen in
Schwerpunkten pflegerischen Handelns zu vertiefend. Hierzu dienen insbesondere die Module
Klinische Entscheidungsfindung in  pflegerischen  Versorgungsprozessen, Klinische
Pflegeinterventionen, Reflektiert kommunizieren und handeln in klinischen Arbeitssituationen als

auch selbstgesteuertes Lernen in allen weiteren Modulen.

Schwerpunkt A

Gestaltung von Versorgungsszenarien fiir Menschen mit gerontologischen Versorgungsbedarfen

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die Studierenden Kompetenzen Menschen mit
altersbezogenen degenerative Veranderungen zu pflegen, die unter Umstanden in zunehmendem
Malde nicht mehr in der Lage sind, ihr Leben selbstandig zu gestalten. Somit steht die letzte

Lebensphase mit den ihr immanenten Einschrankungen der Selbstandigkeit im Fokus.

Schwerpunkt B

Gestaltung von Versorgungsszenarien fliir Menschen mit intensiven und komplexen pflegerischen

Versorgungsbedarfen

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die Studierenden Kompetenzen Menschen in akuten
und chronisch kritischen Gesundheitssituationen zu versorgen. Somit stehen Menschen im Fokus
der Versorgung, die hochgradig in ihren Lebensfunktionen und ihrer Lebensgestaltung von

pflegerischer und gesundheitlicher Versorgung abhangig sind.

Schwerpunkt C

Gestaltung von Versorgungsszenarien fiir Menschen mit onkologischen und palliativen

Versorgungsbedarfen

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die Studierenden Kompetenzen, die gesundheitliche
Versorgungssituation von Menschen zu gestalten, die sowohl von einer onkologischen oder von

einem nicht-heil bzw. behandelbaren Krankheitsgeschehen betroffen sind.
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Schwerpunkt D

Gestaltung von Versorgungsszenarien fiir Menschen mit chronischen Erkrankungen im

héuslichen Umfeld und komplexen pflegerischen Versorgungsbedarfen

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die Studierenden Kompetenzen, sowohl den
Pflegebedarf von Menschen in einer Community/Quartier einzuschatzen und zu bewerten. Hierbei
stehen Prozesse der Entscheidungsfindung im Rahmen der Ermittlung von Pflegebedarfen bei
der Primarversorgung im Fokus als auch die Entwicklung von Versorgungskonzepte in Pravention

und Gesundheitsférderung.

Auslandsmodul

Als besondere und wichtige Aufgabe in der Qualifizierung der Studierenden wird angesehen, den
Blick Uber die Grenzen des deutschen Gesundheitswesens zu fordern und somit eine Reflexion
und Bewertung vorhandener Strukturen und Konzepte zu ermdglichen bzw. zu erweitern. Daher
beinhaltet das Modultableau das Modul Social and Health Care Intermational, in dem die

Studierenden einen zwei- bis vierwdchigen Auslandsaufenthalt absolvieren.
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4. Graphische Darstellung des modularen Aufbaus

1. Semester 2. Semester 3. Semester 4. Semester

Masterthesis
M2 Klinische (Spezialisierung)

: : M9 Reflektiert
Entscheidungsfindun -~ .
. . . M5 Klinische kommunizieren und
Klinik g in pflegerischen

Pflegeinterventionen |handeln in klinischen

Versorgungsprozesse Arbeitssituationen
A M6 Social and Health
Ver- , Care International Abschluss-
) Gesundheitssysteme _ o )
knupfung und -politik M8 Veranderungsprozesse initiieren und prafung

durchfuhren (Spezialisierung)

Credits 22 23 22 23
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Modulbezeichnung / Titel

Diskursives Kolloquium

Modulkennziffer

Modul 1

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Katrin Blanck-Koster

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 2 Semester
Semester: 1. und 2. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 3
SWS: 3

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 38,25 h
Selbststudium 51,75 h
Gesamtworkload 90h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen
| Lernergebnisse

Das Ziel des Moduls ist es, die Studierenden
kontinuierlich in ihrer wissenschaftlich-methodischen
und pflegefachlichen Entwicklung zu begleiten. Die
Studierenden sollen dabei unterstitzt werden, fundierte
Entscheidungen hinsichtlich der Ausgestaltung und
Schwerpunktsetzung ihres Studiums und ihres
Studienabschlusses zu fallen.

Die Studierenden werden begleitet wissenschaftliche
Fragestellen zu entwickeln, die einerseits flr ihre
praktische Pflegearbeit, fur ihre Forschungsarbeit als
auch fur ihre Personlichkeitsentwicklung, im Sinne einer
Bildungserfahrung von Bedeutung sind. Weiterhin ist es
Ziel, dass sich die Studierenden mit dem Téatigkeitsfeld
wissenschaftlich  gebildeterer Pflegender in der
pflegerischen  Praxis auseinandersetzen, sowohl
national wie international.

Inhalte des Moduls

e Erfahrungen und Vorwissen bezliglich
wissenschaftlich pflegefachlicher Forschung

o Diskussion der Projekte

¢ Diskussion ethisch relevanter Aspekte

o Diskussion der Einmindung wissenschaftlich
gebildeter Pflegender in die pflegerische Praxis
national und international

s Voraussetzungen und Rahmenbedingungen zur
Etablierung von ANP/APN und CHN

11
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» (Transformationale) Flihrung und Leadership, Rolle
und Identitat

o | eadership-Kompetenz-Modell

» Kollegiale Beratung

» Diversity Management

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul bietet die Grundlage flr weitere Module
im Masterstudiengang Pflege M.Sc.: M2 (Klinische
Entscheidungsfindung in pflegerischen
Versorgungsprozessen), M4 (Gesundheitssysteme und
— politik), M6 (Social Health Care International), M 8
(Veranderungsprozesse initiieren und durchfihren).

Voraussetzungen fir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Referat (15-45 Minuten)
(SL)

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Gruppendiskussion
Selbststudium: Textarbeit

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfiigung gestellt.

12
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Modulbezeichnung / Titel

Klinische Entscheidungsfindung in pflegerischen
Versorgungsprozessen

Modulkennziffer

Modul 2

Modulkoordination/
Modulverantwortlichelr

Prof. Dr. Uta Gaidys

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 1. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 9
SWS: 5

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 63,75 h
Selbststudium 111,25 h
Praktikum 95 h
Gesamtworkload 270 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen Ziel des Moduls iSt, eine klinische

| Lernergebnisse Entscheidungsfahigkeit, insbesondere auf der Grundlage
relevanter Assessmentinstrumente, in einem

spezialisierten pflegerischen Handlungsfeld oder zu
erwerben und diese weiterzuentwickeln. Ausgangspunkt
hierfUr ist, spezialisierte Handlungsfelder der Pflege in
Beziehung zu einem sich verandernden Pflegebedarf zu
setzen. Dazu lernen die Studierenden Methoden der
Pflegebedarfserhebung in klinischen Situationen kritisch
zu sichten und sowohl mit wissenschaftlichen als auch
mit pflegefachlichen Kriterien zu bewerten und diese
eigenverantwortlich und systematisch anzuwenden. Im
weiteren Verlauf sind die Studierenden fahig, Modelle
und  Theorien der  Entscheidungsfindung in
spezialisierten pflegerischen Versorgungssituationen vor
dem Hintergrund von Kompetenzentwicklungsmodellen
zu analysieren und auf ihre Relevanz fur realistische
Versorgungssituationen zu prifen und in der Praxis
umzusetzen.

Schwerpunkt A
Gestaltung von Versorgungsszenarien fir Menschen
mit gerontologischen Versorgungsbedarfen. In diesem
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Studienschwerpunkt entwickeln die Studierenden
Kompetenzen Pflegebedarfe von Menschen mit
altersbezogenen degenerativen Veranderungen, die in
zunehmendem Malf3e nicht mehr in der Lage sind, ihr
Leben selbstandig zu gestalten, mit wissenschaftlich
fundierten Methoden einzuschatzen, zu bewerten und
diese Bewertungsmethoden kritisch reflektiert
anzuwenden. Dabei wird insbesondere der Kontinuitat
und der Interdisziplinaritat in der pflegerischen
Versorgung bei Chronizitat und seinen Folgen fir die
Klient*innen und deren Angehorigen, eine besondere
Bedeutung beigemessen.

Schwerpunkt B
Gestaltung von Versorgungsszenarien fir Menschen mit
intensiv und komplexen pflegerischen

Versorgungsbedarfen. In diesem Studienschwerpunkt
entwickeln die Studierenden Kompetenzen den
Pflegebedarf von Menschen in kritischen
Gesundheitssituationen einzuschatzen, zu bewerten und
kritisch  reflektiert anzuwenden. Es stehen somit
Menschen im Fokus, die hochgradig in ihren
existentiellen Lebensfunktionen und ihrer
Lebensgestaltung von pflegerischer und
gesundheitlicher Versorgung abhangig sind und deren
Gesundheitssituation  langfristigen  Veranderungen
unterworfen sein kann. Hierbei entwickeln die
Studierenden ihre Fahigkeit weiter, Muster in speziellen
pflegerischen Versorgungssituationen zu erkennen und
darauf  aufbauend, schnelle und kompetente
Entscheidungen eigenverantwortlich und systematisch
zu treffen.

Schwerpunkt C

Gestaltung von Versorgungsszenarien fir Menschen
onkologischen und palliativen Versorgungsbedarfen. In
diesem Studienschwerpunkt entwickeln die
Studierenden Kompetenzen die Pflegebedarfe von
Menschen einzuschatzen und zu bewerten, die von einer
onkologischen und/oder von einem nicht heil- bzw.
behandelbaren Krankheitsgeschehen betroffen sind. Die
Studierenden entwickeln die Kompetenzen sowohl
langfristige Versorgungsbedarfe als auch krisenhafte
Gesundheitssituationen auf der Grundlage empirischer
und erfahrungsweltlicher Erkenntnisse zu antizipieren, zu
erkennen und diese anzuwenden. Unter
Berlcksichtigung der chronischen und unheilbaren
Erkrankung werden Pflegebedarfe kritisch reflektiert,
auch unter Einbeziehung der Angehoérigen und des
sozialen und beruflichen Umfeldes.

14
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Schwerpunkt D

Gestaltung von Versorgungsszenarien fir Menschen mit
chronischen Erkrankungen im hauslichen Umfeld und
komplexen pflegerischen Versorgungsbedarfen.

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die
Studierenden Kompetenzen, sowohl den Pflegebedarf
von Menschen in einer Community/Quartier
einzuschatzen und zu bewerten, wobei der Schwerpunkt
auf der Pflegesprechstunde und den Hausbesuch als
wesentliche Pflegeinterventionen liegt. Hierbei stehen
Prozesse der Entscheidungsfindung im Rahmen der
Ermittlung von Pflegebedarfen bei der Primarversorgung
im Fokus als auch die Entwicklung von
Versorgungskonzepte in Pravention und
Gesundheitsforderung. Die interdisziplinare
Zusammenarbeit stellt dabei wichtige Kernelemente der
pflegerischen Tatigkeit dar. Die Studierenden erlernen
eine pflegegeleitete Versorgung als Community Health
Nurse kennen und diese anzuwenden. Die Tatigkeiten
beinhalten korperliche Untersuchungen und Beratung
von Gesundheitsproblemen, Koordination der
Versorgung, Monitoring von Erkrankungsverlaufen. Die
Tatigkeiten orientieren sich an der jeweiligen Lebenswelt
der Dialoggruppe mit Schwerpunkt heilberufliche
Tatigkeiten.

Inhalte des Moduls

e demografische Entwicklung und ihre Folgen fur die
pflegerische Versorgung

e soziale Konstruktion der Begriffe Gesundheit,
Krankheit, Pflegebedarf und Pflegebedurftigkeit

o spezifische pflegerischer Versorgungsbedarfe von
Menschen im Alter, Menschen mit chronischen
und multiplen Erkrankungen, Menschen mit
existentiell bedrohlichen Erkrankungen und
Menschen mit unheilbaren Erkrankungen

e physische und psychosoziale Bedirfnisse alter
Menschen, Menschen mit multiplen und
chronischen Erkrankungen, Menschen mit
existentiell bedrohlichen Erkrankungen

¢ Situationsdeutungen durch die Klient*innen,
Bewohnenden und Angehorigen in langfristigen
und komplex-intensiven Versorgungssituationen

e Alters- und krankheitsbezogene Veranderung der
Lebensfuhrung und Lebensgestaltung

e Lebensgeschichtliche und kontextbezogene
Bedeutung altersbezogener und gesundheitlicher
Veranderungen

o Prozess des pflegerischen Assessment

o Spezifische Methoden des pflegerischen-
klinischen Assessment

o Korperliche Untersuchen mit Inspektion, Palpation,
Perkussion, Auskultation
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¢ Relevanz von Assessmentinstrumenten, Einsatz
und Entwicklung

e Assessmentklassifikationen

e Empirische Erkenntnisse zum Einsatz von
Pflegeassessment

o Assessmentklassifikationen

e Empirische Erkenntnisse zum Einsatz von
Pflegeassessment

e Erweiterte heilkundliche Verantwortung fur Pflege-
und Therapie mit einem Schwerpunkt auf die
Versorgung von Menschen aller Altersstufen mit

Schmerzen, Diabetes mellitus und chronische
Wunden

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul bietet die Grundlage fir weitere Module
im Masterstudiengang Pflege M.Sc.: M 3
(Pflegewissenschaft und- forschung), M 5 (Klinische
Pflegeinterventionen), M 9 (Reflektiert kommunizieren
und handeln in klinischen Arbeitssituationen).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Klausur (60-90 Minuten)

(PL)

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Gruppendiskussion, seminaristischer
Unterricht, Gruppenarbeit

Selbststudium: Literaturstudium

Praktikum: praktische Ubungen, Praktika, Einsatze in
spezialisierten Einrichtungen

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfiigung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel

Pflegewissenschaft und -forschung

Modulkennziffer

Modul 3

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys
Prof. Dr. habil. Corinna Petersen-Ewert

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 2 Semester
Semester: 1. und 2. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP)/

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 9
SWS: 7

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 89,25 h
Selbststudium 180,75 h
Gesamtworkload 270 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen
| Lernergebnisse

Ziel des Moduls ist es einerseits, ein vertieftes, Uber den
Kompetenzbereich von Bachelorabsolvent*innen hinaus,
Verstandnis der Notwendigkeit der Verankerung von
wissenschaftlicher Erkenntnis und Forschung in den
Handlungsfeldern der Pflege zu erlangen und
andererseits dieses tiefe Verstandnis in die Initiierung
und Durchfthrung von pflegerischer
Erkenntnisgewinnung umzusetzen. Dabei werden
methodologische Erkenntnisgrundlagen der Forschung
in Bezug zur Pflege kritisch reflektiert. Anhand
ausgewahlter pflegerischer Fragestellungen werden
methodische Ansatze erortert. Dabei wird die
Auseinandersetzung und die Durchfihrung von
quantitativer und qualitativer Methodik in Bezug auf die
Kongruenz zur jeweiligen Fragestellung ausgiebig
diskutiert. Weiterhin ist das Ziel des Moduls, zu einem
vertieften Verstandnis epidemiologischer
Fragestellungen und ihrer Relevanz fir die Pflege zu
gelangen. Die Studierenden erkennen die Notwendigkeit
der Evaluation von Gesundheitsprojekten und kennen
deren Einsatzmdglichkeiten und —grenzen. Nach
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Modulabschluss kénnen die Studierenden qualitative
und quantitative Forschungsdesigns anwenden und
kéonnen deren Nutzen fir die Pflegewissenschaft
einschatzen. Die Studierenden kénnen aulRerdem den
Forschungsprozess durchfihren und sind in der Lage,
Studien in Hinblick auf Problemstellung,
Forschungsdesign und Ergebnisdarstellung zu bewerten
und auf dieser Grundlage forschend tatig werden. Die
Forschungskompetenz der Studierenden wird geschult,
und sie werden dazu befahigt, eigene
Untersuchungsvorhaben zu formulieren und methodisch
und ethisch adaquat durchzufihren.

Inhalte des Moduls

e Wissenschaftsparadigma und
Erkenntnistheorien in ihrem Bezug zur
Pflegewissenschaft

e Entwicklung von Theorie der Pflegewissenschaft

e Forschungsprozess (mit Problembeschreibung,
methodologischer Rahmung, Fragestellung,
quantitative und qualitative Methodik,
Ergebnisdiskussion)

e Evaluation als Methode der praxisbezogenen
und handlungsorientierten Analyse

e Quantitative Methoden (Datenerhebung und
Auswertung)

e Qualitative Methoden (Datenerhebung und
Auswertung)

o Spezifische Erhebungs- und
Auswertungsverfahren (SPSS, MaxQDA)

o Gutekriterien

e Besonderheiten der Evaluationsforschung

e Evidenzbasierte Pflege
e Epidemiologie in ihrer Bedeutung fir die Pflege

¢ Anwendungsbeispiele aus dem Bereich der
Gesundheitsforderung

¢ Infrastrukturbedingungen von Forschung

e Ethikantrag

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul bietet die Grundlage fur weitere Module
im Masterstudiengang Pflege M.Sc.: M 7
(Pflegewissenschaftliches Fachprojekt), M 10
(Masterwerkstatt)

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Fallstudie mit
e Exposee

e Projektbericht

Weitere Prifungsform: Hausarbeit
(Bearbeitungszeitraum von 8 Wochen)

(PL)

Bei mehr als einer mdglichen Prifungsform im Modul
wird die zu erbringende Prifungsform von dem
verantwortlichen Lehrenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung bekannt gegeben.
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Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Gruppendiskussion, seminaristischer
Unterricht, Gruppenarbeit
Selbststudium: Literaturstudium, Projektarbeit

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfugung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel Gesundheitssysteme und -politik

Modulkennziffer

Modul 4

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Susanne Busch

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 1. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 5
SWS: 4

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 51 h
Selbststudium 99 h
Gesamtworkload 150 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen
| Lernergebnisse

Einerseits zahlt in allen Industrielandern der
Gesundheitssektor Zu den zentralen
Wachstumsbranchen, er wird als nachster Kondratieff
bezeichnet, andererseits wird allenthalben von der
volkswirtschaftlichen Belastung durch
Gesundheitsausgaben gesprochen. Nicht nur das
deutsche Absicherungssystem im Falle von Krankheit
und Pflegebedirftigkeit verzeichnet kontinuierliche
Ausgabenzuwachse, die eine nachhaltige
Finanzierbarkeit in Frage stellen. In diesem Modul sollen
vor diesem Hintergrund die  entsprechenden
Zusammenhange fur Deutschland und im internationalen
Vergleich unter Berilicksichtigung der gesellschaftlichen,
politischen und  demografischen, interkulturellen
Rahmenbedingungen beleuchtet werden. Die
Studierenden erlangen Wissen und Kompetenzen, um
ihr Handeln im bestehenden Politik-, Finanz- und
Rechtssystem mit den zentralen Steuerungs- und
Verteilungsmechanismen verstehen und
eigenverantwortlich gestalten zu kénnen.
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Inhalte des Moduls

¢ Grundlegende Moglichkeiten zur Absicherung
bzw. Steuerung von Angebot und Nachfrage von
Gesundheitsdienstleistung in Deutschland und
im internationalen Vergleich

o Verteilungs- und Steuerungswirkungen
ausgewahlter Absicherungs- und
Vergutungssysteme

¢ Herausforderungen des Gesundheitswesens
durch demografische, interkulturelle,
medizinische und ethische Aspekte

o Aktuelle politische Entwicklungen im nationalen
und internationalen Kontext

e Akteure in der gesundheitlichen Versorgung:
Interdependenzen und Interaktionen

¢ Rolle und Funktionen der pflegerischen
Versorgung im internationalen Vergleich

e Pflegeausbildung im internationalen Vergleich

e Gestaltungsmdglichkeiten und Einflussfelder
der/durch die Pflege

e Diskussion ethisch und interkulturell relevanter
Aspekte

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul bietet die Grundlage fur weitere Module im
Masterstudiengang Pflege M.Sc.: M 1 (Diskursives
Kolloquium), M 6 (Social Health Care International), M 8
(Veranderungsprozesse initileren und durchflihren).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Referat (15-45 Minuten)
Weitere alternative Prifungsformen: Klausur (60-90 Min.
Dauer) oder mundliche Prufung (20-30 Minuten)

(PL)

Bei mehr als einer mdglichen Prufungsform im Modul
wird die zu erbringende Prifungsform von dem
verantwortlichen Lehrenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Seminaristischer Unterricht,
Gruppenarbeit- und Diskussion, Rollenspiele
Selbststudium: Literaturstudium, Internetrecherchen

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfligung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel

Klinische Pflegeinterventionen

Modulkennziffer

Modul 5

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 2. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 11
SWS: 6

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 76,5 h
Selbststudium 138,5 h
Praktikum 115 h

Gesamtworkload 330 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen
| Lernergebnisse

In diesem Modul entwickeln die Studierenden
Kompetenzen pflegerische Interventionen flir Menschen
mit altersbezogenen degenerativen Veranderungen, fur
kritisch kranke Menschen und Menschen am
Lebensende, vor dem Hintergrund individuell erhobener
Bedurfnislagen zu realisieren. Weiterhin erlangen die
Studierenden die Fahigkeit pflegerische Interventionen
auf ihre Wirksamkeit mittels wissenschaftlicher Kriterien
zu prufen, zu bewerten und anzuwenden. Die
Studierenden analysieren die Konsequenzen
pflegerischer Interventionen auf Basis eines
Klient*innen- und eines pflegerelevanten Outcomes.

Schwerpunkt A

Gestaltung von Versorgungsszenarien fur Menschen mit
gerontologischen Versorgungsbedarfen

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die
Studierenden Kompetenzen Menschen mit
altersbezogenen degenerativen Veranderungen zu
pflegen, die in zunehmendem Malde nicht mehr in der
Lage sind, ihr Leben selbstandig zu gestalten. Dabei
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sollen insbesondere die rehabilitativen Wirkungen von
Pflege dargestellt und untersucht werden. Im weiteren
Verlauf lernen die Studierenden die Wirkungen
altersbezogener Veranderung auf das familiare, soziale
und gesellschaftliche Umfeld in den Fokus ihrer
pflegerischen Tatigkeit zu stellen. Die Studierenden
erlangen Kompetenzen, um neue Konzepte und
Interventionen in der altersgerechten Versorgung zu
entwickeln und kritisch hinsichtlich der
gesundheitsbezogenen Lebensqualitat zu evaluieren.

Schwerpunkt B

Gestaltung von Versorgungsszenarien fir Menschen mit
intensiven und komplexen pflegerischen
Versorgungsbedarfen

Komplexe gesundheitliche Interventionen zeichnen sich
durch ein hohes Mal} von miteinander interagierenden
Komponenten aus. Ziel des Schwerpunktes ist, die
klinische Fachexpertise in dem Handlungsfeld der
komplexen und intensiven pflegerischen Versorgung
durch wissenschaftliche Reflexionsfahigkeit zu
erweitern. Ausgangspunkt hierfur ist, die Pflege von
kritisch kranken Menschen in Beziehung zu einem
Pflegebedarf zu setzen, der sich durch komplexe akute
und/ oder chronisch pathophysiologische
Veranderungen ergibt und dartberhinausgehende
Konsequenzen fur die existentielle und soziale Situation
der betroffenen Menschen und ihre Familien hat. Die
Studierenden entwickeln Kompetenzen, um Menschen,
die hochgradig in ihren Lebensfunktionen und ihrer
Lebensgestaltung von pflegerischer und
gesundheitlicher Versorgung abhangig sind,
eigenverantwortlich zu unterstitzen und langfristig in
ihren Selbstpflegefahigkeiten zu férdern. Funktion,
Aufgaben, Struktur und Organisation des Umgangs mit
komplexen Pflegebedarfen im Versorgungsalltag werden
kritisch reflektiert und realistische Mdglichkeiten der
pflegewissenschaftlichen und gesundheitspolitischen
Weiterentwicklung, insbesondere hinsichtlich des
therapeutischen Wertes von Pflege, erarbeitet.

Schwerpunkt C

Gestaltung von Versorgungsszenarien fur Menschen
onkologischen und palliativen Versorgungsbedarfen

In diesem Studienschwerpunkt entwickeln die
Studierenden Kompetenzen, die gesundheitliche
Versorgungssituation von Menschen zu gestalten, die
sowohl von einer onkologischen und/oder von einem
palliativen Krankheitsgeschehen betroffen sind. Dabei
analysieren die Studierenden die Wirkung
therapeutischer Interventionen vor dem Hintergrund der
Lebensqualitat und der individuellen Bedurfnisse der
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Betroffenen und ihrer Familien. Weiterhin werden die
Sinnhaftigkeit und die Bedeutung einer spezialisierten
pflegerischen Versorgung von Menschen mit potenziell
lebensbedrohlichen Erkrankungen sowie von Menschen
am Lebensende erarbeitet und kritisch reflektiert.

Schwerpunkt D

Gestaltung von Versorgungsszenarien fur Menschen
einer Community (beispielsweise im Quartier).

In  diesem  Studienschwerpunkt entwickeln die
Studierenden Kompetenzen, sowohl den Pflegebedarf
von Menschen in einer Community/Quartier
einzuschatzen und zu bewerten, wobei der Schwerpunkt
auf der Pflegesprechstunde und den Hausbesuch als
wesentliche Pflegeinterventionen liegt. Hierbei stehen
Prozesse der Entscheidungsfindung im Rahmen der
Ermittlung von Pflegebedarfen bei der Primarversorgung
im Fokus als auch die Entwicklung von
Versorgungskonzepte in Pravention und
Gesundheitsférderung. Die interdisziplinare
Zusammenarbeit stellt dabei wichtige Kernelemente der
pflegerischen Téatigkeit dar. Die Studierenden erlernen
eine pflegegeleitete Versorgung als Community Health
Nurse kennen und diese anzuwenden. Die Tatigkeiten
beinhalten koérperliche Untersuchungen und Beratung
von Gesundheitsproblemen, Koordination der
Versorgung, Monitoring von Erkrankungsverldufen. Die
Tatigkeiten orientieren sich an der jeweiligen Lebenswelt
der Dialoggruppe mit Schwerpunkt heilberufliche
Tatigkeiten.

Inhalte des Moduls

e Methoden der Unterstiutzung des Copings und
der Bewaltigung

¢ institutions- und settingbezogene Anséatze
pflegerischer Versorgung

o Situationsdeutungen durch die Klienten und
Angehdrige in langfristigen und akuten
Versorgungssituationen

e Methoden der Validation, der aktivierenden und
rehabilitativen Pflege und ihre Wirksamkeit

o Methoden zur Unterstitzung von
altersbezogener Veranderung in der
Lebensflhrung und Lebensgestaltung

o Pflegerische Interventionen zur Integration
gesundheitsbezogener Situationen in die eigene
Biografie

¢ Krankheitsspezifische Rollen, Resilienz Training
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¢ Traumamangement und Management komplexer
Medikamentenregime

o Palliative Pflege

¢ Interventionen bei chronischen potentiell
lebensbedrohlichen Situationen, wie

¢ Veranderungen der Herz- und Kreislaufsituation,
o Respiratorische Stérungen,
e Stérungen des Bewegungsapparates,

¢ Veranderungen des zentralen und peripheren
Nervensystems,

e Multiples Organversagen und Sepsis,

¢ Wahrnehmungs- und
Bewegungseinschrankungen,

e kognitive Einschrankungen,

e Stdrungen in der Ausscheidung und von
Stoffwechselvorgangen.

¢ Definition, Bedeutung, Realisierung und
Evaluation komplexer Interventionen im
pflegerischen Versorgungsalltag

e Strategien des Umgangs mit einer
lebensbedrohlichen/chronischen Krankheit

e Heilkundliche Verantwortung fur Pflege- und
Therapie von Menschen aller Altersstufen mit
Schmerzen, chronischen Wunden und Diabetes
Mellitus

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul bietet die Grundlage fur weitere Module im
Masterstudiengang Pflege M.Sc.: M 9 (Reflektiert
kommunizieren und handeln in Klinischen
Arbeitssituationen, M 10 (Masterwerkstatt).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Praktische Prifung (Die
Studierenden planen entweder unter realen oder
Laborbedingungen eine Versorgungssituation und flihren
diese durch.( max. 30 Minuten). (PL)

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Problemorientiertes Lernen,
Gruppendiskussion, seminaristischer Unterricht,
Gruppenarbeit, Recherche

Selbststudium: Literaturstudium

Praktikum: praktische Ubungen, Praktika, Einsatze in
spezialisierten Einrichtungen

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen auf
der E-Learning-Plattform zur Verfligung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel Social & Health Care International

Modulkennziffer

Modul 6

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys
Katrin Blanck-Koster M.A.

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 2. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 5
SWS 1

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 12,75 h
Selbststudium 37,25 h
Praktikum: 100 h
Gesamtworkload 150 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen /
Lernergebnisse

Die Studierenden sollen Handlungsfelder der Pflege in
einem anderen Land kennen lernen, in ihnen tatig
werden und diese analysieren und bewerten.

Vor dem Hintergrund der gewonnen Erfahrungen
erhalten sie die Befahigung Konzepte und Strategien
der Pflege (kultur-)kritisch zu bewerten und kulturelle
und gesellschaftliche Einflisse auf das eigene Handeln
kritisch zu reflektieren.

Inhalte des Moduls

o Pflegebedirfnisse und Pflegebedarfe in einem
Land der Kooperationspartner

o Aufgaben der pflegerischen
Gesundheitsversorgung in einem Land der
Kooperationspartner

o Aufbau der pflegerischen
Gesundheitsversorgung in einem Land der
Kooperationspartner

e Struktur der pflegerischen
Gesundheitsversorgung in einem Land der
Kooperationspartner
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e Entwicklung der Pflege in einem Land der
Kooperationspartner

o Kompetenzen von Pflegenden in einem Land
der Kooperationspartner

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul baut auf Module im Masterstudiengang
Pflege M.Sc. auf: M 1 (Diskursives Kolloquium), M 4
(Gesundheitssysteme und — politik), M 8
(Veranderungsprozesse initiieren und durchflihren).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Referat (15-45 Minuten)

Weitere Prufungsform Praxisbericht
(Bearbeitungszeitraum betragt 8 Wochen)

(SL)

Bei mehr als einer mdglichen Prifungsform im Modul
wird die zu erbringende Prifungsform von dem
verantwortlichen Lehrenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Beratung
seminaristischer Unterricht
Praktikum

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfugung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel

Pflegewissenschaftliches Fachprojekt (Spezialisierung)

Modulkennziffer

Modul 7

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Corinna Petersen-Ewert

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 2 Semester
Semester 2-3Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 8
SWS 5

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 63,75 h
Selbststudium 106,25 h
Praktikum 70 h
Gesamtworkload 240 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache Deutsch
Zu erwerbende Kompetenzen | Ziel des Moduls ist es, eine Fragestellung der
| Lernergebnisse pflegerischen  Praxis  wissenschaftsbasiert  und

anwendungsorientiert zu bearbeiten und damit auf den
erlernten Forschungskompetenzen des Moduls M3
aufzubauen. Die Studierenden setzen sich in dem
Fachprojekt wissenschaftlich reflektiert mit einer
konkreten Problem-/Fragestellung ihres zukunftigen
Handlungsfeldes auseinander und stellen dabei einen
Bezug zur pflegerischen Arbeit her. Das Thema
fokussiert den Studierenden gewahlten
Gegenstandsbereich ihres Schwerpunktes. Ziel des
Moduls ist es, dass die Studierenden eine
anwendungsorientierte  Fragestellung  systematisch
bewerten und sich mit den spezifischen Bedingungen
der pflegewissenschaftlichen Erkenntnisgewinnung
auseinandersetzen.

Inhalte des Moduls

e Vom Problem zur Fragestellung

o Projektdesign und Projektplanung

e Durchfiihrung eines eigenen
Forschungsprojektes

¢ Diskussion ethisch relevanter Aspekte
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Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul baut weitere Module im
Masterstudiengang Pflege M.Sc. auf: M 1 (Diskursives
Kolloquium), M 3 (Pflegewissenschaft und- forschung),
M 10 (Masterwerkstatt).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Fallstudie
(Bearbeitungszeitraum 8 Wochen) mit
¢ Projektentwurf
e Projektbericht
e Prasentation der Ergebnisse

(PL)

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Gruppendiskussion, seminaristischer
Unterricht, Gruppenarbeit

Selbststudium: Literaturstudium

Praktikum: praktische Ubungen, Datenerhebungen

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfiigung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel Veranderungsprozesse initiieren und durchfiihren

(Spezialisierung)

Modulkennziffer

Modul 8

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Constanze Sorensen

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 2 Semester
Semester: 2. und 3. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 6
SWS: 4

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 51 h
Selbststudium 69 h
Praktikum 60 h
Gesamtworkload 180 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen
| Lernergebnisse

Eine Pflegepraxis auf der Basis wissenschaftlicher
Erkenntnisse und Klient*innenenbezogener Sichtweisen
bringt erhebliche Umstellungen fir die Beteiligten mit
sich: Die professionellen Akteure muissen ihr eigenes
berufliches Handeln verandern; das verandert selbst
gestaltete Arbeitsprozesse ebenso wie die Struktur der
Kooperationsbeziehungen zu Teamkollegen und
anderen Professionellen.

Veranderungen koénnen produktive Ver-Stérungen sein,
wenn sie als ein transparenter, aktiv gestalteter Prozess
in den institutionellen und persoénlichen Kontext
eingebettet sind. Dieses Modul soll die Studierenden
dazu befahigen, Veranderungsbedarfe hinsichtlich der
Versorgung der Patienten und der Arbeitsprozesse zu
erkennen und zu bewerten, Veranderungsbereitschaft zu
schaffen und die notwendigen Veranderungen
zielgerichtet unter Einbeziehung anderer Teammitglieder
praktisch umzusetzen.
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Inhalte des Moduls

¢ Bedeutung von Innovation und Veranderung fir
Gesellschaft, Organisation und Individuum

¢ Veranderungen in Organisationen — theoretische
Grundlegung

o Das pflegerische Arbeitssystem als Gegenstand
von Veranderungen

e Klassische Ansdtze wund Instrumente der

Veranderung

Projektmanagement

Organisationsentwicklung

Teamentwicklung

Kulturentwicklung

e Conclusio: Die Veranderung der Pflegequalitat

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul steht in Verbindung mit weitere Modulen
im Masterstudiengang Pflege M.Sc.: M 1 (Disnkursives
Kolloquium), M 4 (Gesundheitssysteme und — politik), M
6 (Social Health Care International).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prifungsform Referat (15-45 Minuten)
Weitere Prufungsform Klausur (60-90 Minuten) oder
mundliche Prifung in Form einer Prasentation eines
durchgefuhrten Veranderungsprojektes (15-45 Minuten)
(PL)

Bei mehr als einer mdglichen Prifungsform im Modul
wird die zu erbringende Prifungsform von dem
verantwortlichen Lehrenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Seminaristischer Unterricht,
Aufgabenstellungen, Fallstudien, Gruppenarbeit
Selbststudium: Literaturstudium, Konzeptentwicklung,
Praxisaufgaben

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfigung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel

Reflektiert kommunizieren und handeln in klinischen
Arbeitssituationen

Modulkennziffer

Modul 9

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 3. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 8
SWS: 5

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 63,75 h
Selbststudium 101,25 h
Praktikum 75 h
Gesamtworkload 240 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen
| Lernergebnisse

Ziel dieses Moduls ist es in spezifischen pflegerischen
Versorgungssituationen, die sich durch ein hohes Mal} an
Komplexitat auszeichnen, den therapeutischen Wert von
Pflege entfalten zu kénnen. Dies soll durch eine hohe
kommunikative, interaktionelle und ethische
Reflexionsfahigkeit in der aktuellen pflegerischen
Situation erreicht werden. Die Studierenden werden
befahigt Beratungs- und Schulungskonzepte kontext-
und Klient*innenspezifisch anzuwenden. Sie sehen sich
in der Lage, durch eigenverantwortlich gewahlte
spezifische Beratungsangebote die gesundheitliche
Situation pflegebedurftiger Menschen zu beeinflussen.
Weiterhin  werden die Studierenden  befahigt,
interprofessionelle und Intraprofessionelle Interaktionen
kommunikativ zZu steuern, sodass der
Versorgungsprozess fur den oder die Klientin der Pflege
optimal gestaltet werden kann.
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Inhalte des Moduls

Ebenen und Modelle der Kommunikation
bezogen auf spezifische pflegerische Situationen

Interprofessionelle Kommunikation in komplexen
Arbeitssituationen

Modelle fir kommunikative
Aushandlungsprozesse z.B. Themenzentrierte
Interaktion, Partnerzentrierte Gesprachsfihrung,
Aktives Zuhoren

Lerntheorien der Erwachsenenpadagogik
Entwicklungspsychologie

Edukative Strategien von Verhaltensanderungen
Verantwortung und Autonomie als Dimension
Fehlerquellen ethischer Beurteilungen

Ethisch und rechtliche Aspekte des
Pflegeassessments

Teamentwicklungsgesprache

empirische Befunde zum Nutzen von
Patientenschulungen

Didaktik der Patient*innenschulung

Psychosoziale Pflegebegleitung,
verhaltensorientierte, handlungsorientierte und
systemische Pflegeberatung

Ethische Theorien und ihr Bezug zur
spezifischen pflegerischen Handlungsfeldern

Verantwortung und Autonomie in spezifischen
pflegerischen Situationen als ethische Dimension

Umgang mit eigener und fremder Schuld, Macht
und Gewalt

Modelle ethischer Entscheidungsfindung
Klinische Ethikkonsultation

Kommunikation mit Klienten in konkreten
pflegerischen Situationen

Kommunikation in interdisziplinaren Teams z.B.
Kollegiale Beratung, Kritikgesprach,
Beurteilungsgesprach,

Biografie, Identitatsprozess, Lebensentwirfe,
Biografie bestimmende Faktoren in den
einzelnen Lebensphasen (Beziehungsstrukturen,
Rollen)

Patientenrechte, Patientenverfigung

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul baut auf weitere Module im

Masterstudiengang Pflege M.Sc. auf: M 1 (Diskursives
Kolloquium), M 2 (Klinische Entscheidungsfindung in

pflegerischen Versorgungsprozessen), M 5 (Klinische
Pflegeinterventionen), M 9 (Reflektiert kommunizieren

und handeln in klinischen Arbeitssituationen).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten

Regelhafte Prifungsform Referat (15-45 Minuten)
Weitere Prufungsform Mindliche Prifung (20-30
Minuten)

(PL)
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(Studien- und
Prifungsleistungen)

Bei mehr als einer mdglichen Prifungsform im Modul
wird die zu erbringende Prifungsform von dem
verantwortlichen Lehrenden zu Beginn der
Lehrveranstaltung bekannt gegeben.

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Problemorientiertes Lernen,
Gruppendiskussion, seminaristischer Unterricht,
Gruppenarbeit, Recherche

Selbststudium: Literaturstudium

Praktikum: praktische Ubungen, Praktika, Einsatze in
spezialisierten Einrichtungen

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfiigung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel

Masterwerkstatt

Modulkennziffer

Modul 10

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 3. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 3
SWS 2

Arbeitsaufwand (Workload)

Prasenzstudium 25,5 h
Selbststudium 64,5 h
Gesamtworkload 90 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen /
Lernergebnisse

Das Ziel des Moduls ist es, die Studierenden in ihrer
wissenschaftlich-methodischen und pflegefachlichen
Entwicklung zur Ausrichtung der Masterthesis fundiert
zu unterstitzen.

Die Studierenden entwickeln eine Fragestellung zur
Bearbeitung in ihrer Masterthesis und stellen Design
und inhaltliche und methodische Entscheidungen ihrer
Masterthesis zur Diskussion. Im Kolloquium (und
Seminaren) erhalten sie fachliche Unterstitzung.

Inhalte des Moduls

e Erfahrungen und Vorwissen bezuglich
wissenschaftlich pflegefachlicher Forschung

o Diskussion der Studie
o Diskussion ethisch relevanter Aspekte

Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul baut auf weitere Module im
Masterstudiengang Pflege M.Sc. auf: M 1 (Diskursives
Kolloquium), M 3 (Pflegewissenschaft und- forschung),
M 5 (Klinische Pflegeinterventionen), M 7
(Pflegewissenschaftliches Fachprojekt).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Regelhafte Prufungsform Hausarbeit (Bearbeitungszeit
von 8 Wochen)

35



Modulhandbuch Master Pflege

Lehr- und Lernformen/
Methoden / Medienformen

Prasenzstudium: Gruppendiskussion, Beratung
Selbststudium: Textarbeit

Literatur

Aktuelle Publikationen werden in der Veranstaltung
benannt. E-Learning: Vorlesungsprasentationen und
Literatur/Publikationen werden nach den Vorlesungen
auf der E-Learning-Plattform zur Verfugung gestellt.
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Modulbezeichnung / Titel

Masterthesis (Spezialisierung)

Modulkennziffer

Modul 11

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 4. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 21

Arbeitsaufwand (Workload)

Selbststudium 620 h
Praktikum 10h
Gesamtworkload 630 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Lehrsprache

Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen /
Lernergebnisse

Ziel des Moduls ist die Erstellung einer Masterthesis, die
den Anforderungen der Hochschule gerecht wird und die
erworbenen Kompetenzen nutzt. Die Studierenden
entwickeln ein  (Forschungs-)Projekt, das sie
beschreiben, umsetzen und verteidigen missen.

Dazu werden die Studierenden beim Verfassen ihrer
Masterthesis begleitet und dabei unterstitzt, ihre
wissenschaftliche Arbeit kritisch zu reflektieren und mit
anderen in einen Diskurs zu treten. Sie sollen in diesem
Prozess ihre personliche Potentiale, insbesondere
diejenigen, die im Zuge des Studiums aktiviert wurden,
erkennen, nutzen und weiterentwickeln.

Inhalte des Moduls

Das Modul beinhaltet Diskurse Uber die Masterarbeiten
der Studierenden sowie Einzelberatung und richtet sich
starker als andere Module nach den Interessen und
Bedurfnissen der Studierenden. Einzelberatung zur
Masterthesis
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Verwendbarkeit des Moduls

Dieses Modul baut auf weitere Module im
Masterstudiengang Pflege M.Sc. auf: M 1 (Diskursives
Kolloquium), M 3 (Pflegewissenachaft und —
forschung), M 7 (Pflegewissenschaftliches
Fachprojekt).

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)

Die Masterthesis muss sich auf den zu Beginn des
Studiums gewahlten Schwerpunkt beziehen. Zur
Masterthesis wird zugelassen, wer mindestens 8
Module erfolgreich abgeschlossen hat).
Regelhafte Prufungsform: Masterthesis. Die
Bearbeitungszeit fur die Masterthesis betragt finf
Monate.

PL
Lehr- und Lernformen/ Selbststudium: Literaturstudium
Methoden / Medienformen Praktikum: Durchfihrung der Studie
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Modulbezeichnung / Titel

Miindliche Abschlusspriifung

Modulkennziffer

11

Modulkoordination/
Modulverantwortliche/r

Prof. Dr. Uta Gaidys

Dauer/ Semester/
Angebotsturnus

Dauer: 1 Semester
Semester: 4. Semester
Angebotsturnus: jedes vierte Semester

Leistungspunkte (LP) /

Semesterwochenstunden
(SWS)

Credits: 2

Arbeitsaufwand (Workload)

Selbststudium 50 h
Praktikum 10 h
Gesamtworkload 60 h

Art des Moduls

Pflichtmodul

Teilnahmevoraussetzungen /
Vorkenntnisse

Zulassung zum Studium

Die mindliche Abschlussprifung ist ein
Prufungsgesprach von 30 Minuten Dauer. Die Prifung
umfasst Inhalte aus dem zu Beginn des Studiums
gewahlten Schwerpunkt und die Verteidigung der
Masterthesis. Zur mundlichen Abschlussprifung wird
zugelassen, wer die Masterthesis fristgerecht
abgegeben hat. Die mundliche Abschlussprifung wird
von den Erst- und Zweitprifer*innen der Masterthesis
durchgefiihrt. Die Bestellung erfolgt durch das
vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses.

Voraussetzungen fiir die
Vergabe von

Regelhafte Prufungsform: Mundliche Prufung
(Prufungsgesprach 20-30 Minuten).

PL
Leistungspunkten
(Studien- und
Prifungsleistungen)
Lehrsprache Deutsch

Zu erwerbende Kompetenzen /
Lernergebnisse

Ziel der mindlichen Abschlussprifung ist es, integrative
Fahigkeiten in der wissenschaftlichen
Reflexionsfahigkeit des spezifischen pflegerischen
Handlungsfeldes nachzuweisen. Dabei soll Bezug zur
Masterthesis genommen werden und die
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Herausforderungen des spezifischen pflegerischen
Handlungsfeldes dargestellt werden. Besondere
Stellung soll zu den Pflegebedarfen der Klient*innen des
Handlungsfeldes genommen werden und die
Mdoglichkeiten einer vertieften und erweiterten
pflegerischen Praxis erlautert werden.
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Allgemeine Priifungs- und Studienordnung fir die Bachelor- und Masterstudiengange
des Departments Pflege & Management an der Fakultat Wirtschaft und Soziales der
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg (APSO-Pflege)

vom 23. April 2015

Das Prasidium der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 23. April 2015
nach § 108 Absatz 1 Satz 3 des Hamburgischen Hochschulgesetzes (HmbHG) in der Fassung vom
18. Juli 2001 (HmbGVBI. S.171), zuletzt gedndert am 02. Dezember 2014 (HmbGVBI.S.495,500)
die vom Fakultatsrat Wirtschaft und Scziales am 02. April 2015 nach § 91 Absatz 2 Nummer 1
HmbHG beschlossene ,Allgemeine Prlfungs- und Studienordnung des Departments Pflege &
Management an der Fakultat Wirtschaft und Soziales der Hochschule fur Angewandte
Wissenschaften Hamburg” in der nachstehenden Fassung genehmigt.

INHALTSVERZEICHNIS
Allgemeiner Teil
1. Geltungsbereich, Begrifflichkeiten und Studienfachberatung
§ 1 Geltungsbereich
§ 2 Bachelor- und Masterstudiengange —Begrifflichkeiten und Aufbau
§ 3 Studienfachberatung
§ 4 Praxisphasen, Beauftrage oder Beauftragter fur Praxisangelegenheiten

2. Abschnitt: Module, Kreditpunkte und Lehrveranstaltungsarten
§ 5 Module
§ 6 Kreditpunkte
§ 7 Lehrveranstaltungsarten
§ 8 Beschrankung des Zugangs zu Lehrveranstaltungen

3. Abschnitt: Priufungswesen
§ 9 Prifungsausschuss
§ 10 Priifende
§ 11 Modulprtifungen, Prifungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen, Prifungsarten
§ 12 Mdndliche Priifungen
§ 13 Thesis
§ 14 Ablegung der Prufungen
§ 15 Bewertung und Benotung
§ 16 Wiederholung von Prifungsleistungen und der Bachelor- bzw. Masterthesis
§ 17 Tauschung, Ordnungsverstol3, Versdumnis
§ 18 Unterbrechung der Prifung
§ 19 Nachteilsausgleich fir Studierende mit Behinderungen oder chronischen
Erkrankungen
§ 20 Nachteilsausgleich in besonderen Lebenssituationen
§ 21 Widerspruch

4. Abschnitt: Sonstige Priifungsregelungen
§ 22 Bestehen der Bachelor- und Masterpriifung und Zeugniserteilung
§ 23 Anerkennung von Leistungen — Prifungs- und Studienleistungen, Studienzeiten und
sonstigen Kenntnissen und Fahigkeiten
§ 24 Ungultigkeit der Prifung
§ 25 Prufungsakten, Aufbewahrungsfristen und Akteneinsicht

5. Abschnitt: Schlussbestimmungen
§ 26 In-Kraft-Treten, AulRer-Kraft-Treten
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Allgemeine Prifungs- und Studienordnung des Departments Pflege und Management

ALLGEMEINER TEIL
1. Geltungsbereich, Begrifflichkeiten und Studienfachberatung
§ 1 Geltungsbereich

Diese Allgemeine Prifungs- und Studienordnung regelt den Rahmen und die allgemeine Struktur
sowie das Prufungsverfahren fur alle Bachelor- und Masterstudiengange des Departments Pflege &
Management der Fakultat Wirtschaft und Soziales der Hochschule fur Angewandte
Wissenschaften Hamburg. Sie wird erganzt durch die studiengangsspezifischen Bestimmungen der
jeweiligen studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnungen.

§ 2 Bachelor- und Masterstudiengange — Begrifflichkeiten und Aufbau

(1) Bachelorstudiengédnge sind grundstandige Studiengange, die zu einem ersten
berufsqualifizierenden akademischen Abschluss fihren. Der erfolgreiche Abschluss des Bachelor-
Studiengangs bestatigt, dass die Absolventinnen und Absolventen Kenntnisse und Fahigkeiten auf
wissenschaftlicher Grundlage erworben haben, die erforderlich sind, um in dem ihrem
Studiengang entsprechenden beruflichen Tatigkeitsfeld die fachlichen Zusammenhange zu
Uberblicken und fachubergreifend Probleme zu losen sowie fachliche Methoden und Erkenntnisse
selbstandig anzuwenden. Dabei wird durch die Kombination von wissenschaftlichen Grundlagen
und grundlegenden Kompetenzen zur Forschung sowie exemplarisch ausgewahlten
berufsfeldbezogenen Vertiefungen gewahrleistet, dass die Absclventinnen und Absolventen in
allen Bereichen der einschlagigen Berufsfelder tatig werden kénnen.

(2) Duale Bachelorstudiengange sind grundstandige Studiengédnge, die das Studium und die
Ausbildung in einem anerkannten Ausbildungsberuf in der Weise miteinander verbinden, dass die
Studierenden sowohl einen Hochschulabschluss als auch einen anerkannten Ausbildungsabschluss
erwerben.

(3) Masterstudiengédnge setzen in der Regel ein erfolgreich abgeschlossenes grundsténdiges
Studium veoraus und dienen der Erweiterung und Vertiefung der im grundstandigen Studiengang
erworbenen Kenntnisse und Fahigkeiten. Der Abschluss als Master bestatigt, dass die Absolventen
in der Lage sind, wissenschaftliche Methoden und Erkenntnisse vertieft anzuwenden, selbstandig
zu erarbeiten und weiter zu entwickeln.

§ 3 Studienfachberatung

(1) Die Studienfachberatung ist ein studienbegleitendes Beratungsangebot zu allen mit dem
Studium in Zusammenhang stehenden Fragen. Sie soll (ber die Ziele des Studiums, seine Inhalte
und seinen Aufbau, insbesondere Uber die zu erbringenden Prifungs- und Studienleistungen
sowie Uber die Tatigkeitsbereiche in der beruflichen Praxis informieren.

(2) Studierende, die die Regelstudienzeit um zwei Fachsemester (iberschritten haben, mussen an
einer Studienfachberatung teilnehmen, wenn sie nicht bis zum Ende dieses Zeitraums alle
Leistungen erbracht haben und sich nicht zur Bachelor- oder Masterthesis angemeldet haben.

(3) Der Fakultatsrat ernennt eine Professorin oder einen Professor als Studienfachberaterin bzw.
Studienfachberater. Die Amtszeit betragt zwei Jahre. Sie verlangert sich autornatisch um die zuvor
genannte Dauer, sofern zum Ende der Amtszeit keine Neuwahl erfolgt.

§ 4 Praxisphasen, Beauftrage oder Beauftragter fiir Praxisangelegenheiten

(1) In den studiengangsspezifischen Prufungs- und Studienordnungen konnen Praxisphasen
vorgesehen werden. Waéhrend der Praxisphasen sollen in flr die Pflege- und
Gesundheitseinrichtungen relevanten Einrichtungen Tatigkeiten ausgelibt werden, die fir die
zukUlnftige Berufspraxis von Bedeutung sind. Die Praxisphasen kénnen auch im Ausland absolviert
werden.

(2) Der Fakultdtsrat ernennt eine oder mehrere Beauftragte oder einen Beauftragten fir
Praxisangelegenheiten, die oder der die Studierenden in allen Praxisangelegenheiten berdt und
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unterstitzt. Sie verlangert sich automatisch um die zuvor genannte Dauer, sofern zum Ende der
Amtszeit keine Neuwahl erfolgt.

(3) Die Studierenden haben die erfolgreiche Ableistung der Praxisphasen der oder dem
Beauftragten flr Praxisangelegenheiten nachzuweisen. Die cder der Praxisbeauftragte bescheinigt
die erfolgreiche Ableistung der Praxisphase.

2. Abschnitt:

Module, Kreditpunkte und Lehrveranstaltungsarten
§ 5 Module

(1) Das Lehrveranstaltungsangebot ist modular aufgebaut. Ein Modul ist eine in sich
abgeschlossene Lehr- und Lerneinheit, die aus einer oder mehreren inhaltlich aufeinander
bezogenen Lehrveranstaltungen besteht und in der Regel mit einer Prifung (Modulprifung)
abschlie3t. Das Modul vermittelt eine spezifische Qualifikation des Studiengangs. Die
Beschreibungen der einzelnen Module werden nach Maf3gabe der einschlagigen Bestimmungen
dieser Ordnung und der jeweiligen studiengangsspezifischen Ordnung in studiengangsspezifischen
Modulhandbichern vom Department zusammengefasst und herausgegeben. Sie sind nicht
Bestandteil dieser oder einer studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnung.

(2) Alle Pflichtmodule sind von den Studierenden zu belegen. Sie vermitteln Grundlagenwissen,
vertiefendes Wissen sowie Spezialwissen.

(3) Wahlpflichtmodule sind aus dem vorhandenen Angebot in der vorgeschriebenen Zahl nach
Wahl| der Studierenden zu belegen. Sie dienen der Vertiefung und Erweiterung der Grundlagen
oder der Spezialisierung.

{(4) Sofern Zusatzmodule angeboten werden, kénnen diese von den Studierenden belegt werden.
Sie enthalten ein fakultatives Lehrangebot und dienen der Ergédnzung des vorhandenen
Lehrangebots. Zusatzmodule sind nicht Bestandteil der Bachelor- bzw. Masterprifung.

(5) Der Besuch einzelner Lehrveranstaltungen kann vom erfolgreichen Bestehen anderer Module
abhéngig gemacht werden. Dies ist im Modulhandbuch kenntlich zu machen.

§ 6 Kreditpunkte

(1) Die Arbeitsbelastung der Studierenden flr die einzelnen Module wird in Kreditpunkten, auch
als Leistungspunkte oder Creditpoints bezeichnet, ausgewiesen. Grundlage dafur ist das European
Credit Transfer System (ECTS). In dieser Ordnung und in den studiengangsspezifischen Prufungs-
und Studienordnungen wird nur die Bezeichnung Kreditpunkte verwendet; sie wird mit CP
abgekirzt.

{2) Fir jedes erfolgreiche Vollzeitsemester werden 30 Kreditpunkte vergeben. Uber- und
Unterschreitungen sind méglich. Bei einem Teilzeitstudium erfolgt eine anteilige Reduzierung der
Kreditpunkte pro Semester.

(3) Die einem Modul zugewiesenen Kreditpunkte erwerben die Studierenden, wenn sie sdmtliche
Voraussetzungen ftir den erfolgreichen Abschluss eines Moduls erflllen.

(4) Bei einem Ausscheiden aus dem Studiengang werden die Kreditpunkte fir die bisher
erfolgreich erbrachten Module bescheinigt.

§ 7 Lehrveranstaltungsarten

(1) Lehrveranstaltungsarten innerhalb der Module sind insbesondere:

A. Vorlesung
Die Vorlesung ist eine Lehrmethode, in der in der Regel der Lehrstoff — gegebenenfalls
unterstdtzt durch Demonstrationen und visuelle Medien — ausschliellich durch die

Lehrenden vorgetragen wird.

43



Modulhandbuch Master Pflege

B. Seminaristischer Unterricht
Im seminaristischen  Unterricht erfolgt die Darstellung und Vermittiung von
wissenschaftlichen Grund- und Spezialkenntnissen und Methoden durch die Lehrenden
unter aktiver Beteiligung der Studierenden.

C. Seminar
Das Seminar ist eine Lehrveranstaltung mit Anwesenheitspflicht, in der der Lehrvortrag
durch Referate oder andere Eigenbeitrage der Studierenden erganzt wird.

D. Ubung
In einer Ubung erarbeiten die Studierenden vorgegebene Aufgaben unter Anleitung der
Lehrenden.

E. Projektseminar
Das Projektseminar ist eine Lehrveranstaltungsart, in der in einer interdisziplinaren
Perspektive fur das berufliche Handlungsfeld relevante Probleme von den Studierenden
unter Anleitung und Beratung der Lehrenden selbststandig bearbeitet werden. Sie sollen
nach Maglichkeit unter aktiver Beteiligung von Praxiseinrichtungen durchgefihrt werden.

F. Praktikum und Praxisgruppe
Das Praktikum und die Praxisgruppe bezeichnen eine Lehrveranstaltungsart, in der die
Studierenden nach Malsgabe und unter Anleitung von Lehrenden einzeln oder in kleinen
Gruppen fachpraktische Tatigkeiten unter Laborbedingungen oder im realen Berufsfeld
erlernen und eindben.

G. Exkursion
Die Exkursion ist eine Lehrveranstaltung, die von Mitgliedern des Lehrkorpers und
Studierenden gemeinsam in Form von Besichtigungen aufSerhalb der Hochschule fur
Angewandte Wissenschaften Hamburg durchgefuhrt wird. Sie hat das Ziel, Einblicke in
spezifische Fragen, Probleme und Konzepte der Berufspraxis zu gewinnen.

H. Kollogquium
Im Kolloguium werden Studierendengruppen zum gegenseitigen kritischen Diskurs (ber
Studienvorhaben {z.B. Forschungs- und Abschlussarbeiten) ermutigt und Anregungen flr die
Weiterarbeit entwickelt. Streitgesprache werden von Lehrenden geplant und moderiert.

I. E-Learning
E-Learning-Einheiten sind IT-basierte, strukturierte und interaktive Lerneinheiten mit
definierter Bearbeitungs- und Lernerfolgskontrolle

{2) In den studiengangsspezifischen Prifungs- und Studiencrdnungen konnen weitere
Lehrveranstaltungsarten festgelegt und geregelt werden.

(3) Ob eine Anwesenheitspflicht besteht, setzt die oder der Modulverantwortliche ggf. in
Abstimmung mit den Lehrenden rechtzeitig verbindlich mit Veranstaltungsbeginn fest. Sie oder er
bestimmt dabei den Umfang der Teilnahme, der zur Erfillung der Anwesenheitspflicht notwendig
ist. Fehlende Zeiten konnen nachgeholt werden, sofern fur das Fehlen berechtigte Grlnde
nachgewiesen werden. §§ 19 und 20 gelten entsprechend.

§ 8 Beschrankung des Zugangs zu Lehrveranstaltungen

(1) Die Teilnehmerzahl flr einzelne Lehrveranstaltungen kann von der Departmentleitung begrenzt
werden, wenn anderenfalls eine ordnungsgemafe Durchfiihrung der Lehrveranstaltung nicht
maoglich ist.

{2) Studierende, die in einer Lehrveranstaltung wegen Uberbelegung keine Beriicksichtigung
gefunden haben, werden von der Departmentleitung auf andere Lehrveranstaltungen gleichen
fachlichen Inhalts verteilt. Sofern in dem laufenden Sermester keine ausreichende Zahl freier Platze
in anderen Lehrveranstaltungen zur Verflgung steht, kann die Departmentleitung auch eine
zeitliche Verteilung Uber mehrere Semester vornehmen,
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(3) Die Departmentleitung kann in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss flr einzelne
Lehrveranstaltungen oder allgemein fur die Teilnahme an Lehrveranstaltungen ein
Belegungsverfahren durchfuhren um die ordnungsgemafie Durchflhrung der Lehrveranstaltung zu
gewahrleisten.

3. Abschnitt: Priifungswesen

§ 9 Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation der Prifungen und die Wahrnehmung der ihm obliegenden Aufgaben
wird flr das Department ein Prifungsausschuss gebildet. Dem Prifungsausschuss gehéren flnf
stimmberechtigte Mitglieder an: Drei professorale Mitglieder, ein Mitglied aus dem Kreis der
akademischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und ein studentisches Mitglied. Fir die
betreffenden Fragen des jeweiligen Studiengangs zieht der Prifungsausschuss einen Studierenden
oder eine Studierende (beratender Studierender) beratend hinzu. Fir jedes Mitglied wird eine
Stellvertretung gewahlt. Als Stellvertretung fur das studentische Mitglied wird einer oder eine der
beratenden Studierenden gewéhlt. Die Amtszeit des studentischen Mitglieds und seiner
Stellvertretung betragt ein Jahr, die der nicht studentischen Mitglieder zwei Jahre. Die Amtszeit
der nicht studentischen Mitglieder verlangert sich automatisch, wenn durch den Fakultatsrat keine
Neuwahl erfolgt.

(2) Die Mitglieder des Prifungsausschusses werden vom Fakultatsrat auf Vorschlag der jeweiligen
Gruppen gewahlt. Der Prifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte die Vorsitzende bzw. den
Vorsitzenden und deren bzw. dessen Stellvertretung. Beide durfen kein studentisches Mitglied
sein.

(3) Bei einem dauerhaften Ausscheiden eines Mitglieds des Prifungsausschusses und seiner
Stellvertretung wahlt der Fakultdtsrat ein Ersatzmitglied. Beim studentischen Mitglied wahlt der
Fakultatsrat auf Vorschlag seiner Studierendenvertretung ein neues Mitglied fur die verbleibende
Amtszeit des studentischen Mitglieds.

{(4) Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die prufungsrechtlichen Bestimmungen eingehalten
werden und der ordnungsgemafe Ablauf der Prifungen sichergestellt ist. Der Prifungsausschuss
sorgt zusammen mit der Departmentleitung durch eine entsprechende Organisation des Studien-
und Prifungsangebots daflir, dass die vorgeschriebenen Prifungsvorleistungen, Studien- und
Prifungsleistungen sowie die Abschlussarbeiten (Thesis) innerhalb der festgesetzten
Regelstudienzeit erbracht werden kdnnen. Er berichtet bei Bedarf der Departmentleitung lber
Stand und Entwicklung des Prifungswesens und der Studienzeiten und gibt Anregungen zur
Reform des Studiengangs und der Prifungs- und Studienordnung.

(5) Die Mitglieder des Prufungsausschusses haben das Recht, bei der Abnahme von Prifungen
anwesend zu sein. Die Mitglieder sind zur Verschwiegenheit Uber alle mit der Prifung einzelner
Studierender zusammenhéngenden Vorgange und Beratungen verpflichtet. Sofern ein Mitglied
nicht im offentlichen Dienst beschaftigt ist, ist sie oder er durch das vorsitzende Mitglied oder
dessen Stellvertretung zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(6) Der Prifungsausschuss tagt nicht o6ffentlich.

(7) Der Prufungsausschuss ist beschlussfahig, wenn mindestens drei Mitglieder, darunter das
vorsitzende Mitglied oder dessen Stellvertretung und ein weiteres professorales Mitglied
anwesend sind. Stimmenthaltungen werden nicht berlicksichtigt. Bei Stimmengleichheit
entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds.

(8) Der Prifungsausschuss legt in einer Geschaftsordnung fest, in welchen Féllen Beschlisse im
Umlaufverfahren herbeigefihrt werden konnen und welche einzelnen Befugnisse auf das
vorsitzende Mitglied des Pridfungsausschusses Ubertragen werden konnen. Gegen die
Entscheidungen des vorsitzenden Mitglieds kann der Prifungsausschuss angerufen werden; die
Anrufung hat aufschiebende Wirkung.

(9) Beschlisse des Prufungsausschusses sind zu protokollieren. Die Beschlisse des
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Prifungsausschusses und die des vorsitzenden Mitglieds im Rahmen der ihr oder ihm
Ubertragenen Einzelbefugnisse sind fur alle Beteiligten verbindlich, soweit sie die Organisation der
Prafungen, insbesondere deren Vorbereitung und Durchflhrung, die ihr oder ihm Ubertragenen
weiteren Aufgaben und die Einhaltung der prifungsrechtlichen Bestimmungen betreffen. Die
Rechte der Studierenden auf Durchflihrung eines Widerspruchs- und Gerichtsverfahrens bleiben
hiervon unberlhrt.

(10) Der Prifungsausschuss ist berechtigt, ein Anmeldeverfahren flr die Teilnahme an Prifungen
durchzufiihren. Er setzt dann die Prifungstermine und die Art der Anmeldung ftir alle Beteiligten
verbindlich fest. Die Studierenden muissen sich dann bis spatestens 7 Tage ver dem
Prafungstermin anmelden. Bei Nichtanmeldung kann die Prifung nicht angetreten werden. Sofern
Prifende zu bestimmen sind, erfolgt die Bestimmung durch das vorsitzende Mitglied des
Prifungsausschusses.

(11) Der Prifungsausschuss gibt seine Anordnungen, Festsetzungen und sonstigen
Entscheidungen unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen mit rechtlich
verbindlicher Wirkung durch Aushang, im Internet oder in sonstiger geeigneter Weise rechtzeitig
bekannt.

§ 10 Priifende
(1) Die Prifenden werden vom Prifungsausschuss bestellt.

(2) Zur Pruferin bzw. zum Prufer kann bestellt werden, wer das Prifungsfach hauptberuflich an
dieser Hochschule lehrt und mindestens die durch die Prufung festzustellende oder gleichwertige
Qualifikation besitzt. Professorinnen und Professoren dieser Hochschule sind fur alle Prifungen
ihres Fachgebiets prifungsberechtigt. Wissenschaftliche Mitarbeiterinnen und wissenschaftliche
Mitarbeiter und Lehrbeauftragte sind nur fir die in ihrem Lehrgebiet dargebotenen Themen
prufungsberechtigt.

(3) Fir die Bewertung der Thesis kénnen als Zweitpriferin bzw. Zweitpriifer auch professorale
Mitglieder anderer Fakultdten an dieser oder anderer Hochschulen, wissenschaftliche
Mitarbeiterinnen oder Mitarbeiter mit Lehraufgaben und in Ausnahmefallen auf Antrag auch
Lehrbeauftragte dieser Hochschule, zu Prifenden bestellt werden. Voraussetzung ist, dass sie
mindestens einen gleichwertigen Hochschulabschluss nachweisen.

{(4) Die Prafenden sind bei der Beurteilung von Prifungsleistungen nicht an Weisungen gebunden.
Die Bestimmungen des § 9 Absatz 5 Uber die Verpflichtung zur Verschwiegenheit gelten
entsprechend.

§ 11 Modulprufungen, Priufungsarten

(1) Eine Modulprifung besteht aus der oder den einem Modul zugeordneten Prifungen, diese
werden von den Studierenden in folgenden Prafungsarten erbracht:

1. Prufungsleistungen
Prifungsleistungen werden bewertet und nach § 15 benotet.

2. Studienleistungen
Eine Studienleistung wird nicht benotet, sondern nur mit ,bestanden” oder ,nicht
bestanden” bewertet.

3. Prifungsvorleistungen
Eine Prafungsvorleistung ist eine Studienleistung, die einer bestimmten Modulprifung in der
Weise zugeordnet ist, dass die Modulprifung erst dann erbracht werden kann, wenn zuvor
die Prifungsvorleistung erfolgreich abgelegt worden ist.

(2) Soweit die studiengangspezifischen Prifungs- und Studienordnungen keine anderen
Bestimmungen treffen, setzt die oder der Priifende zu Beginn der Lehrveranstaltung die formalen
Prifungsbedingungen, insbesondere Zeitdauer sowie Art und Umfang der zugelassenen
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Hilfsmittel, fest. Stehen mehrere Prufungsformen zur Wahl, setzt die oder der Prifende die
jeweilige Prufungsform zu Veranstaltungsbeginn schriftlich fest.

(3) Prufungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen werden in folgenden Prifungsformen erbracht:

1.

2.

Klausur (kontrollierbare Form der Leistung)

Eine Klausur ist eine unter Aufsicht anzufertigende Arbeit, in der die Studierenden chne
Hilfsmittel bzw. nur unter Benutzung der zugelassenen Hilfsmittel die gestellten Aufgaben
allein und selbstandig bearbeiten. Klausuren Uberwiegend oder ausschlieldlich nach dem
Multiple-Choice-Verfahren sind nicht zuldssig. Die Dauer einer Klausur betrdgt mindestens
60 Minuten im Falle einer Prifungsvorleistung, in allen anderen Fallen mindestens 120
Minuten, hochstens 240 Minuten.

Miindliche Prifung und erganzendes Priifungsgesprach (kontrollierbare Form der

Leistung)

3.

Siehe § 12.

Referat (kontrollierbare Form der Leistung)

Ein Referat besteht aus einem schriftlichen und einem mindlichen Teil. Im schriftlichen Teil
sind die wichtigsten Ergebnisse unter Angabe der benutzten Quellen zusammenzufassen, im
mindlichen Teil sind sie auf der Grundlage des schriftlichen Teils unter Benutzung der
zugelassenen Hilfsmittel frei vorzutragen und in einer anschlieBenden Diskussion zu
vertreten. Der milndliche Vortrag dauert mindestens 15, hdchstens 45 Minuten. Die
Vorbereitungszeit flr das Referat betragt hdchstens acht Wochen.

. Hausarbeit (nicht kontrollierbare Form der Leistung)

Eine Hausarbeit ist eine schriftliche Bearbeitung eines gestellten Themas. Sie ist nach einer
Bearbeitungsfrist von acht Wochen abzugeben.

. Thesenpapier (kontrollierbare Form der Prifungsleistung)

Ein Thesenpapier ist eine schriftliche Ausarbeitung, in der problemanalysierende und/oder -
losende Thesen vorgestellt werden. In einer Diskussion ven mindestens 15, hochstens 30
Minuten Dauer mussen diese Thesen vertreten werden. Die Bearbeitungszeit betragt
hachstens acht Wochen.

. Fallstudie (nicht kontrollierbare Form der Leistung)

Die Fallstudie ist eine schriftliche Ausarbeitung Uber eine Problemsituation mit der Ableitung
einer begrindeten Losung. In einer Fallstudie werden einzeln oder in Gruppen durch die
Anwendung wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse Praxisprobleme erfasst,
analysiert und gelost. Die Bearbeitungszeit betrdgt hochstens acht Wochen. Die Fallstudie
kann mit einer Prasentation der Ergebnisse abschliel3en.

. Projektleistung (nicht kontrollierbare Form der Leistung)

Eine Projektleistung wird im Rahmen eines Projektes erbracht. Sie besteht in einer
kontinuierlichen aktiven Mitarbeit am Projekt, in der Dokumentation und Prasentation des
Projektverlaufs sowie der Projektergebnisse. Die Dokumentation ist in der Regel am letzten
Termin der projekthezogenen Lehrveranstaltung abzugeben, spatestens jedoch vier Wochen
spéater.

. Praktische Priifung (kontrollierbare Form der Leistung)

In der praktischen Prifung missen die Studierenden unter Laborbedingungen oder in realen
Anwendungssituationen eine vorgegebene Aufgabenstellung vorbereiten, durchfihren und
nachbereiten. Sie dient der UberprUfung kommunikativer, sozialer, technischer,
handwerklicher und logistischner Kompetenzen. Praktische Ubungen kénnen durch ein
Prifungsgesprach dber die Handlungsbegrindungen erganzt werden.

9. Portfolio oder E-Portfolio (nicht kentrollierbare Form der Leistung)

Das Portfolio ist eine Zusammenstellung von Arbeiten, die Bemihungen, Fortschritt und
Lernerfolge der Studierenden demonstrieren. Es besteht z. B. aus Protokoll, Thesenpapier,
Rezension, Lerntagebuch, Kurzreferat, Ubungsaufgaben, Essay; also Bestandteilen, die im
Verlauf der Lehrveranstaltung erbracht und dokumentiert werden. Es soll auch einen Anteil
Selbstreflexion Uber den Lernprozess enthalten. Es soll zu einer Bewusstmachung des
eigenen Lernens fuhren und ist gleichzeitig das Produkt, das die Studierenden als Ergebnis
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des Prozesses gestalten. Die Studierenden werden an der Auswahl des Inhalts, der Kriterien
far die Auswahl und den Bewertungskriterien beteiligt.

(4) Die studienbegleitenden Prifungsleistungen mdussen zum Udberwiegenden Teil in
kontrollierbarer Form erbracht werden,

(5) Prifungen nach dem Multiple-Cheice-Verfahren dirfen maximal 50% einer Prifungsleistung
ausmachen.

§ 12 Miindliche Priifungen

(1) Eine mundliche Prifung ist ein Prifungsgesprach, in dem die Studierenden darlegen missen,
dass sie den Prifungsstoff beherrschen. Die Dauer einer mindlichen Prifung betragt bei jedem
einzelnen Prufling mindestens 20, hochstens 30 Minuten.

(2) Mindliche Prifungen kénnen als Einzelprifung oder als Gruppenprifung mit bis zu maximal
drei Studierenden durchgefuhrt werden.

(3) Wird eine mindliche Prifung von mindestens zwei Prifenden abgenommen (Kollegialprifung),
ist die oder der Studierende in den einzelnen Prufungsfachern verantwortlich jeweils nur von einer
Praferin beziehungsweise einem Prufer zu prifen. Findet die Prifung nicht als Kollegialprifung
statt, ist sie in Gegenwart einer Beisitzerin oder eines Beisitzers durchzuflhren. Sie oder er wird
vom Prifungsausschuss bestellt. Sie oder er muss zum Kreise der nach § 10 Absatz 2
Prifungsberechtigten gehdren. Die verantwortliche Priferin beziehungsweise der verantwortliche
Prifer setzt die Note gemeinsam mit den anderen an der Kollegialprifung mitwirkenden
Prifenden beziehungsweise mit der Beisitzerin oder dem Beisitzer fest. Die wesentlichen
Gegenstande und Ergebnisse der mundlichen Prifung sind in einem Pretckoll festzuhalten. Es wird
von den Prifenden und den Beisitzenden unterzeichnet und bleibt bei den Prifungsakten.

{(4) Bei mindlichen Prifungen werden nach Malsgabe der vorhandenen Platze Studierende des
Studiengangs als Zuhorerinnen und Zuhorer zugelassen. Studierende, die sich der gleichen Prifung
in der nachsten Prufungsperiode unterziehen wollen, sind bei begrenzter Platzzahl zu bevorzugen.
Die Zulassung als Zuhorerin und Zuhdrer erstreckt sich nicht auf die Teilnahme an der Beratung
und die Bekanntgabe der Prifungsergebnisse. Mitsprachen oder sonstige Aufzeichnungen sind
nicht erlaubt. Auf Antrag des Priflings werden keine Zuhérerinnen und Zuhérer zugelassen.

§ 13 Thesis

(1) Zum Abschluss des Bachelorstudiums und des Masterstudiums ist von den Studierenden jeweils
eine Thesis zu erarbeiten. Die Bachelor-Thesis ist eine schriftliche Abschlussarbeit des
Bachelorstudiums, in der die Studierenden zeigen sollen, dass sie in der Lage sind, eine Aufgabe
aus dem ihrem Studiengang entsprechenden beruflichen Tétigkeitsfeld selbststéndig unter
Anwendung wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse zu bearbeiten. Die Master-Thesis ist
eine schriftliche Abschlussarbeit des Masterstudiums, mit der die Studierenden nachweisen, dass
sie eine wissenschaftliche Fragestellung selbstandig in vorgegebener Zeit bearbeiten konnen. In
der Master-Thesis soll darliber hinaus je nach Profil des Studiengangs die Fahigkeit nachgewiesen
werden, dass facherUbergreifende  Zusammenhénge eingeordnet und  selbststdndig
wissenschaftliche Erkenntnisse und Methoden vertieft, weiter entwickelt und umgesetzt werden
konnen. Die Abfassung der Thesis in einer Fremdsprache bedarf der Genehmigung durch den
Prafungsausschuss.

(2) Die Themen kénnen von den Lehrenden vorgegeben coder von den Studierenden selber
vorgeschlagen werden. Die Studierenden werden zur Vorbereitung und wahrend der Phase der
Erstellung von den Lehrenden durch ein entsprechendes Lehrveranstaltungsangebot allgemein und
individuell betreut und beraten.

(3) Die Thesis ist eine schriftliche Ausarbeitung. Sie wird Uber den Prifungsausschuss ausgegeben.
Der Zeitpunkt der Ausgabe, der Abgabe, das genaue Thema und die Erst- und Zweitgutachter sind
aktenkundig zu machen und der oder dem Studierenden schriftlich mitzuteilen. Die
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Voraussetzungen fur die Anmeldung zur Thesis werden in den studiengangsspezifischen Prifungs-
und Studienordnungen geregelt.

(4) Die Thesis kann im Rahmen der organisatorischen Mdglichkeiten von jeder beziehungsweise
jedem nach § 10 Absatz 1 zu bestellenden Erst- und Zweitprifenden betreut werden. Die
Studierenden konnen die Erstpriferin oder den Erstprifer als auch die Zweitpriferin oder den
Zweitprufer vorschlagen; ihrem Vorschlag scll soweit wie maglich entsprochen werden.

(6) Die Bearbeitungsdauer ist in den studiengangsspezifischen Prifungs- und Studienordnungen
geregelt. Das Thema muss so beschaffen sein, dass es innerhalb der vorgesehenen Frist bearbeitet
werden kann. Die Thesis ist in zwei Exemplaren und in elektronischer Form bei der oder dem
Vorsitzenden des Prifungsausschuss abzugeben oder mit dem Poststempel des letzten Tages der
Frist zu Ubersenden. Der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen.

(7) Zusammen mit der Thesis ist eine schriftliche Erklarung abzugeben aus der hervorgeht, dass die
Arbeit ohne fremde Hilfe selbststandig verfasst und nur die angegebenen Quellen und Hilfsmittel
benutzt wurden. Wértlich oder dem Sinn nach aus anderen Werken entnommene Stellen sind
unter Angabe der Quellen kenntlich zu machen.

(8 Die Thesis wird, wenn nicht zwingende Grinde entgegenstehen, von der Erstpriferin
beziehungsweise dem Erstprifer und von der Zweitpriferin beziehungsweise dem Zweitprifer
bewertet, die von dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses aus dem Kreis der nach §
10 bestellten Prifenden bestimmt wird. Die Prifenden erstellen ber ihre Bewertung jeweils ein
Gutachten, das bei den Prifungsakten verbleibt. Die Note der Thesis ergibt sich aus dem
Durchschnitt der Bewertungen und wird von der oder dem Prifungsausschussvorsitzenden
festgesetzt.

(9) Auf einen vor Ablauf der Frist gestellten Antrag der oder des Studierenden kann das
vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses die Bearbeitungsdauer fir die Thesis bei Vorliegen
eines wichtigen Grundes um maximal die Hélfte der regularen Bearbeitungsdauer gemals Absatz 6
Satz 1 verlangern. In diesem Fall wird die neue Frist von dem Ablauf der vorherigen Frist an
berechnet. Der wichtige Grund muss dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses
unverzlglich dargelegt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist dem vorsitzenden
Mitglied des Prifungsausschusses ein arztliches Attest vorzulegen. Vor der Entscheidung Uber den
Antrag ist eine Stellungnahme der oder des betreuenden Erstpriifenden einzuhclen.

§ 14 Ablegung der Priiffungen
(1) Priifungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen sind studienbegleitend zu erbringen.

{2) An den Prdfungen kann nicht teilnehmen, wer in demselben Bachelor- oder Masterstudiengang
eine Prifung endglltiy nicht bestanden hat. Dies gilt auch fir Prifungen, die in verwandten
Studiengéngen der gleichen oder anderer Hochschulen abgelegt wurden.

(3) Eine Prifungs- oder Studienleistung gilt als nicht erbracht, wenn die ihr zugeordnete
Prifungsvorleistung nicht erfolgreich abgelegt wurde. Ist einer Prifungs-, Prifungsvor- oder
Studienleistung einer Lehrveranstaltung mit Anwesenheitspflicht nach § 7 Absatz 3 zugeordnet, so
ist die Leistung nur dann bestanden, wenn die Studierenden die flr die Lehrveranstaltung
festgelegte Anwesenheitspflicht erfdllt haben. Anderenfalls wird die der Lehrveranstaltung
zugeordnete Prifungsleistung mit der Note 5,0, die Prifungsvor- oder Studienleistung mit ,nicht
bestanden” bewertet.

§ 15 Bewertung und Benotung
(1) Es werden die Leistungen der cder des einzelnen Studierenden bewertet. Arbeiten von
Gruppen kénnen nur insoweit als eigenstdndige Leistung einzelner Studierender anerkannt
werden, als die zu bewertende individuelle Leistung deutlich erkennbar ist. Die Abgrenzung der
Leistung erfolgt aufgrund der Angabe von Abschnitten oder Seitenzahlen oder durch eine von den
Mitgliedern der Gruppe vorzulegende zusatzliche Beschreibung, aus der eine Abgrenzung des
Beitrages der oder des Einzelnen ersichtlich ist.

(2) Fur die Bewertung von Priifungsleistungen und der Thesis sind folgende Noten zu verwenden:
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1,0 =sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2,0 =gut (eine Leistung, die erheblich Gber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3,0 = befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4,0 = ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genligt)

5,0 = nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Méngel den Anforderungen nicht
mehr genlgt)

Zur differenzierten Bewertung kénnen die Noten zwischen 1,0 und 4,0 um 0,3 erniedrigt oder
erhoht werden. Eine Benotung mit 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 ist ausgeschlossen.

(3) Wird eine Prafungsleistung in mehrere Teilleistungen aufgeteilt, z.B. weil mehrere
Prifungsformen eingesetzt werden, muss rechtzeitig vor Beginn der ersten Teilleistung ein
einheitlicher Bewertungsmalistab festgesetzt werden. Eine Prifungsleistung kann auch in der
Weise aufgeteilt werden, dass jede einzelne Teilleistung bestanden sein muss, damit die
Prifungsleistung bestanden ist. Die Gewichtungsanteile der einzelnen Teilleistungen sind unter
Berlicksichtigung der studentischen Arbeitsbelastung und der Qualifikationsziele des Moduls
festzulegen. Im Zweifel sind gleiche Gewichtungsanteile zugrunde zu legen. Bei einer
Durchschnittsnote, die nicht § 15 Absatz 2 entspricht, wird die nachst bessere Note gewertet.

(4) Die Gesamtnote lautet;

bis 1,50 sehr gut

Uber 1,5 bis 2,5 gut

Uber 2,5 bis 3,5 befriedigend
lber 3,5 bis 4,0 ausreichend
lber 4,0 nicht ausreichend

(5) Die Bewertung von Prufungs-, Prifungsvor- und Studienleistungen soll sechs Wochen, bei der
Bachelor-Thesis acht und bei der Master-Thesis zwolf Wochen, gerechnet ab dem Zeitpunkt ihrer
Abgabe, nicht Uberschreiten. Die Ergebnisse sind unverzlglich mitzuteilen und auf Wunsch zu
begrinden.

(6) Die Studierenden kénnen sich in weiteren als der vorgeschriebenen Zahl von Modulen einer
Prifung unterziehen (Zusatzmodul). Bis zu drei Zusatzmodule kdnnen im Zeugnis abgebildet
werden.

§ 16 Wiederholung von Leistungen und der Bachelor- bzw. Masterthesis
(1) Eine bestandene Prifungs-, Prifungsvor- und Studienleistung kann nicht wiederholt werden.

(2) lede erstmals nicht bestandene Prifungsleistung kann zweimal wiederholt werden. Die
Wiederholungsprifung muss spétestens im Rahmen des Prifungstermins des Uberndchsten
Semesters angeboten werden. Die erste Wiederholung einer nicht bestandenen Prifungsleistung
darf frihestens einen Monat nach Bekanntgabe des Ergebnisses erméglicht werden. Sind alle
Wiederholungsmaglichkeiten erfolgles ausgeschopft, ist die entsprechende Prifungsleistung
endgiltig nicht bestanden. Die Regelung des Absatzes 2 gilt fur nicht bestandene
Prafungsvorleistungen und Studienleistungen entsprechend.

(3) Trifft die oder der Studierende eine andere Bestimmung fur das Wahlpflichtmeodul, erhoht sich
dadurch die zulassige Hochstzahl von drei Prafungsversuchen nach Absatz 2 nicht. Die bisher
erbrachten Prifungsversuche werden auf die des neu gewahlten Fachs oder Wahlpflichtrnoduls
angerechnet. Prifungsvorleistungen missen im Falle eines Wechsels des Wahlpflichtmoduls neu
erbracht werden. Sie kénnen nur bei Gleichwertigkeit auf Antrag angerechnet werden.

(4) Die Bachelor- oder Masterthesis kann einmal wiederholt werden. In begriindeten Féllen ist eine
zweite Wiederholung moglich. Die Entscheidung trifft auf schriftlichen Antrag der
Prafungsausschuss.

(5) Bei einem Wechsel der Hochschule, des Studiengangs oder der Prifungs- und Studienordnung
innerhalb  der Hochschule werden nicht bestandene Prlfungs-, Prifungsver- und
Studienleistungen des gleichen Studiengangs bei der Zahlung der Absdtze 2 und 4 mit
berlcksichtigt.
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§ 17 Tauschung, OrdnungsverstoB, Versaumnis

(1) Unternimmt die oder der Studierende wahrend einer Prifung einen Tauschungsversuch, fertigt
die jeweilige Priferin bzw. der jeweilige Prifer oder die aufsichtflhrende Person Uber das
Vorkommnis einen gesonderten Vermerk, den sie oder er unverzlglich dem Priifungsausschuss
vorlegt. Die oder der Studierende wird nicht von der weiteren Priifung ausgeschlossen, es sei
denn, es liegt auch ein Ordnungsverstol3 nach Absatz 5 vor. Die oder der Studierende wird
unverzlglich Uber die gegen sie oder ihn erhobenen Vorwlirfe unterrichtet. Die Entscheidung Uber
das Vorliegen eines Tauschungsversuchs trifft der Prifungsausschuss. Der oder dem Studierenden
ist zuvor Gelegenheit zur Stellungnahme zu geben. Stellt der Prifungsausschuss einen
Tauschungsversuch fest, wird die Prifung mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw. mit ,nicht
bestanden” bewertet.

(2) Stellt eine Priferin bzw. ein Prifer bei der Korrektur einer schriftlichen Arbeit einen
Tauschungsversuch fest, ist die Arbeit von ihr bzw. von ihm mit einer entsprechenden Begriindung
mit "nicht ausreichend" (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” zu bewerten und der Prifungsausschuss
unverzlglich davon zu unterrichten. Der Tag der Rlickgabe der schriftlichen Arbeit an die
Studierende bzw. den Studierenden ist zu dokumentieren. Die bzw. der betroffene Studierende
kann gegen die Entscheidung der bzw. des Prifenden binnen einer Frist von einem Monat nach
Rickgabe der schriftlichen Arbeit den Prifungsausschuss anrufen, der dann Uber das Vorliegen
eines Tauschungsversuchs entscheidet. Absatz 1 Satz 5 und 6 gilt entsprechend.

(3) Leisten Studierende bei einem Tauschungsversuch Beihilfe, gelten die Absatze 1 und 2 fur ihre
Prifung entsprechend.

{(4) Bei einem dritten Tauschungsversuch ist die Prifung flr endgliltig nicht bestanden zu erklaren.

(5) Eine Studierende oder ein Studierender, die oder der einen Ordnungsverstols begeht, durch
den andere Studierende oder ein Prifungsgesprach gestort werden, kann von der jeweiligen
Priferin beziehungsweise dem jeweiligen Priifer von der Fortsetzung der Priifung ausgeschlossen
werden, wenn sie oder er das stdrende Verhalten trotz Abmahnung fortsetzt. Absatz 1 Satz 1
sowie die Satze 3 bis 5 gelten entsprechend. Stellt der Prifungsausschuss einen den Ausschluss
rechtfertigenden schuldhaften Ordnungsverstofd fest, wird die Prifung mit "nicht ausreichend"
(5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” bewertet. Andernfalls ist der oder dem Studierenden Gelegenheit
zu geben, die Leistung erneut zu erbringen.

(6) Wird eine Hausarbeit, ein Referat, eine Prasentation, eine Projektleistung, eine Ausarbeitung,
ein Portfolio oder die Thesis in der jeweils vorgeschriebenen Form nicht oder nicht fristgernafd
erbracht, wird die Leistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” bewertet. Bei
Hausarbeiten, Referaten, Présentationen, Projektleistungen, Portfolios und Ausarbeitungen obliegt
die Entscheidung uUber die Verlangerung der Abgabefrist wegen Vorliegens eines wichtigen
Grundes bei der zustandigen Dozentin bzw. dem zustandigen Dozenten.

(7) Versaumt die oder der Studierende den Termin fur eine mindliche Prifung, ist die mindliche
Prifung mit ,,nicht ausreichend (5,0) bzw. ,nicht bestanden” zu bewerten.

(8) Versaumt die oder der Studierende den Termin fir eine Prifung, fir die sie oder er sich im
Rahmen eines Anmeldeverfahrens gemafs § 8 Abs. 10 verbindlich angemeldet hat, ist die Prifung
mit ,,nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,nicht bestanden” zu bewerten.

(9) Erfolgt das Versdumnis in den Féllen des Abs. 7 oder Abs.8 aus einem wichtigen Grund oder
konnte in den Féllen des Abs. 6 die Frist trotz Fristverlangerung aus wichtigem Grund nicht
eingehalten werden, gilt die Prifung als nicht abgelegt. In den Fallen des Abs. 6 ist bei erneutem
Antritt zur Prifung ein neues Thema zu vergeben. Der wichtige Grund ist dem vorsitzenden
Mitglied des Prifungsausschusses unverziglich darzulegen und glaubhaft zu machen. Bei
Krankheit ist dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses ein arztliches Attest vorzulegen.
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Erkennt das vorsitzende Mitglied den geltend gemachten Grund nicht an, entscheidet der
Prifungsausschuss.

{10) Die Entscheidung der bzw. des Prifungsausschussvorsitzenden oder des Prifungsausschusses
ist den Studierenden unverziglich schriftlich mitzuteilen und im Falle einer flr sie nachteiligen
Entscheidung schriftlich zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 18 Unterbrechung der Priifung
(1) Die Studierenden kénnen die Prifung aus wichtigem Grund unterbrechen. Die zuvor
vollstandig erbrachten Leistungen werden dadurch nicht berihrt.

(2) Der fur die Unterbrechung geltend gemachte Grund muss dem vorsitzenden Mitglied des
Prifungsausschusses unverzlglich schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei
Krankheit ist dem vorsitzenden Mitglied des Prufungsausschusses ein arztliches Zeugnis
vorzulegen. Das vorsitzende Mitglied kann auf die Vorlage verzichten, wenn offensichtlich ist, dass
die oder der Studierende erkrankt ist. Erkennt das vorsitzende Mitglied den geltend gemachten
Grund nicht an, entscheidet der Prifungsausschuss.

(3) Unterbricht eine Studierende oder ein Studierender die Prifung, ohne dass ein wichtiger Grund
vorliegt, wird die Prifung in dem betreffenden Prifungsfach mit der Note ,nicht ausreichend”
(5,0) bzw. ,nicht bestanden” bewertet.

{(4) Die Entscheidung des Priifungsausschusses ist den Studierenden unverzlglich schriftlich
mitzuteilen, zu begrinden und im Fall einer dem Studierenden nachteiligen Entscheidung mit einer
Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 19 Nachteilsausgleich fiir Studierende mit Behinderungen oder chronischen
Erkrankungen
(1) Macht eine Studierende cder ein Studierender glaubhaft, dass sie oder er wegen einer
chronischen Erkrankung oder Behinderung nicht in der Lage ist, die Prifungen ganz oder teilweise
in der vorgesehenen Form oder innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit abzulegen, kann der
Prifungsausschuss die Bearbeitungszeit angemessen verldngern oder gleichwertige geeignete
Priifungsformen gestatten.

(2) Bei Entscheidungen des Prifungsausschusses nach Absatz 1 ist die Behindertenbeauftragte
bzw. der Behindertenbeauftragte gemald HmbHG in der geltenden Fassung zu beteiligen.

(3) Zur Glaubhaftmachung einer Behinderung cder einer chronischen Erkrankung kann die Verlage
geeigneter Nachweise, insbesondere eines arztlichen Attests, verlangt werden. In Zweifelsfallen
kann das vorsitzende Mitglied des Priifungsausschusses die Vorlage eines qualifizierten arztlichen
Attests verlangen. Dieses muss mindestens Angaben enthalten (ber die von der Behinderung bzw.
chronischen Erkrankung ausgehende korperliche und/oder psychische Funktionsstorung, deren
Auswirkungen auf die Prifungs- oder Studierfahigkeit der oder des Studierenden aus
medizinischer Sicht, den Zeitpunkt des dem Attest zugrunde liegenden Untersuchungstermins
sowie eine érztliche Prognose Uber die Dauer der chronischen Erkrankung oder Behinderung. Das
vorsitzende Mitglied kann auf die Vorlage eines arztlichen Attests verzichten, wenn offensichtlich
ist, dass die oder der Studierende auf Grund einer chronischen Erkrankung oder einer Behinderung
in der Prifungsféhigkeit eingeschrankt ist.

§ 20 Nachteilsausgleich in besonderen Lebenssituationen
Auf Antrag sind die gesetzlichen Mutterschutzzeiten, die gesetzlichen Zeiten zur Eltern- und
Pflegezeit und die besonderen Bedirfnisse von Studierenden mit Kindern entsprechend zu
berlicksichtigen. Das vorsitzende Mitglied des Prufungsausschusses kann einen entsprechenden
Nachwveis fordern.

§ 21 Widerspruch
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(1) Widerspriche in Prifungsangelegenheiten sind bei dem vorsitzenden Mitglied des
Prafungsausschusses einzulegen. Der Widerspruch soll schriftlich begriindet werden. Hilft der
Prafungsausschuss dem Widerspruch nicht oder nicht in vollem Umfang ab, so legt er den
Widerspruch dem zustdndigen Widerspruchsausschuss der Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften Hamburg zur Entscheidung vor.

(2) Prifungsausschuss und Widerspruchsausschuss Uberprifen die Bewertung einer Leistung allein
daraufhin, ob die Priferin bzw. der Prifer wesentliche Verfahrensvorschriften nicht beachtet hat,
von einem unrichtigen Sachverhalt ausgegangen ist, allgemeingiltige Bewertungsgrundsatze
verkannt oder sachfremde Erwagungen angestellt hat.

(3) Halt der Prifungsausschuss einen gegen die Bewertung einer Leistung gerichteten Widerspruch
fir begriindet und folgt daraus nicht zwingend eine bestimmte Bewertung der Leistung, ordnet er
an, dass schriftliche Leistungen neu zu bewerten, andere Leistungen erneut zu erbringen sind.
Dabei bestimmt der Prifungsausschuss zugleich eine neue Priferin bzw. einen neuen Priifer. Der
Prafungsausschuss kann vor seiner Entscheidung die beteiligte Priferin bzw. den beteiligten Prifer
anhoren.

(4) Das Recht der Studierenden bei dem jeweiligen Prifenden eine Nachkorrektur zu beantragen
bleibt unberihrt.

4, Abschnitt: Sonstige Prifungsregelungen
§ 22 Bestehen der Bachelor- und Masterpriifung und Zeugniserteilung

(1) Die Bachelor- oder Masterprifung ist bestanden, wenn alle in der jeweiligen
studiengangsspezifischen  Prifungs- und  Studienordnung  vorgeschriebenen  Prifungs-,
Prifungsvorleistungen und Studienleistungen einschlief3lich der Thesis und der vorgeschriebenen
Praxisphasen erfolgreich erbracht und ggf. sonstige, in der jeweiligen studiengangsspezifischen
Prafungs- und Studienordnung vorgeschriebene Voraussetzungen erfdllt wurden.

(2) Sind die Voraussetzungen des Absatzes 1 erflllt, werden das Bachelor- oder das Masterzeugnis
{Abschlusszeugnis), das Transcript of Records und die Urkunde fir die Verleihung des
akademischen Grades binnen vier Wochen ausgestellt.

Das Zeugnis enthalt:

a) die Module, deren Bezeichnungen, die Modulnote und die dadurch erworbenen Kreditpunkte,
b) das Thema und die Note der Bachelor- oder Master-Thesis und die dadurch erworbenen
Leistungspunkte,

o) die Gesamtnote und einen Hinweis auf die Gesamtnotenbildung, die erreichte
Gesamtleistungspunktezahl, sowie die Bezeichnung des Studiengangs.

d) ggf. bis zu drei Zusatzmodule geméaf § 15 Absatz 6

Das Abschlusszeugnis wird von dem vorsitzenden Mitglied des Prifungsausschusses unterzeichnet.
Als Datum des Abschlusszeugnisses ist der Tag anzugeben, an dem die Erflllung aller
Voraussetzungen nach Absatz 1 festgestellt wird. Ferner wird der Tag vermerkt, an dem alle
Voraussetzungen nach Absatz 1 erfullt waren.

(3) Zusammen mit den Abschlussdokumenten wird ein Diploma Supplement ausgestellt. Das
Diploma Supplement enthalt folgende Angaben:

a) Angaben zur Inhaberin bzw. zum Inhaber der Qualifikation,
b) Angaben zur Qualifikation,

o) Angaben zur Ebene der Qualifikation,

d) Angaben zum Inhalt und zu den erzielten Ergebnissen,

e) Angaben zum Status der Qualifikation,

f) Transcript of Records (ToR),

g) weitere Angaben,

h) Zertifizierung und

i) Angaben zum nationalen Hochschulsystemn.

Das Diploma Supplement wird in englischer Sprache ausgestellt.

{(4) Wer das Studium ohne Studienabschluss beendet, erhalt auf Antrag eine
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Bescheinigung, aus der die abgeschlossenen Module, deren Noten und die erworbenen
Kreditpunkte hervorgehen. Die Bescheinigung muss erkennen lassen, dass die Bachelor- oder
Masterprifung nicht abgelegt oder nicht bestanden ist.

(5) Wer die Bachelor- oder Masterpriifung endglltig nicht bestanden hat, erhalt hierliber einen
schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

(6) Zusatzlich zur Gesamtnote wird eine ECTS-Einstufungstabelle geméf? ECTS-Leitfaden von 2009
erstellt. Die Tabelle enthalt die Abschlussncte, eine Gesamtzahl innerhalb einer festgelegten
Referenzgruppe von mindestens 30 Absolvierenden und die jeweiligen Benotungsprozentsatze.

§ 23 Anerkennung von Leistungen — Prifungs- und Studienleistungen, Studienzeiten und
sonstigen Kenntnissen und Fahigkeiten

(1) Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienzeiten werden anerkannt, soweit keine
wesentlichen Unterschiede zwischen den an inlandischen oder auslandischen Hochschulen
erworbenen und den in dem betreffenden Studiengang des Departments Pflege & Management
erwerbenden Kenntnissen bestehen. Bei der Anrechnung von auferhalb der Bundesrepublik
Deutschland erbrachten Studien- und Prifungsleistungen sowie Studienzeiten sind die von
Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen
sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften zu beachten.

(2) AuBerhalb eines Hochschulstudiums erworbene Kenntnisse und Fahigkeiten sind in einem
Umfange von bis zur Halfte auf die zu erbringenden Prifungs- und Studienleistungen sowie
Studienzeiten anzurechnen, wenn sie gleichwertig und fir den erfolgreichen Abschluss des
betreffenden Studiengangs erforderlich sind. Eine Anrechnung der Bachelor- und Masterthesis und
von mehr als die Halfte der zu erbringenden Prafungs- und Studienleistungen sowie Studienzeiten
ist ausgeschlossen.

(3) Gleichwertige Praxisphasen werden angerechnet.

{(4) Eine Anerkennung unter Auflagen ist zulassig. Bei der Anrechnung sind die Noten - soweit die
Notensysteme vergleichbar sind - zu Ubernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote mit
einzubeziehen. Bei unvergleichbaren Notensystemen wird die Note ,.ausreichend “{4,0) zugrunde

gelegt.

(5) Uber die Anrechnung entscheidet der Prifungsausschuss auf der Grundlage einer
Stellungnahme des Studienfachberaters oder der Studienfachberaterin. Uber die Anrechnung von
Praktikumszeiten entscheidet der Prifungsausschuss auf der Grundlage einer Stellungnahme der
oder des Beauftragten flr Praxisangelegenheiten. Der Prufungsausschuss entscheidet auch
darUber, welche Auflagen erflillt werden mussen. Der Prifungsausschuss kann die Befugnis zur
Entscheidung Uber die Anrechnung auf die Studienfachberaterin bzw. den Studienfachberater
Ubertragen.

{6) Die Anrechnung von Studienzeiten sowie Prifungs- und Studienleistungen erfolgt auf Antrag
der oder des Studierenden. Die oder der Studierende hat die flr die Anrechnung erforderlichen
Unterlagen vollstandig beizubringen. Bei Feststellung von wesentlichen Unterschieden von
hochschulischen oder keiner Gleichwertigkeit von ausserhochschulischen Prifungs- und
Studienleistungen, ist eine ablehnende Entscheidung von der Hochschule zu begrinden. Eine
Anrechnung von Prifungs- und Studienleistungen nach Beginn des ersten Prifungsversuches ist
ausgeschlossen.

§ 24 Ungiiltigkeit der Prifung
(1) Hat eine Studierende oder ein Studierender bei Erbringung einer Leistung getauscht und wird
diese Tatsache erst nach der Aushéndigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prifungsausschuss
nachtraglich die betreffende Leistung mit , nicht ausreichend” (5,0) bzw. mit ,,nicht bestanden”
bewerten, die weiteren davon berlhrten Noten entsprechend berichtigen und die Leistung ganz
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oder teilweise fur nicht bestanden erklaren. Das unrichtige Abschlusszeugnis, das Diploma
Supplement sowie die Urkunde (ber die Verleihung des akademischen Grades sind einzuziehen.

(2) Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach Ablauf einer Frist von funf Jahren, beginnend mit
dem Datum des Abschlusszeugnisses, ausgeschlossen.

§ 25 Priifungsakten, Aufbewahrungsfristen und Akteneinsicht

{1) Uber jede Studierende und jeden Studierenden wird eine Priifungsakte geflhrt. Sie kann in
schriftlicher und/cder elektronischer Form gefiihrt werden. Die Prifungsakte dokumentiert alle im
Hinblick auf den Studienerfolg relevanten Prifungsergebnisse und sonstigen Leistungsereignissen.

(2) Die Aufbewahrungsfrist fir die Leistungsibersicht U(ber folgende Prifungs- und
Studienergebnisse betragt flnfzig Jahre: die Ergebnisse aller Module mit samtlichen Leistungen,
der Thesis und der Praxiszeiten sowie die Durchschrift der ausgestellten Zeugnisse und der
Urkunde (ber die Verleihung des akademischen Grades. Die Daten kénnen auch in elektronischer
Form gespeichert werden. Alle Ubrigen Unterlagen sind flinf Jahre aufzubewahren. Die genannten
Fristen beginnen mit dem Tag der Ausstellung des Abschlusszeugnisses bzw. der Exmatrikulation.
Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist sind die schriftlichen Unterlagen zu vernichten, die in
elektronischer Form gespeicherten Daten zu |dschen.

(3) Die schriftlichen Leistungen einschliefSlich der Thesis werden nach Bekanntgabe der Bewertung
an die Studierenden zurlickgegeben. Die elektronische Fassung der Thesis verbleibt bei den
Prifungsakten. Werden die schriftlichen Leistungen nicht abgeholt, sind sie finf Jahre lang
aufzubewahren und danach zu vernichten. Die Frist beginnt mit Ablauf des Semesters, in dem die
entsprechende Leistung erbracht wurde.

{(4) In die Prifungsakte ist den Studierenden bzw. ehemaligen Studierenden bis zum Ablauf der
Aufbewahrungsfrist Einsicht zu gewahren.

5. Schlussbestimmungen
§ 26 In-Kraft-Treten, AuBer-Kraft-Treten

Diese Ordnung tritt am Tage ihrer Verdffentlichung im Hochschulanzeiger in Kraft. Sie gilt fur alle
Studierende des Departments PflegeGManagement. Die  Allgemeine  Prufungs- und
Studienordnung flr die Bachelor- und Masterstudiengdnge des Departments Pflege und
Management an der Fakultdt Wirtschaft und Soziales der Hochschule fir Angewandte
Wissenschaften Hamburg vom 29.September 2008 (HA Nr.32/2008) tritt aufSer Kraft.

Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg

Hamburg, den 23. April 2015
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