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ZENTRALE  
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Research School

Arbeitsstelle Migration

Competence Center Gesundheit (CCG)

Competence Center for Energy 
Transition (CC4E)

 Competence Center Smart Systems
 in Society (CC3S)

HOCHSCHULRAT

Beauftragte*r für die 
Belange behinderter  
und chronisch kranker  
Studierender  
(§ 88 HmbHG)

Studentische  
Selbstverwaltung
Studierendenparlament 
(StuPa)
Allgemeiner Studieren-
denausschuss (AStA)
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HOCHSCHULVERWALTUNG

Arbeitssicherheit (A)

Flächenmanagement (FLM)

Gleichstellung, Diversity und  
Antidiskriminierung (GDA)

Justitiariat ( J)

Planung und Strategie (PST) 

Baumanagement (BM)

Center for Postgraduate Studies (CPS)

Finanz- und Rechnungswesen (FR)

Forschung und Transfer (F&T)

Gebäudemanagement (GM)

Hochschulkommunikation (HK)

Hamburg Open Online University 
(HOOU)

Personalservice (PS)

Studierendenzentrum (SZ)

Zentrum für Lehren und Lernen (ZLL)

Campus Weiterbildung (CAW)

Evaluation, Qualitätsmanagement  
und Akkreditierung (EQA)

Hochschulinformations- und  
Bibliotheksservice (HIBS)

Informationstechnik Service Center
(ITSC)
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n FAKULTÄT DESIGN (D)

FAKULTÄT LUFTFAHRT- UND  
FAHRZEUGSYSTEME (LFS)

FAKULTÄT GESUNDHEIT (G)

FAKULTÄT NACHHALTIGE  
INGENIEURWISSENSCHAFTEN (NIW)

 FAKULTÄT INFORMATIK UND  
 DIGITALE GESELLSCHAFT (INF)

FAKULTÄT MANAGEMENT,  
GOVERNANCE UND MEDIEN (MGM)

FAKULTÄT ELEKTRO-, MEDIEN- UND    
INFORMATIONSTECHNIK (EMI)

FAKULTÄT LIFE SCIENCES (LS)

FAKULTÄT SOZIALE ARBEIT UND  
KINDHEITSPÄDAGOGIK (SUK)


