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Prifungs- und Studienordnung fiir den
Bachelorstudiengang Pflege (dual) (B.Sc.)
an der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
(Hamburg University of Applied Sciences)

Vom 16. April 2026

Das Prasidium der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 29. April 2026
nach § 108 Absatz 1 Satz 3 des Hamburgischen Hochschulgesetzes - HmbHG - vom 18. Juli 2001
(HmbGVBI. S. 171), zuletzt geandert am 19. Februar 2025 (HmbGVBI. S. 241), die vom Fakultatsrat
der Fakultat Gesundheit der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg am 16. April
2026 nach §8 91 Absatz 2 Nummer 1 HmbHG beschlossene ,,Prifungs- und Studienordnung fiir den
Bachelorstudiengang Pflege (dual) (B.Sc.) an der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften
Hamburg (Hamburg University of Applied Sciences)” in der nachstehenden Fassung genehmigt.
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§ 1 Geltungsbereich

(1) Diese Prufungs- und Studienordnung regelt die Prifungsanforderungen und das Prifungsver-
fahren fur den Bachelorstudiengang Pflege (dual) der Fakultat Gesundheit an der Hochschule fur
Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg).

(2) Zugang und Zulassung zum Studium, die Verteilung der Studienplatze einschlieRlich der Aus-
wahl der Bewerber*innen sowie der Status der Studierenden wahrend des Studiums einschliel3lich
der damit verbundenen Beitrags- und Gebuhrenpflichten werden in gesonderten Satzungen gere-
gelt.

§ 2 Studienziel, Prifungszweck und Abschlussgrad

(1) Der Studiengang Pflege (dual) vermittelt als primarqualifizierende hochschulische Pflegeausbil-
dung entsprechend § 37 Absatz 2 des Gesetzes Uber die Pflegeberufe (Pflegeberufegesetz - PfIBG)
in seiner jeweils geltenden Fassung die fur die selbststandige umfassende und prozessorientierte
Pflege von Menschen aller Altersstufen nach 8 5 Absatz 2 PfIBG in akut und dauerhaft stationaren
sowie ambulanten Pflegesituationen erforderlichen fachlichen und personalen Kompetenzen auf
wissenschaftlicher Grundlage und Methodik. Die hochschulische Pflegeausbildung vermittelt zu-
satzlich die zur eigenverantwortlichen Wahrnehmung von heilkundlichen Aufgaben bei besonde-
ren Versorgungsbedarfen in den Bereichen diabetische Stoffwechsellage, chronische Wunden und
Demenz erforderlichen fachlichen und personalen Kompetenzen auf wissenschaftlicher Grund-
lage und Methodik. Dabei erlangen die hochschulisch ausgebildeten Pflegefachpersonen (B.Sc.) im
Studium durch die Verzahnung von Theorie und Praxis Kompetenzen, um auf die gegenwartigen
und zukUnftigen Veranderungen des Pflegebedarfs in unserer Gesellschaft optimal vorbereitet zu
sein. Reflexion und Fallverstehen nehmen in diesem Zusammenhang eine besondere Stellung im
Kompetenzerwerb der angehenden Pflegefachpersonen (B.Sc.) ein.

(2) Die hochschulische Pflegeausbildung befahigt zu den in § 5 Absatz 3 PfIBG beschriebenen Kom-
petenzen der beruflichen Pflegeausbildung und den dartberhinausgehenden Kompetenzen nach
8§ 37 Absatz 3 Satz 2 PfIBG.

(3) Durch die bestandene Bachelorprufung, inklusive der staatlichen Prufung zur Berufszulassung,
wird nachgewiesen, dass die in Absatz 1 und 2 beschriebenen Studienziele erreicht wurden. Der



Bachelorstudiengang Pflege (dual) ist erfolgreich abgeschlossen, wenn alle hochschulischen Mo-
dulprifungen bestanden sind. Die hochschulische Prifung umfasst entsprechend § 39 Absatz 3
Satz 2 PfIBG auch die staatlichen Prifungen nach dem PfIBG und der Ausbildungs- und Prufungs-
verordnung fir die Pflegeberufe (Pflegeberufe-Ausbildungs- und -Prifungsverordnung - PflAPrV)
in ihren jeweils geltenden Fassungen.

(4) Die Hochschule verleiht nach erfolgreichem Abschluss des Studiums den akademischen Grad
.Bachelor of Science (B.Sc.).”

§ 3 Voll- und Teilzeitstudium
Der Studiengang Pflege (dual) ist als Vollzeitstudium und als Teilzeitstudium mit einem gestreck-
tem Studienverlauf konzipiert. Ein Wechsel zwischen Voll- und Teilzeitstudium ist ausgeschlossen.

§ 4 Regelstudienzeit

(1) Die Regelstudienzeit betragt fur ein Studium in Vollzeit dreiundeinhalb Jahre (sieben Semester).
Fur das erfolgreiche Studium werden insgesamt 210 Leistungspunkte vergeben.

(2) Die Regelstudienzeit betragt fur ein Studium in Teilzeit funf Jahre (zehn Semester). Fir das er-
folgreiche Studium werden insgesamt 210 Leistungspunkte vergeben.

§ 5 Studienfachberatung

Die Studienfachberatung ist ein studienbegleitendes Beratungsangebot. Sie soll Gber die Ziele des
Studiums, seine Inhalte und seinen Aufbau, Studienmdglichkeiten, Studientechniken, die Durch-
fuhrung von Prifungen sowie Uber Tatigkeitsbereiche in der beruflichen Praxis informieren. Das
Dekanat ernennt eine*n Professor*in als Studienfachberater*in. Die Amtszeit betragt zwei Jahre.

§ 6 Module

(1) Der Studiengang ist modular aufgebaut. Module sind Studieneinheiten, die durch die Zusam-
menfassung von angestrebten Lernergebnissen und Studieninhalten thematisch und zeitlich ab-
gegrenzt sind. Ein Modul vermittelt eine Teilqualifikation des Qualifikationsziels des gesamten Stu-
diengangs. Ein Modul wird in der Regel mit héchstens einer Prifung abgeschlossen.

(2) Das Studium besteht aus Pflichtmodulen, einem Wahlpflichtmodul als Fachprojekt und der Ba-
chelorarbeit. Die Module dienen der Vermittlung von Grundlagen sowie Vertiefung und Erweite-
rung oder der Spezialisierung. Die Teilnahme an einem Modul kann von dem erfolgreichen Ab-
schluss anderer Module abhangig gemacht werden.

(3) Hinsichtlich der Einzelheiten wird auf die Modulbeschreibungen verwiesen, die in einem Mo-
dulhandbuch zusammengefasst werden. Die einzelnen Modulbeschreibungen enthalten die nach
§ 7 Absatz 2 der Verordnung zur Regelung des Naheren der Studienakkreditierung in der Freien
und Hansestadt Hamburg (Studienakkreditierungsverordnung - StudakkVO) in ihrer jeweils gelten-
den Fassung erforderlichen Angaben. Die Regelungen dieser Ordnung sind fur das Modulhand-
buch bindend. Es gilt das Modulhandbuch zum Studiengang Pflege (dual) in seiner derzeit gelten-
den Fassung veroffentlicht auf der Internetseite der HAW Hamburg.

(4) Fehlzeiten durfen das Erreichen der Ausbildungsziele nach § 37 PfIBG nicht gefahrden.

§ 7 Leistungspunkte
(1) Die Arbeitsbelastung der Studierenden (Prasenzstudium und Selbststudium) fur die einzelnen
Module wird in Leistungspunkten ausgewiesen. Grundlage daflr ist das European Credit Transfer

4



and Accumulation System (ECTS). Ein Leistungspunkt entspricht einer durchschnittlichen Arbeits-
belastung von 30 Zeitstunden.

(2) FUr jedes Studienjahr im Vollzeitstudium werden in der Regel 60 Leistungspunkte, fur jedes
Semester in der Regel 30 Leistungspunkte vergeben. Fir jedes Studienjahr in Teilzeit werden in der
Regel 42 Leistungspunkte vergeben. Leistungspunkte werden nur fur den erfolgreichen Abschluss
von Modulen vergeben.

§ 8 Aufbau des Studiengangs
(1) Das Studium ist wie folgt aufgebaut, alle in der folgenden Ubersicht aufgefiihrten Module sind
erfolgreich zu absolvieren:

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nr |Modul Sem |Sem |Lehrveranstaltung LP LVA |SWS |(PA |PF
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nr |Modul Sem |Sem |Lehrveranstaltung LP LVA |SWS PA |PF
vz |TZ
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5

10

Nr

Modul

Sem
\'/4

Sem
TZ

Lehrveranstaltung

LP

LVA

SWs

PA

PF

6.1

Edukation (Teil der
staatlichen schriftlichen
Prufung zur Erlangung
der Berufszulassung,
gemal § 35 PfIAPrV so-
wie der Anlage 5A)

Edukation

SeU

4,5

PrS

0,72

PL

6.2

Pflegerische Versor-
gung von Menschen mit
chronischen Erkrankun-
gen / Behinderungen
(Teil der staatlichen
schriftlichen Prufung
zur Erlangung der Be-
rufszulassung, gemald §
35 PfIAPrV sowie der
Anlage 5 A)

Pflegerische Versorgung
von Menschen mit chro-
nischen Erkrankungen /
Behinderungen

SeU

4,5

PrS

0,36

PL

6.3

Pflegeforschung (Teil
der staatlichen schriftli-
chen Prufung zur Erlan-
gung der Berufszulas-
sung, gemald § 35
PfIAPrV sowie der An-
lage 5A)

6

Pflegeforschung

SeU

Ub

PL

6.4

Hochkomplexes Pflege-
risches Handeln mit
heilkundlicher Verant-
wortung im Pflegepro-
zess (Teil der staatli-
chen schriftlichen Pri-
fung zur Erlangung der
Berufszulassung, ge-
mal3 & 35 PfIAPrV sowie
der Anlage 5B)

10

Komplexes Pflegerisches
Handeln im Pflegepro-
zess

SeU

3,5

Ub

PrS

0,36

PL

6.5

Bachelor-Werkstatt

Bachelor-Werkstatt

Ub

PrU

0,36

SL

HA




1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Nr |Modul Sem |Sem |Lehrveranstaltung LP LVA |SWS PA |PF
vz [Tz
Berufsrolle und profes- 5 SeU |4 PL MP
sionelles Handeln in
hochkomplexen Pfle-
) . P ) Berufsrolle und professi-
gesituationen (Teil der .
) o onelles Handeln in hoch-
6.6 staatlichen mindlichen |6 10 i .
B komplexen Pflegesituati-
Prufung zur Erlangung
onen
der Berufszulassung,
gemal § 36 PflIAPrV so-
wie der Anlage 5A)
12 PrP |6 PL PP
Menschen in hochkom-
plexen Versorgungssi-
tuationen umfassend
. . Menschen in hochkom-
pflegen (Teil der staatli- )
i . plexen Versorgungssitua-
7.1 |chen praktischen Pru- |7 9 i
tionen umfassend pfle-
fung zur Erlangung der en
Berufszulassung, ge- B
mal & 37 PIAPrV sowie
der Anlage 5A)
8 - - PL BAC
7.2 |Bachelorarbeit 7 10 Bachelorarbeit
Heilkunde in der pro- 25 |[SeU |2 PL MP
fessionellen Pflege:
Analyse und Reflexion
hochkomplexer Pfle- Heilkunde in der profes-
23 gesituationen (Teil der 7 9 sionellen Pflege: Analyse
’ staatlichen mundlichen und Reflexion hochkom-
Prufung zur Erlangung plexer Pflegesituationen
der Berufszulassung,
gemald § 36 PfIAPrV so-
wie der Anlage 5B)
Eigenverantwortliches 7,5 PrP [3,5 PL PP
heilkundliches Handeln
in hochkomplexen Pfle- i .
) ) ) Eigenverantwortliches
gesituationen (Teil der i i
) . heilkundliches Handeln
7.4 |staatlichen praktischen |7 9 )
- in hochkomplexen Pfle-
Prafung zur Erlangung . i
gesituationen
der Berufszulassung,
gemal § 37 PfIAPrV so-
wie der Anlage 5B)
Legende:

BAC = Bachelorarbeit, FS= Fallstudie, Sem = Semester, HA = Hausarbeit, KG = Kleingruppenprojekt,
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K = Klausur, LP = Leistungspunkte, LV= Lehrveranstaltung, LVA = Lehrveranstaltungsart, MP =
mundliche Prafung, PA = Prufungsart, PF = Prufungsform, PJL = Projektleistung, PL = Prufungsleis-
tung, Por = Portolio, PP = praktische Prifung, PrP = Praxiseinsatz mit Praxisbegleitung, PrS = Praxis
im Skills Lab, PrU = Praktische Ubung, R = Referat, SeU = Seminaristischer Unterricht, SL = Studien-
leistung, SWS = Semesterwochenstunden, Ub = Ubung, V = Vorlesung, VZ = Vollzeitstudium, TZ =
Teilzeitstudium

(2) Voraussetzungen fir die Zulassung zu den Modulen der staatlichen Prifung (Module 6.1, 6.2,
6.3, 6.6, 7.1, 7.3 und 7.4) sind in 8 21 Absatz 4 geregelt. Die Voraussetzung zur Zulassung zu der
Bachelorarbeitist in § 23 Absatz 2 geregelt.

§ 9 Praxiseinsatze

(1) Die hochschulische Pflegeausbildung erfolgt gemal3 § 38 Absatz 1 Satz 2 PfIBG im Wechsel von
Lehrveranstaltungen und Praxiseinsatzen. In das Studium sind Praxiseinsatze in Form von Pra-
xiseinsatzen mit Praxisbegleitung und praktischen Studienphasen integriert.

(2) Praxiseinsatze mulssen nach § 38 Absatz 3 PfIBG in Form von Pflichteinsatzen, einem Vertie-
fungseinsatz und weiteren Einsatzen absolviert werden. Diese finden in Einrichtungenstatt, die ei-
nen Kooperationsvertrag nach 8 38 a mit der HAW Hamburg als Trager*innen flr die hochschuli-
sche Pflegeausbildung geschlossen haben (Kooperationspartner*innen), oder in Einrichtungen, die
Vereinbarungen mit der*dem jeweiligen Kooperationspartner*in der HAW Hamburg geschlossen
haben.

(3) Die Modalitaten fur die Praxiseinsatze sind Uber schriftliche Kooperationsvertrage zwischen der
HAW Hamburg und Praxiseinrichtungen gemal3 § 38 a PfIBG geregelt. Die HAW Hamburg tragt
nach § 38 Absatz 4 Satz 1 PfIBG die Gesamtverantwortung flr die Koordination der theoretischen
und praktischen Lehrveranstaltungen mit den Praxiseinsatzen.

(4) Die Praxiseinsatze sind gemalR § 30 PfIAPrV im Umfang von mindestens 2300 Stunden zu absol-
vieren. Auf Grundlage einer landesrechtlichen Genehmigung gemal3 § 38 Absatz 3 PfIBG kdénnen
10% der erforderlichen Praxiseinsatzstunden durch praktische Lehreinheiten (Skills Lab) an der
HAW Hamburg durchgefuhrt werden. Das Skills Lab soll es ermdglichen, eine Briicke zwischen den
Lernorten Hochschule und Berufspraxis zu schlagen. Im geschitzten Rahmen an der Hochschule
und unter weniger komplexen Bedingungen als im beruflichen Handlungsfeld haben die Studie-
renden im Skills Lab die Md&glichkeit, in der Theorie erworbenes Wissen in praktische Handlungs-
fahigkeit umzusetzen, diese zu trainieren, Routinen zu entwickeln und fir den Transfer in das pfle-
gepraktische Handlungsfeld vorzubereiten. Gleichwohl geht es in simulationsbasierten Lehr-Lern-
Arrangements im Skills Lab auch darum, in der Praxis erworbene Fahigkeiten und Fertigkeiten,
Routinehandlungen sowie subjektive und Praxis-Theorien kritisch zu reflektieren.

(5) GemaR § 38 Absatz 3 Satz 3 PfIBG und § 31 Absatz 1 PflIAPrV erfolgen mindestens 10 % der zu
leistenden praktischen Ausbildungszeit in Form von Praxisanleitung durch geeignetes, in der Regel
hochschulisch qualifiziertes Personal.

§ 10 Lehrveranstaltungsarten und -sprache
(1) Lehrveranstaltungsarten innerhalb der Module sind:
1. Vorlesung
Die Vorlesung ist eine Lehrmethode, in der in der Regel der Lehrstoff - gegebenenfalls unter-



stitzt durch Demonstrationen und visuelle Medien - ausschlieBlich durch die Lehrenden vor-
getragen wird.

2. Seminaristischer Unterricht

Im seminaristischen Unterricht erfolgt die Darstellung und Vermittlung von wissenschaftlichen
Grund- und Spezialkenntnissen und Methoden durch die Lehrenden unter aktiver Beteiligung
der Studierenden. Er stellt eine Kombination von Lehrvortrag und interaktiven Elementen mit
dem Ziel dar, einen studierendenzentrierten Riuckkopplungsprozess zwischen Lernenden und
Lehrenden zu ermdoglichen.

3. Ubung

In einer Ubung erarbeiten die Studierenden vorgegebene Aufgaben unter Anleitung der Leh-
renden. Sie dient der Ergédnzung und Vertiefung der im seminaristischen Unterricht und in den
Vorlesungen vermittelten Inhalte anhand geeigneter Beispiele. Die Studierenden lernen, die in
den Vorlesungen oder im seminaristischen Unterricht vermittelten Kenntnisse und Methoden
durch die Bearbeitung von Aufgaben exemplarisch anzuwenden.

4. Praktische Ubung

In einer praktischen Ubung erarbeiten die Studierenden vorgegebene praktische Aufgaben un-
ter Anleitung der Lehrenden. Die praktische Ubung findet im Skills Lab oder der pflegerischen
Praxis statt. Die Studierenden lernen, die in den Vorlesungen, im seminaristischen Unterricht
oder Ubungen vermittelten Kenntnisse und Methoden durch die Bearbeitung von Aufgaben
exemplarisch anzuwenden.

5. Praxis im Skills Lab

Die Praxis im Skills Lab umfasst die nach § 9 Absatz 4 ausgewiesenen Praxisstunden der hoch-
schulischen Pflegeausbildung, die am Lernort Skills Lab stattfinden. Diese praktischen Lernein-
heiten an der Hochschule ermdglichen durch die geschutzte Lernumgebung das Erlernen neuer
pflegerischer Handlungen und Interaktionen mithilfe von Simulatoren und Schauspielpati-
ent*innen unter Anleitung der Lehrenden. Diese Simulationen dienen der Vor- und Nachberei-
tung der Praxiseinsatze.

6. Praxiseinsatz mit Praxisbegleitung

Praxiseinsatze dienen dem Erproben und Festigen praktischer Skills als Mitglied eines Pfle-
geteams in unmittelbarem Kontakt mit zu pflegenden Menschen. Diese Einsatze werden von
Lehrenden der Hochschule in Form von Praxisbegleitung unterstutzt.

7. Projektseminar

Das Projektseminar ist eine Lehrveranstaltungsart, in der relevante Probleme von den Studie-
renden unter Anleitung, Beratung und Moderation der Lehrenden selbststandig bearbeitet wer-
den. Sie sollen nach Méglichkeit unter aktiver Beteiligung von Praxiseinrichtungen durchgefuhrt
werden.

8. Kleingruppenprojekt

Das Kleingruppenprojekt ist ein Projekt fur eine kleinere Anzahl von Studierenden. In der Regel
arbeiten in einem Projekt ca. finf Studierende zusammen.

(2) Lehrveranstaltungen werden in der Regel in Prasenz durchgefthrt. Erganzend kénnen Lehrver-
anstaltungen digital gestutzt unter Nutzung der von der Hochschule zur Verfligung gestellten Vi-
deokonferenzsysteme, Lernmanagementsysteme, Lernplattformen sowie anderer technischer
Hilfsmittel durchgefuhrt werden.

(3) Deutsch ist grundsatzlich die Lehr- und Prifungssprache. Einzelne Lehrveranstaltungen und
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Prifungen kénnen in Englisch durchgefuhrt werden. Eine Kennzeichnung erfolgt in der Modulbe-
schreibung.

§ 11 Belegung und Beschrankung des Besuchs einzelner Lehrveranstaltungen

(1) Das Dekanat kann in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss gemal3 8 24 fir einzelne Lehr-
veranstaltungen ein Beleg- und Verteilverfahren einrichten, um eine gleichmaRige Auslastung von
Lehrveranstaltungen oder einzelnen Prufungsterminen zu erreichen.

(2) Die Zahl der Studierenden kann fir einzelne Lehrveranstaltungen beschrankt werden, wenn
dies zu deren ordnungsgemaler Durchfihrung geboten ist. Die Beschrankung muss die Kriterien
fur die Auswahl der Studierenden umfassen und ist in geeigneter Weise bekannt zu geben. Die
Entscheidung dartber, ob eine Beschrankung erforderlich ist und welche Kriterien bei der Auswahl
der Studierenden anzuwenden sind, trifft das Dekanat in Abstimmung mit dem Prifungsausschuss
gemall § 24.

(3) Den besonderen Bedurfnissen von Studierenden mit Behinderung und/oder langer andauern-
den beziehungsweise chronischen Erkrankungen sowie von Studierenden mit Sorgeverantwor-
tung ist angemessen Rechnung zu tragen.

(4) Die Anmeldung zu den Lehrveranstaltungen, fur die ein Beleg- und Verteilverfahren eingerichtet
wurde oder die teilnahmebeschrankt sind, erfolgt elektronisch. Der Anmeldezeitraum wird recht-
zeitig in geeigneter Weise bekannt gegeben.

§ 12 Studienbezogene Auslandsaufenthalte

Die internationale Mobilitat der Studierenden wird unterstttzt. Ein Auslandsstudium kann insbe-
sondere an einer kooperierenden auslandischen Hochschule aber auch an einer Praxiseinrichtung
im Ausland absolviert werden. Als Mobilitatsfenster bei einem Vollzeitstudium bieten sich fir einen
Aufenthalt an einer auslandischen Hochschule das vierte Semester und fur einen Aufenthalt an
einer Praxiseinrichtung das Modul 5.3 an. Bei einem Teilzeitstudium ist das sechste Semester und
das Modul 5.3 als Mobilitatsfenster vorgesehen. Die*Der Studierende hat rechtzeitig vor Antritt
des studiengangsbezogenen Auslandsaufenthalts einen Antrag auf Abschluss eines Learning Ag-
reements zur Anerkennung beziehungsweise Anrechnung der im Ausland vorgesehenen Leistun-
gen bei der*dem Beauftragten fUr Internationales der Fakultat zu stellen.

§ 13 Anerkennung und Anrechnung von Studienzeiten, Studien- und Prifungsleistungen

(1) Hochschulisch erbrachte Studien- und Prufungsleistungen sowie Studien- und berufspraktische
Zeiten sind auf Antrag der*des Studierenden anzuerkennen, sofern keine wesentlichen Unter-
schiede zwischen den erworbenen und den zu erwerbenden Kompetenzen bestehen.

(2) Bei der Anerkennung von Studien- und Prifungsleistungen sowie Studien- und berufsprakti-
schen Zeiten, die aulRerhalb der Bundesrepublik Deutschland erbracht wurden, sind die Empfeh-
lungen von Kultusministerkonferenz und Hochschulrektorenkonferenz (insbesondere Aquivalenz-
vereinbarungen) sowie Absprachen im Rahmen von Hochschulpartnerschaften und Hochschulko-
operationen der HAW Hamburg mit anderen am Studiengang beteiligten Hochschulen zu bertck-
sichtigen.

(3) Nicht bestandene Prifungen in Modulen eines Studiengangs der HAW Hamburg oder eines
Studiengangs anderer Hochschulen werden auf die Anzahl der Prifungsversuche dquivalenter Mo-
dule des gewahlten Studiengangs von Amts wegen angerechnet. Das Gleiche gilt fir den Wechsel
einer Studien- und Prufungsordnung unter Beibehaltung des Studiengangs.
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(4) Auf andere Weise als durch ein Studium erworbene Kompetenzen, die jenen gleichwertig und
fur einen erfolgreichen Abschluss des Studiengangs Pflege (dual) an der HAW Hamburg erforder-
lich sind, werden auf Antrag der*des Studierenden in einem Umfang von bis zur Halfte auf die zu
erbringenden Studien- und Prifungsleistungen angerechnet.

(5) Werden Prifungsleistungen anerkannt, sind die Noten - soweit die Notensysteme vergleichbar
sind - zu Ubernehmen und in die Berechnung der Gesamtnote mit einzubeziehen. Bei nicht ver-
gleichbaren Notensystemen wird die Prufungsleistung mit ,bestanden” ausgewiesen. Die Gesamt-
note wird dann unter Nichtberucksichtigung der anerkannten Prifungsleistung gebildet. An-er-
kannte Prifungs- und Studienleistungen werden im Zeugnis kenntlich gemacht.

(6) Ein Antrag auf Anerkennung oder Anrechnung einer Studien- und Prufungsleistung beziehungs-
weise Studien- und berufspraktischen Zeit ist nach erstmaliger rechtsverbindlicher Anmeldung zur
Erbringung derselben Studien- und Prifungsleistung beziehungsweise Studien- und berufsprakti-
schen Zeit ausgeschlossen. Eine rechtsverbindliche Prifungsanmeldung liegt vor, wenn die Frist
zur Abmeldung von der Prufung verstrichen ist.

(7) Uber die Anerkennung und Anrechnung entscheidet das vorsitzende Mitglied des Prifungsaus-
schusses gemal § 24 gegebenenfalls nach Anhdrung von Fachvertreter*innen. Ein entsprechender
Antrag der*des Studierenden ist schriftlich oder in elektronischer Form an die zustandige Stelle zu
richten. Die erforderlichen Unterlagen fur die Prifung der Anerkennung und Anrechnung sind von
den Studierenden vollstandig beizubringen. Die Anerkennung kann von der*dem vorsitzenden
Mitglied des Prifungsausschusses nur abgelehnt werden, wenn es nachweist, dass zwischen den
erworbenen und den an der aufnehmenden Hochschule zu erwerbenden Kompetenzen nach Ab-
satz 1 wesentliche Unterschiede bestehen. Die Anrechnung von auf anderer Weise als durch ein
Studium erworbene Kompetenzen nach Absatz 4 ist abzulehnen, wenn diese nicht gleichwertig
sind. Die Anrechnung von auf anderer Weise als durch ein Studium erworbene Kompetenzen nach
Absatz 4 ist abzulehnen, wenn die*der Studierender nicht nachgewiesen hat, dass eine Gleichwer-
tigkeit besteht. Eine Anerkennung und Anrechnung unter Auflagen ist moglich.

(8) Wurde vor einem studiengangsbezogenen Auslandsaufenthalt (8 12) ein Learning Agreement
geschlossen, so sind die im Learning Agreement aufgeflihrten Leistungen anzurechnen bezie-
hungsweise anzuerkennen.

§ 14 Priufungen - Prufungsarten und -formen
(1) Mit einer Prifung soll festgestellt werden, ob und inwieweit die*der zu Priifende Uber die Kom-
petenzen verfugt, wie sie in dem betreffenden Modulhandbuch fir das jeweilige Modul beschrie-
ben worden sind. Diese Kompetenzen bilden zusammen mit den weiteren Kompetenzen der Gbri-
gen Module die Gesamtqualifikation, die die*der Studierende im Laufe des Studiums erwerben
soll, um die in § 2 Absatz 1 festgelegten Studienziele zu erreichen. Die Prifungen werden studien-
begleitend erbracht.
(2) Prifungen werden entweder in der Prufungsart Prifungs- oder Studienleistung erbracht. Pru-
fungsleistungen werden bewertet und benotet. Studienleistungen werden nicht benotet, sondern
nur als ,bestanden” oder ,nicht bestanden” bewertet.
(3) Prifungs- und Studienleistungen werden durch eine der folgenden mindliche, schriftliche oder
praktische Prufungsformen erbracht:

1. Klausur und Aufsichtsarbeit

Eine Klausur, im Rahmen der staatlichen Prifung gemal3 8 35 PfIAPrV Aufsichtsarbeit genannt,

ist eine unter Aufsicht anzufertigende Arbeit, in der die Studierenden ohne Hilfsmittel oder nur
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unter Benutzung der zugelassenen Hilfsmittel die gestellten Aufgaben allein und selbstandig
bearbeiten. Klausuren, die nicht Teil der staatlichen Prufung sind, dirfen maximal zu 30% Fra-
gen nach Multiple-Choice-Verfahren enthalten. Die Dauer einer Klausur betrdgt mindestens 60
Minuten bis 120 Minuten. Wird eine Klausur als Online-Prifung mittels Videoaufsicht gemal3 §
18 durchgeflihrt, versichert die*der Studierende bei der Abgabe schriftlich oder in elektroni-
scher Form, dass sie*er die Leistung eigenstandig, innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungs-
zeit und unter Nutzung keiner anderen als der angegebenen zugelassenen Hilfsmittel verfasst
hat. Aufsichtsarbeiten gemaf § 35 PfIAPrV sind von zwei Prifer*innen unabhangig voneinander
zu bewerten, alle andere Klausuren werden von einer priufenden Person bewertet.

2. Mindliche Prifung

Eine mundliche Prufung ist ein Prifungsgesprach mit begrenzter Dauer, in dem die Studieren-
den konkrete Fragen zu beantworten haben und/oder konkrete Aufgaben zu erfillen haben.
Die Dauer einer mundlichen Prifung betragt fur jede zu priufende Person mindestens 15,
héchstens 45 Minuten. Mindliche Prifungen kdnnen als Einzelprtfung oder als Gruppenpru-
fung mit bis zu maximal drei zu prifenden Personen durchgefihrt werden. Wird eine mindli-
che Prifung von zwei Prifenden abgenommen (Kollegialprifung), ist die*der Studierende in
den einzelnen Prufungsfachern verantwortlich jeweils nur von einer prifenden Person zu prua-
fen. Alle Prufenden wirken gleichberechtigt an der Notenfestsetzung mit. Findet die Prifung
nicht als Kollegialprufung statt, ist sie in Gegenwart einer beisitzenden Person durchzufihren.
Diese nehmen an der mindlichen Prifung teil, um die*den Prifer*in bei der Durchfuhrung der
mundlichen Prifung zu unterstitzen, ohne jedoch selbst zu prifen. § 24 Absatz 5 tUber die Ver-
pflichtung zur Verschwiegenheit gilt entsprechend. Die wesentlichen Gegenstande des Pru-
fungsgesprachs, die Note beziehungsweise das Ergebnis der mindlichen Prifung und beson-
dere Vorkommnisse sind in einem Protokoll festzuhalten. Es wird von den Prifenden und den
Beisitzenden unterzeichnet und bleibt bei den Prtfungsakten. Bei mundlichen Prifungen wer-
den nach Mal3gabe der vorhandenen Platze Studierende des Studiengangs als Zuhdrer*innen
zugelassen. Die Zulassung als Zuhoérer*in erstreckt sich nicht auf die Teilnahme an der Beratung
Uber die Prufungsergebnisse. Auf Antrag der zu priifenden Personen wird die Offentlichkeit
ausgeschlossen.

3. Referat

Ein Referat besteht aus einem schriftlichen und einem mundlichen Teil. Im schriftlichen Teil sind
die wichtigsten Ergebnisse unter Angabe der benutzten Quellen zusammenzufassen, im mund-
lichen Teil sind sie auf der Grundlage des schriftlichen Teils unter Benutzung der zugelassenen
Hilfsmittel frei vorzutragen und in einer anschlieBenden Diskussion zu vertreten. Der miindliche
Vortrag dauert mindestens 15, hdchstens 45 Minuten. Das Referat ist einzeln oder als Gruppen-
prufung moglich. Die Vorbereitungszeit fir das Referat betragt hdchstens acht Wochen.

4. Hausarbeit

Eine Hausarbeit ist eine unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse nicht
unter Aufsicht anzufertigende Ausarbeitung, durch die die*der Studierende die selbststandige
Bearbeitung eines gestellten Themas nachweist. Die Bearbeitungsfrist betragt acht Wochen.
Zusammen mit der Hausarbeit ist eine schriftliche Erklarung abzugeben aus der hervorgeht,
dass die Arbeit - bei einer Gruppenarbeit die entsprechend gekennzeichneten Teile der Arbeit -
ohne fremde Hilfe selbststandig verfasst und nur die angegebenen Quellen und Hilfsmittel be-
nutzt wurden.
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5. Fallstudie

Die Fallstudie ist eine schriftliche Ausarbeitung Gber eine Problemsituation mit der Ableitung
einer begrindeten L6sung. In einer Fallstudie werden einzeln oder in Gruppen durch die An-
wendung wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnisse Praxisprobleme erfasst, analysiert
und geldst. Die Bearbeitungszeit betragt hochstens acht Wochen. Die Fallstudie kann nach Fest-
legung in der jeweiligen Modulbeschreibung mit einer Prasentation der Ergebnisse abschlie3en.
6. Projektleistung

Eine Projektleistung wird im Rahmen eines Projektes erbracht. Gruppenarbeiten sind zulassig.
Sie besteht in einer kontinuierlichen aktiven Mitarbeit am Projekt, in der Dokumentation und
Prasentation des Projektverlaufs sowie der Projektergebnisse. Die Dokumentation ist in der Re-
gel am letzten Termin der projektbezogenen Lehrveranstaltung abzugeben, spatestens jedoch
acht Wochen spater.

7. Praktische Priifung

In der praktischen Prifung mussen die Studierenden unter Laborbedingungen oder in realen
Anwendungssituationen eine vorgegebene Aufgabenstellung vorbereiten, durchfihren und
nachbereiten. Sie dient der Uberpriifung kommunikativer, sozialer, technischer, handwerkli-
cher und logistischer Kompetenzen. Eine Praktische Prifung kann auch in Form eines OSCE
(Objective structured clinical examination) stattfinden, in denen die Studierenden anhand stan-
dardisierter vorgegebener Aufgabenstellungen zeigen sollen, dass sie Uber die erforderlichen
praktischen Fahig- und Fertigkeiten und/oder psychosozialen Kompetenzen des Pflegeberufes
verfugen sowie theoretische Kenntnisse reflektiert anwenden kdnnen. Praktische Prifungen
kénnen durch eine Vorbereitungsphase und ein Prifungsgesprach Uber die Handlungsbegrin-
dungen erganzt werden. Praktische Prufungen dauern mindestens 20 Minuten hochstens 240
Minuten (inklusive Durchfihrung und Reflexionsgesprach, ohne die Vorbereitungszeit). Die Pru-
fung kann gemalR § 37 Absatz 5 und Absatz 5a PfIAPrV auf zwei Tage aufgeteilt werden.

8. Portfolio

Das Portfolio ist eine Zusammenstellung von Arbeiten, die BemUhungen, Fortschritt und Lern-
erfolge der Studierenden demonstrieren. Es besteht beispielsweise aus Protokoll, Thesenpa-
pier, Rezension, Lerntagebuch, Kurzreferat, Ubungsaufgaben, Essay, also Bestandteilen, die im
Verlauf der Lehrveranstaltung erbracht und dokumentiert werden. Es soll auch einen Anteil
Selbstreflexion Uber den Lernprozess enthalten und zu einer Bewusstmachung des eigenen
Lernens fihren und ist gleichzeitig das Produkt, das die Studierenden als Ergebnis des Prozes-
ses gestalten. Die Studierenden werden an der Auswahl des Inhalts, der Kriterien fir die Aus-
wahl und den Bewertungskriterien beteiligt.

9. Take-Home Prifung

Eine Take-Home Prifung besteht aus der eigenstandigen Bearbeitung einer oder mehrerer vor-
gegebener Prifungsaufgaben, die von der*dem Studierenden ortsunabhangig unter Zuhilfen-
ahme von zugelassenen Hilfsmitteln innerhalb der festgelegten Bearbeitungszeit erfolgt. Die
Ausgabe der Prifungsaufgaben und die Abgabe der L6sungen erfolgt in elektronischer Form.
Die Bearbeitungszeit betragt bei Prifungsvorleistungen mindestens 60 Minuten, in allen ande-
ren Fallen mindestens 120 und héchstens 240 Minuten. Die Prifungsdauer setzt sich aus der
Bearbeitungszeit und der Zeit, die den Studierenden fur die Erstellung und den Down- und Up-
load der Prufungsunterlagen eingerdaumt wird, zusammen. Die Prifung erfolgt Gber die von der
Hochschule zur Verfigung gestellten Software-, Kollaborations-, Videokonferenzsysteme oder
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Lernplattformen. Den Studierenden soll vor der Prifung im Rahmen der Lehrveranstaltung Ge-
legenheit gegeben werden, sich mit den Software-, Kollaborations- Videokonferenzsystemen
oder Lernplattformen vertraut zu machen. Bei der Abgabe versichert die*der Studierende
schriftlich oder in elektronischer Form, dass sie*er die Leistung eigenstandig, innerhalb der vor-
gesehenen Bearbeitungszeit und unter Nutzung keiner anderen als der angegebenen zugelas-
senen Hilfsmittel verfasst hat.
(4) Prafungen kdénnen ganz oder teilweise in elektronischer Form unter Aufsicht als elektronische
Prasenzprufung durchgefuhrt werden (elektronische Prifungen). Dabei geben Studierende Aufga-
benlésungen in den Raumlichkeiten der HAW Hamburg in ein von der Hochschule zur Verfligung
gestelltes elektronisches System ein. Es muss sichergestellt sein, dass die elektronischen Daten
eindeutig und dauerhaft den einzelnen Studierenden zugeordnet werden kénnen. Prifungen kon-
nen auch Uber ein elektronisches Datenfernnetz mittels einer Bild- und Tonverbindung (Videokon-
ferenz/Videotelefonie) als Online-Prifungen erbracht werden. Gruppenprifungen durfen nur als
Videokonferenz fur alle zu Prtfenden stattfinden, eine Hybrid-Prifung ist bezlglich der zu Prifen-
den unzulassig. Prifende und Beisitzende Personen durfen bei Prasenzprifungen zugeschaltet
werden. Zuhorer*innen dirfen, sofern sie bei Prasenzprufungen zuzulassen waren, auch bei Vide-
okonferenzen zugeschaltet werden Es durfen ausschlieBlich die von der HAW Hamburg zur Verfu-
gung gestellten elektronischen Systeme verwendet werden. Es sind die Regelungen 88 15 bis 19 zu
beachten.
(5) Die Studierenden mussen im Rahmen der Durchfiihrung einer Prifung, die eine Anwesenheit
erfordert, nach Aufforderung ihre Identitat durch einen amtlichen Lichtbildausweis und/oder den
Studierendenausweis nachweisen. Im Fall von Online-Prifungen gemald Absatz 4, insbesondere
der Take-Home Prifung gemald Absatz 3 Nummer 9, hat die Authentifizierung unter Wahrung des
Datenschutzes gemaR § 17 zu erfolgen.
(6) Wenn es in Fallen héherer Gewalt nicht mdéglich ist, Studien- und Prufungsleistungen in der
vorgesehen Prufungsform zu erbringen, kdnnen alternative Prifungsformen aus Absatz 3 gewahlt
werden, sofern diese geeignet sind, das jeweilige Qualifikationsziel festzustellen. Wenn es Studie-
renden in Fallen héherer Gewalt nicht moglich ist, schriftliche Ausarbeitungen oder die Bachelor-
arbeit (8 23) fristgerecht abzugeben, soll der zustandige Prifungsausschuss angemessene Mal3-
nahmen, insbesondere die Aussetzung der Bearbeitungszeit und die Anpassung der Abgabemo-
dalitaten beschlieBen; die Verlangerung der Bearbeitungszeit auf Antrag der*des Studierenden
aus wichtigem Grund gemal § 23 Absatz 6 bleibt unberthrt.
(7) Absatz 6 gilt nicht fur die staatliche Prifung zur Berufszulassung nach dem PfIBG.

§ 15 Prifungsmodalitdten

(1) Wird eine elektronische oder Online-Prifung angeboten, ist dies grundsatzlich zu Beginn der
Lehrveranstaltung, durch die*den Prifenden festzulegen. In Ausnahmefallen kann die Festlegung
auch in einem angemessenen Zeitraum vor dem Zeitraum fur die Prifungsanmeldung erfolgen.
(2) Mit der Festlegung nach Absatz 1 werden die Studierenden Uber

1. die Verarbeitung ihrer personenbezogenen Daten nach § 16,

2. die organisatorischen Bedingungen einer ordnungsgemalfen Prifung,

3.im Falle einer Online-Prifung Uber die technischen Anforderungen an die einzusetzenden Kom-
munikationseinrichtungen, die fur eine ordnungsgemafle Durchfuhrung der Prufung erfullt sein
mussen, insbesondere das Bestehen einer geeigneten Bild- und Tonubertragung zur Videoaufsicht
nach 8 17 Absatz 1 Satz 1 sowie einer qualitativ ausreichenden Internetverbindung,
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4. und die Freiwilligkeit der Teilnahme an einer Online-Prifung gemal? 8§ 18 Satz 1

informiert.

(3) Fur die Studierenden muss die Moglichkeit geschaffen werden, sich vor der Prifung mit den fur
die Prufung verwendeten elektronischen Systemen vertraut machen zu kénnen.

§ 16 Datenverarbeitung

(1) Bei der Durchfuhrung von elektronischen und Online-Prifungen durfen personenbezogene Da-
ten verarbeitet werden, soweit dies zur ordnungsgemalen Durchfihrung der Prifung erforderlich
ist. Dies gilt insbesondere zu Zwecken der Authentifizierung nach § 17 und der Videoaufsicht nach
§18.

(2) Die HAW Hamburg stellt sicher, dass die bei der Durchfihrung einer elektronischen oder On-
line-Prufung anfallenden personenbezogenen Daten im Einklang mit den datenschutzrechtlichen
Anforderungen, insbesondere der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) in ihrer jeweils gelten-
den Fassung, verarbeitet werden.

(3) Die Studierenden sind in praziser, transparenter, verstandlicher und leicht zuganglicher Form
insbesondere darlber zu informieren, zu welchem Zweck personenbezogene Daten verarbeitet
werden und wann diese wieder geldscht werden. Auf die Betroffenenrechte nach den Artikeln 12
bis 21 DSGVO ist ausdrucklich hinzuweisen.

(4) Bei Online-Prifungen sind elektronische Systeme und andere technische Hilfsmittel so zu ver-
wenden, dass notwendige Installationen auf den elektronischen Kommunikationseinrichtungen
der Studierenden nur unter den folgenden Voraussetzungen erfolgen:

1. Die Funktionsfahigkeit der elektronischen Kommunikationseinrichtungen wird aul3erhalb der
Prifung nicht und wahrenddessen nur in dem zur Sicherstellung der Authentifizierung gemaR § 17
sowie der Unterbindung von Tauschungshandlungen gemal3 § 18 notwendigen Malie beeintrach-
tigt,

2. die Informationssicherheit der elektronischen Kommunikationseinrichtung wird zu keinem Zeit-
punkt beeintrachtigt,

3. die Vertraulichkeit der auf der elektronischen Kommunikationseinrichtung befindlichen Infor-
mationen wird zu keinem Zeitpunkt beeintrachtigt und

4. eine vollstandige Deinstallation der gegebenenfalls notwendigen Installationen ist nach Ab-
schluss der Online-Prifung moglich.

§ 17 Authentifizierung

(1) Vor Beginn einer Prufung erfolgt die Authentifizierung der Studierenden mit Hilfe eines gultigen
Legitimationspapieres (z.B. Lichtbildausweis), das nach Aufforderung der aufsichtfihrenden Per-
son vorzuzeigen ist, oder eines sonstigen gleich geeigneten Authentifizierungsverfahrens. Nicht fur
die Authentifizierung notwendige Daten des Legitimationspapiers kénnen bei der Sichtung ver-
deckt werden. Im Rahmen von Kleingruppen, in denen die Teilnehmenden den Prufenden von Per-
son bekannt sind, kann auf die Vorlage eines Lichtbildausweises verzichtet werden.

(2) Eine Speicherung der im Zusammenhang mit der Authentifizierung verarbeiteten Daten Uber
eine technisch notwendige Zwischenspeicherung hinaus ist unzulassig. Personenbezogene Daten
aus der Zwischenspeicherung sind unverziglich zu I8schen.
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§ 18 Videoaufsicht bei Online-Prifungen

(1) Sofern die Prufungsform, die als Online-Prifung durchgefuhrt wird, eine Aufsicht der Studie-
renden erfordert oder im Beisein der*des Prifenden abgehalten wird, sind die Studierenden zur
Unterbindung von Tauschungshandlungen verpflichtet, die Kamera- und Mikrofonfunktion der zur
Prufung eingesetzten Kommunikationseinrichtungen wahrend der gesamten Dauer der Prufung
zu aktivieren (Videoaufsicht). Die Videoaufsicht ist im Ubrigen so einzurichten, dass der Personlich-
keitsschutz und der Datenschutz der Betroffenen nicht mehr als zu den berechtigten Kontrollzwe-
cken erforderlich eingeschrankt werden.

(2) Wahrend der Prifung soll das Gesicht der*des Studierenden vollstandig vom Kamerabild er-
fasst sein. So soll gewahrleistet werden, dass Tauschungsmaoglichkeiten durch Kommunikation mit
einer anderen Person oder durch Verwendung unerlaubter Hilfsmittel verhindert werden. Studie-
rende sind darauf hinzuweisen, dass sie eine Einsicht in ihre Rdumlichkeiten durch die Aktivierung
eines Hintergrundbildes verhindern kénnen.

(3) Bei Verdacht auf einen Tauschungsversuch kénnen die prifenden beziehungsweise aufsicht-
fuhrenden Personen im Prufungsverlauf einzelne Studierende verpflichten, den Raum, in dem sich
die*der Studierende befindet mithilfe einer Kamera der aufsichtfihrenden Person zu zeigen (360
Grad-Kameraschwenk). So soll gewahrleistet werden, dass keine unerlaubten Hilfsmittel verwen-
det werden oder andere Personen sich im Raum befinden. Eine dariberhinausgehende Raum-
Uberwachung findet nicht statt.

(4) Die Videoaufsicht erfolgt durch Mitglieder oder Angehorige der HAW Hamburg. Eine automati-
sierte Auswertung von Bild- und/oder Tondaten der Videoaufsicht ist unzulassig.

(5) Eine Aufzeichnung der Prifung oder anderweitige Speicherung der Bild- oder Tondaten ist nicht
zulassig. 8 17 Absatz 2 Satz 2 gilt entsprechend.

(6) Der Ablauf der Online-Prifung wird protokolliert.

§ 19 Freiwilligkeit der Online-Priufung, Alternative Priifungsangebote

Die Teilnahme an Online-Prufungen mit Videoaufsicht ist freiwillig und die Studierenden mussen
der Durchfuhrung der Online-Prifung zustimmen. Dies gilt nicht fir Online-Prifungen, die in den
Raumlichkeiten der HAW-Hamburg und unter Einsatz ausschlielich hochschuleigener technischer
Gerate durchgefuhrt werden. Die Freiwilligkeit der Teilnahme ist grundsatzlich auch dadurch si-
cherzustellen, dass im selben Prifungszeitraum unter Beachtung der Grundsatze der Chancen-
gleichheit eine Prasenzprifung an der HAW Hamburg als Alternative angeboten wird, es sei denn
alle zur Prifung angemeldeten Studierenden haben der Durchfihrung einer Online-Prifung zuge-
stimmt.

§ 20 Technische Stérungen

(1) Alle Prifungsbeteiligten sind verpflichtet, ggf. auftretende technische Stérungen schnellstmog-
lich zu beseitigen.

(2) Die Prufung wird flir die Dauer einer Stérung unterbrochen. Art, Dauer und Zeitpunkt der tech-
nischen Stérung sind im Prufungsprotokoll zu vermerken.

(3) Im Falle einer kurzzeitigen Unterbrechung, soll die Prifung nach dem Ende der Stérung fortge-
setzt werden. Im Falle langerer oder mehrfacher Stérungen wird die Prifung abgebrochen. Ist ins-
besondere die Ubermittlung oder Bearbeitung der Prifungsaufgabe, die Ubermittlung der bear-
beiteten Prifungsaufgabe oder die nach § 18 erforderliche Videoaufsicht technisch nicht durch-
fuhrbar, wird die Priufung abgebrochen. Die Entscheidung Uber die Fortsetzung oder Abbruch der
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Prufung trifft die prifende Person beziehungsweise treffen die priifenden Personen. Bei Prifungs-
abbruch wird die Studien- oder Prufungsleistung nicht gewertet. Der Prufungsversuch gilt als nicht
unternommen. Dies gilt nicht, wenn nachgewiesen werden kann, dass die*der Studierende die
Stoérung zu vertreten hat.

§ 21 Staatliche Priifung

(1) Die Modulprufungen in den Modulen 6.1, 6.2 und 6.3 umfassen zugleich den schriftlichen Teil
der staatlichen Prifung zur Erlangung der Berufszulassung gemal3 § 35 Absatz 2 Satz 1. Die Mo-
dulprifung im Modul 6.4 umfasst zugleich den schriftlichen Teil der staatlichen Prifung gemal3 §
35 Absatz 2 Satz 2 PfIAPrV. Fur die Durchfuhrung des schriftlichen Teils der staatlichen Prifung gilt
8 35 Absatz 2 bis 8 PfIAPrV.

(2) Die Modulprifung im Modul 6.6 umfasst zugleich den mundlichen Teil der staatlichen Prifung
zur Erlangung der Berufszulassung gemal3 8 36 Absatz 1 Satz 1 PflIAPrV. Die Modulprifung im Mo-
dul 7.3 umfasst zugleich den mundlichen Teil der staatlichen Prifung gemall § 36 Absatz 1 Satz 2
PfIAPrV. Fur die Durchfihrung des mindlichen Teils der staatlichen Prifung gilt 8 36 Absatz 2 bis
7 PfIAPrV.

(3) Die Modulprufung im Modul 7.1 umfasst zugleich den praktischen Teil der staatlichen Prifung
zur Erlangung der Berufszulassung gemald § 37 Absatz 1 Nummer 1 PfIAPrV. Die Modulprifung im
Modul 7.4 umfasst zugleich den praktischen Teil der Prifung gemaR & 37 Absatz 1 Nummer 2
PfIAPrV. Fur die Durchfihrung des praktischen Teils der staatlichen Prifung gilt § 37 Absatz 2 bis 8
PfIAPrV.

(4) Fur die Zulassung zu den Prufungen gemal Absatz 1 bis 3 ist der erfolgreiche Abschluss von
Modulen im Umfang von mindestens 150 Leistungspunkten nachzuweisen.

(5) Abweichend von § 28 kénnen die Prifungen gemald Absatz 1 bis 3 gemald § 39 Absatz 3 PfIAPrvV
nur einmal wiederholt werden.

(6) Die Benotung der Prufungen erfolgt nach dem Notenschema gemal3 8 17 PfIAPrV.

§ 22 Prifungsanmeldung

(1) Die Teilnahme an den Modulprifungen mit Ausnahme der staatlichen Prifungen setzt eine
Anmeldung durch die Studierenden utber das elektronische Campusmanagementsystem mit On-
line-Zugang innerhalb der gemal § 24 Absatz 7 festgesetzten Fristen voraus. Die Anmeldung gilt
gleichzeitig als Antrag auf Zulassung zur Prifung. Die Anmeldung zur Modulprtfung ist nach Ablauf
der Abmeldefrist fur die Prifung verbindlich. Bei Nichtanmeldung kann die Prifung nicht angetre-
ten werden.

(2) Die Teilnahme an den staatlichen Prifungen setzt eine schriftliche Anmeldung durch die Stu-
dierenden bei der fur das Prufungsverfahren zustandigen Stelle innerhalb der vom Prifungsaus-
schuss fur die staatlichen Prifungen festgesetzten Fristen voraus. Die Anmeldung zu den Prifun-
gen ist verbindlich. Die Anmeldung gilt gleichzeitig als Antrag auf Zulassung zur Prifung gemalid
8 34 PfIAPrV. Bei Nichtanmeldung kann die Prufung nicht angetreten werden. Entsprechendes gilt
fUr die Anmeldung zur Wiederholung der staatlichen Prifungen.

(3) Die Anmeldung zu einer Wiederholungsprufung fur die Prifungen gemal Absatz 1 erfolgt durch
die zustandige Stelle. Eines Antrags der Studierenden bedarf es nicht. Die Wiederholung der Pru-
fung erfolgt zum nachstmaéglichen Prifungstermin fur die jeweilige Prafung. In begrindeten Aus-
nahmefallen, insbesondere im Falle von studienbezogenen Auslandsaufenthalten, ist eine Abmel-
dung bis zum Ablauf der Abmeldefrist fir die Prifung auf Antrag der*des Studierenden bei der
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zustandigen Stelle moglich.

§ 23 Bachelorarbeit

(1) Mit der Bachelorarbeit sollen die Studierenden zeigen, dass sie in der Lage sind, innerhalb einer
vorgegebenen Frist eine Aufgabe aus dem ihrem Studiengang entsprechenden beruflichen Tatig-
keitsfeld selbststandig unter Anwendung wissenschaftlicher Methoden und Erkenntnissen zu be-
arbeiten. Die Bachelorarbeit ist eine schriftliche Ausarbeitung. Die Bachelorarbeit wird in der Regel
in deutscher Sprache abgefasst. Die Entscheidung, ob eine andere Sprache zugelassen wird, trifft
das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses.

(2) Die Studierenden mussen die Zulassung zur Bachelorarbeit schriftlich oder elektronisch bei der
zustandigen Stelle beantragen. Zur Bachelorarbeit werden diejenigen Studierenden zugelassen,
die Module im Umfang von 150 Leistungspunkten sowie zusatzlich das Modul 6.5 ,,Bachelor-Werk-
statt” erfolgreich bestanden haben.

(3) Die Bachelorarbeit wird von zwei Prufenden (Erst- und Zweitprifende*r) bewertet. Die*Der
Erstprufende Ubernimmt die Betreuung der Abschlussarbeit. Erstprifende kdnnen nur die gemaf3
8 64 Absatz 1 und 2 HmbHG prifungsberechtigten Personen mit Ausnahme der Lehrbeauftragten
sein. Zweitprufende kdnnen alle gemal? 8 64 HmbHG prufungsberechtigten Personen sein.

(4) Mit dem Antrag auf Zulassung kdnnen Studierende das Thema und Prufende (Erst- sowie Zweit-
prifende) vorschlagen. Hat ein Studierender sich vergebens bemuht Prifende fir die Abschluss-
arbeit zu finden, so vermittelt das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses auf Antrag Pru-
fende. Das Thema der Abschlussarbeit ist so zu begrenzen, dass die Arbeitsbelastung fir die An-
fertigung der Arbeit einem Umfang von 8 Leistungspunkten entspricht und innerhalb einer Bear-
beitungsdauer von 8 Wochen bearbeitet werden kann. Den Vorschldgen ist so weit wie méglich
und vertretbar zu entsprechen. Das Thema der Abschlussarbeit wird mit der Ausgabe des Themas
durch das vorsitzende Mitglied des Prifungsausschusses bestatigt. Das Thema, der Zeitpunkt der
Ausgabe des Themas, das Ende der Bearbeitungsdauer sowie die Priifenden sind aktenkundig zu
machen. Mit der Ausgabe werden Erst- und Zweitprifende*r nach Maligabe des Absatz 3 bestellt.
(5) Die Bachelorarbeit ist fristgerecht schriftlich in zweifacher Ausfertigung einzureichen. Bei Uber-
sendung per Post gilt das Datum des Poststempels als Abgabezeitpunkt. Der Abgabezeitpunkt ist
aktenkundig zu machen. Zusatzlich ist die Bachelorarbeit in elektronischer Form einzureichen. Das
vorsitzende Mitglied des Prufungsausschusses kann die elektronische Form der Abschlussarbeit
und den Ubermittlungsweg néher spezifizieren. Zusammen mit der Bachelorarbeit ist eine schrift-
liche Erklarung abzugeben, in der die*der Studierende an Eides statt versichert, dass die Arbeit
ohne fremde Hilfe selbststandig verfasst und nur die angegebenen Quellen und Hilfsmittel benutzt
wurden. Zudem soll die*der Studierende versichern, dass die eingereichte schriftliche Ausferti-
gung der elektronischen Fassung entspricht.

(6) Auf einen vor Ablauf der Frist gestellten Antrag der*des Studierenden kann das vorsitzende
Mitglied des Prifungsausschusses die Bearbeitungsdauer bei Vorliegen eines wichtigen Grundes
hochstens um vier Wochen verlangern. Der geltend gemachte Grund muss dem vorsitzenden Mit-
glied des Prufungsausschusses unverzuglich schriftlich oder elektronisch angezeigt und glaubhaft
gemacht werden. Im Krankheitsfall ist ein qualifiziertes arztliches Attest unverzuiglich bei der zu-
standigen Stelle einzureichen. Dieses muss Angaben Uber die von der Erkrankung ausgehende
kdrperliche beziehungsweise psychische Funktionsstérung, die Auswirkungen der Erkrankung auf
die Prufungsfahigkeit der*des Studierenden aus medizinischer Sicht, den Zeitpunkt des dem Attest
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zugrundeliegenden Untersuchungstermins sowie die arztliche Prognose Uber die Dauer der Er-
krankung enthalten. Vor der Entscheidung Uber den Antrag kann eine Stellungnahme der*des Erst-
prifenden eingeholt werden.

(7) Jede*r Prifende fuhrt eine Einzelbewertung und -benotung durch, die zu begriinden ist. Die
Bewertung der Bachelorarbeit soll von beiden Prufenden unverziglich, spatestens innerhalb von
8 Wochen nach Abgabe der Bachelorarbeit erfolgen. Bei einer Uberdurchschnittlich hohen Anzahl
von Prifungsverfahren oder aus vergleichbaren sachlichen Grinden kann das vorsitzende Mitglied
des Prufungsausschusses einen langeren Bewertungszeitraum einrdumen.

(8) Die Note der Bachelorarbeit ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der durch die beiden
Prufenden vergebenen Noten gemalR § 27 Absatz 4.

(9) Wird die Bachelorarbeit in ihrer Gesamtbeurteilung mit ,nicht ausreichend” (5,0) benotet, kann
diese gemald § 28 Absatz 4 einmal, in begriindeten Ausnahmefallen zweimal wiederholt werden.
Die Wiederholung muss mit einem neuen Thema erfolgen.

§ 24 Prufungsausschuss fur die hochschulischen Prifungen

(1) Fur die Organisation der Prifungen und die Wahrnehmung der ihm in dieser Prtfungs- und
Studienordnung zugewiesenen Aufgaben wird fur den Studiengang ein Prifungsausschuss gebil-
det. Dem Prufungsausschuss gehdren finf stimmberechtigte Mitglieder an: Drei Mitglieder aus der
Gruppe der Professor*innen, ein Mitglied aus der Gruppe des akademischen Personals und ein
studentisches Mitglied. Fur jedes Mitglied soll ein stellvertretendes Mitglied eingesetzt werden.
(2) Die Mitglieder des Prufungsausschusses sowie deren stellvertretende Mitglieder werden auf
Vorschlag der jeweiligen Gruppe vom Dekanat der Fakultat Gesundheit eingesetzt. Die Amtszeit
des studentischen Mitglieds und dessen stellvertretendem Mitglied betragt ein Jahr, die der Ubri-
gen Mitglieder und deren stellvertretenden Mitglieder zwei Jahre. Der Prifungsausschuss wahlt
aus seiner Mitte ein vorsitzendes Mitglied sowie dessen Stellvertretung. Beide durfen nicht der
Gruppe der Studierenden angehoren. Scheidet ein Mitglied oder dessen Stellvertretung vorzeitig
aus, wird eine Nachfolge fur die restliche Amtszeit eingesetzt.

(3) Der Prufungsausschuss achtet darauf, dass die prifungsrechtlichen Bestimmungen eingehal-
ten werden und der ordnungsgemale Ablauf der Prifungen sichergestellt ist. Der Prufungsaus-
schuss sorgt durch eine entsprechende Organisation des Prufungsangebots daflr, dass die vorge-
schriebenen Prifungen innerhalb der festgesetzten Regelstudienzeit erbracht werden kénnen.
(4) Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben das Recht, der Abnahme der Prifungen beizu-
wohnen.

(5) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Prufungsausschusses sind zur Verschwie-
genheit Uber alle mit der Prifung einzelner Studierender zusammenhangender Vorgange und Be-
ratungen verpflichtet. Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst beschaftigt sind, sind sie durch das
vorsitzende Mitglied oder dessen Stellvertretung zur Verschwiegenheit zu verpflichten.

(6) Der Prufungsausschuss tagt nicht 6ffentlich. Der Prifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn
mindestens drei Mitglieder, darunter das vorsitzende Mitglied oder das stellvertretende vorsit-
zende Mitglied und ein Mitglied aus der Gruppe der Professor*innen, anwesend sind. Bei Stim-
mengleichheit entscheidet die Stimme des vorsitzenden Mitglieds. Die Beschlisse des Prifungs-
ausschusses sind zu protokollieren.

(7) Der Prufungsausschuss setzt die Priufungstermine, das Anmeldeverfahren und die An- und Ab-
meldetermine fur die Ablegung von Prifungen fest. Abweichend hiervon gilt fur die staatlichen
Prifungen § 25 Absatz 4 Nummer 5.
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(8) Der Prifungsausschuss gibt seine Anordnungen, Festsetzungen und sonstigen Entscheidungen,
insbesondere die Festsetzung von Prufungsterminen, in geeigneter Weise rechtzeitig bekannt.

(9) Belastende Entscheidungen des Prufungsausschusses sind der*dem Studierenden unverzug-
lich schriftlich oder elektronisch mit Begrindung unter Angabe der Rechtsgrundlage mitzuteilen.
Der Bescheid ist mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

§ 25 Prufungsausschuss fiir die staatlichen Priifungen
(1) FUr die Abnahme der staatlichen Prifungen fur die Berufszulassung als Pflegefachperson (B.Sc.)
einschlieBlich der erweiterten heilkundlichen Tatigkeiten wird ein Prifungsausschuss gemal? § 33
PfIAPrV gebildet.
(2) Die vorsitzenden Mitglieder des Prifungsausschusses bestimmen gemeinsam auf Vorschlag
der HAW Hamburg die Prifer*innen flr die einzelnen Prifungsteile sowie deren Stellvertretungen
gemal § 33 Absatz 4 PfIAPrV.
(3) Die vorsitzenden Mitglieder des Prufungsausschusses sind gemal 8 33 Absatz 5 PfIAPrV berech-
tigt, an allen Teilen der Prifung zur Erlangung der Berufszulassung teilzunehmen; ihnen steht kein
Fragerecht zu. Eine Verpflichtung zur Teilnahme besteht nicht.
(4) Die vorsitzenden Mitglieder nehmen neben den in dieser Ordnung geregelten Aufgaben insbe-
sondere folgende Aufgaben wahr:
1. sie bestimmen die Aufgaben der Aufsichtsarbeiten auf Vorschlag der Prifer*innen ge-
mal § 35 Absatz 5 PfIAPrV,
2. sie bilden die Noten der staatlichen Prifungen entsprechend den Vorgaben der PfIAPrvV
(88 35 Absatz 6 Satz 2 bis 5, 36 Absatz 6, 37 Absatz 7),
3. sie entscheiden Uber die Voraussetzungen zur Zulassung zur staatlichen Prifung gemafR
§ 34 Absatz 1 PfIAPrV,
4. sie entscheiden Uber Nachteilsausgleiche gemal §8 34 Absatz 2, 12 PfIAPrV,
5. sie setzen die Prufungstermine, das Anmeldeverfahren und die -frist fur die staatlichen
Prifungen gemald 8 21 Absatz 1 bis 3 fest.
Weitere Zustandigkeiten ergeben sich aus der PfIAPrV.

§ 26 Prufende

(1) Die Bestellung der Prufenden erfolgt durch den Prifungsausschuss gemald § 24 nach MaRRgabe
der Bestimmungen des HmbHG in der jeweils geltenden Fassung. Die Bestellung der Prifenden
fur die staatlichen Prifungen nach § 21 erfolgt abweichend hiervon nach den Vorgaben der PfIAPrv
durch den Prufungsausschuss fur die staatlichen Prifungen gemaf § 25.

(2) Es durfen auch Angehdrige anderer Hochschulen sowie Wissenschaftler*innen au3erhochschu-
lischer Forschungseinrichtungen oder in der beruflichen Praxis und Ausbildung erfahrene Perso-
nen zu Prifenden bestellt werden, sofern sie mindestens die durch die Prifung festzustellende
oder eine gleichwertige Qualifikation besitzen. Sie sollen tGber priufungsdidaktische Kenntnisse ver-
figen und in geeigneter Weise am Lehrbetrieb oder an der Betreuung der Studierenden teilge-
nommen haben. Fir Prifungen im Rahmen der staatlichen Prifung zur Berufszulassung gilt dies
nur, soweit 8 33 Absatz 1 Satz 3 bis Satz 5 PfIAPrV gewahrt bleibt.

(3) Prufende fur die Modulprifungen sind grundsatzlich die fur die Lehrveranstaltungen des jewei-
ligen Moduls verantwortlichen Lehrenden. Uber Ausnahmen entscheidet der Prifungsausschuss-
vorsitz.
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(4) Die Prufenden sind bei der Beurteilung von Studien- und Prifungsleistungen nicht an Weisun-
gen gebunden. 8 24 Absatz 5 Uber die Verpflichtung zur Verschwiegenheit gilt entsprechend.

§ 27 Bewertung und Benotung

(1) Es werden nur die individuellen Leistungen der einzelnen Studierenden bewertet. Bei Gruppen-
arbeiten kdnnen die Beitrage einzelner Studierender nur insoweit als eigenstandige Prifungs- oder
Studienleistung einer*eines einzelnen Studierenden anerkannt werden, als die zu bewertende in-
dividuelle Leistung deutlich abgrenzbar und bewertbar ist.

(2) Die Bewertung beziehungsweise Benotung der einzelnen Studien- und Prufungsleistungen er-
folgt durch die jeweilige prifende Person beziehungsweise die jeweiligen prifenden Personen.
(3) Eine erfolgreich erbrachte Studienleistung wird, im Gegensatz zu Prufungsleistungen, mit ,be-
standen”, eine nicht erfolgreich erbrachte wird mit ,nicht bestanden” bewertet, jedoch nicht be-
notet. Studienleistungen gehen damit nicht in die Bildung der Gesamtnote gemalR § 39 ein.

(4) Fur die Bewertung von Priufungsleistungen und der Bachelorarbeit sind folgende Noten zu ver-
wenden:

1,0 = sehr gut (eine hervorragende Leistung)

2,0 = gut (eine Leistung, die erheblich tGber den durchschnittlichen Anforderungen liegt)

3,0 = befriedigend (eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen entspricht)

4,0 = ausreichend (eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anforderungen genlgt)

5,0 = nicht ausreichend (eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den Anforderungen nicht
mehr genugt)

Zur differenzierten Bewertung kdnnen die Noten zwischen 1,0 und 4,0 um 0,3 erniedrigt oder er-
héht werden. Eine Benotung mit 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 ist ausgeschlossen.

(5) Ein Modul ist bestanden, wenn jede der ihm zugeordneten Prifungsleistungen mindestens mit
der Note 4,0 ,ausreichend” benotet worden und/oder jede der ihm gegebenenfalls zugeordneten
Studienleistungen bestanden ist. Die Note eines Moduls entspricht der Note der ihr zugeordneten
Prufungsleistung. Bei mehreren Prifungsleistungen ergibt sich die Modulnote aus dem arithmeti-
schen Mittel der einzelnen Prifungsleistungen. Der gebildete Mittelwert wird an die Noten nach
Absatz 4 angepasst; es wird zu der Note mit dem geringsten Abstand zum gebildeten Mittelwert
auf- beziehungsweise abgerundet. Bei gleichem Abstand zu zwei Noten des Absatz 4 ist auf die
nachstbessere Modulnote zu runden.

(6) FUr die Benotung und das Bestehen der staatlichen Prifungsteile gelten die § 35 Absatz 6 bis 8,
8 36 Absatz 5 bis 7, § 37 Absatz 6 bis 8 PfIAPrV.

(7) Prufungs- und Studienleistungen sollen unverziglich, spatestens innerhalb von sechs Wochen
bewertet beziehungsweise benotet werden. Bei einer Uberdurchschnittlich hohen Anzahl von Pru-
fungsverfahren oder aus vergleichbaren sachlichen Grinden kann das vorsitzende Mitglied des
Prifungsausschusses einen langeren Bewertungszeitraum einrdumen. Fir die Bewertungsfrist der
Bachelorarbeit gilt 8 23 Absatz 7.

(8) Die Studierenden kénnen sich in weiteren als der vorgeschriebenen Zahl von Modulen einer
Prafung unterziehen (Zusatzmodul). Das Ergebnis wird auf Antrag in das Zeugnis aufgenommen,
jedoch nicht bei der Bildung der Gesamtnote berucksichtigt.

§ 28 Wiederholung der Prufungen
(1) Eine bestandene Prufungs- und Studienleistung kann nicht wiederholt werden.
(2) Jede erstmals nicht bestandene Prufungs- oder Studienleistung, die nicht Teil der staatlichen
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Prufung ist, kann zweimal wiederholt werden, d.h. es gibt insgesamt drei Prifungsversuche. Han-
delt es sich um eine Prifung, die Teil der staatlichen Prifung gemalR & 21 ist, kann diese gemall §
39 Absatz 3 PfIAPrV nur einmal wiederholt werden. Es gilt 8 39 Absatz 3 Satz 2 in Verbindung mit 8
19 Absatz 4 PfIAPrV. Die Wiederholungspriufung muss spatestens innerhalb eines Studienjahres
angeboten werden. Die Wiederholung einer nicht bestandenen Priufung darf friihestens einen Mo-
nat nach Bekanntgabe des Ergebnisses ermdglicht werden.

(3) Trifft die*der Studierende eine andere Bestimmung fur das Wahlpflichtmodul, erhéht sich
dadurch die zulassige Hochstzahl von drei Prifungsversuchen nach Absatz 2 nicht. Die bisher er-
brachten Prufungsversuche werden auf die des neu gewahlten Fachs oder Wahlpflichtmoduls an-
gerechnet. Dieser Absatz gilt nicht fur Prifungen, die Teil der staatlichen Prufung sind.

(4) Die nicht bestandene Bachelorarbeit kann nur einmal, in begriindeten Ausnahmefallen zweimal
wiederholt werden. Das Vorliegen eines begriindeten Ausnahmefalls setzt voraus, dass die Grinde
von der*dem Studierenden nicht zu vertreten sind. Die Entscheidung trifft der Prifungsausschuss
auf Antrag der*des Studierenden.

§ 29 Versaumnis und Rucktritt

(1) Wenn ein*eine Studierende*r ohne triftigen Grund nach einer Prifungsanmeldung einen Pri-
fungstermin versaumt, eine begonnene Prifung abbricht oder eine Prifungs- oder Studienleistung
nicht innerhalb der vorgesehenen, gegebenenfalls verlangerten, Bearbeitungszeit erbringt, wird
eine Prifungsleistung als mit ,nicht ausreichend” (5,0) beziehungsweise eine Studienleistung als
mit ,nicht bestanden” bewertet.

(2) Der fur das Versaumnis oder den Rucktritt geltend gemachte Grund muss dem vorsitzenden
Mitglied des zustandigen Prifungsausschusses unverziglich, d.h. ohne schuldhaftes Verzogern,
schriftlich oder elektronisch angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist ein quali-
fiziertes arztliches Attest vorzulegen. Dieses muss mindestens Angaben Uber die von der Erkran-
kung ausgehende korperliche und/ oder psychische Funktionsstérung, deren Auswirkungen auf
die Prufungsfahigkeit der*des Studierenden aus medizinischer Sicht, den Zeitpunkt des dem Attest
zugrundeliegenden Untersuchungstermins sowie die arztliche Prognose Uber die Dauer der Er-
krankung enthalten.

(3) Wird der fur das Versaumnis oder den Rucktritt geltend gemachte Grund durch das Vorsitzende
Mitglied des Prufungsausschusses (§ 24) beziehungsweise die vorsitzenden Mitglieder des Pru-
fungsausschusses fur die staatlichen Prafungen (8 25) anerkannt, gilt der Prifungsversuch als nicht
unternommen. Beglinstigende Entscheidungen werden Uber das Campusmanagementsystem mit
Online-Zugang bekannt gegeben. Die Studierenden werden in geeigneter Weise dartber in Kennt-
nis gesetzt. Fur belastende Entscheidungen gilt § 24 Absatz 9.

§ 30 Téduschung, Ordnungsverstol3

(1) Versucht die*der Studierende, das Ergebnis ihrer*seiner Prifung durch Tauschung, insbeson-
dere durch die Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel, zu beeinflussen, wird die betreffende Stu-
dienleistung als mit ,nicht bestanden” bewertet beziehungsweise die Prufungsleistung mit ,nicht
ausreichend” (5,0) benotet. Die Aufsicht fuhrende Person fertigt Gber das Vorkommnis einen Ver-
merk an, den sie*er unverziglich dem Prifungsausschussvorsitz vorlegt. Wird der Tduschungsver-
such wahrend der Erbringung einer Prafung offenkundig, wird die*der Studierende nicht von der
Fortfuhrung der Prifung ausgeschlossen, es sei denn, es liegt ein Ordnungsverstol nach Absatz 2
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vor. Die*Der Studierende wird unverziglich Uber die gegen sie oder ihn erhobenen Vorwurfe un-
terrichtet. Die Entscheidung Uber das Vorliegen eines Tauschungsversuches trifft der Prifungsaus-
schuss gemalR § 24 beziehungsweise die Vorsitzenden des Prifungsausschusses gemald 8 25 fur
die staatliche Priifung; der*dem Studierenden ist zuvor Gelegenheit zur AuBerung zu geben. Fir
belastende Entscheidungen gilt § 24 Absatz 9.

(2) Eine*Ein Studierende*r, die*der schuldhaft einen Ordnungsverstol3 begeht, indem sie*er den
ordnungsgemalien Ablauf der Prifung oder andere Studierende wahrend der Prifung stort, kann
die prufende Person beziehungsweise die aufsichtfiihrende Person von der Fortsetzung der Pru-
fung ausschlieBen, wenn sie*er das storende Verhalten trotz Abmahnung fortsetzt. Absatz 1 Satze
2,4, 5 und 6 gelten entsprechend. Stellt der zustandige Prifungsausschuss einen den Ausschluss
rechtfertigenden Ordnungsversto3 fest, wird die Prifungsleistung mit der Note "nicht ausrei-
chend" (5,0) und die Studienleistung mit ,nicht bestanden” bewertet. Andernfalls ist der*dem Stu-
dierenden alsbald Gelegenheit zu geben, die Prifungs- oder Studienleistung erneut zu erbringen.
(3) Fur eine Prufung, die Teil der staatlichen Prufung ist, gilt 8 38 PfIAPrV in Verbindung mit § 22
PfIAPrV. Absatz 1 Satz 2 bis Satz 4 gelten entsprechend.

§ 31 Nachteilsausgleich fur Studierende mit Behinderungen oder langer andauernden
beziehungsweise chronischen Erkrankungen

(1) Macht ein*e Studierende*r glaubhaft, dass sie*er wegen einer Behinderung oder wegen einer
langer andauernden beziehungsweise chronischen Erkrankung nicht in der Lage ist, die Prifungen
ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form oder innerhalb der vorgesehenen Bearbeitungszeit
abzulegen, kann der Vorsitz des Prufungsausschusses auf schriftlichen oder elektronischen Antrag
der*des Studierenden flr die Bearbeitung angemessene nachteilsausgleichende MaBhahmen
treffen. Fir die staatlichen Prifung gilt § 34 Absatz 2 PfIAPrV.

(2) Bei Entscheidungen nach Absatz 1 ist die*der Behindertenbeauftragte gemald HmbHG in der
geltenden Fassung zu beteiligen.

(3) Die Grunde fur die beantragten Nachteilsausgleiche sind von der*dem Studierenden darzule-
gen und glaubhaft zu machen. Zur Glaubhaftmachung sind geeignete Nachweise vorzulegen.

(4) Fur die Prufung von Antragen auf Nachteilsausgleich fir Modulprifungen ist der Prifungsaus-
schuss nach § 24, fur die staatliche Prufung der Prifungsausschussvorsitz nach § 25 zustandig.

§ 32 Schwangerschaft und gesetzlicher Mutterschutz

(1) Das Gesetz zum Schutz von Muttern bei der Arbeit, in der Ausbildung und im Studium (Mutter-
schutzgesetz - MuSchG) in der jeweils geltenden Fassung findet auf schwangere und stillende Stu-
dierende Anwendung.

(2) Eine schwangere Studierende soll ihre Schwangerschaft und den voraussichtlichen Tag der Ent-
bindung der zustandigen Stelle schriftlich oder elektronisch mitteilen, sobald ihr die Schwanger-
schaft bekanntist. Zur Glaubhaftmachung kénnen geeignete Nachweise verlangt werden. Eine stil-
lende Studierende soll der zustandigen Stelle so frih wie mdglich schriftlich oder elektronisch mit-
teilen, dass sie stillt. Nach Kenntniserlangung ist unverzuglich eine konkrete Gefahrdungsbeurtei-
lung durchzufihren und die erforderlichen Schutzmalinahmen sind festzulegen. Die Studierende
ist Uber das Ergebnis der konkreten Beurteilung zu informieren.

(3) Wahrend der gesetzlichen Mutterschutzfristen durfen Studierende grundsatzlich nicht an Pru-
fungen und verpflichtenden Lehrveranstaltungen teilnehmen. Dies gilt nicht, soweit die jeweilige
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Studierende gegeniber der Hochschule ihren Teilnahmewillen wahrend der gesetzlichen Mutter-
schutzfristen erklart.

(4) Auf Antrag einer schwangeren Studierenden wird wahrend der gesetzlich mdglichen Mutter-
schutzfristen jede Frist im Rahmen der durch diese Ordnung zuldssigen zeitlichen Grenzen unter-
brochen oder verlangert. Eine Verlangerung Uber den zulassigen zeitlichen Rahmen hinaus ist aus-
geschlossen. Kann die gestellte Arbeit wegen der Inanspruchnahme dieser Fristen nicht mehr
rechtzeitig fertig gestellt werden, so gilt die Prtfung als aus wichtigem Grund abgebrochen. Das
Thema oder die Aufgabe kann an die Studierende nicht erneut vergeben werden; es wird bei er-
neutem Antritt der Prifung ein neues Thema oder eine neue Aufgabe erteilt.

(5) Soweit schwangere Studierende aufgrund der Schwangerschaft an verpflichtenden Lehrveran-
staltungen und Prufungen nicht teilnehmen kénnen, ist auf Antrag zu prufen, ob und wie die
Kenntnisse anderweitig erworben und geprift werden kénnen. Das vorsitzende Mitglied des Pri-
fungsausschusses kann zum Ausgleich angemessene Ersatzleistungen vorsehen und legt die Ein-
zelheiten fest. Dieser Absatz gilt nicht fur Prifungsleistungen, die zur staatlichen Prifung gehoren.

§ 33 Inanspruchnahme von Elternzeit und Pflegezeit

Far die Inanspruchnahme von Zeiten nach § 15 Bundeselterngeld- und Elternzeitgesetz (BEEG) so-
wie Pflegezeiten nach § 3 Pflegezeitgesetz (PflegeZG) gelten 8 32 Absatz 4 und Absatz 5 entspre-
chend. Das Vorliegen der Voraussetzungen ist glaubhaft zu machen.

§ 34 Studierende mit Sorgeverantwortung

Die besonderen Bedurfnisse von Studierenden mit Kindern oder Studierenden, die die Pflege pfle-
gebedurftiger naher Angehdriger im Sinne des 8 7 Absatz 3 des Pflegezeitgesetzes Ubernehmen,
werden auf Antrag im Einzelfall bertcksichtigt. Krankheitszeiten des Kindes oder ein unabwendba-
rer Ausfall der Betreuung des Kindes beziehungsweise der Pflege des Angehdrigen werden bei
entsprechendem Nachweis als wichtiger Grund im Sinne des § 29 Absatz 2 und § 23 Absatz 6 an-
erkannt.

§ 35 Einsicht in Prufungsakten

Die Studierenden haben auf schriftlichen oder elektronischen Antrag an das vorsitzende Mitglied
des Prufungsausschusses ein Recht auf Einsichtnahme in ihre Prifungsakte, insbesondere in die
bewerteten schriftlichen Prifungsleistungen und die darauf bezogenen Prifungsprotokolle bezie-
hungsweise -gutachten, soweit diese nicht bereits ausgehandigt worden sind.

§ 36 Widerspruchsverfahren

Widerspriche in Prifungsangelegenheiten sind, sofern eine Rechtsbehelfsbelehrung erteilt
wurde, innerhalb eines Monats, ansonsten innerhalb eines Jahres nach Bekanntgabe bei der*dem
vorsitzenden Mitglied des jeweils zustandigen Prafungsausschusses einzulegen. Der Widerspruch
soll schriftlich oder elektronisch begriindet werden. Hilft der Prifungsausschuss dem Widerspruch
nicht oder nicht in vollem Umfang ab, so ist er dem Widerspruchsausschuss der HAW Hamburg
zuzuleiten.

§ 37 Endgultiges Nichtbestehen
(1) Sind alle Wiederholungsmaoglichkeiten einer Prufung gemalR § 28 erfolglos ausgeschopft, ist die
Prifung endgliltig nicht bestanden.
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(2) Ist eine Prufung eines Pflichtmoduls oder die Bachelorarbeit endgultig nicht bestanden, so ist
auch die Bachelorprifung endgultig nicht bestanden und das Studium kann in dem betreffenden
Studiengang nicht fortgesetzt werden.

§ 38 Bestehen der Bachelorprufung
Die Bachelorprufung ist bestanden, wenn die in 8 8 Absatz 1 vorgesehenen Prufungen, die Pra-
xiseinsatze gemal 8 9 und die Bachelorarbeit erfolgreich erbracht wurden.

§ 39 Gesamtnote der Bachelorpriufung

(1) Fur die bestandene Bachelorprifung wird eine Gesamtnote gebildet. Die Gesamtnote errechnet
sich aus zwei Teilnoten. Die eine Teilnote errechnet sich aus dem gemal3 den Leistungspunkten
gewichteten Mittel der Modulnoten, mit Ausnahme der Note flr die Bachelorarbeit. Diese Teilnote
geht zu 85 % in die Gesamtnote ein. Die andere Teilnote ist die Note der Bachelorarbeit, die zu 15
% in die Gesamtnote eingeht. Die ermittelte Gesamtnote wird nach der zweiten Dezimalstelle hin-
ter dem Komma ohne Rundung abgeschnitten. Unbenotete Module flieBen nicht in die Gesamtno-
tenbildung ein.

(2) Die Gesamtnote der bestandenen Bachelorprifung lautet:

Bis einschlieRlich 1,50 sehr gut
Uber 1,50 bis einschlie8lich 2,50  gut

Uber 2,50 bis einschlielich 3,50  befriedigend
Uber 3,50 bis einschlielRlich 4,00  ausreichend.

(3) Zusatzlich zur Gesamtnote wird jeweils eine Notenverteilungsskala nach den Vorgaben des
ECTS-Leitfadens in seiner jeweils geltenden Fassung erstellt und im Diploma-Supplement ausge-
wiesen.

§ 40 Zeugnis, Verleihung des akademischen Grads, Diploma Supplement

(1) Uber die bestandene Bachelorpriifung wird unverziiglich, spatestens innerhalb von vier Wo-
chen nach Bestehen der letzten Leistung, eine Urkunde Uber die Verleihung des akademischen
Grades und ein Zeugnis ausgestellt. Zeugnis und Urkunde werden in deutscher Sprache ausge-
stellt.

(2) Das Zeugnis zur hochschulischen Pflegeausbildung enthélt die Bezeichnung des Studiengangs,
die Bezeichnungen der absolvierten Module, die Modulnoten und die dadurch erworbenen Leis-
tungspunkte, das Thema und die Note der Bachelorarbeit und die dadurch erworbenen Leistungs-
punkte, die Gesamtnote und einen Hinweis auf die Gesamtnotenbildung sowie die erreichte Ge-
samtleistungspunktezahl. Das Zeugnis wird vom vorsitzenden Mitglied des Prufungsausschusses
gemald 8 24 unterzeichnet. Das Zeugnis tragt das Datum des Tages, an dem die letzte Studien-
beziehungsweise Prufungsleistung erbracht worden ist. Das Zeugnis stellt die HAW Hamburg im
Einvernehmen mit der zustandigen Behoérde aus. Das Ergebnis der staatlichen Prifung zur Berufs-
zulassung wird im Zeugnis getrennt ausgewiesen und von der zustandigen Behorde unterzeichnet.
(3) Die Urkunde zur Verleihung des akademischen Grades wird von der*dem Dekan*in unterzeich-
net und tragt das Datum des Zeugnisses.

(4) Zusammen mit dem Zeugnis und der Urkunde wird ein Diploma Supplement nach den Vorga-
ben des ECTS-Leitfadens in seiner jeweils geltenden Fassung sowie ein Transcript of Records in
englischer Sprache ausgestellt.
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(5) Wer die Bachelorprifung endgultig nicht bestanden hat, erhalt hiertiber einen schriftlichen Be-
scheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

§ 41 Ungultigkeit der Prufung

(1) Hat ein*e Studierende*r bei Erbringung einer Leistung getauscht und wird diese Tatsache erst
nach der Aushandigung des Zeugnisses bekannt, kann der Prtufungsausschuss nachtraglich die be-
treffende Leistung mit ,nicht ausreichend” (5,0) beziehungsweise mit ,nicht bestanden” oder im
Falle der Betroffenheit einer Prifungsleistung, die Teil der staatlichen Prifung zur Berufszulassung
ist, als nicht bestanden bewerten, die weiteren davon berihrten Noten entsprechend berichtigen
und die Leistung ganz oder teilweise fur nicht bestanden erklaren. Das unrichtige Abschlusszeug-
nis, das Diploma Supplement sowie die Urkunde Uber die Verleihung des akademischen Grades
sind einzuziehen.

(2) Eine Entscheidung nach Absatz 1 ist nach Ablauf einer Frist von drei Jahren, beginnend mit dem
Datum des Abschlusszeugnisses, ausgeschlossen.

§ 42 Inkrafttreten

(1) Diese Prufungs- und Studienordnung tritt einen Tag nach Veréffentlichung im Hochschulanzeiger
der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg in Kraft. Sie gilt erstmals flr Studierende,
die ihr Studium im Bachelorstudiengang Pflege (dual) ab dem Wintersemester 2026/2027 beginnen.
(2) Fur Studierende, die den Bachelorstudiengang Pflege (dual) vor dem Wintersemester 2026/2027
begonnen haben, gilt die Studiengangsspezifische Prufungs- und Studienordnung des Bachelorstudi-
engangs Pflege (dual) an der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg (Hamburg Univer-
sity of Applied Sciences) (Hochschulanzeiger Nr. 154/2020, S. 10), zuletzt gedndert am 15. Januar 2025
(Hochschulanzeiger Nr. 212/2025, S 2). Diese Prifungs- und Studienordnung tritt zum Ende des Win-
tersemester 2031/2032 aulRer Kraft. Ein Wechsel zwischen der in Absatz 1 genannten Prifungs- und
Studienordnung und der in Absatz 2 genannten Prifungs- und Studienordnung ist bis zum Ende des
Wintersemester 2031/2032 ausgeschlossen.

Hamburg, den 16. April 2026
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
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Fakultadtssatzung der Fakultdt Gesundheit
der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg

Vom 16. April 2026

Das Prasidium der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 22. April 2026
gemald 8 108 Absatz 1 Satz 3 des Hamburgischen Hochschulgesetzes (HmbHG) vom 18. Juli 2001
(HmbGVBI. 2001, S. 171), zuletzt geandert am 19. Februar 2025 (HmbGVBI. S. 241) die vom Fakul-
tatsrat der Fakultat fur Gesundheit der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg am
16. April 2026 gemall 8 91 Absatz 2 Nr. 6 HmbHG beschlossene Fakultatssatzung in der nachste-
henden Fassung genehmigt.

§ 1 Geltungsbereich der Fakultidtssatzung
Diese Fakultatssatzung gilt fur die Fakultat Gesundheit der Hochschule fir Angewandte Wissen-
schaften Hamburg (HAW Hamburg).

§ 2 Mitglieder der Fakultat
Die Mitgliedschaft in der Fakultat richtet sich nach den Vorschriften in 8 8 HmbHG und § 10 Absatz 2
Grundordnung der Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg.

§ 3 Organe der Fakultat
Organe der Fakultat sind das Dekanat und der Fakultatsrat.

§ 4 Dekanat

(1) Das Dekanat nimmt die Aufgaben nach 8 90 Absatz 6 HmbHG wahr.

(2) Auf Vorschlag der*des Dekan*in werden zwei Prodekan*innen vom Fakultatsrat gewahlt.

(3) Das Fakultatsdekanat kann sich eine Geschaftsordnung geben.

(4) Der*Die Verwaltungsleiter*in nimmt an den Sitzungen des Dekanats mit beratender Stimme
teil.

§ 5 Fakultatsrat

(1) Die Zusammensetzung des Fakultatsrats richtet sich nach § 12 Absatz 1 der Grundordnung der
Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg.

(2) Bei der Beschlussfassung nach 8 91 Absatz 2 Nummer 5 HmbHG werden die Grundsatze des
§ 100 Absatz 2 Satz 2 HmbHG beachtet (gleichstellungsorientierte Ressourcenverwendung).

(3) Der*Die Dekan*in ist nicht-stimmberechtigtes Mitglied im Fakultatsrat. Der Vorsitz im Fakultats-
rat hat der*die Dekan*in. Im Verhinderungsfall hat der*die dienstalteste Prodekan*in den Vorsitz.
(4) Dem Fakultatsrat gehéren auBerdem die Prodekan*innen, die Verwaltungsleitung und die
Gleichstellungsbeauftragten der Fakultat mit beratender Stimme an.

(5) Neben der Wahl des*der Dekan*in obliegen dem Fakultatsrat die Aufgaben nach 8 91 Absatz 2
Nummer 1 bis 11, 8 100 Absatz 2 Satz 2 HmbHG.

(6) Der Fakultatsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Soweit eine Geschaftsordnung nicht vorhan-
den ist, gilt die Geschaftsordnung des Hochschulsenats der Hochschule fur Angewandte Wissen-
schaften Hamburg entsprechend.
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§ 6 Organisation der Fakultat

(1) Die Fakultat kann Labore und Laborzentren einrichten, die keine Organisationseinheiten im
Sinne von 88 92 Absatz 1 Satze 1 und 4 HmbHG sind. Die Leitungen werden vom Dekanat einge-
setzt.

(2) Die Fakultat richtet als unmittelbar der Fakultat nachgeordnete Organisationseinheiten gemafi
8 92 Absatz 1 Satz 4 HmbHG, 8 14 Absatz 1 der Grundordnung der HAW Hamburg Forschungs- und
Transferzentren ein. Es werden folgende Forschungs- und Transferzentren eingerichtet:

- Nachhaltigkeit und Klimafolgenmanagement,
- Kooperatives Prozessmanagement (KoPM) und
- Health Care Research (HeRa).

Die Leitung wird gemal § 14 Absatz 5 der Grundordnung der HAW Hamburg bestellt.
(3) Das Dekanat kann zur Wahrnehmung von Aufgaben der Fakultat, die nicht vom Fakultatsrat
wahrzunehmen sind, Beauftragte benennen.

§ 7 Ausschiisse

(1) Der Fakultatsrat kann fur einzelne seiner Aufgaben Ausschisse und Beauftragte einsetzen.

(2) Vom Fakultatsrat werden mindestens ein Ausschuss fir Studium und Lehre und ein Ausschuss
fur Forschung unter Vorsitz der*des jeweils zustandigen Prodekan*in eingesetzt.

(3) Der Ausschuss fur Studium und Lehre nimmt zur Semesterplanung (insb. zur Lehrveranstal-
tungs-, Raum- und Prufungsplanung) regelhaft Stellung.

(4) Der Ausschuss fur Forschung erarbeitet einen kriterienbasierten Vorschlag zur LehrermaRigung
fUr Forschung nach § 16 LVVO.

§ 8 Schlussbestimmungen

Diese Fakultatssatzung tritt einen Tag nach ihrer Veréffentlichung im Hochschulanzeiger der HAW
Hamburg in Kraft.

Hamburg, den 16. April 2026
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
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Fakultatssatzung der Fakultat Informatik und Digitale Gesellschaft
der Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg

Vom 16. April 2026

Das Prasidium der Hochschule fiur Angewandte Wissenschaften Hamburg hat am 29. April 2026
gemald 8 108 Absatz 1 Satz 3 des Hamburgischen Hochschulgesetzes (HmbHG) vom 18. Juli 2001
(HmbGVBI. S. 171), zuletzt geandert am 19. Februar 2025 (HmbGVBI. S. 241), die vom Fakultatsrat
der Fakultat Informatik und Digitale Gesellschaft der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften
Hamburg am 16. April 2026 gemal3 § 91 Absatz 2 Nummer 6 HmbHG beschlossene Fakultatssat-
zung in der nachstehenden Fassung genehmigt.

§ 1 Geltungsbereich der Fakultdtssatzung
Diese Fakultatssatzung gilt fUr die Fakultat Informatik und Digitale Gesellschaft der Hochschule fur
Angewandte Wissenschaften Hamburg (HAW Hamburg).

§ 2 Mitglieder der Fakultét
Die Mitgliedschaft zur Fakultat richtet sich nach den Vorschriften in § 8 HmbHG und & 10 Absatz 2
der Grundordnung der Hochschule fur Angewandte Wissenschaften Hamburg.

§ 3 Organe der Fakultat
Organe der Fakultat sind das Dekanat und der Fakultatsrat.

§ 4 Dekanat
(1) Das Dekanat nimmt die Aufgaben nach & 90 Absatz 6 HmbHG wabhr.
(2) Auf Vorschlag der*des Dekan*in werden zwei Prodekan*innen vom Fakultatsrat gewahlt.

§ 5 Fakultatsrat

(1) Die Zusammensetzung des Fakultatsrats richtet sich nach § 12 Absatz 1 der Grundordnung der
Hochschule fir Angewandte Wissenschaften Hamburg.

(2) Der*Die Dekan¥*in ist beratendes Mitglied im Fakultatsrat und fuhrt darin den Vorsitz. Die Pro-
dekan*innen sind beratende Mitglieder im Fakultatsrat.

(3) Neben der Wahl des*der Dekan*in obliegen dem Fakultatsrat die Aufgaben nach 8 91 Absatz 2
Nummern 1 bis 11 sowie 8 100 Absatz 3 Satz 2 HmbHG.

(4) Der Fakultatsrat nimmt zur Semesterplanung (insbesondere Lehrveranstaltungs-, Raum- und
Prafungsplanung) regelhaft Stellung. Bei der Beschlussfassung nach § 91 Absatz 2 Nummer 5
HmbHG werden die Grundsatze des § 100 Absatz 2 Satz 2 HmbHG beachtet (gleichstellungsorien-
tierte Ressourcenverwendung).

(5) Der Fakultatsrat gibt sich eine Geschaftsordnung. Soweit eine Geschaftsordnung nicht vorhan-
den ist, gilt die Geschaftsordnung des Hochschulsenats der Hochschule fir Angewandte Wissen-
schaften Hamburg entsprechend.

§ 6 Organisation der Fakultat
(1) Die Fakultat kann Labore und Laborzentren einrichten, die keine Organisationseinheiten im
Sinne von 8 92 Absatz 1 Satze 1 und 4 HmbHG sind. Die Leitungen werden vom Dekanat eingesetzt.
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(2) Die Fakultat kann als unmittelbar der Fakultat nachgeordnete Organisationseinheiten gemaf}
8 92 Absatz 1 Satz 4 HmbHG in Verbindung mit § 14 Absatz 1 der Grundordnung der Hochschule
fur Angewandte Wissenschaften Hamburg Forschungs- und Transferzentren einrichten.

§ 7 Ausschiisse und Beauftragte

(1) Der Fakultatsrat kann fur einzelne seiner Aufgaben Ausschisse und Beauftragte einsetzen.

(2) Fur Forschungsangelegenheiten wird ein Forschungsausschuss eingerichtet.

(3) Der Fakultatsrat kann fir Angelegenheiten von Studium und Lehre weitere Ausschiisse oder
Arbeitsgruppen einsetzen.

§ 8 Schlussbestimmungen

Diese Fakultatssatzung tritt einen Tag nach ihrer Veréffentlichung im Hochschulanzeiger der HAW
Hamburg in Kraft.

Hamburg, den 16. April 2026
Hochschule fiir Angewandte Wissenschaften Hamburg
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